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Encuentro agentes clave para evitar la discriminación en el 
acceso al empleo: 

“JORNADA FORMATIVA SOBRE IGUALDAD DE TRATO Y 
COMUNIDAD GITANA” 

https://docs.google.com/forms/d/12m6u0ILBJIr7CoYJ7Jat
vFI_ANMwlgIuGTHDawvc43I/viewform?usp=already_respon

ded 

Contexto: cuando hablamos de Igualdad y Comunidad Gitana, tenemos que tener en cuenta que el 

ejercicio de este derecho fundamental es necesario para que la comunidad gitana logre su inclusión 

social y pueda acceder a una vida digna. Diversos estudios constatan que actualmente esta minoría 

étnica sigue siendo un grupo de población rechazado socialmente. El antigitanismo es una realidad 

en  la  sociedad actual, y por ello, hay que actuar desde  las administraciones competentes y  las 

entidades implicadas en la defensa de la no discriminación, para avanzar en la defensa de la Igualdad 

de trato de la comunidad gitana. 

 

Objetivo: contextualizar la situación de la comunidad gitana en esta materia, analizarla y conocer los 

mecanismos de respuesta existentes ante los incidentes discriminatorios. 

 

Destinatarios: representantes de diversas Administraciones Públicas, policía nacional, policía local, 

guardia civil, entidades sociales, juristas, colegios de abogados. 

 

Día y Lugar: 30 de junio. Fiscalía Superior de Andalucía. C/ Gran Vía de Colón 18, 18010. Granada. 

Horario: 10 a 14,15 horas. 
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 “Jornadas Formativas sobre Igualdad de Trato y Comunidad gitana” 

 

10.00 h.      Recepción de Participantes. 

10.15 h.   
 

Mesa Inaugural.  

 Ilmo. Sr. D. Jesús Mª García Calderón 
Fiscal Superior de Andalucía 

 Excmo. Sr. D. Lorenzo Jesús del Rio Fernández 
Presidente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucía  

 Ilma. Sra. Dª Sandra Garcia Martín 
Delegada del Gobierno de la J.A. en Granada 

 Ilmo. Sr. D. Santiago Pérez López 
Subdelegado de Gobierno en Granada 

 Dª Mª Juana Pérez Oller 
Adjunta al Defensor del Pueblo Andaluz 

 D. Juan Reyes Campos 
Director Territorial de la Fundación Secretariado Gitano en Andalucía 

11.00 h.   

Marco    Legislativo   y   Conceptual   en    el    ámbito   de    la    Igualdad   de    Trato    y   No 
Discriminación.  

 D. Pablo López Pietsch. Subdirector Adjunto. Subdirección General para la 
Igualdad de Trato y la No Discriminación. Instituto de la Mujer y para la Igualdad 
de Oportunidades. Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.  

12.00 h.   Descanso. 

12:25 h. 

Aproximación  a  la  realidad  de  la  comunidad   gitana  en  el ámbito  de  la  Igualdad  de 
Trato  y no Discriminación:   

 D. Javier Sáez  
Técnico Experto del Departamento de  Igualdad  y  Lucha  contra  la Discriminación. 
FSG  

 Contexto social de la comunidad gitana en España y en Andalucía.  
 Contextualización  de  la  Discriminación  en  la  comunidad  gitana  y  consecuencias 

de  la discriminación para  las  víctimas.   
 Abordaje de  la  Igualdad de Trato desde el departamento de  Igualdad de  la FSG: 

Presentación del Informe de Discriminación y Comunidad Gitana. 2014.  
 Avances  y  propuestas  de  mejora  en  la  asistencia  a  las  víctimas  de

discriminación. 

13:15 h. 

Iniciativas y buenas prácticas. 

 Dª. Carolina Coldeira Fernández. Equipo Gestión Policial de  la Diversidad. Policía 
Local de Fuenlabrada. 

 La actuación policial en materia de gestión de  la diversidad: análisis de  incidentes 
discriminatorios.  

 Dª.  María  Teresa  Verdugo  Moreno.  Fiscal  Delegada  para  la  Tutela  Penal  de 
Igualdad y Contra la Discriminación. Servicio de Delitos de Odio y Discriminación. 
Fiscalía Provincial de Málaga 

 Dª Ana Segovia. Técnico Departamento Internacional. Presentación del proyecto 
“Ketané”, Igualdad de trato y no discriminación en los medios de comunicación. 

 Experiencia profesional de D. Marcos Santiago Cortés, abogado penalista. 

14:15 h.  Clausura. 


