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Seminario de reflexion sobre
alumnado gitano

Los dias 22 y 23 de febrero se celebré en Madrid un Seminario de reflexion sobre alumna-
do gitano, educacion secundaria y acceso a la formacion profesional y el empleo, organizado
por el Ministerio de Educacién y Ciencia y la Fundacién Secretariado Gitano, dentro del con-
venio de colaboracion que vienen desarrollando desde el afno 2005 y en el

marco del Programa Operativo Plurirregional de Lucha contra la Discrimina-

cion del Fondo Social Europeo.

y Asuntos Sociales dentro de la convocatoria de subvenciones
con cargo a la asignacion tributaria del IRPF.

Los objetivos que se planteaban con la celebracion de este evento
eran por un lado analizar la situacién educativa de la poblacion joven
gitana (a partir de 12 afios) y sus posibilidades de acceso a otros
estudios o procesos formativos tanto académicos como
profesionales y, por otro lado, dar a conocer diferentes experiencias
que se desarrollan a nivel estatal en relacion con este alumnado.

En este encuentro se dieron cita profesionales de la administracion
publica y entidades privadas del ambito estatal. Ante este auditorio,
se presento el estudio elaborado por la FSG y financiado por el CIDE
y el Instituto de la Mujer, Incorporacicn y trayectoria de nifias gitanas
en la E.S.O. Maria Teresa Andrés, coordinadora de Accion Social de
la FSG, dio a conocer un resumen de los principales resultados y
conclusiones de esta compleja investigacion en la que se han
analizado numerosas variables en un grupo de personas también
muy amplio. En la pagina Web de la Fundacion Secretariado Gitano
se puede encontrar el citado estudio: www.gitanos.org (Areas de
trabajo/ Educacién/ Documentos de Interés).

Como una de las principales conclusiones, podemos constatar que
hoy en dia el principal reto al que se enfrenta nuestro sistema
educativo y, por consiguiente, todos los agentes implicados en él
(familias, administraciones, profesorado, otros profesionales de la
educacion, entidades sociales, etc. ), es el logro del éxito académico
en la educacion obligatoria del alumnado en situacion de desventaja
sociocultural, especialmente el alumnado gitano.

En las ponencias y comunicaciones se conté con la presencia de
profesionales como Joan Rué (Universidad Auténoma de Barcelona)
y José Manuel Fresno (Fundacion Luis Vives) y se presentaron
diversas experiencias de trabajo con alumnado gitano en E.S.O, en
la Formacion Profesional y el empleo, y se tratd la atencién
socioeducativa a alumnado gitano con especiales dificultades.

Asimismo un grupo de jovenes gitanos estudiantes de distintas
etapas relatd su experiencia personal en el &mbito educativo.

El conocimiento de experiencias y el intercambio de impresiones
sobre medidas y diferentes formas de trabajar con alumnado gitano
suscitaron un gran interés entre los participantes, y posibilité un
espacio de reflexion sobre las medidas que se llevan a cabo por
Centros Educativos y otras entidades en relacion a la atencion a la
diversidad en las diferentes Comunidades Auténomas. =

E ste Seminario ha sido cofinanciado por el Ministerio de Trabajo

FONDO SOCIAL EUROPEO

- Ante este auditorio, se
presento el estudio elaborado
por la FSG y financiado por el
CIDE y el Instituto de la Mujer,
“Incorporacion y trayectoria de
niinas gitanas en la E.S.”
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La FSG acredita su transparencia y buena gestion

Ante las noticias sobre irregularidades en algunas ONG que han puesto en el centro del deba-
te la gestion de los recursos publicos y privados que se destinan a proyectos de coopera-
cion al desarrollo y accion social, la Fundacion Secretariado Gitano difundié a mediados de

abril el siguiente Comunicado.

© Los casos denunciados e investigados por las autoridades
competentes, deben de ser perseguidos, pero en ninglin caso pue-
den extrapolarse como sospecha a todo un sector que juega un
papel fundamental en nuestra sociedad. Por las acciones de unos
pocos no debe ponerse en tela de juicio la ética de la solidaridad
que guia a las ONG y que se traduce en una cada vez mayor par-
ticipacion de la ciudadania en la construccién de una sociedad com-
prometida con la justicia social, la convivencia y la cohesién.

© Las ONG tenemos la obligacion de ser transparentes y de
garantizar la destinacion de los recursos a los fines fundacionales.
En este sentido, debemos valernos de todos los medios idéneos
de control y auditoria en la gestién de los fondos publicos y dona-
ciones que se nos confian e informar oportuna y verazmente sobre
la destinacion y ejecucidn de esos recursos.

© El tratamiento periodistico poco riguroso de las practicas en
las ONG, perjudica su quehacer y repercute en los resultados que
han contribuido al desarrollo de comunidades y colectivos obje-
to de las intervenciones. La informacién publicada por el periodi-
co El Pais en su edicion del lunes 9 de abril, con el titulo ‘La Fun-
dacién Lealtad detecta anomalias en la contabilidad y gestion de
70 ONG' es un ejemplo de esas practicas periodisticas ante las que
existe sobrada razén para reclamar veracidad y objetividad en las
informaciones.

La FSG participa, de manera voluntaria, desde el afio 2003 en las
evaluaciones de transparencia y buen gobierno de la Fundacion
Lealtad, por considerarlas una garantia de transparencia, eficacia
y eficiencia para los financiadores y beneficiarios. De acuerdo con
los 9 principios aplicados, nuestra organizacion muestra excelen-
tes resultados ya que cumple integramente 8 de los mismos. En
cuanto al sub-epigrafe 6A que hace referencia al Principio de la plu-
ralidad de la financiacion. Diversificacion en fondos publicos y pri-
vados, la evaluacion muestra que pese al incremento anual de la
financiacion privada, ésta atin no alcanza el 10% requerido como
minimo. Nuestro esfuerzo se ha encaminado a la busqueda de diver-

sas fuentes de financiacion, por cuanto se entiende que a mayor
diversidad, mayor independencia.

La FSG tiene una alta proporcion de financiacién proveniente de
diferentes administraciones publicas (méas de 70 administraciones
de diferentes dmbitos y colores politicos: locales, autondmicas, esta-
tales y europeas) y desgraciadamente, en menor medida de insti-
tuciones privadas o particulares. Esta situacion evidencia una difi-
cultad para acceder a fondos privados dado que el caracter de
nuestra misién "la promocién de la comunidad gitana" no
encuentra la misma reaccion solidaria entre los particulares y las
empresas, que otras causas.

¢Qué hace la FSG para garantizar la transparencia
de su gestion?

El Informe Anual se publica y distribuye a los agentes claves y par-
tes interesadas en todas las Comunidades Auténomas en las que
actuamos. En el se recogen los proyectos realizados y una deta-
llada descripcion con fuentes de financiacién y resultados de los
proyectos.

De manera sistematica y desde hace muchos afios, la Fundacion
Secretariado Gitano cuenta con sistemas de control del buen gobier-
no y de la buena gestion de su actividad: ademas del procedimien-
to de control y auditoria interno, la firma Forward Economics realiza
la auditoria de cuentas previa aprobacion por parte del Patronato de
la Fundacion y el Protectorado de Fundaciones realiza la supervision
correspondiente. Por su parte, los diferentes organismos financiadores,
cumplen con la labor de auditoria de manera periddica y exhaustiva.
Asi, en 2005 y 2006 y a modo de ejemplo, la Fundacion ha participado
en diversos procedimientos de control (ver cuadro).

Las justificaciones a las administraciones locales o autonémicas que
financian algun proyecto y que obviamente son supervisadas por
la intervencion correspondiente, complementan esta labor de ren-
dicién de cuentas y presentacion de informes que demandan de
nuestra entidad la mayor solvencia profesional y técnica.

IGAE (Intervencion General de la IRPF 2003 IGAE May. 06

Administracion del Estado)

UAFSE (Unidad Administradora Administracion, gestion y sistemas de control Programa Operativo Lucha UTE Red 2 Red - BDO Audiberia Feb. 07

del Fondo Social Europeo) contra la discriminacion 2005.

MEH (Ministerio de Economia y Cumplimiento de normativa comunitaria y nacional en los proyectos Price Waterhouse Mar. 07

Hacienda) cofinanciados por FEDER 2000-2006.

UAFSE P.O. Lucha contra la discriminacion 2004 UTE Red 2 Red - BDO Audiberia Nov. 06

IGAE Cumplimiento de normativa comunitaria aplicable a las ayudas otorgadas KPMG Auditores Oct. 06
por el FSE 2003

MEH P.O. Lucha contra la Discriminacion 2000 y 2002 Intervencion territorial de la Nov. 05

delegacion de Burgos

IGAE Proyectos cofinanciados por el FEDER 2002 IGAE Mar. 05

IGAE Cumplimiento de normativa comunitaria aplicable a las ayudas otorgadas KPMG Auditores Mar. 05
por el FSE 2000, 2001 y 2002

UAFSE P.O. Lucha contra la discriminacion 2000, 2001, 2002 y 2003. UAFSE Ene. 05
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Cruz de Oro de la Solidaridad
Social a Pedro Puente Fernandez

La condecoracion fue impuesta al Presidente de la Fundacion
Secretariado Gitano, por la Reina Dona Sofia, el Ministro de
Trabajo y Asuntos Sociales, Jesus Caldera y la Secretaria de
Estado de Servicios Sociales, Amparo Valcarce, en un acto
celebrado el 27 de febrero en el Palacio de la Zarzuela.

Solidaridad Social 2006 se concede a

entidades y personas que han desta-
cado por su labor humanitaria con los sec-
tores mas desfavorecidos de la sociedad.
Estos galardones, concedidos por el Gobier-
no a propuesta de la Secretaria de Estado de
Servicios Sociales, Familias y Discapacidad,
han recaido en 2006 en el Comité Espafiol de
Representantes de Personas con Discapa-
cidad (CERMI), la Asociacion para la Atencién
a Personas con Discapacidad Intelectual
(Asprona) de Albacete, la Fundacién ALPE
Acondroplasia, la Asociacion Valenciana de
la Caridad, en D. Victor Soler Sala, en D.
Rafael Fernandez Santiago y en Pedro Puen-
te Fernandez, Presidente de la FSG.

L a Cruz de Oro de la Orden Civil de la

Pedro Puente (Villafeliz de la Sobarriba,
Ledn, 1945) es miembro fundador y presi-
dente desde sus inicios del Secretariado
Gitano, tanto en su etapa como Asociacion
(1982-2001) como en la actual de Funda-
cion, desde donde ha impulsado la defen-
sa de los derechos del Pueblo Gitano, dedi-

cando su esfuerzo a la mejora de las con-
diciones de vida, la erradicacién definitiva
del chabolismo, el acceso a la formacion
profesional y al empleo y a la promocién de
la comunidad gitana desde el respeto a su
identidad cultural. Sacerdote desde 1973,
fue nombrado Vicario Episcopal de Asuntos
Economicos y Sociales de la Di6cesis de
Ledn en 2003.

En el afio 2002 recibié también este impor-
tante galardén de manos de la Reina Dofia
Sofia, en aquella ocasién otorgado a la enti-
dad Fundacién Secretariado General Gita-
no "por su labor de promocién y apoyo al
pueblo gitano".

También ha recibido la Cruz de Oro 2006 en
reconocimiento "a una larga vida de inten-
sa actividad laboral, D. Rafael Fernandez
modelo de integracion social y por su empe-
fio en la defensa de los derechos de la
comunidad gitana". Rafael Fernandez,
actualmente jubilado, trabajé durante
muchos afios en la Secretaria para la Comu-
nidad Gitana de la Junta de Andalucia. =

Tercera Semana
de la Solidaridad

Organizada por Fundacion Lealtad y El Corte
Inglés se llevd a cabo del 5 al 10 de marzo
la Tercera Semana de la Solidaridad, espa-
cio que permite a las ONG la oportunidad de
dar a conocer su trabajo a los ciudadanos
asi como las problematicas en las que actu-
an dentro y fuera de Espafa.

Las sedes de la Fundacién Secretariado
Gitano en Sevilla, Jerez, Badajoz, Bilbao,
Burgos, Jaén y Leon, participaron en esta
muestra, con sus proyectos y las diferentes
formas de colaboracion.

Esta iniciativa se enmarca dentro del acuer-
do de colaboracion firmado entre EI Corte
Inglés y la Fundacién Lealtad, y pretende
apoyar a las organizaciones que participan
en la Guia de la Transparencia y las Buenas
Practicas de las ONG, que la Fundacion
edita anualmente.

Las 40 ONG que participan en la Semana de
la Solidaridad trabajan en diversos campos
de actividad como sanidad, educacion, o
sensibilizacién, tanto en Espafia como en
paises en vias de desarrollo y se dirigen a
diferentes colectivo: infancia, personas con
discapacidad, inmigrantes, etc. &
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Exposicion de fotos
“Otra mirada” en Palencia

on motivo y celebracion del dia 8 de Marzo, la Fundacion

Secretariado Gitano en Palencia organizé la Exposicion de fotos
"Otra mirada", que fue inaugurada el 7 de Marzo en la sala de
exposiciones de Caja Laboral, situada en la Calle Mayor de la capital.
Con ella se ha brindado la oportunidad de disfrutar de un paseo
fotogréfico a través del cual se pretende romper con estereotipos
y prejuicios sobre muijeres gitanas, ademas de sensibilizar a los
agentes sociales y a la sociedad en general sobre la realidad de
estas muijeres.

Al acto de inauguracion asistieron autoridades pertenecientes a
instituciones, asociaciones gitanas y diversas personas del
entramado social y cultural palentino.

Como maestros de ceremonias contamos con el Alcalde de la
ciudad de Palencia, (don Heliodoro Gallego) y la Concejala de
Igualdad, Mujer y Familia (Isabel Rodriguez Gonzélez); la
presentacion corrié a cargo de Raquel Garcia Paris y Celia Gabarri
Hernandez, ambas trabajadoras de la Fundacién Secretariado
Gitano en Palencia.

La exposiciéon de
Fotos, ha estado
expuesta desde el 7
al 15 de Marzo del
2007; durante este
tiempo también se
realizaron visitas
guiadas con cita
previa, por parte de
las administraciones,
asociaciones y otros
organismos sociales,
con los que se
realizaron
actividades muy
dinamicas dentro de
la propia exposicion.

La exposicién tuvo
gran acogida, ya que
las fotos y las
dinamicas, les
agradaron a todos los
y las asistentes, y el
objetivo "romper con
estereotipos y
prejuicios sobre mujeres gitanas" se vio conseguido por la gran
afluencia de personas que acudieron y se vieron identificados con
todas y cada una de las fotos de la exposicion, asi como por la
publicidad que de ella se dio a través de todos los medios de
comunicacion prensa, radio y television. Desde "Otra mirada" llena de
respeto, conciencia e igualdad de oportunidades para todos y todas,
y porque este esfuerzo haya merecido la pena. jHasta la proximal

FSG Palencia

ota
mMirada

lll Jornadas sobre
intervencion social y
laboral con la poblacion
gitana de Madrid

on el titulo "Un Modelo de Intervencién Integral” los dias 22 y

23 de marzo se celebraron estas lll Jornadas ‘Adali Cali -
Madrid Gitana’ en el Centro Dotacional Integrado de Arganzuela de
Madrid.

La inauguracion estuvo a cargo del Director de la FSG, Isidro
Rodriguez, el Subdirector de Servicios Sociales, Ernesto Cabello,
y el Director Territorial FSG-Madrid Eduardo Conejo. La primera
ponencia sobre la historia del pueblo gitano en Madrid corrié a cargo
de José Antonio Gomez Alfaro.

Alo largo de estos dos dias han participado un total de 170 personas
entre profesionales de la Fundacion, entidades y técnicos de los
diferentes programas municipales y autonémicos que intervienen
con poblacion gitana. Las Jornadas se organizan en el marco del
convenio que la Fundacion tiene suscrito con el Area de Gobierno
de Empleo y Servicios a la Ciudadania del Ayuntamiento de Madrid
y el Programa Operativo de Lucha contra la Discriminacion del FSE.

En su desarrollo se expusieron los diferentes programas y
experiencias tanto en el ambito de la Intervencion Social como
Laboral, destacando la presentacién de los Estudios sobre
Educacién Secundaria y de Poblacién Gitana y Empleo; asi mismo
las Administraciones locales expusieron los programas que se llevan
a cabo en relacién con la Salud, Igualdad de Oportunidades,
Vivienda y Servicios Sociales.

Por ultimo se llevaron a cabo siete talleres donde el conjunto de
participantes pudimos debatir acerca de los distintos ejes que hoy
preocupan y nos ocupan en relacién con la promocion social y
laboral de la poblacion gitana. Sin lugar a dudas ademas del éxito
de la convocatoria, abrir un espacio de reflexion entre los distintos
profesionales que intervienen con poblacion viene a significar un
aporte importante en la calidad de nuestra actuacion.

FSG Madrid
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Firma del Convenio de
Vivienda de Integracion
Social (VIS-Navarra)

111 de marzo, la Fundacion Secretariado Gitano en navarra firmé

junto con otras cuatro asociaciones sin animo de lucro un
convenio con los departamentos de Vivienda y Bienestar Social del
Gobierno de Navarra para promover la compra de viviendas usadas
entre colectivos desfavorecidos, a través del Programa de vivienda
de integracion social. Con este acuerdo la Fundacion intermediara
en la compra de 16 viviendas.

Presentacion del Estudio
“El empleo en la poblacion
gitana de Aragon”

a Fundacion Secretariado Gitano de Aragdn, con financiacion

del Instituto Aragonés de Empleo, ha elaborado el estudio E/
empleo en la poblacion gitana de Aragon que fue presentado la
vispera del dia de la Comunidad Gitana de Aragon. La presentacion
estuvo a cargo de la Directora Gerente del Instituto Aragonés de
Empleo, Ana BermUdez, la directora territorial de la FSG en Aragon,
Isabel Jiménez y José Sanchez, coordinador del Departamento de
Empleo de la FSG.

El estudio ha permitido
conocer la situacion laboral
de la comunidad gitana en
Aragon, comparar la situacion
laboral de los trabajadores de
etnia gitana con la media de la
poblacién en la provincia e
identificar donde estan los
principales problemas y sus
causas. De esta forma, se
cuenta con datos objetivos
para un ulterior disefio y
planificacién de las medidas y
acciones de formacion y
empleo dirigidas a la
comunidad gitana.

Algunos de los datos que muestra el estudio son:

 El122,6% de la poblacion activa de etnia gitana en Aragon esta
desempleada, frente al 5,7% de la poblacién en general

© Sblo un 11% de los trabajadores de etnia gitana participa en
cursos de formacion laboral y son principalmente las mujeres (13%)
las que acceden a ellos.

* Los trabajadores aragoneses de etnia gitana se caracterizan por
tener una vida laboral mas prolongada y por desempefiar puestos
de trabajo mas precarios.

* Latasa de paro de los gitanos aragoneses supera ampliamente la
media nacional para este colectivo, que se sitlia en el 13,8%. =

El Programa Acceder en
Seminario europeo contra
la discriminacion

Equal opportunities forall: ~®@-—
). What role for positive action?
23-24 April 2007, Rome, Maly

os dias 23 y 24 de abril tuvo lugar en Roma un seminario orga-
. nizado por la Comisién Europea a la que fue invitada la Fun-
dacion Secretariado Gitano para exponer el programa Acceder como
ejemplo de accion positiva. Dicho seminario, "Igualdad de Opor-
tunidades para todos: ; Qué rol para la accién positiva?" tuvo como
objetivo facilitar el intercambio y conocimiento tedrico y practico
sobre temas relacionados con la accidn positiva y la lucha contra
la discriminacion para asi poder avanzar en el propio concepto de
accion positiva en el marco de la UE.

Fue un foro en el que coincidieron académicos, técnicos y directi-
vos de la Comision Europea, asi como organismos publicos de dis-
tintos paises europeos y ONG.

Nuevo microcrédito
concedldo en Valenc|a

n virtud del convenio que la FSG tiene firmado con la Fundacion

Un Sol Mén (Caixa Catalunya) para la concesion de microcré-
ditos a emprendedores gitanos, se presentd un nuevo caso de auto-
empleo desde el centro que la Fundacion tiene en Valencia. Este
nuevo proyecto, una ampliacidn de un negocio ya existente, permitira
a José Aguilera poder comprar el género necesario para desarro-
llar su comercio, una parada de mercado extraordinario ubicada en
las cercanias de Valencia, asi como en Alicante y Elche.

El emprendedor pretende dar un nuevo impulso a su negocio
mediante la incorporacién de nuevos articulos en pronto-moda de
cara al buen tiempo y la temporada turistica que se acerca.

El microcrédito abre una nueva via de financiacion para aquellas per-
sonas que se dedican al comercio en el mercado y creen que con
mayor profesionalidad y una orientacion nueva este sector profe-
sional puede volver a despegar. =
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