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LA FUNDACION
SECRETARIADO GITANO

- La Fundacion Secretariado Gitano (FSG) es una entidad so-
-~ cial intercultural sin animo de lucro que presta servicios para
el desarrollo de la comunidad gitana en Espafia y Europa.
~ Llevamos més de 30 afios trabajando por una sociedad méas
 justa para todos.

CARTA DEL PRESIDENTE

" PEDRO PUENTE
Un aiio de celebraciones y de buenos resultados

* Presentamos el Informe Anual 2015 con los resultados més
. destacables de nuestra actuacion.

- Una gran ocasion para compartir el impacto de nuestro tra-
- bajo con las administraciones publicas, las entidades, las
- empresas, los socios y socias, el voluntariado, el equipo
- humano de profesionales y tantas personas gitanas que
~ apoyais nuestra mision. Gracias, porque vuestra confianza
- es lo que nos impulsa y lo que hace posible que entre todos
-y todas contribuyamos a mejorar la vida de miles personas
gitanas y, también, no gitanas.

NUESTRA MISI

Es la promocion integral de la comunidad gitana desde la aten-
cién a la diversidad cultural. Buscamos la igualdad de oportu-
nidades, la promocion de las personas y el cambio social.

NUESTROS VALORES

e DIGNIDAD creemos en el valor de las personas
en si mismas.

e JUSTICIA SOCIAL creemos en una sociedad en
la que los derechos humanos son respetados.

e |IGUALDAD pero no sélo juridica o formal, sino
también de oportunidades.

e CIUDADANIA PLENA donde las personas gitanas
ejerzan plenamente sus derechos y deberes.



INTERCULTURAL, PROFESIONAL Y
COMPROMETIDO

El equipo humano de la FSG estd compuesto por una plantilla 4 26% GITANAS 76% MUJERES
intercultural de profesionales. Personas gitanas y no gitanas im- B 3 9 PERSONAS Q °

plicadas y comprometidas con la promocion integral de la comu- CONTRATADAS 3 24% HOMBRES
nidad gitana, la igualdad de oportunidades y el cambio social. 3 dl ’
Profesionales, junto a voluntarios y voluntarias, alumnado en

()
practicas y colaboradores externos, que son el principal activo de 435,5% GITANAS
Ia~ Fundaciér:j Secretafiadg Gitano. l!n equipo qtue Zprlendel cada B 5 1 PERSONAS
afio a ser cada vez mas eficaces, mas conscientes de lo relevan-
te, a conseguir resultados que de verdad tengan impacto en la VOLUNTARIAS
vida de las personas y en las oportunidades para su inclusion,

hoyy en el futuro. UN EQUIPO DE PERSONAS QUE CONSIGUEN RESULTADOS CON IMPACTO
EN LA VIDA DE CERCA DE 30.000 PERSONAS
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ACCEDER, UN PROGRAMA EFICAZ'Y CON IMPACTO PARA
LA INCLUSION SOCIOLABORAL DE LA POBLACION GITANA (>4 Cceder

EMPLED s somsou s o s

15 ANOS TRANSFORMANDO LA VIDA DE LAS PERSONAS

Mejorar el acceso al empleo, clave para la igualdad de oportunidades. El programa de empleo y formacién
Acceder ofrece una respuesta a las draméticas cifras de desempleo en la poblacion gitana.
GRANDES RESULTADOS -» >dccede r -> S5 18,472 s vt e
‘ nuestro programa Acceder
,,,,,,,,,,,,,, 1)

B 5""55? 0.2 «&f 3947 | EEE

empresas implicadas en la -
contratacion y la formacion

contratos de trabajo -

«!F

o la iniciati is eficaz y dJ m
itana. .. 1

En 2015, ' se consolida co
impacto pa lusion sociolz i boral de la poblaci ,‘..f

En estos 15 afos hemos logrado:

87.030 62 462 23.899 20924

personas atendidas contratros de trabajo personas contratadas

;zﬂ"..w




EMPLEO >dcceder

por el empleo de la poblacién

APRENDER TRABAJANDO, UNA INICIATIVA QUE PERSIGUE EL

ACCESO AL EMPLEO DE LA JUVENTUD QUE MAS LO NECESITA . EMPRESAS DE
- INSERCION
... :0COMO DAR
. @ 33 jovenes Jé\ J 19 empresas §OPORTUN|DADES DE
| [ participantes : £ : | colaboradoras EMPLEO PROTEGIDO
L | APRENDER | SOOI
: ' TRABAJANDO ; D Lo
=I, consiguen : i por ainclusion laboral [ : il jovenes deciden &
A 118 empleo : 1 1 1 ;_H;‘ 99 retomar [aESO 1 NABUT
Cee-------------------—- " limpieza, lavanderia y comercio.
___________ * I . Un afio de consolidacién de las
] ! - lineas de negocio y expansion
LAS CLAVES : geogréfica.
DEL EXITO VEDELAR
Jardineria y Trabajos
+ """""" Forestales.
Ubicada en Asturias,
""""""""""""" - 8 apoya el empleo de 13
,,,,, CONOCINIENTO T personas
N e
El valor afadido FORMACION PRACTICA Invertir en los jovenes iy
"""""""""""""""" es invertir en el futuro ! ECOTUR
que a[.mrta L — + 777777777777777 de las familias - Servicios Auxiliares de Congresos.
Trabajando se : = : . Ha participado en eventos como
encuentra en la : IMPL’ICACH]N DE ENTIDADES : ~ la 14 edicidn de los premios
innovacio’n’ Ia Calidad, . PUBI.ICAS Y PRIVADAS ’ ! de pintura BBVA- Ricard Cami

””””””””””””””” - i - en Terrassa o la entrega de los
i - Premios Incorpora Castilla y Ledn

- - dela Caixa en Salamanca.
una tasa de e i

insercion = B rLjJ'l

.......... ] I R 7 . UZipen

el compromiso social
y el valor competitivo
para alcanzar.......... .}

+ UZIPEN

© Reforma, Mantenimiento y Limpieza.
. Cuenta con clientes como la

- Fundacién Hogar del Empleado,

* Realidades, Fundacidn 25 de Mayo,
. Pixelclip, Agencia Madrilefia de
Tutela de Adultos, Provivienda,

© particulares.



6 : £5C INFORME ANUAL 2015 : folleto resumen

EDU(ACION CON PROMOCIONA IMPULSAMOS EL EXITO 7
ESCOLAR Y LA CONTINUIDAD EN LOS ESTUDIOS 5
LA EDUCACION COMO MOTOR

DE CAMBIO PARA LA JUVENTUD
GITANA

El programa Promociona consigue que cada vez
mas chicos y chicas acaben la Secundaria y
contintien estudiando.

Durante el curso escolar 2014-2015, el 66% de
sus alumnos y alumnas de Primaria y el 40% de
los de Secundaria consiguieron pasar de curso
con todas las asignaturas aprobadas. Ademas,
el 82% del alumnado Promociona en 4° de la
ESO, consiguieron graduarse y el 81% de estos
alumnos y alumnas, se matricul6 posteriormen-
te en estudios post-obligatorios.

CONSEGUIMOS
BUENOS RESULTADOS

(=]

(e Aulas :
; Lﬁ] 2 Promocionay :

L 222 152 Grupos

=ik 313

En 2015 también, 48 alumnos y alumnas han

participado en el proyecto de Mentoring para Centros educativos |
conocer in situ como es el trabajo con el que & TN EEEEEE L S T E coooooooooee oo
suefian y motivar su itinerario educativo. \ 4

6% del alumnado
aprueba todo -

Antén Fernandez Fernandez, Graduado en
ESO en el curso 2014-2015, en Alicante.

40% el alumnado
aprueba todo -

N 82% obtienen el

Graduado

. /-\ |
| 0/ pasana post-
T 81% obligatoria



FACILITAMOS EL ACCESO Y LA CONTINUIDAD EN LOS

o’
EDUCACIO ESTUDIOS MEDIOS Y SUPERIORES

AYUDAS AL ESTUDIO

En 2015 apoyamos el acceso y la continuidad
en los estudios a 512 alumnas y alumnos gita-
nos cursando Bachillerato, Ciclos Formativos de

ﬁ Apoyamos a 152

. alumnos y alumnas cursando
- bachillerato, ciclos formativos -
© yestudios universitarios

COLABORAMOS CON LA UPNa

EN LA FORMACION DE EXPERTOS
EN INTERVENCION SOCIAL CON
LA COMUNIDAD GITANA

El curso de Diplomado en Intervencion Social con
la Comunidad Gitana celebrd su VIl ediccion con
- - 30 estudiantes, en su mayoria becados. Un Titulo
2. 20 1,654 ~ Propio de la Universidad Publica de Navarra
encuentros + jévenesysus (UPNA) y de |a FSG Se imparte Online, e inCluye
. regionales familias - dos encuentros presenciales. Ofrece formacidn
universitaria especializada para la gestion de
programas dirigidos a disminucién de la discri-
minacion y la disminucion de las desigualdades
que afectan a la comunidad gitana.

Grado Medioy Superiory estudios Universitarios.

Celebramos 20 encuentros regionales y locales
de estudiantes gitanos y familias, en los que
participaron 1.654 personas, y un encuentro
estatal al que asistieron 126 jovenes.

. Encuentro jovenes de :
) . estatal con 126 ]Ia ESO :
“A mi la Fundacion : :
Secretariado Gitano me ha
supuesto una parte de mi vida.
Sin ellos, yo no hubiese estado

donde estoy ahora”. Viki
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VIVI EN DA QEOEYI.AI\VICUCSEQII]J)\SUFI:\II\W \IIII-\II‘::NG[:I\A[:‘II:ESNA E INCLUSIVA

LA INCLUSION SOCIAL SOLO ES
POSIBLE CON UNA VIVIENDA DIGNA

Por eso, acompafiamos y orientamos a las familias en su incorpo-
racién a una nueva vivienda, en el cuidado del entorno y la vida
en comunidad, promovemos la convivencia vecinal para contri-
buir al desarrollo comunitario del barrio.

Ofrecemos asesoramiento en temas relacionados como alquileres
sociales, vivienda publica, demandas por desahucio, etc. respon-
diendo a un total de 342 demandas en 2015.

acompaiamos MR
Y ORIENTAMOS ALAS | &
FAMILIAS L

T\ familias reciben
d acompafamiento

social individualizado

f ﬂ demandas sobre
vivienda atendidas



o
INCI-USION SOCIAI. gglr\qll.ll-’REIIElljill.MCOIISRéULU DE LA POBREZA

Ofrecemos servicios de atencion a necesidades sociales basicas
de los que se han beneficiado 3.985 personas (de ellas 2.644 mu-
jeres). Promovemos las condiciones de vida saludables de 1.105
personas y la igualdad de género con 298 mujeres.

TRABAJAMOS CONTRA LA POBREZA INFANTIL

Atendemos las necesidades basicas de 2.400 menores y sus fa-
milias para combatir la pobreza infantil.

Incidimos en politicas que den proteccién a las familias que mas
lo necesitan y contribuyan a romper la transmisién generacional
de la pobreza.

ATENDEMOS NECESIDADES SOCIALES BASICAS

[ 4 5 2 6 ‘ servicios de atencién a ii
Wl . pers.onasoatendidas + 3'985 necesidades sociales bés_icasi + mzen.oﬂs.aotegidoss
,,,,, B, R e el T
SAEEET Y S R |
= ,__5 r < 3 _ e E 1%

ol Rl R
bt . Lo R ) e
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EnucAuéN

vz DESHITAL
S A Py '""' _______ =

A . @y

5666 18472 U g 1l

" contratos de trabajo : personas atendidas - : d 9 2 : 373
f 3 |-I x aulas f centros 20 486 274€
| : .+ Promocionay . educativos 3 VOLUMEN DE AQTIVID m

152 grupos e

TUREL Rt
personas formadas : personas accedieron e e |
: a un empleo - 143 consiguen el =
1 ¥ Graduado de ESO 26 178

INTERNAC‘ONAL 1.?53 54% 1%7 _, PERSONAS BENEFICIARIAS 4

colaboradoras * ayudas aestudios ©  familias
 medios y superiores

0%,
iffin
Coordinamos la Red EURoma
(12 paises europeos)

‘ proyectos europeos
e S gestionados



INCLUSION

05 2015 %=

= §Y 2400

menores atendidos :

. 1GUALDAD
. 121593  VIVIENDA

PARTICIPANTES EN PROGRAMAS Y : ; ¥ y T
ACTIVIDADES = m ¥ casos de discriminacion
) - registrados

eyt -0 950 e
73 ' amfiias fon plan ~ ‘382V|ct|mas de delitos

de odio atendidas

LOCALIDADES - individualizado

2 : 2
81242 =l
i g 3 = coordinamos el Servicio de

demandas sobre - Asistencia y Orientacién a Victimas £
! vivienda atendidas 5 } de Discriminacién Racial o Etnica

SENSIBII.IZACION
@) 318.100

NAL/ visitantes distintos a web 5

1] 7128. 953

paginas web vistas

a9 10177

suscriptores f seguidores
aboletines  © redes sociales

* Distinguimos entre las personas individuales que
se benefician de las acciones o programas (Personas
beneficiarias) y la suma de ocasiones que participan
en ellas (Participantes), entendiendo que, por la
atencidn integral que puede requerir una persona,

le puede llevar a participar en diferentes acciones
dentro de nuestras lineas de actuacién como empleo,
educacion, vivienda...
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IGUALDA

COMBATIMOS LA DISCRIMINACION
Y EL ANTIGITANISMO

Apoyamos y asesoramos a las victimas de delitos de odio y dis-
criminacion, incluso ante los tribunales. Coordinamos el Servicio
de Asistencia a Victimas de Discriminacién Racial o Etnica for-
mada por 7 entidades mas: ACCEM, CEAR, Cruz Roja Espafiola,
Fundacion Cepaim, MCI, MPDL y Red Acoge. En 2015 el Servicio
ha registrado 565 incidentes por motivo racial o étnico.

Publicamos el X/ Informe de Discriminacion y Comunidad Gitana
anual en el que aparecen recogidos 194 casos, con 382 victimas
identificadas.

382

victimas de delitos .
de odio atendidas

APOYAMOS Y ASESORAMOS

A LAS ViCTIMAS

> B9

Casos de discriminacién .

registrados

Fl

Y formamos a agentes
clave en la lucha contra

la discriminacién
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INTERNACIONAL curor pasa neimenuisporincss

DE INCLUSION . EU72

» EURoma, una red de
referencia Europa para
mejorar el uso de los Fondos
Estructurales y la inclusion
de la poblacion gitana.

Centramos los esfuerzos en que la inclusion e Trabajamos con 15 Estados de |a UE y con . Coordinamoslared EUROMA
social, la igualdad de trato y la lucha contra la instituciones europeas <+
discriminacion de la poblacion gitana se man-
tengan como prioridades en la agenda politica  ® Lideramos 2 redes europeas sobre inclu- 15 Estados dela UE +
europea. sion social de la poblacion gitana y fondos * instituciones

. , ) estructurales . %%
Asumimos un papel importante como Secretaria :
Técnica de la Red Europea EURoma y de la  ® Transferimos el programa Acceder a ltalia
Red EURoma+ y cooperamos con numerosas o :
organizaciones de otros paises, asi como con  ® COOPEramos con numerosas organizaciones )("’)‘

Plataformas Europeas. guropeas . >dcceder I I
H |'§ I [ il ' Il B ! . Transferiencia del programa
| 5 A1 M I3 ] M | al sur de Italia
|t 1l : H ] By
E:': l. :; B Y B e B RN L. + 77777777777777
i Participamos en

®° ® Grganos consultores de -
e la Comision Europea.
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o’
SENSIB".IZACION INCIDENCIA PARA MEJORAR LA IMAGEN SOCIAL

CON NUESTRAS CAMPANAS
CONTRIBUIMOS A CAMBIAR
MENTALIDADES

-
' #YoNoSoyTrapacero denuncid que una defini-
LEONO [‘ l cion discriminatoria genera discriminacion y
< #LeonorDejaLaEscuela consigui6 poner en el
2 : centro del debate publico las tremendas con-
il \ secuencias del abandono escolar de muchos
' nifios y nifias gitanas.

IMPACTOS LOGRADOS

| de usuarios hablan d |
15 MILLONES teonoreiaLsescuelsen 241

de impactos en redes y

74 M".I_ONES medios de comunicacion.

Tendencia en Twitter

: A1 de visualizaciones en :
5 Cercade | M".I-ON Youtube #Yonosoytrapacero :

210N visitantes no repetidos
318'100 a www.gitanos.org

L/ id
f 19.077 Z?]grl:d;srisociales




HITOS EN 2015

PREMIO “ENTIDAD 2015” FUNDACION PRINCESA DE GIRONA,
UN RECONOCIMIENTO DE PRESTIGIO QUE AVALA NUESTRA LABOR

15 ANOS DE
COLABORACION
CON EL FONDO
SOCIAL EUROPEO

Celebramos un acto para
mostrar el reconocimiento
a la “determinante contri-
bucién” que la Fundacién
Secretariado  Gitano  ha
prestado a la mejora de la
situacion social de la comu-
nidad gitana.

Este afio recibimos de manos
de SS.MM. los Reyes el Premio
Fundacién Princesa de Girona
“Entidad 2015” por nuestra la-
bor y trayectoria en favor de la
promocion de la inclusion so-
cial y la igualdad de oportuni-
dades de la comunidad gitana.

FPAGi oo

“ENTIDAD 2015

W Stefan Olsson, Director de
] Empleo de la D.G. de Empleo,
Asuntos Sociales e Inclusién

. Fundacit Fundacion .y
de la Comisidn Europea.

. Princesa de Girona
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AI.IANZAS RELACIONES ESTRATEGICAS QUE CAMBIAN VIDAS

IMPULSAMOS EL COMPROMISO
SOCIAL DE LAS EMPRESAS CON
LAS PERSONAS GITANAS

El compromiso de las empre-
sas y las entidades privadas
con la comunidad gitana
cada vez es mas visible y mas
efectivo, como demuestran los
resultados.

Tenemos la certeza de que las empresas son
un agente de transformacion social capaz de
generar cambios reales en la vida de miles de
personas gitanas por eso, construimos alianzas
con aquellas mas solidarias y responsables.

En 2015
alcanzamos el

H 30 empresas : 9
. socias ciudades

22%

de ingresos de
fuentes privadas

PLAN DE
EMPRESAS SOCIAS  Empresas Aliadas Estratégicas
Una iniciativa que canaliza el K w m iberCuiu-e JJ e drid accenture

compromiso social de las em-

presas a nivel local. Empresas Colaboradoras

PLANSOCIAS . . SR

DE — .
POR UN CAMBIO SOCIAL REAL m Aot -[ayg FUNDACIGN o
T || U/#@|R FUNDACION Ebrofundacion  FUNDCION MUNDO CIUDAD g’ ‘% © Fundacié
) _ P MUTUAMADRILERA > RosaCrio
,c_)iﬂ;aa AER FNDIC e
ORGSR Cfﬂ Du
Empresas Socias
nARA E spromerch I-S'; ,;,:T“
. MNortempo & ‘_.‘




APOYO SOC' Al_ Ll:gt[llrsum\]’:ws:mmms EL PREJUICIO EN UNA NUEVA

En 2015 nuestros programas han transformado
la vida de cerca de 30.000 personas. Un traba-
jo de promocion y defensa que no habria sido
posible sin el compromiso y apoyo de nuestros
s0cios, socias y donantes. Personas comprome-
tidas que han decidido posicionarse activamen-
te junto a la comunidad gitana y apostar con
fuerza por un futuro distinto.

5 Transformamos la 5
. vida de cerca de 300000 f
: personas

© Mas de 5
10.000 &eharesiwerss
Cada aho contamos con = :
el apoyo de mas personas RN kel Y
que con su implicacién, ul .- | - ¥
nos ayudan a seguir B R PREIICIO EN UNA | | "
trabajando por la inclusion A - o
de miles de gitanas y
gitanos, contribuyendo asi
a una transformacion real
de la sociedad

“Soy socio de la
Fundacidn Secretariado
Gitano porque creo fir-
memente en su trabajo. .
Los gitanos somos un

——

_

e NUEUA N HISTORIANE
2 ARHISTOR

v~ . i -
b b2 histo- W Nuestra Jornada de Puertas Abiertas se consolida jGracias por contribuir a
ueblo con mucha histo- 7 i i . . .
p ) it como un dia clave para vivir la Fundawgn en mejorar la vida de miles
ria y yo quiero contribuir . primera persona. En 2015 nos acompanaron mas
a mejorar su futuro”. de 10.000 personas.
" Fernando Morion .

de las personas!
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= z ,
HN AN(' AClON RIE\EElzlggsugsEalsg[Tzllg:«MEJ;n:A Y EFICIENTE DE LOS

Las cuentas anuales de la Fundacion Secretariado
Gitano que comprenden el balance a 31 de diciembre
de 2015, la cuenta de resultados y la memoria corres-
pondiente al ejercicio anual terminado en dicha fecha,
son auditadas por EY, antes Ernst & Young.

Contamos con acreditaciones de calidad, transparen- M EUROPEA.......cooeeree, 38,96%
cia y buenas précticas. 1

MW OESTATAL ..o, 18,17% .
"""""""""""""""""""""" BLOCAL.....oooovvvvnnrsisiiiinnnnnnnn 10,21%

EY Building a better :
working world . eeccecsccobocccos i R

Empresa ¥ ONG
NESBICCEN | b d ACREDITADA

UNE-EN IS0 9001 | | FUNDACION LEALTAD

El informe completo de auditoria de cuentas anuales ® INCLUSION SOCIAL ...cccorv. 13,51%
emitido por EY asi como toda la informacion econdmica % INTERNACIONAL........oovvevcireans 2,38%
se puede consultar en: B [GUALDAD ... 2,06%
B SENSIBILIZACION........ovevveeerrneee. 1,46% -
https://www.gitanos.org/ B OVIVIENDA ..o 0,7%

quienes_somos/financiacion_
transparencia.html.es

93,36% :
............... 6,64%




RED TERRITORIAL

' Galicia :
| PRESUPUESTO: 1.100.720 € '
© PARTICIPANTES: 2.022 :

NARON @

+ Asturias
. PRESUPUESTO: 822.055 €
- PARTICIPANTES: 2.906

' Cantabria . Pais Vasco
| PRESUPUESTO: 211.503 € : : PRESUPUESTO: 470.528 €
© PARTICIPANTES: 881 © PARTICIPANTES. 920

AVILES
SOTO DEL BARCO 9 9

GOZON

+ Navarra
. PRESUPUESTO: 435.372 €
- PARTICIPANTES. 1.330

MRS DL NS @ < o 2 T
N CORVERA DE ASTURIAS ' ] .
eom PRAVA VDD oz . § v " PARTICIPANTES: 1.536
mAco e 9 LUGo VORA - BERRIOZAR o teeooooeieeoooooiieeo
PAMPLONA
9 ponreveora LEGN
VIGO BURGOS
HUESCA SANTA COLOMA
PALENCIA DE GRAMANET
0 9 zaracozA SABADELL @ MONTCADA
) BADALONA
ZAMORA YALLADOLD VALDEIALON viosemeer % MearceLona
DE LLOBREGAT
EL PRAT DE
7777777777777777777777 LLOBREGAT
© Castilla y Ledn . SALAMANCA SEGOVIA 45070 DEL REAL
' PRESUPUESTO: 1.353.508 € | inieroe TERUEL
; PARTIGIPANTE St \LACANCAmBANCHEL v SN0 L
R PP PR T AVERA > </) CUENCA 9 ol Catalufia '
+ Madrid ' DE LA REINA . : g
. PRESUPUESTO: 1.812.693 € e gguinon P L LEI0E
; : CACERES SANTARITA (PATERNA) § ‘ S
 PARTICIPANTES: 3.050 oG
. Sz &, Toonaum 9 cumoren EE————
: ] BADAJOZ  MERIDA 9 * Comunidad Valenciana ‘
; Castilla-La Mancha : PUERTOLLANO  PRESUPUESTO: 1.867.932 €
: EK;%%FI’F[’J:;TTSS 11-0533425“ : 9 AUCAE | PARTICIPANTES: 8556
. B ELCHEFIE  s--------------o-o
R - 9 LINARES wroll £ proeieeiieiiieeo-es
: © Murcia
+ Extremadura CORDOBA EN :
. PRESUPUESTO: 727.113 € 9 PINOSPUENTE : RS 1SS0 620 50
 PARTICIPANTES: 983 e SR 9 Bsinlies |
77777777777777777 JEREZ DE LA FRONTERA GRANADA 9
T T T T ALMERIA
: Andalucia . T e N
. PRESUPUESTO: 3.587.275 € :
 PARTICIPANTES: 15658 WGECRIS® | (CANFO D OBRATI) ; 9 ocaumsoes conseoe

LOCALIDADES DONDE SE
TRABAJA SIN SEDE ESTABLE



TRANSFORMA
EL PREJUICIO EN
UNA NUEVA HISTORIA

SI QUIERES CONOCER TODO LO QUE HEMOS

{ = HECHO EN 2015 ENTRA EN:
= | www.gitanos.org/informeanual/
T,

§ Or

Fundacidn
= o Secretariado

W= Gitano

YIiflinlo©

undacién Se itano, mayo 2016
Sede Social: c ladrid

CON LA COLABORACION DE:

: * %k
GOBERNO  MINSTERO e scremsinosomoo . G || M * ; UNION EUROPEA
EIGUALDAD £IGUALDRD ! mile oE = o Fondo Social Europeo

El FSE invierte en tu futuro
POR SOLIDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL



