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COLABORAN OCHO ORGANIZACIONES SOCIALES

Pajin extiende
su red contra la
discriminacion

Igualdad prepara una
plataforma juridica
especializada en litigios
relacionados con el racismo

REDACCION/GALICIA

GALICIA/MADRID
actualidade@xornaldegalicia.com

Laministrade Sanidad, Politica So-
cialeIgualdad, Leire Pajin, analiz
ayer con el Presidente del Conse-
jo para la Promocion de la Igual-
dad de Tratoy No Discriminacién
delas Personas por el origen racial
o étnico, José Manuel Fresno, las
medidas adoptadas para la trans-
posiciénal ordenamientojuridico
espanoldeladirectiva europeaen
estamateria. Enlareunién partici-

pétambién lasecretaria de Estado
de Igualdad, Laura Seara, y otros
responsables del Consejo, adscri-
to al ministerio.

Elprincipal objetivo de todaslas
medidaseiniciativasllevadasa ca-
bo por este organismo es prestar
asistenciaalasvictimas de discri-
minacion. Asi, desarrollé una Red
de centros de asistenciaavictimas
de discriminacién integradaen la
actualidad por 102 oficinas de aten-
ciénentodaslas Comunidades Au-
ténomas.

Esta red de atencion a las victi-
masse cred tras el convenio suscri-
toenjuniodel2010 entre el Conse-
joy ocho organizaciones sociales:
Cruz RojaEspaniola, Fundacién CE-
PAIM, Fundacién Secretariado Gi-
tano, Movimiento contrala Intole-
rancia, Movimiento por la Paz, el
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Leire Pajin, con una persona con dafos cerebrales, ayer en Madrid

DesarmeylaLibertad, Red Acoge,
Unién Romaniy ACCEM.
Ademds, el Consejo ha realiza-
do los trabajos preparatorios para
la puesta en marcha de una Red de
operadoresjuridicos especializados
enlitigios relacionados con discri-
minacién por origenracial o étnico.
Durante la reunién, se acordé con
los responsables del Consejola ce-
lebracién, esteao, de unajornada
internacional sobre igualdad y no
discriminacién de las personas.

Laministra Pajin destacé laim-
portancia del trabajo que desem-
pefiael Consejo parala Promocion
de la Igualdad de Trato y No Dis-
criminacién de las Personas por el
origen racial o étnico.

UN PANEL DE PERCEPCION

Losrepresentantes del Consejoen-
tregaronalaministradosdocumen-
tos de trabajo: el Panel sobrela per-
cepcion de la discriminacién por
parte de sus potenciales victimas

FUNDACION SECRETARIADO GITANO

JUAN CARLOS HIDALGO/EFE

—cuyos datos se actualizardn con
cardcteranual—, yelInforme sobre
lasituacion deladiscriminaciénen
Espaiia en 2010.

La creacién del Consejo, en sep-
tiembre del 2007 y que darespuesta
alosrequerimientos deladirectiva
europea2000/43 dejunio del2000,
tiene como funciones principales:
prestarasistenciaalasvictimas, rea-
lizar estudios sobre la discrimina-
ciény publicar informes indepen-
dientes sobre el tema. m



