JAEN

p 29 Diciembre, 2020

PAI[S: Espafia
PAGINAS: 26

TARIFA: 1190 €
AREA: 438 CM2 - 50%

FRECUENCIA: Diario
0.J.D.: 3070
E.G.M.: 31000
SECCION: LINARES

Exito del proyecto “Aprender
Trabajando 2020” en Alcampo

L.a Fundacion Secretariado Gitano ofrece oportunidades de empleo a jovenes

ANA BELEN PORTELLANO
nsercion laboral exitosa. La
Fundacién Secretariado Gitano
de Linares pone fin al proyecto
de formacion y empleo “Apren-
der Trabajando 2020”. Financia-
do por el Fondo Social Europeo,
el Ministerio de Trabajo y Economia
Social y cofinanciado por Fundacién
La Caixa, este programa ha conta-
do, como en anteriores ediciones,
con la inestimable colaboracién de
Hipermercados Alcampo Linares.
Gracias a la iniciativa, quince alum-
nos y alumnas han llevado a cabo
un aprendizaje activo en entornos
reales de trabajo. Se ha tratado de
una oportunidad para jovenes en di-
ficultad social, a través de la cual des-
cubren y mejoran su talento a par-
tir del empoderamiento y el forta-
lecimiento de sus capacidades. Y
también es una oportunidad para las
empresas, que contribuyen rompien-
do barreras de acceso al empleo.
El valor afiadido de “Aprender
Trabajando” se sustenta en la inno-
vacion, la calidad, el compromiso so-
cial y el valor competitivo. Es un pro-
grama dirigido a jévenes de entre 18
y 30 anos con baja cualificaciéon y
cuyo perfil de empleabilidad esta
condicionado por diversas variables:
el desempleo de la unidad familiar,
bajos niveles educativos y escasas al-
ternativas formativas o laborales. En
algunos casos también hay una
asuncion precoz de responsabilida-
des familiares por hijos a cargo. Con
esta proyecto se les ha ofrecido un
completo itinerario formativo de seis
meses de duracion, que comenzo el
pasado mes de julio y finaliza ma-
fiana. Se ha alternado formacion ted-
rica con formacion practica, permi-
tiendo a los participantes aprender
a desempefar una ocupaciéon den-
tro de la empresa. La Fundacion

agradeci6 a Hipermercados Alcam-
PO su compromiso e implicacién en
este programa desde que se comen-
70 a desarrollarse en el ano 2013,
pero sobre todo “en este dificil 2020”.
“Ha supuesto una gran oportunidad
y abre un amplio abanico de posi-
bilidades profesionales a nuestros
participantes, a pesar de las dificul-
tades actuales”, indicaron. Ana
Maria, Lorena, Ana y Maria Dolores
son un buen ejemplo de como la cua-
lificacion profesional mejora las ex-
pectativas de encontrar empleo y au-
menta la autoestima y motivacion.
“Aqui tenemos cuatro excelentes pro-
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La iniciativa formar

a personas en riesgo

de exclusion social por

diversas circunstancias

fesionales que han querido aprove-
char su oportunidad laboral”, mani-
festaron desde la Fundacion, colec-
tivo que ha organizado también ta-
lleres y encuentros durante el afio,
a pesar de las restricciones para com-
batir la covid-19. El pasado noviem-
bre se celebro, entre otras cosas, el

EXPERIENCIA. Una de las participantes en el plan “Aprender Trabajando 2020” hace précticas en una pescaderia.

primer Encuentro de Voluntariado
virtual, dirigido desde la sede cen-
tral en Madrid por José Santiago
Muiioz. Fue una interesante valora-
cion del voluntariado aun en los mo-
mentos complicados que se estan vi-
viendo. Isabel Hidalgo, de Mundo
Acoge, comparti6 experiencias de vo-
luntariado y solidaridad con los mas
desfavorecidos. Su asociacion busca
dar una oportunidad a personas de
etnia gitana en riesgo de exclusion
social, una lucha por la igualdad la-
boral, que, ademas, se complemen-
ta con formacién para potenciar la
empleabilidad de las mujeres.




