EU INCLUSIVE - transferencia de datos y experiencias sobre la integracion
en el mercado laboral de los gitanos entre Rumania, Bulgaria, Italia y Espaia

POBLACION GITANA ESPANOLA Y DEL ESTE
DE EUROPA
EMPLEO E INCLUSION SOCIAL - 2011

Un estudio comparado

EU INCLUSIVE - Data transfer and exchange of good practices regarding the
inclusion of Roma population between Romania, Bulgaria, Italy and Spain

SPANISH AND MIGRANT ROMA POPULATION
IN SPAIN
EMPLOYMENT AND SOCIAL INCLUSION - 2011

A Comparative study

Autor /Author:
Fundacion Secretariado Gitano

Recogida y procesamiento de datos/Data collection:
EDIS- Equipo de Investigacidon Socioldgica




POBLACION GITANA ESPANOLA Y DEL ESTE DE EUROPA. EMPLEO E INCLUSION SOCIAL- 2011

© 2012 Fundacién Soros de Rumania

Todos los derechos reservados para la Fundacidon Soros de Rumania.
Esta publicacién o cualquiera de sus partes no podran ser reproducidas
sin la aprobacién previa de la Fundacion Soros de Rumania.
Bucarest, 2012

Fundacion Soros de Rumania

Str. Caderea Bastiliei nr. 33, sector 1, Bucarest

Teléfono: (021) 212.11.01

Fax: (021) 212.10.32

Web: www.soros.ro

E-mail: info@soros.ro

© 2012 Soros Foundation Romania

All rights are reserved to Soros Foundation Romania.
Both the publication and parts of it may not be copied
without the permission of Soros Foundation Romania.
Bucharest, 2012

Soros Foundation Romania

33 Caderea Bastiliei Street, District 1, Bucharest
Telephone: (021) 212.11.01

Fax: (021) 212.10.32

Web: www.soros.ro

E-mail: info@soros.ro

Descrierea CIP a Bibliotecii Nationale a Romaniei
Poblacion gitana Espaiiola y del este de Europa empleo e
inclusion social - 2011 : un estudio comparado = Spanish
and migrant Roma population in Spain employment and
social inclusion - 2011 a comparative study. - Constanta :
Editura Dobrogea, 2012

Bibliogr.

ISBN 978-606-565-045-9

323.1(=214.58)(498)
ISBN 978-606-565-045-9




POBLACION GITANA ESPANOLA Y DEL ESTE DE EUROPA. EMPLEO E INCLUSION SOCIAL- 2011

POBLACION GITANA ESPANOLA Y DEL ESTE
DE FUROPA
EMPLEO E INCLUSION SOCIAL - 2011

Un estudio comparado




POBLACION GITANA ESPANOLA Y DEL ESTE DE EUROPA. EMPLEO E INCLUSION SOCIAL- 2011




¥
: -

GUVERNUL ROMANIE] Fondul Social Europear
MINISTERUL MUNCIL, FAMILIE POSDRU 2007-2013 ‘"Wumw!t!_;ovumrals
$1 PROTECTIEI SOCIALE

UNIUNEA EUROPEAMA

DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROYECTO
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Ambito de intervencién 6.4: Iniciativas transnacionales para un mercado de trabajo
integrador

El proyecto se implementa durante septiembre de 2010 — septiembre de 2012.
El valor total del proyecto es de 9.337.116,25 RON.

EU INCLUSIVE — transferencia de datos y experiencias sobre la integracién en
el mercado laboral de los gitanos entre Rumania, Bulgaria, Italia y Espafia es un
proyecto comun transnacional, implementado por la Fundacién Soros en Rumania,
en colaboracion con Open Society Institute-Sofia de Bulgaria, Fundacion Secretariado
Gitano de Espafia y Fondazione Casa della Carita Angelo Abriani de ltalia.

El objetivo del proyecto es el desarrollo de las practicas de cooperacion para
la integracidon de los gitanos, por la transferencia transnacional de datos y
experiencias locales, para la inclusién de este grupo vulnerable en el mercado
laboral europeo y elaumento de la capacidad de las organizaciones que se encargan
de la integracion de los gitanos de Rumania, Espafia, Italia y Bulgaria.

El proyecto se propone realizar un diagndstico de la situacién de la inclusion
de los gitanos en el mercado laboral en los 4 paises europeos y transformar la
informacidn socioldgica obtenida para escribir politicas publicas con aplicacién
nacional y transnacional.

Nos proponemos:

e Crear una base de datos estadisticos comparativa sobre la inclusién y el
empleo de los gitanos en cada uno de los 4 paises socios;

e |dentificar y promover las practicas exitosas descubiertas en los paises
participantes y la valorificacién de estas experiencias para aumentar la relevancia
de las politicas publicas para la inclusién de los gitanos;

e Analizar y utilizar la historia reciente de las iniciativas europeas para la
inclusidn de los gitanos y aumentar su presencia en el mercado laboral, desde la
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PRESENTACION

Contar con datos e indicadores objetivos que puedan identificar situaciones y
problematicas de los grupos mas vulnerables de nuestra sociedad es un requisito
fundamental para conocer la realidad en la que viven y poder orientar politicas y
medidas dirigidas a fomentar la igualdad en el empleo y la inclusién social. Esto es
especialmente relevante en el caso de la poblacién gitana en Europa: cuenta con
mas de 10 millones de personas, de las cuales una gran mayoria sufre los mayores
niveles de empobrecimiento, exclusidn social y discriminacidon del continente.

Aunque en Espafia las personas gitanas estdn en una situacidn social
sensiblemente mejor que la de nuestros vecinos europeos, siguen siendo el grupo
mas rechazado y con mayores niveles de pobreza y exclusidn social.

En el aflo 2004 la Fundacién Secretariado Gitano (FSG) era consciente de la
ausencia de datos objetivos sobre la situacién laboral de la poblacién gitana
espanola. Por ello, en el marco del Programa Operativo Plurirregional de Lucha
contra la Discriminaciéon 2000-2006 (programa Acceder) del Fondo Social Europeo
(FSE), la FSG llevd a cabo un estudio-investigacion sobre la situacién del empleo
en la comunidad gitana espafiola.

La metodologia utilizada resulté muy innovadora y de gran valor: se basaba en
los mismos indicadores que utiliza la Encuesta de Poblacidon Activa (EPA),
permitiendo una medicion objetiva y en profundidad de la situacion de la poblacion
gitana en el mercado de trabajo en 2005, ademas de permitir realizar una
comparativa con la situacion del empleo del conjunto de la poblacién espafiola.

Después de realizar el estudio, la FSG se planted la posibilidad de transferir
esta metodologia a otros Estados miembros, de forma que se pudiera disponer de
este mismo tipo de indicadores en los paises europeos donde la cuestién gitana
es clave. El FSE en Rumania apoyé esta iniciativa en la que socios de Bulgaria, Italia
y Rumania estan llevando a cabo esta metodologia desarrollada por la FSG en
Espafia. Esta financiacidn, apoyada por el Ministerio de Sanidad, Politica Social e
Igualdad (a través de la convocatoria de IRPF) ha posibilitado, ademas, que la FSG
pueda replicar el estudio en el 2011, permitiendo un analisis comparado en el
tiempo y con el resto de paises participantes.

Pedro Puente
Presidente de la Fundacién Secretariado Gitano

T‘jm‘;/ |
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“Experiencia Europea de Inclusion y transferencia de datos sobre la inclusion
de la poblacion gitana en el mercado de trabajo, entre Rumania, Bulgaria, Italia
y Espafia”. Programa Operativo Sectorial para el Desarrollo de Recursos Humanos
2007-2013, EU-Inclusive POSDRU/98/6.4/S/63841. Eje prioritario 6"Promover la
inclusién social”. Areas de actuacion 6.4 “Iniciativas transnacionales para un
mercado inclusivo”, Rumania. Cofinanciado por el FSE y el Programa de Inclusion
Social en contextos de diversidad — Acceder financiado por el Ministerio de
Sanidad, Politica Social e Igualdad (Convocatoria IRPF). Estudio de investigacion
sobre comunidad gitana, empleo e inclusion en Espafa, tanto de personas
gitanas espafiolas como de personas Roma/Gitanas inmigrante procedente de
Paises del Este de Europa (de Rumania y Bulgaria). Encuesta a poblacion espafiola
y poblacion gitana bulgara y rumana.
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INTRODUCCION

Desde el afio 2004 la Fundacidn Secretariado Gitano viene realizando diversas
investigaciones, entre las cuales han tenido especial relevancia las que se han
centrado en el conocimiento de la realidad social de la poblacién gitana espafola
en el mercado laboral.

El objetivo era y sigue siendo, no sélo conocer la realidad de esta
poblacién, sino también, y de manera primordial, comparar los resultados
gue se obtuviesen con la situacién general del conjunto de la poblacién
espafiola. Este ejercicio analitico permite identificar las situaciones de
desigualdad vy, por tanto, se constituye como un elemento fundamental para
reorientar y disefiar politicas publicas y programas de intervencion dirigidos
a mejorar las condiciones de vida de la poblacién gitana y, en Ultima
instancia, a hacer efectiva la igualdad de oportunidades entre la poblacién
gitana y el conjunto de la poblacidn espafola.

El planteamiento e iniciativa de la Fundaciéon tenia en aquel entonces un
alto interés porque sirvié para arrojar luz sobre la realidad objetiva de la
poblacién gitana en el mercado de trabajo; realidad sobre la que hasta entonces
habia escasos trabajos empiricos.

Una vez concluido el primer estudio sobre el empleo de las personas gitanas
en Espaia, la Fundacién siguié haciendo esfuerzos para ampliar el conocimiento.
Fruto de ello fueron los sucesivos trabajos que se realizaron en el dmbito de
diversas comunidades auténomas. De esta manera, se han abordado estudios
comparados sobre el empleo de la poblacidn gitana en relacidn al conjunto de la
poblacién espafiola en la Comunidad de Madrid, Aragdn, Castilla y Ledn, Asturias,
Galicia y Andalucia.

Hoy en dia la relevancia de este tipo de investigaciones sigue siendo
fundamental, sobre todo en el contexto europeo actual desde cuyas instituciones
se promueve activamente la recogida de datos objetivos relativos a la situacion
de la poblaciéon gitana, tanto a nivel nacional, como a nivel europeo.

El estudio que aqui se presenta ha permitido conocer y actualizar, cinco
afnos después, datos que nos permiten saber cémo la situacién de la poblacidn
gitana ha evolucionado y cambiado en estos afios. Permite también comparar
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esta situacion con la del conjunto de la poblacidn espafiola. A modo de ejemplo,
podemos ver cdmo se han producido cambios en lo referido a la estructura de
la poblacidn gitana segun el sexo y la edad. Al coincidir la realizacién del
estudio en plena crisis econémica, podemos analizar los datos y medir también
el impacto de la crisis en esta poblacion.

La innovacion de este estudio frente al realizado en 2005 es la
incorporacion de algunos indicadores nuevos relativos a la inclusion social (se
amplian las preguntas sobre situaciones de discriminacién y se incluyen nuevas
preguntas sobre vivienda entre otros). Pero la principal innovacion ha sido la
aplicacién de la misma metodologia para conocer la situacidon de la poblacién
gitana procedentes del Este de Europa que ha llegado a Espafia en los ultimos
afios. El objetivo era poder conocer de forma objetiva y con el mismo
instrumento analitico, la realidad de esta poblacion gitana extranjera y poder
compararla con la situacion de la propia poblacidon gitana espafiola. Este estudio,
por tanto, permite enfocar mejor las actuaciones que desarrollan las
administraciones publicas y las entidades sociales que, como la FSG, dirigen
sus esfuerzos a lograr la igualdad de la poblaciéon gitana (espafiola y del este
de Europa) y la cohesidén social.

El estudio se estructura en tres bloques diferenciados. El primero se
centra en la situacién de la poblacién gitana (sus caracteristicas demograficas
y los principales indicadores sobre su situacién en el mercado de trabajo).
Se incluye un capitulo especifico de analisis comparado entre los datos del
2005 y los actuales, identificando avances y retrocesos. El bloque sobre
poblacidn gitana espaifiola se complementa con el analisis de aspectos
relativos a la discriminacién y a la inclusién social en general, con especial
hincapié en la vivienda.

El segundo bloque se dedica a conocer la realidad de la poblacidén gitana del
este de Europa en Espafia. El esquema es similar al del andlisis de la poblacion
gitana espafiola (centrdndose en las caracteristicas sociodemograficas de la
poblacién y en su situacién en el mercado de trabajo). Se afiade un capitulo
especifico que analiza la trayectoria migratoria de esta poblacion.

En el tercer bloque se lleva a cabo un andlisis comparado entre el conjunto
de la poblacién espafiola, la poblacién gitana espafiola y la poblacion gitana del
este de Europa alrededor de los indicadores centrales del mercado de trabajo,
discriminacidn e inclusién social y vivienda.
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Tras el andlisis de datos obtenidos a través de las encuestas, hemos
querido ponerle cara a la realidad que reflejan con un capitulo especifico
denominado Relatos de Vida. Mujeres y hombres gitanos, espafioles y del
este, jévenes y mayores, activos e inactivos, ocupados y parados, asalariados
y por cuenta propia... A través de sus testimonios podemos conocer mejor
cdmo cada una de estas personas gitanas vive y siente su incorporacion al
mercado de trabajo, en cualquiera de sus modalidades. A través de estas
diversas experiencias vitales haremos una aproximacion a los obstaculos que
enfrentan a la hora de acceder al empleo, asi como a los elementos que
contribuyen a favorecer y mejorar su insercién laboral.

El resultado final de este estudio amplio y complejo ha respondido a los
objetivos marcados: aportan una gran cantidad de datos que permiten dibujar la
realidad socio-laboral de las personas gitanas espafiolas y del este de Europa que
viven en nuestro pais.
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ANGLAL

Sirdindoj le beréega 2004 i Fundacién Secretariado Gitano kerel but rodimata, anBar kaste so
maj importantd sas kodola kaj kamline te dikhen i socialo realitéta la populaciagi romani
spanikani anB-i butdqi diz.

O objektivo sasas thaj maj si 3e akana na nuUmaj te prin3arel pes i realitéta kadala populaciage,
thaj i, anB-o jekhto modo, i komparacia e rezultatenge kidine la sithaciaca generald la
populaciagi spanikani sasti. Kadaja buti analitiko mukhel te arakhel pes le situacie kaj naj len
barabaripen, thaj kada, kerel pe jekh bazutni buti kaj te palemorientisarel thaj te kerel e publiko
politike thaj le programurd kaj kamen te la¢haren o trajo le romenqo, thaj 3e k-o agor te kerel
konkreti oportunitéte te tiknaren o socialo bibarabaripen maskar e romenge populacia thaj i
sasti populacia spanikani.

kerdini jekh klarifikacia anBar i sitlacia e romenge kaj buti diz, jekh realitéta anBar e roma kaj
sas kerdini 3e atundi k-e numaj but tiknenca studiura pala le manusenge ekspérience.

Pala so sas kerdo o jekhto stidiu anBar i sitbacia la butdgi diz le romenge katar o Spanikano
them, i Fundacién geldv angle e rodimaga te bardrel e buta kaj 3anen pes an8-i kadaja rig. Jekh
deklaracia anB-i kadaja rig si li reprezentisardi maj butenBar studiura, jekh p-al avreste, kaj sas
kerdine anB-3l maj but komunitéte kaj si len korkoro administracia. Sasas kerdine studiurd
komparative kaj dikhenas i populacia spanikani thaj i populacia e romenge anb-e jekh generald
nivelo anBar le Komunitéte Madrid, Aragdn, Castilla y Ledn, Asturias, Galicia thaj Andaluzia.

Akana, kadalenBar rodimata si sa kada de importante, maj but, anB-o evropnikano kontéksto
anBar kasge institucie mangel pes jekh aktivo kidimos datenqo kaj te avel len obiektiviteta an6-i
sitliacia e romenge, vi k-0 them nivelo, vi k-o evropnikano nivelo.

O studiu prezentisardo anB8-o kadava dokuménto mukhel pes te prin3anel pes thaj te dikhel pes
akana, pala pan3 bersa, e date kaj te sikaven amenge sar vazdaraes pes i sitlacia e romenge thaj
sar voj paruvdas pes anB-e kadale bersa. Sa anB-o kodova vaxt maj mukhel pes te kerel pe jekh
komparacia maskar kadaja sitUacia thaj i sitlacia la populaciagi spanikani. Misalazqe, dastas te
dikhas sar kerdine pe paruvimata maskar i populacia e romenge pala o sekso thaj o bersipen.
Thaj vas o studiu sas kerdino anB8-o but pharo ekonomikano kontéksto, dastas te keras jekh
analiza datenge thaj te dikhas so kerdav o kadava kontéksto la populaciage.

O nevipen kaj anel les kadava studiu anglal o studiu kerdino anB-o bers 2005 si k-e anda pes
anB-e jekh than maj but butd kaj keren o socialo andripen (le pu¢himata anB-e le situacie
dikriminaciage si komplétime thaj anen pes aver neve, sar si kodola anB-dl khera.) No, o serutno
nevipen sasas o istemlaipen sa kodolagi métodologia te dikhel pes i situacia la populaciaqi
romani kaj avilas katar i Distuni Evropa thaj si li akana anB-o Spanikano them. O obiektivo sas te
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prin3anel pes anB-o jekh obiektivo ¢hand sa kodolencga instrumenturad butaqi i realitéta anB-i
sitlacia la populaciage romani kaj nas thanesge thaj lagi komparacia la populaciaga romani
katar o Spanikano them. Maj dur, kadava studiu mukhel te kerel pes jekh maj lacho ¢hand
kerimasqo le aktivitéteqo, kerde katar i publiko administracia thaj le sociale institucie, sar thaj o
FSG kaj ingerel sea lesqi zor k-o andripen la populaciaqgi romani (kodoja spanikani, thaj kodoja
katar i distuni Evropa) thaj kodolesge kaj si te zurarel o socialo bararbar.

O studiu si kerdino anBar trin riga. | jekhto rig rodel i situacia la populaciagi romani (o specifiko
la populaciago anB-o gin e manusengo thaj le serutne butd kaj sikaven i situacia la butaqi diz).
Anel pes jekh kapitolo but importanto kaj kerel jekh analiza komparativo anBar e date katar o
bers 2005 thaj amare gesesqe date, dikhindoj anB-o kadava c¢hand lacharimata thaj
lupunzimata. | rig kaj phenel anB-i populacia romani spanikani si lachardi la analizaga la
diskriminaciaqi thaj o socialo andripen k-o generalo nivelo, but rodindoj o aspekto le khereqo.

E dujvar rig si la o res te dikhel i realitéta la populaciagi romani anB-o Spanikano them kaj avilav
katar i Distuni Evropa. O rodipen amadl la analizagca la populaciagi romani(but sikavdindoj o
specifiko socialo thaj demografiko la populaciago thaj i sitbacia la butagi diz). Anel pes jekh
kapitolo but importanto kaj kerel jekh analiza anB-al thana katar kadaja etnia kerdas migracija.

AnB-i trinvar rig kerel pes jekh analiza komparativo maskar i populacia spanikani, i populacia
spanikani romani thaj e romenge populacia katar i distuni Evropa, anBar buta kaj sikaven i buti
diz, i diskriminacia, o socialo andripen thaj o kher.

Kerindoj jekh analiza datenge kaj sas kidine pala le puchimata, kamlam te dikhas i realitéta sar si
li voj sikavdi athe anB-i jekh kapitolo: Trajoge paramisa. 3uvla thaj mursa, roma spanikane thaj
katar o Distuno, ¢have thaj manusa bare, aktiva thaj biaktiva, kaj si len buti thaj bibutage, kaj si
len love p-o ¢hon thaj kaj keren buti korkore... Lenqo trajo dastil te zutisarel amen te xacaras sar
sarsave 3ivden de anB-o maskar kadale romengo thaj so kamel vov katar i buti diz, orsar kerela
pes kadaja buti. E Zutipnaga kadalenqge ekspérience trajosge xacaras ame maj misto so
lupunzimata si len kana kamen te arakhen jekh than butdqo, thaj te arakhaca le butd kaj
zutisaren thaj lacharen lenqo andripen anB-i buti diz.

O rezultato kadalesqo baro studiu arakhadav jekh angledinomos le obiektivurenge kamle: but
informaciakaj dastil te sikavel i realitéta socialo thaj profesionalo e romenge katar o Spanikano
them thaj katar i Distuni Evropa, kaj 3ivden an8-0 amaro them.
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1. METODOLOGIA

1.1 Universo y muestra de la poblacion gitana espaiola
Universo

El universo al que se dirige la encuesta es el compuesto por la poblacién
gitana espafiola, residente en el territorio nacional, de 16 y mas afos de edad, al
ser ésta la edad minima legal para trabajar.

Para cuantificar el universo y poder establecer la estrategia muestral de la
encuesta, hemos dispuesto del estudio “Mapa sobre Vivienda y Comunidad Gitana
en Espaia, 2007”. En este trabajo, la FSG abordd y actualizé la investigacion que ya
realizé a comienzos de los afios noventa, y que ha sido la referencia obligada en
trabajos anteriores ante la falta de datos sobre la poblacién gitana espafiola.
También hemos dispuesto de otra fuente de informacion de gran utilidad para
nuestro planteamiento metodoldgico: la “Encuesta Socioldgica a Hogares de la
Poblacién Gitana” realizada por el Centro de Investigaciones Sociolégicas (CIS
estudio N22664) a finales de 2006 y comienzos de 2007. Ambos trabajos han
resultado basicos para el desarrollo metodolégico de la investigacién llevada a
cabo entre la poblacién gitana espafiola; el primero de ellos para definir el tamafo
de nuestro universo, asi como para distribuir la muestra por comunidades
autonomas y tamainos de habitat, y el segundo para establecer la proporcién de
poblacién de 16 y mas afios y diseiar la muestra por sexo y grupos de edad.

Pues bien, para dimensionar nuestro universo de referencia, hemos partido
de las estimaciones de poblacién gitana espafiola realizadas en el Mapa de
Vivienda. Segun este trabajo, en el afio 2007 se estimaba una poblacion gitana de
453.788 personas en Espafia. Y a partir de la estructura de edades que facilita el CIS
en su trabajo del mismo afio, la poblacidon gitana espafiola de Espaia de 16 y mas
anos de edad es el 64,7%, estimando asi un universo de 292.450 personas.

Muestra

Para la encuesta se establecié un tamano muestral de 1.500 unidades,
distribuidas de manera proporcional entre las variables de estratificacién, lo que
nos permitiria inferir resultados con un margen de error del +2,53%. Las variables
utilizadas fueron la comunidad auténoma, el tamano de habitat de los municipios,
el género y la edad.
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La distribucién muestral por comunidades auténomas y diferentes
tamafios de habitat de los municipios de residencia, se utilizaron los datos
desagregados que a nivel de localidad aportaba el estudio “Mapa de Vivienda”
referido anteriormente. Junto a ello, y para garantizar igualmente una
dispersiéon muestral en base al sexo y a la edad de las personas a entrevistar,
optamos finalmente por aplicar la estructura de sexo y edad resultante de la
investigacion llevada a cabo por el CIS en 2007.

Se procedid a desarrollar una muestra estratificada y polietdpica, en base
a una afijacién proporcional para el conjunto de variables consideradas: sexo,
edad, Comunidad Auténoma y tamafio de hdabitat del municipio de residencia.
Finalmente se realizaron un total de 1.497 entrevistas, disminuyendo la
muestra tedrica disefiada en 3 unidades. Estas entrevistas, correspondientes
a la poblacién de 16 y mas afios de edad, han sido la base para los andlisis.

Junto a ello, en el desarrollo del trabajo de campo se realizé una
Unica entrevista por hogar, incorporando al final del cuestionario unas
variables sociodemograficas basicas de todos sus miembros: sexo, edad
y situacidon ocupacional. De esta manera se ha dispuesto de informacidn
bdsica referida a 5.879 personas gitanas espafiolas de todas las edades y
4.218 personas de 16 y mas afios.

Pues bien, se contaba con la posibilidad de obtener una estructura de
sexo y edad de los entrevistados diferente a la estructura resultante de los
miembros del hogar. La resultante final ha sido que las cifras finales de la
muestra de entrevistados era algo diferente a la de los miembros de los
hogares, por lo que en la explotacidon final de los resultados se ha tenido en
cuenta, aplicando los correspondientes factores de ponderacidon que
equilibrasen la muestra de entrevistados de forma que sea la misma que la
obtenida de los miembros del hogar.

1.2 Universo y muestra de la poblacion gitana del este
Universo

Para la determinacion de la muestra y el cdlculo de los correspondientes
margenes de error, es necesario cuantificar el universo de la encuesta. Nuestro
universo de referencia sera la Poblacién Gitana de 16 y mas afios de edad, de

nacionalidad rumana o bulgara.
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Para la estimacion del universo, se ha tomado en consideracion la proporcion
de esta poblacidn obtenida en la encuesta FOESSA 2007 (0,28%). Aplicando dicho
porcentaje al conjunto de la poblacién empadronada en Espaia a 1 de Enero de
2007, se obtiene una estimacidon que cuantifica el total de poblacién gitana
extranjera. Para conocer el volumen de este grupo con 16 y mas afos, se ha
aplicado el 70,4% obtenido en el estudio de empleo nacional de 2005.

Tabla 1.1. Estimacion del universo de la poblacién gitana del este

Concepto Dato

Poblacion Padrén 1 Enero de 2007 45.200.737

Porcentaje de Poblacion Gitana Extranjera (FOESSA 2007) 0,28

Estimacion Total Poblacidn Gitana Extranjera 125.329

Porcentaje Pobl. de 16 y mas afos Estudio Empleo Espaia (2005) 70,4

Estimacion universo pobl. gitana extranjera 16 y mas afos 88.272
Muestra

Para la encuesta a poblacién gitana inmigrante, se ha realizado una muestra
estratégica en las doce ciudades en las que la FSG tenia identificados grupos
personas gitanas rumanas y bulgaras desarrolla, asi como los municipios cercanos
a los mismos. Los motivos que impulsaron a realizar este planteamiento muestral,
radica en la dificultad de localizacién de personas gitanas bulgaras y rumanas
afincadas en Espafia, ante la inexistencia de estudios o censos al respecto. Es por
ello que se optd por desarrollar el trabajo de campo en aquellas ciudades en las
que se conocia de antemano la existencia de personas a entrevistar.

La muestra inicial de lanzamiento para el trabajo de campo fue e 360, con
afijacion desproporcional de 200 rumanos/as y 100 bulgaros/as. Finalmente se han
obtenido una muestra de 361 unidades, estimando asi un margen de error global
del +5,15%. De este modo, para la poblacién gitana de origen rumano se destinan
260 encuestas, suponiendo asi un margen de error del £ 6,07%. Por su parte a la
poblacién gitana de origen bulgaro le corresponden un total de 101 encuestas,
estimando asi un margen de error del + 9,79%. A través de las 361 entrevistas, una
por hogar, se ha recogido informacion basica de los miembros acumulando un total
de 1.404 gitanos del este, de los cuales 1.028 son de Rumania y 376 de Bulgaria.

La muestra estructurada asi en el trabajo de campo ha sido sometida a un
proceso de equilibraje y ponderacién. Para ello, lo primero que se ha realizado es
equilibrar la muestra de los 1.404 casos recogidos en 361 hogares, aplicando la
distribucién proporcional de todos los extranjeros rumanos y bulgaros residentes
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en Espafia, segln los datos del padron municipal de habitantes a 1 de enero de
2011. Esta fuente cuantifica un total de 1.038.633 personas bulgaras y rumanas
residentes en Espafia, de las cuales 16,6% son de Bulgaria y 83,4% de Rumania,
siendo ésta la distribucién que se ha aplicado en la ponderacion. Posteriormente se
ha procedido a equilibrar la muestra de 361 entrevistados, para lo cual se ha aplicado
la estructura de sexo y edad de la matriz ponderada con los registros de los miembros
del hogar, tomando como referencia aquellos con 16 y mas afios de edad.

Se realizd un pretest a 10 personas, distribuidas por sexo y edad de forma
gue se cubrieron los distintos perfiles a los que se llevaria a cabo en esta encuesta.
Como consecuencia del mismo, se realizaron una serie de cambios en el
cuestionario para garantizar asi la calidad de la informacidn recogida.

1.3 El trabajo de campo

De cara al trabajo de campo, fase fundamental en cualquier investigacion de
este tipo, y dadas las caracteristicas especificas del grupo a estudiar, se
establecieron una serie de normas estrictas de cara a la calidad de los resultados
del trabajo. Como primer elemento, se tomd la determinacién de que los agentes
entrevistadores fueran personas gitanas o de su entorno, para lo que se contd con
el Programa Acceder de la FSG para la preseleccidon de los candidatos adecuados.
Junto a ello, el trabajo de campo a poblacién gitana del este se ha desarrollado
contando con los profesionales de la FSG especializados en la intervencién con
poblacién gitana de paises del este, que actuaron como agentes entrevistadores.

Ademas de los criterios y mecdnicas de trabajo que habitualmente se
transmiten a los entrevistadores que van a realizar una encuesta, en este caso se
les marcd una serie de normas especificas y muy importantes de cara a minimizar
los posibles sesgos y, por tanto, alcanzar el éxito del trabajo que tenian que
desarrollar. Las mas importantes fueron:

e Sdlo se podria realizar una entrevista completa por hogar, y se recoge
informacidn bdsica de sexo, edad y situacion profesional de todos sus
miembros.

e Todos los entrevistadores debian distribuir el total de los cuestionarios
gue aplicasen a partes iguales; es decir, la mitad los harian en los domicilios
y la otra fuera de los mismos. De esta manera nos asegurabamos la
localizacién de los diversos tipos de personas, pues las hay que
habitualmente estan en las casas y lo contrario.
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Tanto en un caso como en otro, era imprescindible que las entrevistas se
desarrollasen a lo largo de todo el dia, entre las 10 de la mafanaylas 7 o
las 8 de la tarde; procurando que se distribuyesen la mitad por las mafianas
y las demas por la tarde; de esta manera de asegurdbamos que
entrevistamos a las personas que trabajan.

En linea con lo anteriormente expuesto, habia que procurar que dichos

criterios se tuviesen en cuenta desde la perspectiva del género, pues en
condiciones normales a las personas que localizariamos mas facilmente
en las casas serian a las mujeres.

Las entrevistas que se hiciesen fuera de los domicilios, nunca se podrian
hacer en los mercadillos o similares.
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PARTE I

POBLACION GITANA ESPANOLA

2. LA POBLACION GITANA ESPANOLA.
CARACTERISTICAS

Antes de adentrarnos en el analisis de las cifras referidas al empleo, es
importante dibujar las principales caracteristicas de la poblacién gitana del territorio
espafol en su conjunto, y compararlo con datos del estudio anterior (2005) .

Es oportuno tener informacién amplia y detallada de la poblacidn gitana espaiiola,
sobre algunos aspectos demogréficos basicos tales como la estructura segun el sexo,
edad y nivel de estudio. Rescatar y analizar estos datos, permite aportar informacién
de interés a las personas que tienen en sus manos la posibilidad de planificar y tomar
decisiones, que busquen mejorar la situacidon de la poblacién gitana.

Para conocerla, tomaremos como referencia la informaciéon aportada por las
personas entrevistadas, sobre un total de 5.879 gitanos/as. Mas adelante, cuando
nos refiramos a la poblacién de 16 y mas afos, haremos uso sélo de los datos de
las 1.497 personas que contestaron la encuesta.

2.1. Caracteristicas de la poblacion gitana Espanola en su conjunto

A las personas entrevistadas les solicitamos que nos dieran algunos datos
relevantes, de todas y cada una de las personas que conviviesen con él o ella,
en su misma vivienda: sexo, edad y situacion laboral en la que se encontrasen
en el momento de la entrevista. A partir de esta informacién, estamos en
disposicion de hacernos una idea clara de algunas caracteristicas basicas de las
personas que componen la poblacidn gitana que estudiamos, y ademds con una
amplia base estadistica.

Respecto a lo anterior, hay que tener en cuenta dos puntos. Primero, que la
informacion aportada hace referencia a todas las personas que conviven en el

1 Empleo y poblacién gitana en Espafia. Afio 2005. Fundacion Secretariado Gitano
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hogar, independientemente de que fuesen o no familiares directos. Y
segundo, la informacidn recogida no es de primera mano, salvo aquella referida
a los propios entrevistados; se recogié la percepcion de la persona entrevistada
que tiene su especial relevancia en lo que a la situacién ocupacional se refiere.
Dicho esto, veamos ya en detalle los datos que nos permitiran conocer mejor a
los gitanos y gitanas.

Grafico 2.1. Estructura porcentual, por sexo, de la poblacidn gitana espaiiola y del conjunto
de la poblacién de Espaia

Poblacién Gitana Espafia Poblacién G al E =

__®Hombre = Muier | I L | ®Hombre = Muier |
Poblacion General Espafia: Fuente INE, Padron de Habitantes (2011)

Tabla 2.1. Estructura porcentual, por grupos de edad, de la poblacién gitana y del conjunto de
la poblacién de Espaiia

Poblacion Poblacién
Grupos de edad Gitana General Espana
De 0 a9 afos 17,8 10,2
De 10 a 19 afios 20,1 48,8 9,4 25,2
De 20 a 24 afios 10,9 5.5
De 25 a 29 aios 8,5 6,9
De 30 a 44 afios 21,4 25,5
De 45 a 54 afios 11,8 14,4
De 55 a 64 anos 5,6 10,9
De 65 a 74 afios 2,8 9,4 8,3 28,1
75y mas afios 1,0 8,8
Total 100,0 100,0

Poblacion General: Fuente INE, Padrén de Habitantes (2011)

Tanto los graficos como la tabla nos permiten resaltar algunas diferencias
entre la estructura de edad de la poblacién gitana del territorio espafol y el
conjunto de la poblacidn.
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En primer lugar, y a diferencia de lo que ocurre con el conjunto de la
poblacién, entre las personas gitanas, la proporcién de hombres es
ligeramente mayor a las de las mujeres, un 50,6% frente a un 49,4%.

Igualmente, se observan diferencias especialmente resefiables en la
estructura de edades. A primera vista, nos encontramos con una poblacidn
gitana mas joven que la general, ya que el 48,8% de los gitanos tienen entre 0
y 24 aios, mientras que solo el 25,2% de Espafa se ubica en este intervalo de
edad. Del mismo modo podemos ver que solo el 9,4% de la poblacién gitana
tiene 55 o0 mas afios de edad, en tanto que la poblacidn general de Espafia de
este tramo etario supone un 28,1%. Y como no podia ser de otra manera, estas
proporciones se reflejan claramente cuando obtenemos la edad media de
una y otra poblacién: la edad promedio de la poblacion gitana es de 28,1 afos
y el de la poblacion general es de 41,3afios.

Grafico 2.2. Piramides de la poblacidn gitana y del conjunto de la poblacién de Espaiia
(en porcentajes)

Poblacion Gitana
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Poblacion General: Fuente INE, Padrén de Habitantes (2011)

Tabla 2.2. Indicadores demograficos de la poblaciéon gitana y el conjunto de la poblacion

de Espaiia
Pobl. Pobl. Pobl.
Indicador Definicién General Gitana Gitana
Espafia 2005 2011
indice de g
femineidad Mujeres por cada 100 varones 10245 9882 97,78
Edad media Numero medio de afios de edad por persona 41,36 27,60 28,13
Tasa de infancia ~ Porcentaje de poblacion de 14 y menos afios 14,75 27,48 26,3
Tasa de juventud  Porcentaje de poblacion de 15 a 29 afios 17,96 23,15 31,03
Tasa de vejez Porcentaje de poblacidn de 65 y mas afios 16,87 4,06 3,74
indice de =
ventod Personas con hasta 14 afios por cada 100 de 65 y mds 87,46 676,07 702,73
indice de i
envejeciniients Personas de 65 y mas afios por cada 100 de 14 y menos 114,34 14,79 1423
indice globalde  Personas potencialmente inactivas (14 y menos, 65 y més
dependencia afos) por cada 100 potencialmente activas (de 15 a 64) 46,24 46,08 42,95
indice de
dependencia Personas con 14 y menos afio por cada 100 de 15 a 64
infantil 21,57 40,14 37,6
indice de
dependenciade  Personas con 65 y mas afios por cada 100 de 15 a 64
mayores 24,67 5,94 5,35
indice de
progresividad Persona de 0 a 4 afios por cada 100 con 5 a 9 afios 106,44 90,89 106,51
indice de
keemplazo Personas de 15 a 39 por cada 100 de 40 a 64 afios 107,16 222,57 18595

Poblacion General: Fuente INE, Padrén de Habitantes (2011)
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Las diferencias entre una y otra son muy patentes. El peso de la poblacion joven
gitana se visualiza claramente en su piramide, pues se observa la ancha base sobre la
gue se soporta, en comparacion con la que representa al conjunto de la poblacién de
Espafa. Y como contraposicién, los picos de ambas pirdmides difieren también,
reflejdndose el escaso peso de la poblacién de mds edad entre las personas gitanas.

Si comparamos la pirdmide poblacional de los gitanos del 2005 y 2011 veremos
gue han aumentado los nacimientos, se ha reducido la poblacién de 5 a 29 afios y
ha aumentado la poblacion en los intervalos de 40 a 65 aios.

A partir de la informacién que nos aportan las personas entrevistadas,
estamos en disposicidon de aportar algunas cifras e indicadores que arrojardn
luz sobre la poblaciéon que analizamos, sus diferencias con la poblacidon
general espanola y su evolucidon en los Ultimos afios. De todos ellos hemos
de resaltar cinco elementos clave:

a) En la poblacién gitana son mas los hombres que las mujeres. Como nos
indica el indice de femineidad, en la poblacién conjunta de Espafia hay casi de 102
mujeres por cada 100 hombres, es decir, hay mas mujeres que hombres. En cambio
en la poblacion gitana espafola se rompe esta relacién, computdandose mas
hombres que mujeres (97,7 mujeres por cada 100 hombres).

b) Lapoblacién gitana es mas joven que la general de Espafia, pero ha envejecido
en estos ultimos aios. Quizas la diferencia mas evidente y notable entre la poblacién
gitana y la poblacidn general se encuentre en la variable edad. En este sentido, existe
aproximadamente doce afios de diferencia, entre la edad media de la poblacidn gitana
de Espafia (28,13 afios) y la poblacién general espafiola (41,36afo0s).

¢) Presencia de mas dependencia infantil que dependencia de mayores entre
la poblacion gitana, pero ambos indices van a la baja. Tener una poblacién con
altos indices de juventud y bajas tasas de vejez, afecta de manera directa a los
niveles de dependencia. De esta manera, los niveles de dependencia infantil
(37,6%) son mayores que los niveles de dependencia de mayores (5,35%) para la
poblacién gitana. En el caso de la poblacién general de Espaia, la relacidén es
inversa, es decir, el indice de dependencia de mayores (24,7%) es superior en 3,1
puntos al indice de dependencia infantil.

d) Existe un mayor indice de reemplazo en la poblacién gitana que en la
poblacion general. Sin embargo, el reemplazo ha descendido en la poblacién gitana.
Una mayor tasa de juventud, con la consiguiente baja media de edad, trae de la
mano un elevado indice de reemplazo. De esta manera, mientras la totalidad de la
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poblaciéon espafiola presenta 107,16 en el indice de reemplazo, la gitana tiene un
185,95. A pesar de esta gran diferencia, el indice de los gitanos descendié mas de 36
puntos desde el 2005 (222,57 puntos). Esta caida se debe a que ha habido un aumento
en la poblacién gitana de 40 a 65 afios en estos Ultimos seis afios.

e) La tasa de natalidad de la poblacion gitana aumenta. A pesar que la tasa
de reemplazo en la poblacidn gitana ha decrecido en los ultimos seis afos, se
registra un aumento en la tasa de natalidad. Asi lo indica su razén de progresividad
(similar a la de la poblacién espafiola en su conjunto), en donde por cada 100
menores de 5 a 9 afos, hay 106,5 niflos de 4 o menos, lo que indica que esta
habiendo mads nacimientos entre las personas gitanas en los ultimos afos.

Suponiendo que el comportamiento de los indicadores mencionados
anteriormente se mantengan con la misma tendencia, podemos hacer una
prospeccion demografica en donde destacan dos fendmenos: la poblacidn sufrira
un envejecimiento con lo cual aumentard la tasa de vejez, al igual que se incrementard
la tasa de infancia. Estos dos fendmenos, que nos muestran un aumento de la
proporcion de la poblacidon en edades extremas, producirdn un incremento en el
nivel de dependencia infantil y en la dependencia de mayores; y por consiguiente,
se elevara el indice de dependencia global en la poblacién gitana espafola.

Como ya anticipabamos al inicio de este apartado, en este capitulo nos fijamos en
un tercer aspecto. A cada una de las personas entrevistadas, se le solicitd igualmente,
informacion referente a la situacién ocupacional de las personas que vivian en el hogar.
La distribucién de los porcentajes los podemos contemplar en la tabla 2.3.

Tabla 2.3. Ocupacion actual de la poblacidon gitana de Espaiia en base a la percepcion subjetiva
aportada por el/la entrevistado/a.

Ocupacién ] %

Trabaja. Contrato Fijo 3,8
Trabaja. Contrato Temporal 4,1
Auténomo 8,6
Colabora A.E. familiar 8,4
Parado/a, trabajo antes 15,9
Parado/a, primer trabajo 3,5
Estudia y trabaja 0,8
Estudiante 24,6
Jubilado/a 3,8
Percibe otra pension 3,0
Incapacidad permanente 1,2
Labores del hogar 13,4
Nifio sin edad escolar 6,3
Nifio no escolarizado 0,3
Cuenta ajena sin contrato 2,4
Total 100,0
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Cabe sefialar que el analisis mds detallado y profundo de estos datos, que
tienen que ver con la situacidn laboral, se realizard en los capitulos posteriores,
en donde se abordaran los cruces con otras variables, para asi encontrar algunas
relaciones. También se analizardn comparativamente, las diferencias entre las
cifras oficiales, en base a los criterios que sigue la EPA, y la situacion ocupacional
de las personas entrevistadas.

Pero en cualquier caso, creemos conveniente incorporar una primera
aproximacién que nos aporte un dibujo de la estructura laboral del conjunto de la
poblacidn gitana espafola, segin la informacién recogida para todos los
componentes del hogar. Los primeros datos que hemos de constatar son que,
poco mas de una cuarta parte (28.1%) son ocupados; estdn en paro el 19,4%;
configurando la poblacién inactiva el 52,5% restante, de 16 y mds afios de edad, y
los menores con 15 0 menos afios.

Sélo un 3,8% de todos los gitanos del territorio espafiol tienen un empleo
por cuenta ajena de cardacter fijo, mientras que lo tienen temporal el 4,1%, y sin
ningun tipo de contrato el 2,4%.

2.2. La poblacion gitana de 16 y mas ainos de edad

Llegados a este punto, centraremos nuestra atencion en el andlisis de las
caracteristicas de la poblacién gitana de 16 o mds afios de edad. Este es nuestro
segmento de referencia para conocer la situacién de empleo y ocupacion.

2.2.1. Sexoy estructura de edad

A través de los datos producidos por este estudio, se observa que las
estructuras de edades y de los niveles educativos o de formacién, son dos variables
que tienen gran influencia sobre otros aspectos de la poblacidn gitana. También
si estas dos variables las comparamos con la totalidad de la poblacién espafiiola,
notaremos grandes diferencias.

Tabla 2.4. Estructura, por grupos de edad y sexo, de la poblacién gitana y del conjunto de la
poblacién de Espafia, de 16 y mas afios.

Poblacion General Esparia
(Padrén 2011) Poblacion gitana 2011

Grupos de edad Hombres | Mujeres I Total Hombres Mujeres Total

De 16 a 19 afios 4,9 4,4 46 14,0 13,0 13,5
De 20 a 24 afios 6,8 6,3 6,6 : 16,3 14,1 15,2
De 25 a 29 afios 8,5 7.9 82 11,2 12,5 11,9
De 30 a 44 afios 31,7 28,8 30,2 : 29,0 30,8 29,9
De 45 a 54 afios 17,4 16,7 17,0 : 17,0 16,0 16,5
De 55 a 64 afios 12,9 13,0 13,0 8,1 7,6 7,9
De 65 a 74 afios 9,4 10,3 9,9 : 3,3 4,4 3,9
75 y mas afios 8,3 12,6 10,5 ! 1,1 1,7 1,4
Total 100,0 100,0 100,0 ! 100,0 100,0 100,0
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Si analizamos de manera independiente cada grupo de poblacion, constatamos
que las diferencias entre hombres y mujeres no aportan diferencias resefiables.

Otra cosa bien distinta es si comparamos el peso de una poblacién u otra, en
los diversos grupos etarios. En este caso, al igual que sucede al comparar a las dos
poblaciones en su conjunto, la mayor juventud de los/as gitanos/as se deja sentir
de manera clara: casi cuatro de cada diez personas gitanas tienen entre 16 y 29
anos, mientras que un poco mas de dos de cada diez personas de la poblacion
general espafiola se encuentran entre esas edades.

Si nos vamos a los segmentos mads altos en edad, también constatamos
diferencias entre una y otra poblacidn. La proporcion de la poblacién espaiiola de
65 y mads afios cuatriplica a la gitana, pues el 20,4% de la poblacién de Espafia es
mayor de 64 afios, mientras que sdlo el 5,3% de los gitanos tienen esa edad.

A la vista de estas cifras, parece claro que la variable “etnia” tiene mucho
mds peso e influencia que la variable género, a la hora de determinar la
configuracion de la estructura de edades.

2.2.2. Nivel de estudios

Veamos ahora los niveles de estudios alcanzados por la poblacién gitana
mayor de 16 afios de edad. Si comparamos como se distribuye la poblacidn gitana,
segun nivel de estudios, en 2005 y seis afios después, nos encontramos con
diferencias resefiables que apuntan alguna tendencia nueva entre nuestra
poblacion de analisis.

Tabla 2.5. Maximo nivel de estudios alcanzado por la poblacidén gitana, de 16 y mas afios de
edad, de Espafia. 2005y 2011

Poblacion Gitana

Nivel de estudios Afio 2005 (*) | Afio 2011 ‘
Analfabeto/a 13,1 71,2 8,6 59,3
Sin estudios 58,1 50,7

Primarios completos (Graduado esc.) 151 18,8
Secundarios incompletos 7,3 11,9
Secundarios completos

(ESO, Bach., CF grado medio) 5,3 7,4
Diplomatura o nivel superior 1,1 2,6

Total 100,0 100,0

(*): Empleo y poblacion gitana en Espafia. Afio 2005. Fundacion Secretariado Gitano
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El panorama que nos muestran es, en términos generales, bastante negativo
pero esperanzador, ya que de cada diez gitanos casi seis son analfabetos
absolutos o funcionales en el afio 2011; sin embargo, ha bajado 11 puntos
porcentuales desde el afo 2005.

A pesar de que el 91,4% de la poblacidn gitana de 16 y mas afios de Espafia ha
estado en el sistema educativo, en cualquiera de sus niveles, el 81,4% lo abandona
antes de terminar la secundaria.

En el siguiente grafico 2.3, se puede apreciar visualmente las grandes
diferencias entre los grupos poblacionales considerados, cuando hablamos de
los niveles educativos que se alcanzan:

Grafico 2.3. Nivel maximo de estudios alcanzados por la poblacion gitana de 16 y mas aiios de
edad, de Espafa en el 2005 y 2011 en comparacion a los mismos datos para el total de la
poblacion de Espania (*)

Segundo grado o mas

Primer grado

Sin estudios

Analfabetos
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(*) INE. EPA 2° Trimestre de 2011
En este grdfico podemos ver visualmente las diferencias entre dos grupos poblacionales: la poblacién gitana
de 16 y mds aiios de Esparia (en el 2005 y 2011), la poblacion general de Espaiia.

Las categorias de nuestro cuestionario se han agrupado para asimilarlas a los
niveles de estudio INE, seglin grado: la categoria “sin estudios” engloba a los que
s6lo saben leer y escribir, junto a los que no concluyeron los estudios primarios;
en “Primer Grado” se agrupan los de primaria completa y secundaria incompleta;
el resto de niveles se agrupan en “Segundo grado o mas”.
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La primera gran diferencia que notamos es que la poblacién gitana (2011)
presenta una tasa de analfabetismo que casi cuatriplica a la que presenta el
conjunto de la poblaciéon espafiola. Las diferencias aumentan ain mas si miramos
al segmento de quienes no poseen estudios, en donde la poblacién gitana
quintuplica, con casi un 51%, al conjunto de la sociedad espafiola (8,2%).

En los dos escalones restantes, la relacién se invierte. Las proporciones que
presenta toda la poblacion de Espafia son bastante superiores que la gitana 2011,
tanto en el nivel de Primer grado, como en el de Segundo grado o mas; con
diferenciales que rondan los 13,8 puntos y los 35,1 puntos respectivamente, a
favor de la poblacidn de Espafia en su conjunto.

A pesar de estas grandes diferencias entre la poblacidn gitana (2011) y la
poblacién espafiola en su conjunto, se hace necesario destacar algo ya mencionado
con anterioridad: el avance respecto al 2005 de la poblacién gitana en todos los
niveles educativos. En los ultimos seis afnos ha reducido el analfabetismo en 4,4
puntos porcentuales, ha reducido su poblacién sin estudio en 7,5 puntos, ha
aumentado su poblacién con primer grado educativo completo en 8,3 puntos, y
finalmente ha aumentado su poblacién con segundo grado o mds en 3,7 puntos,
llegando hasta un 10%.

Tabla 2.6. Nivel de estudios alcanzado por la poblacion gitana de Espafiia, de 16 y mas aios de
edad, segun diferentes variables de analisis (%)

Estudios alcanzados*
Sin Primer | 22 Grado

Analfabeto | estudios Grado 0 mas Total

Género Hombre 8,6 52,2 30,5 8,7 100,0
Mujer 8,8 49,2 30,9 11,2 100,0

De 16 a 24 afios T:2 51,2 31,9 9,8 100,0

Edad De 25 a 34 afios 11,5 57,0 24,3 7,1 100,0
De 35 a 44 afos 8,8 44,2 36,2 10,8 100,0

De 45 y mas afios 7,2 48,2 324 12,2 100,0

Hasta 10.000 habitantes T 49,0 31,6 11,7 100,0

De 10.000 a 25.000 hab. 8,9 47,9 32,0 11,2 100,0

Tamafio  De 25.001 a 50.000 hab. 9,9 54,1 28,5 7,6 100,0
Habitat De 50.001 a 100.000 hab. 5,9 58,5 26,6 9,0 100,0
De 100.001 a 250.000 hab. 11,0 49,2 28,6 11,3 100,0

Mas de 250.000 hab. 7,9 49,2 34,2 8,7 100,0

TOTAL 8,6 50,7 30,7 10,0 100,0

*”Sin estudios” agrupa a los que sélo saben leer y escribir junto a quienes no concluyeron el ciclo de
primaria. En “ler. Grado” agrupamos a los que terminaron Primaria y no acabaron la Secundaria.
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Desde el punto de vista del nivel de estudios alcanzado, no se observan
diferencias dignas de destacar entre los hombres y las mujeres de la poblacién
gitana de 16 y mas afios de edad. Unicamente sefialar, en lo que respecta a las
personas sin estudios, que los varones superan en 3 puntos porcentuales a
las mujeres gitanas de 16 y mds afios. Y en los casos en los que han finalizado
estudios de secundaria, subrayar la diferencia de 2,5 puntos porcentuales
gue presentan las mujeres sobre los hombres.

Desde el punto de vista de la edad, el dato mas relevante seria que las
personas con 35 y mas afios, presentan niveles de estudio levemente mds
elevados que los mas jovenes. Asi, las personas gitanas de 45 y mas afios son
las que congregan la mayor proporcién con estudios de segundo grado o
superior. El grupo etario de 25-34 afios es sin duda quien presenta niveles mas
bajos, sin que dispongamos de elementos que permitan aventurar alguna
hipdtesis que sustente dicha realidad.

2.2.3. Estado civil, religion y nimero de hijos

Abordamos en este apartado otros aspectos en los que la poblacién gitana
también aporta elementos diferenciadores respecto de la sociedad espafiola en
su conjunto. Como veremos el elemento diferenciador de una poblacién gitana
mas joven queda patente en el estado civil y en el nUmero de hijos que se tienen.

Tabla 2.7. El estado civil de la poblacion gitana, de 16 y mas aiios de edad, de Espaiia 2005 y
2011 (%)

Poblacion Gitana

Estado civil Afio 2005 Afo 2011

Soltero/a 28,6 26,7
Casado/a 60,8 58,2
Viudo/a 4,6 4,6
Separado/a. Divorciado/a 2,9 4,8
Otras uniones 3,2 5,7
Total 100,0 100,0

Los datos de la tabla parecen indicarnos un cierto cambio en las costumbres
de la poblaciéon gitana, registrandose un leve crecimiento de situaciones no tan
habituales como son el divorcio, separacidon u otras uniones, en detrimento de
otros estados civiles (solteros y casados).
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Tabla 2.8. El estado civil de la poblacién gitana de 16 y mas aios de edad y del conjunto de la
poblacidn residente en Espafiia (%)

Poblacion Poblacion
Gitana General 2009
Soltero/a 32,4 31,8
Casado/a 58,2 56,7
Viudo/a 4,6 7.4
Separado/a. Divorciado/a 4,8 4,1
Total 100 100

(*): En el caso de la poblacion gitana, en la categoria de Soltero/a se agrupa la de otras uniones -
Fuente Poblacion de Espafia E.C.V. de 2009

Para comparar las situaciones de la poblacion gitana y la del conjunto de la
poblacion de Espafia, hemos procedido a agrupar las categorias de solteros/as y
“otras uniones”, en el caso de los/as gitanos/as ya que era la Unica manera de
comparar éstos datos con los que proporcionan las estadisticas oficiales del territorio
espafiol, las cuales consideran estrictamente los estados civiles legales. A pesar de
gue ambas poblaciones tienen algunas caracteristicas muy diferentes (edad media
o el nivel de estudios), las proporciones referidas a la situacion civil son bastantes
similares; solo en la categoria de viudos/as se detecta cierta diferencia, pues la
poblacidn general espafiola acumula tres puntos porcentuales mds que la gitana;
sin duda, muy probablemente por la mayor presencia de poblacién mayor.

Otro aspecto por el que nos hemos interesado ha sido por las opciones religiosas.
El primer dato que hemos de exponer es que un 14%, de la poblacién gitana espafiola,
de 16 y mas afios, no se identifican con ninguna religién. Veamos el siguiente grafico:

Grafico 2.4. Distribucion porcentual de la poblacidon gitana espafiola de 16 y mas afios de
edad, segun la religion con la que mas se identifican
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Es la religion evangelista, con un 62,1% la de mayor implantacién en el
conjunto de la poblacién gitana, con una diferencia sustancial respecto a la
siguiente opcidn elegida, la religion catdlica con un 22,5%; ambos casos juntos
congregan en torno a un 85% de los/as gitanos/as. Todas las demas opciones,
salvo la de quienes no se identifican con ninguna (14%), tienen muy poca
aceptacion, casi siempre acumulando menos de un 1% de seguidores.

Concluimos este apartado del capitulo analizando el nimero de hijos que
tienen las personas entrevistadas en nuestro trabajo. Para ello hemos tenido en
cuenta Unicamente a aquellas personas gitanas de 16 y mds afilos con hijos, que
son dos tercios del total.

En el aino 2005 la poblacién gitana mayor de 15 afios, con hijos, de media
tenia 3,18. En el 2011 el promedio de hijos bajé a un 2,67. Mirando el panorama
mas detalladamente (tabla 2.8), constatamos la presencia de diferencias entre
estos dos periodos. Por un lado, se registra un aumento significativo (6 puntos)
en las personas gitanas con un solo hijo. También crecen las proporciones de
quienes tienen 2 6 3 hijos, aunque en estos casos de manera mas moderada. Y en
paralelo se computan descensos de 3,7, 2,3 y 5,3 puntos porcentuales entre las
personas con cuatro, cinco y seis 0 mas hijos respectivamente. Es decir, los datos
sefialan una tendencia a que la poblacidén gitana que tiene hijos los tengan en
menor nimero, lo que se corresponde con la caida en el nimero medio de hijos
comentado mas arriba.

Tabla 2.9. Distribucion porcentual de la poblacion gitana de 16 y mas afos de edad y que
tienen hijos, de Espafia, seguin el nimero de hijos que tienen

Poblacion Gitana

Ano 2005 Ao 2011
Uno 17,3 23.5
Dos 27,7 31,4
Tres 20,3 21,7
Cuatro 15,4 11,7
Cinco 8,5 6,2
Seis 0 mas 10,8 5,5
Total 100,0 100,0
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Grafico 2.5. Numero medio de hijos entre la poblacion gitana de Espafia mayor de 16 afios de
edad, seguin grupos de edad
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El grafico es muy categdrico para sefialar una fuerte correlacién entre
la edad del padre o la madre, y el numero de hijos entre la poblacién
gitana espaiola; de tal manera que el numero de ellos crece directamente
proporcional a la edad de los padres.

Aunque tiene su légica que los mas mayores sean los que tengan mas
hijos, aunque sdélo sea por el tiempo que han tenido para plantearse el tener
mds hijos, no todo se sustentaria sobre este razonamiento. Lo que nos dice
el grafico es que la poblacién méas mayor, con 45 o mas afios, es la que esta
incidiendo de manera directa para que el nUmero medio de hijos se sitUe en
los 2,66, pues sélo ellos aportan un valor medio de 3,43. Todos los demas
tramos de edad no alcanzan a igualar el promedio global.

2.2.4. Saludy discapacidad

Concluimos este repaso de las principales caracteristicas de la poblacion
gitana de 16 y mas anos, analizando las respuestas que nos han aportado
sobre los estados de salud, asi como de la incidencia de la discapacidad
entre sus componentes.
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Tabla 2.10. Estado de salud de los gitanos espafioles mayores de 15 afios de edad, y proporcion
de estos que tienen alguna discapacidad o enfermedad crénica

Estado de salud %
Muy mal. Muy enfermo 3,4
Mal. Enfermo 3,6
Regular (achaques) 17,4
Bien o muy bien 75,7
Discapacidad y enfermedades crénicas

Discapac. invalidante para todo 21
Discapac. invalidante para el trabajo 2,8
Discapac. no invalidante 2.5
Enf. cronica invalid ante para todo 1,0
Enf. crénica invalidante para el trabajo 1,8
Enf. cronica no invalidante 3,7

La baja edad media de la poblacién gitana se deja sentir en los estados de
salud registrados. Solo un 7% de los gitanos espafioles mayores de 15 afios
califican a su estado de salud como malo o muy malo, siendo una amplia
mayoria quienes manifiestan sentirse bien o muy bien (75,7%).

De hecho, si comparamos estos datos con los que nos aporta la Encuesta
Nacional de Salud de 2006, sobre el conjunto de los espafoles de la misma
edad, los que se sienten mal o muy mal suponen unos pocos mas (8,7%),
mientras que quienes se sienten bien o muy bien son el 66,5% (- 10 puntos).

Por lo que a la presencia de discapacidades o enfermedades crdnicas se
refiere, un 7,4% de la poblacidon gitana de 16 y mds afios padece alguna
discapacidad, y algunos menos (6,5%) una enfermedad crdnica. Por otra parte,
hemos de destacar como el 2,8% de la poblacidn gitana tienen una discapacidad
qgue les invalida para trabajar, y quienes tienen una enfermedad crénica que
les cause los mismos efectos laborales suponen un 1,8%.
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Ve

Resumen del capitulo

Caracteristicas de la poblacion gitana espanola total:

v’ En la poblacidn gitana, en contraposicion a la general, son mas los hombres
(50,6%) que las mujeres (49,4%).

v’ La poblacién gitana es mas joven que la general de Espafia, pero ha
envejecido en estos Ultimos afios. La edad media de la poblacién gitana es
de 28,1 afios frente a los 41,36 de la general de Espafia.

v’ Presencia de mayor dependencia infantil (37,6%) que dependencia de
mayores (5,3%) entre la poblacién gitana. En el conjunto de la poblacion
espafiola la relacién es a la inversa (indice de dependencia de mayores
de 24,7%).

v’ la tasa de natalidad de los gitanos espafioles aumenta. Se constata un
crecimiento de la razén de progresividad del afio 2005 (90,8%) al 2011
(106,5%).

Caracteristicas de la poblacion gitana espafola de 16 y mas anos de edad:

v’ Cuatro de cada diez tienen entre 16 y 29 afios, mientras que en el conjunto
de la poblacién espafiola no llegan a dos de cada 10

v’ Seis de cada diez personas gitanas no alcanzan a completar los estudios
primarios (71,2% en el 2005).

v' Ademas, quienes completaron los estudios secundarios u otros superiores
suponen un 10% (6,4% en 2005) entre la poblacién gitana, frente al 45% de
la poblacion espafiola en general.

v’ La tasa de analfabetismo entre la poblacidn gitana es cuatro veces superior
que entre el conjunto de la poblacidn espafiola.

v Un tercio de los gitanos/as mayores de 16 afios de edad (32,1%), no tiene
hijos. Entre los que si los tienen, la mayoria (31,4%) tienen dos hijos.

v’ Los nuevos padres gitanos, los mas jovenes, ya tienen otra idea al respecto
de tener hijos. El promedio de hijos ha descendido. En 2005 era de 3,18 y en
2011 ha sido de 2,66

v’ Sélo un 7% de la poblacidn gitana de 16 y mas afios de edad dicen tener un
estado de salud malo o muy malo. Por el contrario, tres cuartas partes
manifiestan sentirse bien o muy bien. En el conjunto de la poblacién
espafola, se manifiestan de igual manera el 66,5% (- 10 puntos).

v’ Tienen una incapacidad invalidante para el trabajo el 2,8% de la poblacién
gitana con 16 y mas afios. Y un 1,8% tienen una enfermedad crénica que les

cause los mismos efectos. y
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3. POBLACION GITANA ESPANOLA
Y MERCADO DE TRABAJO

En las siguientes paginas se proporciona informacién sobre la panordmica
general del mercado de trabajo espafiol, desde una perspectiva comparada entre
la poblacién gitana y la sociedad espafiola en su conjunto. Para ello se han
elaborado datos procedentes del segundo trimestre del 2011 de la Encuesta de
Poblacion Activa (EPA), con estadisticas de la encuesta realizada a la poblacién
gitana espanola de 16 y mds ainos de edad durante el afio 2011.

3.1. La poblacion en relacion con la actividad economica:
principales indicadores

Para iniciar este apartado se ha desarrollado una estimacion de la
poblacidn gitana de Espafia de 16 y mas aiios, por grupos de edad, en relacién
con la actividad econdmica, con la finalidad de tener una idea aproximada
del volumen total de personas objeto del estudio. Esta estimacion se ha
calculado aplicando la distribucién porcentual resultante de la encuesta, a
un universo estimado de poblacidon gitana de 325.366 personas de 16 y mas
anos de edad. Para este calculo se ha partido del dato de poblacién total
residente en Espafia expuesto en el “Mapa de Vivienda y comunidad gitana
en Espafia 2007” que asciende a 453.788 personas. A esta cifra se le aplica el
71,7% de poblacion de 16 y mdas afios que proporciona la encuesta realizada
en el presente estudio, llegando asi a los 325.366 personas de 16 y mas afos,
siendo este el dato a partir del cual se realizan las siguientes estimaciones.

De esta manera, podemos aventurarnos a cifrar en unos 100.900 los
gitanos que no estan incorporados al mercado de trabajo, es decir inactivos,
y 224.500 los que tienen un empleo o lo estdn buscando activamente
(activos).

Por grupos de edad, lo menores de 25 afios suponen un 26% de la
poblacidon de 16 y mas, distribuyéndose en un 31,6% de inactivos y un 68,4%
activos. En el tramo de edad comprendido entre los 25 y 44 aifios, un 44% de
la poblacién gitana de 16 y mas afios, un 19,8% permanecen en la inactividad
y el 80,2% son activos. En el grupo de 45 y mds afios, edades a partir de las
cuales normalmente se comienza a abandonar el mercado de trabajo,
destacamos el 52,7% que siguen siendo activos frente a los inactivos que

suponen el 47,3%.
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Tabla 3.1. Estimacion de la poblacién gitana segtin su relacién con la actividad econémica (16
y mas afios, inactivos y activos)

Pobl. 16 y mas afios Pobl. Inactiva Pobl. Activa
TOTAL 325.366 100.863 224.503
De 16 a 19 afios 38.176 14,967 23.209
De 20 a 24 afios 46.202 11.713 34.489
De 25 a 34 afios 88.283 18.654 69.628
De 35 a 44 aios 56.397 9.978 46.419
45 y mas anos 96.308 45,551 50.757

Junto a ello, en la tabla siguiente se muestra una estimacion de los activos
potenciales gitanos en Espafia de 63.500 personas. Este volumen de personas
permanece en la inactividad segln los criterios EPA, sin embargo las razones
por las cuales no estdn dentro del mercado de trabajo sitUan a estas personas
como activos potenciales. Y esto es asi en la medida en que estas personas no
han buscado activamente un empleo por alguna de las siguientes razones:

= Creen que no lo encontraran.

= Piensan que no existe trabajo para ellos.

= No saben ddénde dirigirse para encontrar empleo.

= Estdn afectados por un expediente de regulacion de empleo.
= Estdn a la espera de incorporarse a un empleo.

Las razones que argumentan los sujetos entrevistados para no buscar un
trabajo hacen que sean tratados como un potencial a aifladir al mercado de trabajo
(a la actividad econdmica), cifrando el potencial de activos en unos 287.900.

Tabla 3.2. Estimacion de la poblacién gitana segtin su relacién con la actividad econédmica
(activos potenciales y potencial de activos)

Activos Potencial de

Potenciales Activos
TOTAL 63.446 287.949
De 16 a 19 afios 8.134 31.343
De 20 a 24 afios 17.895 52.384
De 25 a 34 afios 14.641 84.269
De 35 a 44 afos 12.201 58.620
45 y mas anos 10.574 61.331

Dentro de la actividad se ha estimado también un volumen de 142.727 ocupados
y 81.775 personas en paro, tal y como se puede apreciar en la tabla siguiente.
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Tabla 3.3. Estimacion de la poblacién gitana segtin su relacion con la actividad econémica
(ocupaday parada)

Pobl. ocupada Pobl. Parada
TOTAL 142.727 81.775
De 16 a 19 afios 11.496 11.713
De 20 a 24 afios 22.776 11.713
De 25 a 34 afios 44.684 24.945
De 35 a 44 afios 30.151 16.268
45 y mas afos 33.621 17.136

Una vez detectadas y descritas las cifras absolutas, es decir el volumen total de
poblacién gitana que estamos analizando, se procede a la comparacién de las
estructuras demograficas de dos realidades; la poblacidn gitana y la poblacion
espanola en su conjunto. En los graficos siguientes se disponen pirdamides de la
poblacidn gitana y la espafiola con edad de trabajar observando unas diferencias
importantes en la estructura por edad, ya que como ha venido sefialando, la poblacion
gitana tiene un mayor peso relativo las edades mas tempranas.

Grafico 3.1. Piramide del conjunto de la poblacion espafola de 16 y mas afos, seguin su
relacion con la actividad econémica. EPA 11T 2011
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La piramide del conjunto poblacidon espafiola se sustenta sobre una base
pequefia (grupo de edad de 16 a 19 afios) en la que sobresale la inactividad laboral,
apreciando dos saltos importantes en actividad (empleo y paro), uno en el grupo
de 20 a 24 y otro en el de 25 y 29 afios. Ello implica que la incorporacion al mercado
de trabajo de la poblacidn espafiola se produce tipicamente entre los 25 y los 29
afios. Al mismo tiempo, son en estos grupos de edad donde mas acentuado est3,

en proporcion, el desempleo.
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Entre los 25 y los 59 afios se concretan el mayor volumen de activos,
prevaleciendo en todos los grupos de edad la ocupacién sobre el desempleo y la
inactividad, siendo justamente el intervalo de edad en el que la poblacién en
general desarrolla su vida profesional. A partir de los 60 afios predomina de nuevo
la inactividad econdmica como consecuencia de la finalizacion de la carrera laboral,
producto seguramente de las jubilaciones.

Por sexo, observamos una descripcién similar a la realizada tanto en los
varones como en las mujeres. No obstante, debemos sefalar que la
inactividad laboral estd mdas acentuada en las mujeres, en la medida en que
la incorporacién de la mujer al mercado de trabajo, es decir a la actividad
econdmica, es relativamente reciente, especialmente en el ultimo cuarto
del siglo XX.

Grafico 3.2. Piramide de la poblacidn gitana espainola de 16 a 64 aiios, seguin su relacién con
la actividad econémica.
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En contraposicidn, la poblacién gitana no describe las pautas sefialadas
anteriormente. Del grafico 3.2 se interpreta una incorporacién plena a la
actividad econdmica desde la base de la pirdmide (grupo de edad de 16 a
19), especialmente entre los varones, que se sostiene hasta edades mas
avanzadas que las observadas para el conjunto de la poblacién. Es por ello
gue se puede afirmar que la vida laboral de la poblacidn gitana es mas amplia
gue la espafola en su conjunto, iniciandola a los 16 afios y concluyendo a los
60 aproximadamente.
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En cuanto al sexo, los gitanos describen un comportamiento similar al
conjunto del estado espafiol, observando una menor actividad en las
mujeres. Ahora bien, entre las mujeres gitanas de 16 a 29 afios se aprecia el
predominio de la inactividad, que empieza a perder peso especifico entre
los 35y los 49 aios.

Todo lo descrito hasta el momento queda mostrado de manera mas
patente con las curvas de actividad que se proporcionan en los graficos
siguientes. En ellos se ofrecen las tasas de actividad por grupos de edad,
observando en el conjunto de Espaifa un pronunciado ascenso en este
indicador entre los 16 y los 24 afios, concentrando las tasas mas altas
entre los 25 y los 59 anos, para descender paulatinamente en las
siguientes edades.

Sin embargo, al observar las curvas referidas a la poblacién gitana vemos
como comienza con tasas de actividad en torno al 60% en el grupo de edad
de 16 a 19 aios, frente a un 20% de la poblacién en general. Este indicador
crece paulatinamente hasta el grupo de edad de 25 a 29 aios, edad a partir
de la cual se mantiene la tasa de actividad hasta los 45-50 aifos. A partir de
esta edad, la tasa de actividad cae con mayor rapidez.

Grafico 3.3. Curva de actividad por sexo y grupo de edad
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B) Poblacion general Espafia
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En cuanto a la tasa de actividad y la tasa de actividad potencial, el
siguiente cuadro muestra las diferencias entre las personas gitanas y la
poblacidon general del territorio espafiol. La tasa de actividad en la poblacién
gitana se sitla en un 68,9%, y la tasa de actividad potencial en un 74,1% (5,2
puntos de diferencia), mientras que para la poblacidn total de Espafia estos
indicadores se cifran en un 60,1% y 61,7% respectivamente (diferencial de
1,6 puntos).

Que la tasa de actividad de las personas gitanas sea superior a la
correspondiente para el conjunto de la poblacidn espafiola se explica, entre
otras razones, por la incorporacidon de los gitanos al mercado de trabajo en
edades tempranas, tal y como se ha explicado anteriormente.

Junto a ello, en las edades en las que tipicamente las personas
permanecen en la actividad econdmica, esta tasa es superior en la poblacién
espafiola en su conjunto, tal y como queda expuesto en el gréfico 3.4. En el
mismo se observa que tanto la tasa de actividad como la tasa de actividad
potencial son superiores en la poblacion espafiola en el grupo de edad de
entre 25y 54 afios. De hecho, la tasa de actividad se situa en un 86,2% para el
conjunto de la poblacidn entre 25 y 54 afios y en un 21,9% para el grupo de
edad de mas de 54 afios, mientras que en la poblacion gitana lo hace en un
78,1% y en un 26,9% respectivamente.
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Grafico 3.4. Curvas de actividad y actividad potencial para la poblacién gitana espafiolay la

poblacion general de Espaina
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Tabla 3.4. Tasas de actividad por sexo y edad

Pobl. General Espafia Pobl. Gitana Diferencia

Ambos sexos 60,1 68,9 8,8
Menores de 25 45,1 68,1 23
De25a54 86,2 78,1 -81
55y mas 219 26,9 5
Varones 67,4 80,0 12,6
Menores de 25 46,6 81,1 34,5
De 25a 54 92,5 89,6 -2,9
55y mds 28,5 34,7 6,2
Mujeres 53,1 57,9 4,8
Menores de 25 43,5 53,6 10,1
De 25a 54 79,7 67.4 -12,3
55 y mas 16,4 19,6 3,2
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Tabla 3.5. Tasas de actividad potencial por sexo y edad

Pobl. General Espaiia Pobl. Gitana Diferencia
Ambos sexos 61,7 74,1 12,4
Menores de 25 46,7 76,3 29,6
De 25a54 87,8 83,0 -48
55y mas 23,2 28,0 4,8
Varones 68,6 83,5 14,9
Menores de 25 48,4 88,3 39,9
De 25a 54 93,5 91,9 -1,6
55y mas 29,6 35,7 6,1
Mujeres 55,1 64,7 9,6
Menores de 25 45,0 62,8 178
De 25a 54 81,9 74,4 -7,5
55y mas 18,0 20,6 2,6

La diferencia entre la poblacién gitana y el conjunto de la poblacién del
territorio nacional radica en la mayor dedicacidon de los segundos a su
preparacidon para acceder al mercado laboral, ya que la permanencia en la
inactividad del conjunto de la poblacién espaiola hasta los 25 afios se explica
por la obtencidon de niveles de estudios que reportan empleos cualificados, o
por lo menos mayor oportunidades de insercién laboral. En la poblacidn gitana
este fendmeno se interpreta de forma contraria, en la medida en que acceden
mayoritariamente a la actividad econdmica desde los 16 afios, dejando
aparcado con ello una mejor preparacion de acceso al empleo.

Por sexo se repite el analisis descrito anteriormente, a la vista de la tabla
3.4. Entre los varones, la tasa de actividad de la poblacién menor de 25 afios es
casi 35 puntos superior en los hombres gitanos. A su vez, en el intervalo de
edad de 25 a 54 afios la tasa de actividad es la mds elevada en la poblacion
espafola en su conjunto, un 92,5% mientras que para la poblacién gitana es
de un 89,6%. Por su parte, en el tramo de 55 y mds afios de edad, la tasa de
actividad de los varones gitanos se cuantifica en 34,7%, frente al 28,5% para el
conjunto de la poblacién masculina.

En el caso de las mujeres gitanas encontramos un comportamiento similar,
en donde la tasa global de la mujer gitana con menos de 25 afios es de un
53,6% (10,1 puntos mas que sus homdénimas del conjunto de la poblacidn
espafiola), asi como un 67,4% para el intervalo de 25 a 54 afios de edad (12
puntos menos que las mujeres de la poblacién en general de este grupo de
edad). Junto a ello, en el intervalo de edad de 55 y mas afios esta tasa se situa
en un 19,6% para las gitanas y un 16,4% para el conjunto de mujeres del
territorio espaiol, dejando un diferencial de 3,2 puntos porcentuales mayor
en la poblaciéon gitana femenina.

Desde las tasas de paro y empleo la situacion se repite (véase tablas 3.6
y 3.7). En cuanto a la tasa de empleo cabe indicar que el 43,8% de la poblacién
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gitana de Espafa con 16 y mas afios estan ocupados, mientras que en el
conjunto de la poblacién del pais lo hacen el 47,6%, marcando una diferencia
de 3,8 puntos porcentuales.

Sin embargo, esta variacién se contextualiza cuando se observan las tasas
por grupos de edad. Entre los menores de 25 afios la tasa de empleo de la
poblacidn gitana es superior en 16,3 puntos, mientras que entre los de 25y 54
afios es mayor en el conjunto de la poblaciéon de Espaiia en 19,8 puntos
porcentuales. En los mayores de 55 afios volvemos a encontrarnos con una
tasa mayor en la poblacidn gitana.

Tabla 3.6. Tasas de empleo por sexo y edad

Pobl. General Espafia Pobl. Gitana Diferencia
Ambos sexos 47,6 43,8 -3,8
Menores de 25 24,3 40,6 16,3
De 25a 54 69,5 49,6 -19,9
55 y mas 18,9 22,8 39
Varones 53,6 49,3 -4,3
Menores de 25 24,1 49,0 24,9
De 25a54 75,1 54,3 -20,8
55 y mas 24,5 27,6 3,1
Mujeres 41,8 38,4 -3,4
Menores de 25 24,4 31,1 6,7
De 25 a 54 63,7 45,2 -18,5
55 y mas 14,3 18,6 4,3

Tabla 3.7. Tasas de paro por sexo y edad

Pobl. General Espaiia Pobl. Gitana Diferencia
Ambos sexos 20,9 36,4 15,5
Menores de 25 46,1 40,4 -5,7
De 25 a 54 19,4 36,5 17,1
55y mas 13,5 15,4 1,9
Varones 20,6 384 17,8
Menores de 25 48,2 39,5 -8,7
De 25a54 18,9 39,4 20,5
55 y mas 14,0 20,6 6,6
Mujeres 21,3 33,7 12,4
Menores de 25 43,8 41,8 -2,0
De 25 a 54 20,0 32,9 129
55 y mas 12,8 53 -7.5

Por ultimo, en relacion a la tasa de paro, el 36,4% de la poblacién activa
gitana de Espaia estd desempleada, mientras que para el conjunto del pais este
porcentaje desciende al 20,9%. Es decir, la tasa de paro de la poblacién gitana es
15,5 puntos superior a la correspondiente para el conjunto de Espafa. Esta
diferencia se hace mas patente en la poblacién masculina con una tasa de paro
17,8 puntos superior (20,6% frente al 38,4%), que en la femenina con un indicador
12,4 puntos mayor en las gitanas (21,3% frente al 33,7%).
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Junto a ello, hay que especificar algunas diferencias cuando desagregamos
este indicador por grupos de edad. Asi, la tasa de paro de los menores de 25 afios
es inferior en las personas gitanas con un 40,4% frente al 46,1% para conjunto de
Espana (5,7 puntos de diferencia), situacidn que ocurre tanto en varones (8,7
puntos de distancia) como en mujeres (diferencial de 2 puntos). Seguidamente,
en el segmento de edad mas proclive al empleo (de 25 a 54 afios) se observa una
tasa de paro mayor en 17,1 puntos para la poblacién gitana (36,5% frente a un
19,4%), situacidn andloga tanto para varones como para mujeres con un indicador
superior en 20,5 puntos y 12,9 puntos respectivamente. Asimismo, para los que
tienen 55 y mds afios, la tasa de paro de la poblacién gitana es mas o menos similar
a la del total, si bien cerca de 2 puntos superior en las personas gitanas, dejando
claramente mayor tasa en los hombres (6,6 puntos mas) que en las mujeres (7,5
puntos menos para las gitanas).

Un dato que requiere un analisis mas detallado, es la diferencia en la tasa de
paro juvenil entre la poblacion gitana y el conjunto de la poblacién espafiola, con
una tasa de paro de la primera inferior en 5,7 puntos, en donde la mas temprana
incorporacién de la poblacidn gitana al mundo del trabajo, es la base para el
entendimiento de este fendmeno. Pues bien, hay que especificar que esta
diferencia en la tasa de paro juvenil podria indicar la orientacidon de la poblacidon
gitana hacia el “mercado secundario”, es decir unos empleos menos cualificados
y que se ajustan a su menor nivel de estudios y formacidn, que la poblacién gitana
estd dispuesta a asumir o lo asume por la inercia de sus propias dindmicas
laborales, como es el caso de la ayuda familiar. Por su parte, la poblacion juvenil
de Espafia, engloba una poblacion mas formada, con una red de apoyo econdmico
de la familia méas determinante que la poblacién gitana, cuenta con una
deseabilidad en empleo mas cercana y tendente al mercado primario (un mercado
donde prima el empleo cualificado), no orienta tanto su actividad laboral hacia
las ocupaciones mas penosas y precarias, cayendo asi en situacién de mayor
desempleo. A este respecto, indicamos que casi la mitad de la ocupacién gitana
se dirige a la venta ambulante, ocupacidon muy minoritaria en el conjunto del
empleo espafiol.

3.2. Caracteristicas basicas de la poblacion y su posicionamiento
en el mercado de trabajo

Una vez explicados lo principales indicadores del mercado de trabajo, y
las diferencias existentes entre la poblacién gitana espafiola y el conjunto
de Espaina, se procede a la descripcion de ambas poblaciones y del




POBLACION GITANA ESPANOLA Y DEL ESTE DE EUROPA. EMPLEO E INCLUSION SOCIAL- 2011

posicionamiento que ocupa cada una de ellas en el mercado laboral?. Para
iniciar el analisis hay que recordar que la poblacién gitana es mas joven que
la espafiola en su conjunto (tabla 3.8), tal y como demuestra que el 26% de
los gitanos tiene entre 16 y 24 anos, frente al 11,1% de la poblacidon general.
Es por ello que este hecho se repite cuando distinguimos la poblacién en
relacién a la actividad econdmica. El 25,8% de las personas gitanas activas
tienen menos de 25 afios, mientras que en la poblaciéon general es de un
8,3% (tabla 3.10). Lo mismo sucede con la poblaciéon inactiva, con un 26,5% y
un 15,2% respectivamente (tabla 3.9).

Tabla 3.8. Distribucion porcentual de la poblacion de 16 y mas afios segtin el sexo y grupos de
edad. (Totales: x 1.000)

"°hE"s::ﬁ“:ra' Pobl. Gitana } Diferencia 2011  Diferencia 2005

Total Ambos sexos 38.481,2 325,4 !

De 16 a 19 afios 4,6 11,8 1 7,2 9,4
De 20 a 24 afios 6,5 14,2 : 7,7 7,0
De 25 a 54 afios 55,5 61,1 1 5,6 5,5
De 55 y més afios 33,4 12,9 . -20,5 21,9
Total Varones 18.794,7 162,0 "

De 16 a 19 afios 4,8 13,0 1 8,2 8,5
De 20 a 24 afios 6,7 14,7 \ 8,0 6,0
De 25 a 54 afios 57,5 59,2 ; L7 3,9
De 55 y mas afios 30,9 13,1 1 -17,8 -18,5
Total Mujeres 19.686,5 163,3 ;

De 16 a 19 afios 4,4 10,6 : 6,2 10,0
De 20 a 24 afios 6,2 13,8 ! 7,6 8,2
De 25 a 54 afios 53,5 62,7 : 9,2 7,0
De 55 y mas afios 35,8 12,9 1 -22,9 -25,2

Asi pues, por edad las diferencias entre la poblacién gitana y la totalidad de
la poblacidn espafiola son muy significativas. Entre los inactivos de Espaiia se
destaca el mayor peso especifico de las personas de 55 y mds afios (65,5%),
mientras que en la poblacion gitana predomina el grupo de 25 a 54 afios (43,1%).
En cuanto a la actividad laboral, indicamos que en ambas poblaciones predomina
el peso especifico del grupo de edad de 25 a 54 afos. Asi, en la poblacion gitana
encontramos que el 69,2% de los activos pertenecen a este intervalo de edad,
porcentaje que asciende en mas de 10 puntos porcentuales para alcanzar un 79,5%
en el conjunto de activos de Espafia.

2 En los cuadros estadisticos que se proporcionan aparecen distribuciones porcentuales sobre un total que
se cuantifica en miles. En el caso de la poblacién gitana de Espafia, los datos son estimado partiendo de las
cifras del de estudio “Mapa de Vivienda 2007”, y para el conjunto de la poblacion de Espaiia las cifras oficiales

de la EPA que publica el INE.
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Tabla 3.9. Distribucion porcentual de la poblacién inactiva por sexo y grupos de edad.
(Totales: x 1.000)

Pobl. General

Espafia Pobl. Gitana | Diferencia 2011  Diferencia 2005
L

Total Ambos sexos 15.344,5 100,9 !

De 16 a 19 afios 9,2 14,9 1 57 56

De 20 a 24 afios 6,0 11,6 : 56 75

De 25 a 54 afios 19,3 43,1 ! 23,8 26,4

De 55 y mas afios 65,5 30,4 : -35,1 -39,5

Total Varones 6.119,8 32,3 :

De 16 a 19 afios 11,7 13,3 : 1,6 19

De 20 a 24 afios 73 13,3 X 6,0 2,6

De 25 a 54 afios 13,2 30,7 : 17,5 27,1

De 55 y mas afios 67,8 42,7 1 -25,1 -31,6

Total Mujeres 9.224,7 68,5 ;

De 16 a 19 afios 7,6 15,8 : 8,2 75

De 20 a 24 afios 52 11,0 : 58 9,9

De 25 a 54 afios 23,3 48,6 i 25,3 24,9

De 55 y mas afios 63,9 24,6 ! -39,3 -42,3

Tabla 3.10. Distribucién porcentual de la poblacién activa por sexo y grupos de edad.
(Totales: x 1.000)

Pobl. General

Espaia Pobl. Gitana ; Diferencia 2011  Diferencia 2005

Total Ambos sexos 23.136,7 224,5 !

De 16 a 19 afios 1,5 104 : 8,9 12,3
De 20 a 24 afios 6,8 15,4 : 8,6 6,4
De 25 a 54 afios 795 69,2 : -10,3 -14,2
De 55 y mds afnos 12,2 5,0 | -7,2 -4,5
Total Varones 12.675,0 129,7 !

De 16 a 19 afios 15 12,9 : 11,4 11,6
De 20 a 24 afios 6,5 15,1 | 8,6 6,7
De 25 a 54 afios 78,9 66,3 : -12,6 -11,9
De 55 y mas afos 13,1 5.7 1 -7,4 -6,4
Total Mujeres 10.461,8 94,8 ;

De 16 a 19 afios 1,5 6,9 : 54 12,9
De 20 a 24 afios 7.2 15,8 1 8,6 6,1
De 25 a 54 afios 80,2 73,0 : -7,2 -17,3
De 55 y mds afios 11,1 4,3 ! -6,8 -1,8

Junto a ello, en la caracterizacién de la ocupacion y el desempleo, el peso de
las personas jovenes gitanas es significativo. Asi, el 24,1% de los ocupados y el
28,6% de los desempleados gitanos de Espafia tienen menos de 25 afios, mientras
gue en el conjunto de Espaiia las cifras son del 5,6% y del 18,3% respectivamente.
Este indicador de juventud, medido como el peso especifico que tiene la poblacién
menor de 25 afos, es superior en la poblacidn gitana, con un diferencial de 18,5
puntos mas en la ocupacién, y de 10,3 puntos en el desempleo.
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Asimismo, mientras que el 81,1% de lo ocupados de Espafia tienen entre 25
y 54 aiios, en las personas gitanas este porcentaje desciende al 69,2%, marcando
una diferencia de casi 12 puntos porcentuales. En cuanto al desempleo, indicar
como el 69,2% de la poblacién gitana desempleada de Espaiia tiene entre 25 y 54
afios, mientras que entre el conjunto de Espaia la cifra asciende al 73,8%.

Tabla 3.11. Distribucion porcentual de la poblacion ocupada por sexo y grupos de edad.
(Totales: x 1.000)

Pobl. General

Pobl. Gitana Diferencia 2011 Diferencia 2005

i
Espafia !
Total Ambos sexos 18.303,0 142,7 '
De 16 a 19 afios 0,7 8,1 | 7,4 11,9
De 20 a 24 afios 4,9 16,0 : 11,1 6,7
De 25 a 54 afios 81,1 69,2 ! -11,8 -14,2
De 55 y mas afios 13,3 6,7 : -6,6 -4,4
Total Varones 10.066,8 79,9 !
De 16 a 19 afios 0,7 10,9 : 10,2 11,3
De 20 a 24 afios 4,5 16,6 i 12,0 7.0
De 25 a 54 afios 80,6 65,2 : -15,4 -12,3
De 55 y mas afios 14,1 7,3 I -6,8 -6,0
Total Mujeres 8.236,2 62,8 :
De 16 a 19 afios 0,7 4,5 : 38 12,9
De 20 a 24 afos 55 15,2 l 9,8 6,2
De 25 a 54 afios 81,5 74,0 : -7,5 -17,1
De 55 y mas afios 12,3 6,2 1 -6,0 -2,0

Tabla 3.12. Distribucion porcentual de la poblacion parada por sexo y grupos de edad.
(Totales: x 1.000)

Robl, Seere! Pobl.Gitana | Diferencia 2011 Diferencia 2005

Espafia ;
Total Ambos sexos 4.833,7 81,8 !
De 16 a 19 afios 4,5 14,3 | 9,8 13,2
De 20 a 24 afios 13,8 14,3 : 0,5 31
De 25 a 54 afios 73,8 69,2 1 -4,6 -12,3
De 55 y mas afios 7.9 21 : -58 -4,0
Total Varones 2.608,1 49,8 ¢
De 16 a 19 afios 4,8 16,2 ! 11,4 12,0
De 20 a 24 afios 14,0 12,7 : -1,3 1,0
De 25 a 54 afios 72,4 68,1 ; -4.3 -4.6
De 55 y mas afios 8,9 3,1 1 -5,8 -8,4
Total Mujeres 2.225,6 32,0 ;
De 16 a 19 afios 4,3 115 : 7,2 12,9
De 20 a 24 arios 13,6 16,9 1 3,3 51
De 25 a 54 afios 75,4 70,9 : -4,5 -17,8
De 55 y mas afios 6,7 0,7 1 -6,0 -0,3

El grafico 3.5 muestra las diferencias en la composicidon por sexo de ambas
poblaciones segln se traten de inactivos, activos, ocupados o parados, observando
situaciones parecidas tanto en la poblacién gitana como para el conjunto de la
poblacién de Espafia. En la poblacidn inactiva predominan mayoritariamente las
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mujeres en las dos poblaciones. Concretamente, un 68% de la poblacién inactiva
gitana son mujeres, frente al 60,1% para el conjunto de las mujeres de Espafia. De la
misma manera, del total de activos gitanos, el 57,8% son varones. En lo que respecta
al conjunto de la poblacién de Espaia, de todos los activos, un 54,8% son hombres
y aumenta levemente al 55% cuando se trata de ocupados. Al mismo tiempo se
destacan diferencias en cuanto a la poblacién desempleada. De una parte, el 46%
de la poblacién total en paro de Espafia son mujeres, mientras que en el caso de la
poblacion gitana en paro el peso de las mujeres desciende al 39,1%.

Grafico 3.5. Distribucion de la poblacion por sexo, segtin su relacion con la actividad econémica.
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Otro de los aspectos importantes para analizar y comprender las diferencias
existentes en el mercado de trabajo entre el conjunto de la poblacidn de Espafia y
la gitana, estriba en observar el nivel de formacién alcanzado (tabla 3.13). Junto con
las diferencias especificadas en cuanto a la variable edad, la cuestién educativa, o
mejor dicho, el menor nivel de estudios con el que cuenta la poblacién gitana, es
otro de los elementos diferenciadores con el conjunto de la sociedad espafola.

En efecto, entre la poblacidn gitana activa de Espaiia, el 60,9% es analfabeta o
sin estudios y sélo un 9,3% alcanzaron un nivel de estudios de secundaria o superior.
Mientras tanto, el 57,6% del conjunto de los activos espafoles tiene al menos
concluidos los estudios secundarios, y solo un 2,6% son analfabetos o no ha
terminado ni siquiera el primer nivel de estudios.

Estas mismas diferencias se hacen patentes al observar las distribuciones en
cuanto a la ocupacion y el desempleo: el 61,3% de la poblacién gitana ocupada y el
60,2% de la poblacidon desempleada es analfabeta o sin estudios, mientras que el
61,4% de las personas ocupadas y el 43,1% de las desempleadas del conjunto de
Espaia posee estudios secundarios o superiores.
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Asi pues, la preparacion inicial de acceso al empleo, traducido en estos datos
de nivel educativo, se convierte en una cuestién capital y fundamental para contribuir
a la equidad en cuanto al trabajo se refiere. Es evidente que una peor preparacion
por parte de las personas gitanas conlleva empleos fragiles calificables como las
tres “p”: “penosos”, “peligrosos” y “precarios”. Esta precariedad hace referencia no
sélo a su caracter temporal, sino a que son empleos en sectores muy sensibles en

situaciones de recesidon econdmica, como es el caso de la coyuntura actual.

Tabla 3.13. Distribucién porcentual de la poblacién activa, ocupada y parada por nivel de
formacidn alcanzado, expresado en grados

Pobl. General Espaiia Pobl. Gitana 1 Diferencia 2011 Diferencia 2005

P. Activa 23.136,7 224,5 :

Analfabetos 0,4 10,1 : 9,7 7,3
Sin estudios 2,2 50,8 1 48,6 56,0
ler. Grado 39,8 29,8 : -10,0 7,4
22 Grado y mas 57,6 9,3 ; -48,3 -70,7
P. Ocupada 18.303,0 142,7 1

Analfabetos 0,2 8,1 ; 7,9 7,6
Sin estudios 1,8 53,2 : 51,4 54,9
ler. Grado 36,6 28,8 1 -7,8 8,4
22 Grado y mas 61,4 9,9 : -51,5 -71,0
P. Desempleada 4.833,7 81,8 !

Analfabetos 1,2 13,5 i 12,3 5,3
Sin estudios 3,8 46,7 : 42,9 62,8
ler. Grado 51,9 31,6 1 -20,3 0,2
22 Grado y mas 43,1 8,2 : -34,9 -68,2

(*) “Sin estudios” agrupa a los que solo saben leer y escribir junto a quienes no concluyeron el ciclo de
primaria. En “ler. Grado” agrupamos a los que terminaron Primaria y no acabaron la Secundaria.

Antes de concluir con la exposicidon de las grandes cifras referidas de la
poblacién activa, es interesante que reflejemos algunos datos referidos a la
poblaciéon ocupada. Para ello, nos vamos a centrar el tejido productivo sobre
el cual se dirige el empleo de la poblacién gitana, asi como las distintas
ocupaciones que desempefian, y la situacidn profesional en la que se encuadra.
Seguidamente se aportaran cifras relevantes en cuanto a la jornada de trabajo
y el tipo de contratacién.

Comenzando por el tejido productivo, lo primero a destacar es que 91,5%
de la poblacidon ocupada gitana de Espafia trabaja en el sector servicios, cifra
gue se situa en el 74,1% para el conjunto de Espafia. Junto a ello, atendiendo
a las distribuciones porcentuales para cada tramo de edad no varian en exceso,
tanto en las personas gitanas como en el conjunto de poblacién de Espafia,
observando una clara homogeneidad en esta materia.
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Tabla 3.14. Distribucién porcentual de los ocupados por grupos de edad segun sector
econdémico (Total: x 1.000)

To‘tal Agricultura Industria Construccion Servicios

(miles)
Pobl. Gitana 142,7 1,9 2,0 46 91,5
De16a19 10,9 0,0 0,0 3,8 96,2
De20a24 21,9 1,0 19 39 93,2
De25a54 101,3 24 2,4 47 90,5
De 55 y mas 8,6 0,0 0,0 4,5 95,5
Pobl. General 18.303,0 4,0 14,1 7,8 74,1
De16a19 741,2 7,6 8,5 7,0 76,8
De20a24 2.577,7 35 10,7 6,9 78,9
De 25 a54 1.430,2 3,7 14,4 81 73,8
De 55 y mas 13.553,9 6,0 13,6 6,6 73,8

Pero es evidente que ambas poblaciones se dirigen a ramas de actividad
bien distintas. En una desagregacién mayor de los sectores productivos se
observa una poblacidn gitana donde el 61,3% de la ocupaciéon lo hace en el
sector del comercio, mientras que para el conjunto de Espafia este dato es del
16% (45,3 puntos de diferencia). Mds concretamente, el 46,1% de la ocupacién
lo hace en un tipo de comercio, el de la venta ambulante o en mercadillos.
Lejos queda la siguiente actividad mds ocupada por las personas gitanas con
trabajo, son las “actividades administrativas y servicios auxiliares” con un 8,4%,
seguido de la construccién con un 4,6%.

Tabla 3.15. Distribucion porcentual de los ocupados por ramas de actividad (CNAE-2009)

T

Pobl. Gitana Publ: ' Diferencia
General Esp. !

Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca 1,9 4,0 i -2,1
Industria 2,0 140 | -12,0
Construccion 4,6 7,8 ;32
Comercio al por mayor y al por menor 61,3 16,0 453
Transporte y almacenamiento 1,1 4,8 L -3,7
Hosteleria 4,4 7,8 1 -3,4
Informacion y comunicaciones 0,0 2,8 : -2,8
Actividades financieras y de seguros 0,0 2,5 : -2,5
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 0,0 0,5 v 0,5
Actividades administrativas y servicios auxiliares 8,4 4,5 : 39
Adman. Pablica y defensa; Seguridad Social obligatoria 1,2 5,0 1+ -3,8
Educacion 3,6 7,9 ' a3
Actividades sanitarias y de servicios sociales 2,7 6,6 1 -39
Actividades artisticas, recreativas y de entretenimiento 3,6 7,7 : -4,1
Otros servicios 2,2 1,7 ‘I 0,5
Act. de los hogares como empleadores de personal doméstico 3,0 2,1 I 0,9
Act. de organizaciones y organismos extraterritoriales 0,0 4,0 1' -4,0
Total 100 100 '
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En cuanto a la ocupacion que desempenan la poblacién gitana ocupada, y en
relacion a las ramas de actividad en las que se ubican, se destacan dos ocupaciones.
Por un lado, el 59,3% de la ocupacién de la poblacion gitana lo hace como
“trabajadores de los servicios de restauracidn, personales, proteccién y
vendedores”, dato superior en 37,6 puntos al 21,7% correspondiente para el
conjunto del pais. Por otro lado, el 22,2% trabaja en “ocupaciones elementales”,
siendo esta la categoria de menor cualificacién, 8,8 puntos mas que el 13,4% de
Espafa. Asi, desde el punto de vista de la ocupacidén, la insercién laboral de las
personas gitanas se dirige a los empleos mas precarios y de menor exigencia
formativa para su desempefio, no sélo por las actividades productivas sino también
por el tipo de trabajo que desarrolla. Prueba de ello es que el 46,3% de su
ocupacion es como vendedores en mercadillos.

Tabla 3.16. Distribucién porcentual de los ocupados por ocupacion (CN0-2011)

Paobl. Pobl. General

Gitana i ; Diferencia

Ocupaciones militares 0,0 0,6 ! -0,6
Directores y gerentes 1,6 50 : -3,4
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 6,7 16,0 : 9,3
Técnicos; profesionales de apoyo 2,5 10,4 1 -7,9
Empleados contables, administrativos y otros empleados de oficina 1.2 10,0 : -8,8
Trab. servicios de restauracion, personales, proteccion y vendedores 59,3 21,7 1 37,6
Trab. cualificados en el sector agricola, ganadero, forestal y pesquero 18 2,6 : 0,8
Artesanos y trab. cualif. de las indus. manufac. y construc cion 3,2 12,4 : -9,2
Operadores de instalaciones y maquinaria, y montadores 1,4 79 1 -6,5
Ocupaciones elementales 22,2 13,4 ! 88
Total 100 100 !

En cuanto al tipo de jornada laboral, hay que sefialar las diferencias existentes
entre la poblacidn gitana y el conjunto de Espafia, y como es la poblacién gitana
quien se inserta en el mercado de trabajo mds precario. Asi, mientras que la tasa
de tiempo parcial asciende al 42,3% de la poblacion gitana ocupada, para la
poblacién en general este dato es del 14,1%. Este indicador aumenta para las
mujeres en ambas poblaciones, ya que la tasa de tiempo parcial para las mujeres
gitanas es del 50,2% frente al 23,9% de las mujeres de la poblacién en su conjunto,
disminuyendo la tasa entre los varones hasta un 36,1% y un 6,1% respectivamente.

Sin duda, la mayor acentuacion del tiempo parcial en la comunidad gitana
puede ser debido al elevado porcentaje de personas de esta poblacién que
trabajan en situacién de ayuda familiar. Y esto es asi en la medida en que este tipo
de actividad laboral es mas esporadica que la realizacién de trabajos mediante
empleo asalariado u otro tipo de situaciones profesionales.
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Tabla 3.17. Distribucién porcentual de los ocupados por sexo segtin tipo de jornada laboral, y
su tasa de tiempo parcial. (Totales: x 1.000)

Tiempo Tiempo ; Tasa
Completo Parcial : Tiempo Parcial (%)

Pobl. Gitana 82,4 60,4 : 42,3
Varones 61,9 47,7 1 36,1
Mujeres 38,1 52,3 : 50,2
Pobl. General Espafia 15.715,0 2.588,0 : 14,1
Varones 60,1 23,8 I 6,1
Mujeres 399 76,2 : 23,9

En efecto, 1 de cada 4 personas gitanas ocupadas lo hace en ayuda familiar, mas
concretamente un 26% frente al 0,8% para Espafia en su conjunto segun los datos de
la EPA. A su vez, el autoempleo afecta al 34,7% de la ocupacién de la poblacién
gitana, siendo superior en 24,5 puntos al 10,2% nacional. Estas dos situaciones son
muy particulares de la poblacién gitana, es decir que 6 de cada 10 trabaje como
auténomo o ayuda familiar, es un fendmeno que queremos caracterizar brevemente.

Tabla 3.18. Distribucién porcentual de ocupados segun situacion profesional.

Pobl. Gitana Pobl. General Espaia
Empleador 0,3 52
Autonomo 34,7 10,2
Miemb cooperativa 0,5 0,2
Ayuda familiar 26,0 0,8
Asal Sec. publico 3,9 17,6
Asal Sec. privado 34,5 66,0
Otra situacion 0,1 0,0
Total 100 100

En la tabla siguiente mostramos la distribucién porcentual de la poblacién
gitana ocupada asi como los que se dedican a la “ayuda familiar” y las personas
gue tienen un empleo auténomo, segun las variables género, edad y nivel de
estudios. A este respecto debemos indicar que estas cifras del analisis interno
de la “ayuda familiar” hay que tomarlas con precaucién estadistica, ya que su
base muestra es de de 170 casos.

Como se puede ver, en la “ayuda familiar” tienen un mayor peso las mujeres
con un 50,8% frente al 44% para el conjunto de la poblacidon ocupada gitana,
tratandose ademads de poblacion eminentemente joven ya que el 47% de esta
situacion profesional es ocupada por personas entre 16 y 24 afios, dato que contrasta
con el 24% para el total de ocupados gitanos en este tramo de edad. Asi, la edad
media de los que se dedican a la “ayuda familiar” es de 29,2 afios, es decir 5,4 aios
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menos que los 34,6 de edad media del conjunto de la ocupacién gitana. Por nivel de
estudios se mantiene una estructura similar a la observada para el conjunto de la
poblaciéon ocupada, si acaso una menor incidencia de los analfabetos que se
compensa con un mayor peso de los que no han terminado ningun nivel de estudios.
Junto a ello, la ocupacién en “ayuda familiar” se centra fundamentalmente en el
sector del comercio (94%), mds concretamente en venta ambulante en mercadillos
(78%), y de vendedores o dependientes (85%). Dicho de otra manera, el 78% de la
ayuda familiar lo hacen como vendedores en mercadillos.

En cuanto al empleo como “auténomo”, se detecta un perfil muy distinto al
especificado anteriormente. Se trata de una ocupacién masculinizada con un 68,6%
frente al 56% correspondiente al total de la ocupacion gitana, y de personas mas
mayores con una edad media de 38,1 afios, es decir 3,5 afios mas que la media
obtenida para el conjunto del empleo. Junto a ello, también se aprecia un nivel
de estudios algo mayor que el observado para el conjunto de la ocupacién gitana,
ya que el 43,1% tiene alcanzado al menos el primer grado, dato que contrasta con
el 38,7% para el total de la ocupacidn. Al igual que pasaba con el trabajo en “ayuda
familiar”, el empleo auténomo se centra en comercio (86%) y mds concretamente
en venta ambulante (71%), y en la ocupacién de vendedores o dependientes
(78%). Asi, el 71% de los autonomos gitanos son vendedores en mercadillos.

Tabla 3.19. Distribucion porcentual de ocupados en ayuda familiar y total de ocupados segun
diversas variables.

Ayuda " Pobl. Gitana
Farni[iar Auténomo/a Ocupada
Sexo
Varones 49,2 68,6 56,0
Mujeres 50,8 31,4 44,0
Edad
16-24 47,0 13,1 24,0
25-54 47,9 76,2 69,2
55y mas 51 10,7 6,8
Nivel de estudios
Analfabetos 5,4 7,7 8,1
Sin estudios 55,5 49,3 53,2
1% grado 28,4 29,6 28,7
22 grado y mas 10,8 13,5 10,0
Total 100 100 100

Al mismo tiempo, la elevada proporcidon de poblacién gitana ocupada en el
trabajo por cuenta propia, especialmente en “ayuda familiar” y “auténomos”,
provoca una tasa de asalarizacidon bastante baja. La tasa de asalarizacién en la
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poblacién gitana es muy diferente al conjunto de la poblacién, ya que en los
primeros es de 38,4% y en los segundos es 83,6%. Esta enorme diferencia es uno
de los principales rasgos distintivos de la situacion en el empleo de la poblacién
gitana, ya que el empleo asalariado suele llevar consigo una parte importante de
proteccién social (desempleo, jubilacidn, enfermedad, etc.) y derechos laborales
(horario, salario, vacaciones retribuidas, etc.). Sin embargo, el trabajo por cuenta
propia suele estar mds alejado de la proteccién y el derecho, mas aun en la
poblacién gitana que se inserta clarisimamente en un segmento del mercado de
trabajo fragil y precario.

Pero incluso en el empleo asalariado la precariedad y la inestabilidad también
caracteriza a la poblacién gitana. Asi, en cuanto a la temporalidad, los datos
apuntan a una mayor incidencia en la poblacién gitana asalariada. La tasa de
temporalidad correspondiente para el conjunto del pais se cuantifica en un 25,5%,
mientras que el 53,4% de la poblacién gitana asalariada de Espafia tienen un
contrato de duracidn determinada.

La temporalidad en el empleo es un rasgo distintivo de la juventud ocupada,
tanto en la poblacidn gitana como del conjunto de la poblacién. Mas de la mitad
de los jovenes gitanos empleados por cuenta ajena trabajan en esta condicion de
precariedad. Los datos muestran como el 65,2% de los asalariados gitanos menores
de 25 afos trabajan mediante una relacién laboral temporal, indicador que
desciende al 60,7% en la poblacidn general del territorio espafiol. Por su parte, el
23,2% de los asalariados de Espafia, con 25 y mas afios, tiene un empleo temporal.
Esta proporcién aumenta al 50,7% en el caso de la comunidad gitana asalariada
mayor de 25 afos.

Tabla 3.20. Distribucion porcentual por edad de los asalariados segtin tipo de contrato, y su
tasa de temporalidad (Total = x 1.000)

| Tasa Temporalidad Tasa Asalarizacién

Asalariados Indefinidos Temporales : %) %)
Pobl. Gitana 53,7 25,0 28,7 53,4 384
Menores de 25 18,6 13,9 22,7 | 65,2 291
25y mas 81,4 86,1 773 : 50,7 40,4
Pobl. General 15.292,4 11.389,6 39029 ! 25,5 83,6
Menores de 25 6,2 33 14,8 i 60,7 92,1
25y mas 93,8 96,7 85,2 : 23,2 83,0

Para concluir con este capitulo, se reflejan a continuacién algunos datos
generales referidos a la poblacidn inactiva, con lo que se cierra el circulo de las
diferentes clasificaciones laborales, en lo que a las grandes cifras de empleo se
refiere. Asi, a continuacidon se muestra la distribucién de la poblacién inactiva
seguln causa de la inactividad, mostrando en ambas poblaciones unas diferencias
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importantes desde la perspectiva de género. Asi, el 52,3% de la poblacién gitana
declara estar inactiva por ejercer labores del hogar, mientras que entre el conjunto
de Espaia el porcentaje es del 26,9%.

Aplicando estas cifras por sexo se observa como en el total de varones de
Espafia es el 5,1%, y en la comunidad gitana masculina el 8,3%. Por su parte, en el
caso de las mujeres las proporciones se elevan hasta el 41,4% para el conjunto de
las espafiolas y el 73% entre las gitanas inactivas Espaia.

Por otra parte, el 36% del total de inactivos de Espafa estan jubilados,
mientras que en la poblacidn gitana el porcentaje disminuye hasta el 17,9%.
Por sexo, el 60,2% de los varones de Espafia estd en la misma situacidn,
mientras que entre las mujeres es el 19,9%. Estos datos difieren cuando
observamos a la poblacién gitana masculina, ya que el 28,4% de los varones
inactivos estan jubilados.

Tabla. 3.21. Distribucion porcentual de la poblacion inactiva por causa de la inactividad, segtin
sexo (Total: x 1.000)

Pobl. Gitana PobL Ge:!eral
Espaia

Ambos Sexos (miles) 100,9 15.344,5
Estudiante 10,5 16,0
Jubilado o pensionista 17,9 36,0
Labores del hogar 52,3 26,9
Incapacidad permanente 9,4 7,5
Perc Renta Minima o similar 9.1 -
Perc pension distinta a jubilacion 11,2 11,2
Otras situaciones 18,6 2,4
Varones (miles) 32,3 6.119,8
Estudiante 13.7 19,6
Jubilado o pensionista 28,4 60,2
Labores del hogar 8,3 51
Incapacidad permanente 17,2 8,1
Perc Renta Minima o similar 9,2 -
Perc pension distinta 16,9 2,8
Otras situaciones 29,3 4,2
Mujeres (miles) 68,5 9.224,7
Estudiante 9,0 13,6
Jubilado o pensionista 12,9 19,9
Labores del hogar 73,0 41,4
Incapacidad permanente 5,8 7,0
Perc Renta Minima o similar 9,1 -
Perc pension distinta 8,4 16,8
Otras situaciones 13,5 1,2
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Resumen del capitulo

v’ La poblacidn gitana, en contraposicidn al conjunto de la poblacién espafiola,
presenta una incorporacion plena a la actividad econémica desde el grupo
de edad de 16 a 19, especialmente entre los varones.

v’ La vida laboral de la poblacién gitana es mas amplia que la espafiola en su
conjunto, iniciandola a los 16 afios y concluyendo entre los 60 y los 64 afios.

v' También son diferentes las curvas de actividad del conjunto de la poblacién
y la gitana. La curva de la poblacién gitana comienza con tasas de actividad
en torno al 60% en el grupo de edad de 16 a 19 ainos. Este indicador crece
paulatinamente hasta el grupo de edad de 25 a 29 afios, edad a partir de la
cual se mantiene la tasa de actividad hasta los 45-50 afios.

v’ la tasa de actividad de la comunidad gitana es superior a la correspondiente
para el conjunto de Espafia, entre otras razones, por la incorporacién de los
gitanos al mercado de trabajo en edades tempranas. Aunque en las edades
en las que la mayoria de las personas permanecen en la actividad econémica
(de 25 a 54 afios), esta tasa es superior en la poblacién espafiola en su
conjunto.

v" El conjunto de la poblacién espafiola estd mas preparada para acceder al
mercado laboral que la poblacién gitana en particular. Al contrario que los
segundos, los primeros permanecen inactivos hasta los 25-29 afios para
formarse y alcanzar niveles de estudios que reportan mayores oportunidades
de empleo.

v Globalmente, el 36,4% de la poblacién activa gitana estd desempleada,
mientras que para el conjunto de la comunidad este porcentaje desciende
al 20,9%.

v’ La tasa de empleo de la poblacidn gitana es de 43,8%, préxima a la que
alcanza el conjunto de la poblacién con un 47,6%.

v’ La baja edad media de la poblacidn gitana se deja sentir en las cifras de
actividad y empleo. El 25,8% de la poblaciéon gitana activa tiene menos de 25
afios, mientras que en el conjunto de los espafioles el porcentaje es de un
8,3%. Lo mismo sucede con la poblacién inactiva, con un 26,5% y un 15,2%
respectivamente.
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v En la poblacién inactiva predominan mayoritariamente las mujeres,
independientemente de la poblacién que analicemos (un 68,5% en el caso
de las mujeres gitanas inactivas). Junto a ello, el peso femenino en el
desempleo es inferior entre las mujeres gitanas (39,1%) que en todas las
mujeres espaiolas (46%).

¥v" Como venimos viendo, la variable edad es determinante. Entre la poblacién
inactiva general de Espafia predominan las personas mayores de 54 afios de
edad (65,5%), y entre la poblacién gitana el grupo de 25-54 afios (43,1%). La
misma situacion se aprecia al observar la estructura de la poblacién ocupada.
Mientras que el 81,1% de lo ocupados espafioles tienen entre 25 y 54 afios,
en el colectivo ocupado gitano este porcentaje desciende al 69,2%, marcando
una diferencia de 11,9 puntos porcentuales.

¥ El nivel de estudios alcanzado es vital cuando hablamos de la incorporacién
al mercado de trabajo. Entre la poblacién gitana activa el 60,9% es analfabeta
o sin estudios y sélo un 9,3% alcanzaron un nivel de estudios de secundaria
o superior. Mientras tanto el 57,6% del conjunto de la poblacién tiene al
menos concluidos los estudios secundarios o superiores, y sélo un 2,6% son
analfabetos o sin estudios. Estas mismas diferencias se hacen patentes al
observar las distribuciones de las personas ocupadas y las desempleadas.

v El 91,5% de la poblacién ocupada gitana trabaja en el sector servicios, cifra
que se situa en el 74,1% para el conjunto del estado. Junto a ello, se aprecia
una poblacion gitana donde el 61,3% de la ocupacidn lo hace en el sector del
comercio, mientras que para el conjunto de Espana este dato es del 16%.
Mas concretamente, el 463% de la poblacidon ocupada gitana lo hace en un
tipo de comercio, el de la venta ambulante o en mercadillos.

v Desde el punto de vista de la ocupacidn, la insercién laboral de la poblacién
gitana se dirige a los empleos mas precarios y de menor exigencia formativa
para su desempefio, no sdélo por las actividades productivas, sino también
por el tipo de trabajo que desarrolla. Prueba de ello es que el 46,3% de la
ocupacion de la poblacién gitana lo hace como vendedores en mercadillos.

v’ El42,3% de la poblacidn gitana ocupada realiza una jornada a tiempo parcial,
frente al 14,1% de Espaia; y esto es asi, muy probablemente, por las altas
tasas de personas gitanas que ayudan en la actividad econdmica familiar (el
26%).

J




POBLACION GITANA ESPANOLA Y DEL ESTE DE EUROPA. EMPLEO E INCLUSION SOCIAL- 2011

v’ Situacién que explicaria igualmente, la baja tasa de asalarizacién de la
poblacién gitana (38,4%); para el conjunto de la poblacién espafiola esta
tasa es del 83,6%.

v En cuanto a la temporalidad los datos apuntan a una mayor incidencia en la
poblacién gitana asalariada. La tasa de temporalidad correspondiente para
el conjunto del pais se cuantifica en un 25,5%, mientras que el 53,4% de la
poblacién gitana asalariada tienen un contrato de duracion determinada.
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4. EVOLUCION DEL EMPLEO EN LA POBLACION
GITANA ESPANOLA 2005 - 2011

Llegados a este punto, en donde ya se han expuesto todas las cifras relativas
al empleo de la poblacién gitana nos queda una parte importante del andlisis,
comparar las cifras resultantes de nuestro estudio, con las que se recogieron en
2005; lo que nos permitird conocer las variaciones y fluctuaciones de interés, que
se hayan detectado en las cuestiones referidas al empleo de la poblaciéon gitana.

En los ultimos seis afios, éla situacién global de la poblacién gitana, en lo que al
empleo se refiere, ha cambiado?; vy si es asi, podemos hablar de que las variaciones
han propiciado un avance en positivo, o por el contrario, transcurrido este tiempo la
situacion laboral de la poblacién gitana esta aun peor? Procuraremos dar respuesta
a estas cuestiones en las paginas siguientes, procediendo a comparar las situaciones
laborales de los dos aios en los que hemos entrevistado a la poblacion.

Comenzaremos, por tanto, analizando a la poblacién de 16 y mdas afos de
edad desde la perspectiva de su relacién con la actividad econémica.

En el grafico 4.1 se presentan las pirdmides de la poblacién gitana espafiiola, con
edad de trabajar, de los aflos 2005 y 2011, desde la perspectiva de su relacidn con la
actividad econémica; lo que nos permitird iniciar nuestro andlisis comparativo interanual.
En esta ocasion, a diferencia de las piramides del anterior capitulo, agregamos en la
parte alta de las mismas el grupo etario de 65 y mds afios para que apreciemos de
manera integral los cambios de nuestra poblacién en los pasados seis afios.

Grafico 4.1. Piramide de la poblacion gitana segun su relacion con la actividad econémica
(2005-2011)
A) Poblacién gitana 2005
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B) Poblacién gitana 2011
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Como puede apreciarse, mientras que la pirdmide del conjunto de la
poblacion espafiola en edad laboral, tiene una base muy estrecha y en la que
predomina la inactividad, dada la incorporacion al mercado laboral a partir de los
25 afios; en el caso de la poblacién gitana esto no es asi.

No sdlo presenta una piramide con una base bastante mas amplia, sino que
también nos muestra una incorporacion ya desde edades muy tempranas al
mercado laboral, en detrimento de la inactividad.

Pero, équé variaciones sustanciales se observan en las pirdmides de los dos
afos considerados, en la poblacidn gitana en edad laboral?. Podemos destacar
los siguientes elementos:

v’ Parece dibujarse algo que ya se apuntd en el capitulo 2 de este informe:
aunque la tasa de natalidad parece que aumenta en la actualidad, no es
menos cierto que la razon de progresividad (menores de 4 afios por cada
100 de 5 a 9 afios) hace seis afios era menor que la actual (90,8 frente a
106,5), por lo que la menor tasa de natalidad de hace unos afos,
probablemente se esté reflejando en el segmento inferior de nuestra
pirdmide de 2011, en relacidn a la de hace seis afios.

v En el mismo sentido, también en el mismo capitulo, apuntamos que el
indice de reemplazo de la poblacién gitana habia descendido bastante de
2005 a 2011, reduciéndose en mas de 36 puntos en este tiempo; esto se
traduce en un mayor peso de la poblacién de 40-65 afios y asi se ve en las
pirdmides del grafico.
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v’ El otro dato que queda muy claro en las pirdmides, es el impacto del
desempleo entre la poblacién gitana. El grafico nos muestra de manera
evidente cdmo ascendid la tasa de paro en los ultimos seis afos. La
pirdmide de 2011 nos muestra como el desempleo se ha extendido
practicamente a todos los grupos etarios, y con mds virulencia entre
los varones.

v En este sentido, las tasas de actividad de los varones y las mujeres se
mantienen estables pasados estos afos, aunque el mayor peso de los
primeros también se refleja en la incidencia del paro.

Precisamente a continuacion pondremos el foco de nuestro analisis en la
tasa de actividad. En paginas sucesivas reflejamos las curvas de actividad, tanto
de manera global como especifica por sexo; en ellas podremos comprobar las
posibles variaciones detectadas en estos afios.

Grafico 4.2. Curva de actividad global. Afios 2005y 2011
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En consonancia con las caracteristicas de la poblacién gitana, ya hemos visto
en capitulos anteriores como la curva de actividad arranca, desde su inicio, con
valores porcentuales bastante elevados, todo ello como consecuencia de la pronta
incorporaciéon de su poblacién al mercado laboral.

Pero la comparativa nos aporta sobretodo un dato bastante relevante. Si en
2005 la curva empezaba a descender a partir de los 30-34 afios, la curva de 2011 nos
muestra una linea relativamente estable entre los 30-34 aiios y los 45-49 afios, de
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tal manera que es a partir de los 50 aiflos cuando la curva empieza a descender
y de una forma mas gradual. Es decir, el segmento de inactivos empieza a
crecer de manera clara a partir de los 50 afios, por lo que en 2011 se retrasa
en 15 afios el declive de la actividad.

De todas maneras, no es menos cierto que en la curva de 2011 ha
desaparecido el “valle” que nos dibujada la curva de 2005 entre los 50 y los
64 afios; a dia de hoy decrece la actividad mds tarde y de manera mas gradual,
pero lo hace de manera decidida, sin que se detenga en ninglin momento.

Los dos procesos que se atisban en el comportamiento de la actividad
laboral gitana, y que hemos comentado mas arriba, nos estdn diciendo que las
curvas de actividad de la poblacién gitana cada vez se aproximan mas a la del
conjunto de la poblacidn. Entre la poblacién gitana en edad laboral, la actividad
ha crecido en el periodo justo de las edades centrales de empleo (entre los 30
y los 45-49 afios), situacién que se explica como veremos mas adelante por
una mayor incorporacién de la mujer gitana al mundo del trabajo. Si a esto le
sumamos la caida de la actividad a partir de los 50 afios, la curva de actividad
nos dibuja un perfil que refleja un comportamiento similar al que se produce
en el conjunto de la poblacién general, como consecuencia de una salida mas
temprana que en 2005 por parte de los hombres.

Veamos ahora, en el grafico 4.3, la misma curva de actividad pero de manera
especifica atendiendo al sexo de la poblaciéon de 16 y mas aifos de edad.

Grafico 4.3. Curva de actividad especifica, segun el sexo. Afios 2005y 2011
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Al observar la curva de actividad masculina, vemos que se produce un
descenso de la tasa de actividad a partir del grupo de edad de 45-50 afios, con
respecto de los datos de 2005. Esto explica la caida de actividad de la poblacidon
gitana en su conjunto, que sefialdbamos anteriormente. Por su parte, en el caso
de las curvas de actividad de las mujeres gitanas, quizds la conclusion mas evidente
seria la de que la mujer gitana ha conseguido estabilizar su incorporacién a la
actividad laboral, aproximandose mas a la que presentan los varones. A su vez, la
actividad femenina crece entre 2005 y 2011 entre los 30 y los 50 afios, justificando
asi dicha subida en la curva de actividad global.

Lo que venimos comentando, sobre la estabilidad de la tasa de actividad en
los afios considerados, queda bien patente en el diferencial de la tabla que sigue:

Tabla 4.1. Tasas de actividad por sexo y edad. Afios 2005y 2011

Estudio 2005  Estudio 2011 {201?-2005)
Ambos sexos 69,3 68,9 -0,4
Menores de 25 70,2 68,0 -2,2
25y mas 68,9 69,3 0,4
Varones 80,9 80,0 -0,9
Menores de 25 83,7 81,0 -2,7
25 y mas 79,8 79,6 -0,2
Mujeres 58,0 58,0 0,0
Menores de 25 58,2 53,6 -4,6
25y mas 57,9 59,4 1,5
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Las cifras nos muestran claramente lo poco que varid la actividad entre la
poblacién gitana en estos afios, no mostrando diferencias especialmente resenables
ni por sexo ni por grupos de edad. Quizds sélo sea de destacar el diferencial en
negativo del segmento de mujeres gitanas menores de 25 afios de edad.

Tabla 4.2. Tasas de paro por sexo y edad. Afos 2005 y 2011

. : DIF.
Estudio 2005  Estudio 2011 (2011 - 2005)

Ambos sexos 13,8 36,4 22,6
Menores de 25 17,8 40,4 22,6
25y mas 12,1 35,0 22,9
Varones 11,9 38,4 26,5
Menores de 25 15,5 39,5 24,0
25y mas 10,4 37,9 27,5
Mujeres 16,3 33,7 17,4
Menores de 25 20,7 41,8 21,1
25y més 14,3 31,4 17,0

Sin embargo, la realidad del desempleo si ha variado radicalmente en estos
seis afios. En su conjunto, el diferencial nos dice que la tasa de paro se ha
incrementado en 22,6 puntos porcentuales; o dicho de otro modo, la tasa de
desempleo de 2011 de la poblacién gitana es 2,6 veces superior a la de 2005.

Desde la perspectiva de género, se constata igualmente la incidencia del
desempleo tanto entre los varones como entre las mujeres gitanas, aunque el
diferencial es bastante superior para los primeros, que es el segmento que de
manera mas cruda esta viviendo las situaciones de falta de empleo. Pero hay otro
elemento destacable: Si en 2005 eran ellas quienes presentaban una tasa de paro
superior, en 2011 son los varones quienes alcanzan una tasa mayor que las mujeres,
invirtiéndose asi la situacién de hace seis afios. O sea, la mujer gitana desempefia
a dia de hoy un papel muy importante en las cifras de empleo de la poblacidon
gitana en su conjunto; ya que esta consiguiendo estabilizar la curva de actividad
y aminorar en parte la incidencia del desempleo.

Junto a ello, es resefiable el aumento en la diferencia de la tasa de paro con
respecto de la poblacion general. Asi, si en 2005 la tasa de paro gitana era 3,4
puntos superior a la marcada por la EPA (13,8% frente a un 10,4%), en 2011 esta
diferencia aumenta hasta alcanzar 15,5 puntos porcentuales. La actual coyuntura
de crisis econdmica esta resultando mas virulenta auin con los sectores de poblacion
menos cualificados, como es la poblacion gitana, y en los sectores de actividad
mas fragiles, como son en los que trabajan las personas gitanas.
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Y este crecimiento del diferencial se deja sentir independientemente
del sexo de las personas. Asi, el diferencial de la tasa de paro en 2005 era de
4,3 puntos en los hombres (11,9% frente a un 7,6%), y en 2011 es de 17,8
puntos (38,4% frente a 20,6%). Para las mujeres, que en 2005 tenian una tasa
de paro femenina gitana superior en 1,9 puntos a la de las mujeres de la
poblacién en su conjunto (16,3% para las gitanas y 14,4% para el conjunto de
Espafia), ahora en 2011 este diferencial alcanza los 12,4 puntos (33,7% vy 21,3%
respectivamente).

Tabla 4.3. Tasas de empleo por sexo y edad. Ailos 2005 y 2011

Estudio 2005  Estudio 2011 (20151'2005)

Ambos sexos 59,7 43,9 -15,8
Menores de 25 57,7 40,6 -17,1
25y mas 60,6 45,0 -15,6
Varones 71,3 49,3 -22

Menores de 25 70,7 49,0 -21,7
25 y mas 115 49,4 -22,1
Mujeres 48,6 38,4 -10,2
Menores de 25 46,1 31,1 -15,0
25y mas 49,6 40,8 -8,8

Si analizamos ahora las cifras desde el otro lado de la moneda, la tasa
de empleo, observamos que en estos afios el diferencial global es negativo
(-15,8 puntos), en consonancia con las elevadas tasas de desempleo
comentadas anteriormente; sin que se vean diferencias desde la perspectiva
de la edad.

Y al igual que cuando hablamos del paro, la situacién no ha variado con la
misma intensidad desde el punto de vista del sexo. La tasa de empleo ha
disminuido de manera mucho mas intensa entre los varones, hasta 22 puntos, en
relacién al afno 2005. Mientras tanto, entre las mujeres gitanas se computa un
descenso de 10,2 puntos, y de manera muy especial entre las menores de 25 afios
de edad; es decir, de igual manera que esta ocurriendo globalmente con toda la
poblacién general.

Una vez explicados lo principales indicadores del mercado de trabajo, y las
diferencias observadas en el transcurso de estos seis Ultimos afios, procedemos
a una descripcién de la poblacién asociada a cada una de las situaciones de
empleo comentadas, analizando los posibles movimientos que se hayan

producido en estos anos.
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A continuacion, en las tres tablas siguientes, podemos ver la distribucién de
la poblacién de 16 y mas afios de edad, asi como la estructura en funcién de la
actividad o inactividad.

Tabla 4.4. Distribucién porcentual de la poblacién de 16 y mds afos de edad, seguin el sexoy
grupos de edad. Afios 2005 y 2011

Estudio 2005 Estudio 2011 E {201[;!;‘005]

Total Ambos sexos 100,0 100,0 :

De 16 a 19 afios 14,5 s -2,7
De 20 a 24 afios 14,9 142 ! -0,7
De 25 a 54 afios 59,9 611 1 1,2
De 55 y més afios 10,8 125 | 2,1
Total Varones 100,0 100,0 |

De 16 a 19 afios 13,9 13,0 : -0,9
De 20 a 24 afios 14,2 147 0,5
De 25 a 54 afios 60,4 592 -1,2
De 55 y mas afios 11,5 131 ! 1,6
Total Mujeres 100,0 1000 !

De 16 a 19 afios 14,8 106 ! -4,2
De 20 a 24 afios 15,6 138 1,8
De 25 a 54 afios 59,4 62,7 | 33
De 55 y mas afios 10,1 129 ! 2,8

En su conjunto, la estructura de la poblacién de 16 y mas afios de edad no ha
sufrido grandes variaciones entre los afios de referencia de nuestra comparativa,
asi lo apuntan las cifras de la tabla 4.4. Tan sélo constatar como ha disminuido,
aunque de manera leve, el peso de los grupos etarios mas jovenes (-2,7 puntos el
grupo mas joven de 16-19 aios), registrandose el dato inverso para los mas mayores
(+2,1 puntos para el segmento de 55 y mas afios).

Los grupos de edad mas jévenes siempre han jugado un papel fundamental
en la estructura de empleo de la poblacidn gitana y lo siguen jugando a dia de hoy.
Por ejemplo, en la comparativa de estos seis Ultimos afios los menores de 20 afios
mantienen una alta estabilidad cuando analizamos las proporciones de inactivos.

Todo lo contrario que pasa con los grupos de 25-54 afios y el de 55 y mds. En el
primer caso computamos un descenso de la inactividad de siete puntos
porcentuales, mientras que en el grupo de los mds mayores aumenta en cerca de
9 puntos la proporciéon de inactivos. Y esta situacion se reproduce
independientemente de que sean varones o mujeres.
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Tabla 4.5. Distribucion porcentual de la poblacién inactiva por sexo y grupos de edad.
Afios 2005 y 2011

. " ! DIF.
Estudio 2005 Estudio 2011 : (2011-2005)

Total Ambos sexos 100,0 100,0 :

De 16 a 19 afios 14,3 14,9 0,6
De 20 a 24 afos 14,1 11,6 : -2,5
De 25 a 54 afios 50,1 43,1 -7,0
De 55 y mds afios 21,5 304 8,9
Total Varones 100,0 100,0 |

De 16 a 19 afios 13,5 13,3 : -0,1
De 20 a 24 arios 10,6 13,3 I 2,7
De 25 a 54 afios 40,4 30,7 | -9,7
De 55 y mas afios 35,5 427 | 7,2
Total Mujeres 100,0 1000 !

De 16 a 19 aiios 14,7 15,8 : 1,1
De 20 a 24 aios 15,6 11,0 -4.6
De 25 a 54 afios 54,4 48,6 -5,8
De 55 y mas afios 15,3 24,6 ! 9,3

Tabla 4.6. Distribucion porcentual de la poblacion activa por sexo y grupos de edad. Anos
2005 y 2011

. i DIF.
Estudio 2005 Estudio 2011 t (2011-2005)

Total Ambos sexos 100,0 100,0 :

De 16 a 19 afios 14,5 104 -4,1
De 20 a 24 afios 15,2 15,4 : 0,2
De 25 a 54 afios 64,2 69,2 5,0
De 55 y mas afios 6,1 50 1,1
Total Varones 100,0 100,0

De 16 a 19 afios 14,0 129 ! -1,2
De 20 a 24 afios 15,1 15,1 ' 0,0
De 25 a 54 afios 65,1 66,3 | 1,3
De 55 y mas afios 5,9 57 | -0,2
Total Mujeres 100,0 100,0 !

De 16 a 19 afios 14,9 6,9 I -8
De 20 a 24 afios 15,6 158 | 0,2
De 25 a 54 afios 63,1 73,0 [ 9,9
De 55 y mas afios 6,3 43 ! -2,0

Como no podia ser de otra manera, un crecimiento de la inactividad conlleva
un descenso de la actividad y viceversa. Es por esto que los dos extremos de la
estructura de edad son los que presentan valores negativos en el diferencial de la

poblacién activa.
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Es resefable el hecho de que la poblacién gitana mads joven, entre 16-19 afios,
no se estd incorporando tan temprano como antes al mercado laboral o, quizas este
mercado los estd dejando ahora fuera, dadas las circunstancias de coyuntura
econdémica que se estd viviendo en Espafia. El paro juvenil esta afectando por igual
a todos los sectores de la poblacién, aunque como ya se apunté con anterioridad,
los segmentos poblacionales que partian de situaciones mas precarias, son quienes
estan sufriendo de manera mas severa la mala situacién actual.

Desde el punto de vista del sexo, es en las mujeres donde registramos
variaciones relativamente importantes. Entre las mas jévenes (16-19 afios), la
proporcion de activas gitanas se reduce en 8puntos, quedando en un porcentaje
para 2011 de sélo un 6,9%. El dato contrario lo encontramos en el grupo de 25-54
afios, las edades en las que se concentra el periodo de ocupacion laboral; en este
grupo la proporcidn de activas ha crecido en practicamente 10 puntos porcentuales,
alcanzando un 73% para el afio 2011, muestra de que la incorporacion al mercado
laboral de la mujer gitana se ha acrecentado en estos afios de manera evidente.

Tabla 4.7. Distribucion porcentual de la poblacién ocupada por sexo y grupos de edad. Afos
2005 y 2011

' DIF.
Estudio 2005 Estudio 2011 ,  (2011-2005)

Total Ambos sexos 100,0 100,0

De 16 a 19 afios 13,7 81 -5,6
De 20 a 24 afios 14,6 160 ! 1,4
De 25 a 54 afios 65,1 69,2 41
De 55 y mas afios 6,6 67 0,1
Total Varones 100,0 100,0

De 16 a 19 afios 13,3 109 ! 2,4
De 20 a 24 afios 14,6 16,6 1 2,0
De 25 a 54 afios 65,7 652 -0,5
De 55 y mds afios 6,5 73 0,8
Total Mujeres 100,0 100,0 '

De 16 a 19 afos 14,3 4,5 ! -9,8
De 20 a 24 afios 14,6 152 0,6
De 25 a 54 afios 64,3 740 | 9,7
De 55 y mas afios 6,8 6,2 ! -0,6

Si la actividad descendid entre los mas jovenes, también lo hace la
proporcién de ocupados. En estos seis aflos pierden 5,6 puntos porcentuales,
quedando como ocupados un 8,1% de gitanos/as con 16-19 afios de edad. Este
descenso se deja sentir de manera mas intensa, entre las mujeres (-9,8 puntos
en el grupo de 16-19 afios).
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Tabla 4.8. Distribucion porcentual de la poblacién parada por sexo y grupos de edad.

1 DIF.
Estudio 2005 Estudio 2011 ;  (2011-2005)

Total Ambos sexos 100,0 100 :

De 16 a 19 afios 19,4 14,3 -5,1
De 20 a 24 afios 19,4 14,3 : -5,1
De 25 a 54 afios 58,3 69,2 1 10,9
De 55 y mas afios 2,8 21 | -0,7
Total Varones 100,0 100 |

De 16 a 19 afios 19,7 162 ! -3,5
De 20 a 24 afios 18,3 12,7 1 -5,6
De 25 a 54 afios 60,6 68,1 | 7,5
De 55 y mds afios 1,4 31 | 1,7
Total Mujeres 100,0 100 !

De 16 a 19 afios 18,1 11,5 ! -6,6
De 20 a 24 afios 20,8 16,9 3,9
De 25 a 54 afios 56,9 709 | 14,0
De 55 y mds afios 4,2 0,7 ! -3,5

Y donde mas crece la ocupacion (grupo de 25-54 aios) es donde el desempleo
se deja sentir de manera mas severa. La proporcién de parados de dicho grupo de
edad, aumenta en estos afios en cerca de 11 puntos, pasando del 58,3% al 69,2%.
Desde el punto de vista del sexo, parece evidente que el desempleo ha incidido
de manera bastante mdas fuerte entre las mujeres, pues la proporcién de paradas
de 25-54 afios paso del 56,9% al 70,9% (+14 puntos). Mientras tanto, entre los
varones del mismo grupo de edad, el mas castigado, el crecimiento ha sido de 7,5
puntos porcentuales, la mitad que en el caso de las mujeres gitanas.

Tabla 4.9. Distribucion porcentual de la poblacién activa, ocupada y parada por nivel de

formacién alcanzado, expresado en grados.

i DIF.
Estudio 2005 Estudio 2011 : (2011-2005)

P. Activa 100 100 !
Analfabetos 7.8 10,1 1 2:3
Sin estudios 58,7 50,8 | 7,9
ler. Grado 26,1 29,8 : 3,7
22 Grado y mas 7.4 9,3 1 1,9

P. Ocupada 100 100 :
Analfabetos 8,0 81 0,1
Sin estudios 57,5 53,2 : -4,3
ler. Grado 26,8 28,8 ! 2,0
22 Grado y mds 7,6 9,9 | 2,3
P.D plead 100 100 :
Analfabetos 8,0 13,5 : 5,5
Sin estudios 57,5 46,7 i -10,8
ler. Grado 26,8 316 | 4,8
22 Grado y mas 7.6 8,2 : 0,6
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Otro aspecto importante para analizar y comprender las diferencias existentes
en el mercado de trabajo, y las oscilaciones que en él se puedan producir, estriba
en el analisis del nivel de formacién alcanzado por la poblaciéon, como elemento
gue facilita o dificulta el acceso al mercado laboral y, mas en concreto, al empleo.
Veamos las cifras de los dos afios que venimos comparando.

v’ La proporcién de analfabetos muestra un leve crecimiento, pero
crecimiento al fin y al cabo. En 2011 la proporcion de poblacién activa
analfabeta se situd en el 10,1% (+2,3 puntos en relacién a 2005); incremento
gue se sustenta casi exclusivamente sobre los desempleados
(+5,5 puntos).

v’ Con todo, la proporcién de sin estudios se reduce moderadamente,
pasando del 58,7% al 50,8% (-7,9 puntos). Y en este caso la disminucién en
estos seis afios se observa tanto entre la poblacidon ocupada como
entre la desempleada, y de manera mas intensa entre éstos ultimos
(-10,8 puntos).

v' Y ademas los otros dos escalones de nivel formativo, también presentan
valores positivos, con un crecimiento moderado de la proporcién de
poblacién gitana activa que alcanzaron a adquirir el primer grado o
superiores. En concreto la proporcion de los que alcanzaron el ler. Grado
crece en 3,7 puntos; y 1,9 puntos los que alcanzaron el 22 grado u otro superior.

v En general, las cifras nos dibujan un panorama algo méas positivo respecto
a la cualificacién de la poblacidn activa, pues parece evidente que, en
términos generales, la poblacidn activa gitana de Espafia estd algo mejor
formada en 2011 que en 2005.

Ahora centraremos nuestro analisis en el segmento de la poblacién ocupada,
y empezaremos por ver como se distribuye por los diferentes sectores econdmicos
y, por supuesto, las posibles variaciones que se hayan dado en estos afos ultimos.

Tabla 4.10. Distribucion porcentual de los ocupados por grupos de edad segun sector
econdémico. Aifos 2005y 2011

Total Agricultura Industria Construccion Servicios
Estudio 2005 100,0 8,7 4,7 10,7 75,9
De 16 a 19 100,0 5,8 9,1 15,7 69,4
De 20 a 24 100,0 6,9 4,6 14,6 73,8
De 25 a 54 100,0 10,1 4,2 9,8 75,9
De 55 y mas 100,0 5,2 0 0 94,8
Estudio 2011 100,0 1,9 2,0 4,6 91,5
De 16 a 19 100,0 0,0 0,0 3,8 96,2
De 20 a 24 100,0 1,0 1,9 3,9 93,2
De 25 a 54 100,0 2,4 2,4 4,7 90,5
De 55 y mas 100,0 0,0 0,0 4,5 95,5
Diferencia Total 6,8 2,7 6,1 15,6

(2011 -2005)
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Tradicionalmente, por el tipo de actividades desarrolladas, las personas gitanas
ocupadas han trabajado en el sector servicios, y las cifras de esta tabla asi lo confirman.
Y mas aun cuando las cifras nos vienen a confirmar que el sector servicios ha crecido
en estos afos, las personas ocupadas gitanas que trabajan en este sector en 2011
tienen aun mayor peso que hace seis afios; en concreto la proporcién ha crecido en
cerca de 16 puntos porcentuales.

Y este crecimiento se observa en todos los tramos de edad, si bien donde se deja
sentir de manera mas clara es entre los ocupados mas jévenes, con 16-19 afios de
edad, pues en este grupo etario el incremento experimentado para el sector servicios
se eleva a 26,8 puntos.

Por lo demas, en el resto de sectores se produce un descenso en la proporcién
de personas que ocupan. Llaman especialmente la atencién los diferenciales negativos
de la agricultura (-6,8 puntos) y de la construccién (-6,1 puntos); constatandose que
los descensos se produjeron de manera mas fuerte entre la poblacién mas joven,
entre 16 y 24 afios de edad.

Todas estas variaciones apuntarian a que, entre otras posibles razones, el sector
servicios habria crecido principalmente por la incorporacién de una alta proporcion de
jévenes (16-19 aios), muchos de los cuales provendrian de la agricultura y sobretodo
de la construccién, sector este que se ha visto muy castigado en la actual coyuntura.

Veamos ahora las cifras relativas al tipo de jornada laboral, asi como del peso de
la poblacion asalariada entre la poblacion ocupada gitana.

Tabla 4.11. Distribucién porcentual de los ocupados por sexo segtin tipo de jornada laboral, y
su tasa de tiempo parcial. Afios 2005 y 2011

Tiempo Completo Tiempo Parcial |, Tasa Tiempo Parcial
Estudio 2005 100,0 100,0 : 42,0
Varones 68,5 44,9 : 32,2
Mujeres 31,5 55,1 ! 55,9
Estudio 2011 100,0 100,0 42,3
Varones 61,9 47,7 : 36,1
Mujeres 38,1 52,3 ' 50,2

Tabla 4.12. Distribucién porcentual por edad de los asalariados segtin tipo de contrato, y su
tasa de temporalidad. Afios 2005y 2011

Asalariados Indefinidos Temporales : Tasa
! Temporalidad (%)

Estudio 2005 100,0 100,0 100,0 : 70,9
Menores de 25 28,5 19,4 32,2 ' 80,3
25 y mas 71,5 80,6 67,8 : 67,3
Estudio 2011 100,0 100,0 100,0 : 53,4
Menores de 25 18,6 13,9 22,7 ] 65,2
25 y mas 81,4 86,1 17,3 : 50,7
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En lo referente al tipo de jornada, constatamos que no se aprecia diferencia
alguna entre los afios estudiados; en ambos casos la tasa de tiempo parcial es
practicamente igual (42%), manteniéndose igualmente las proporciones desde
el punto de vista de la variable sexo.

Sin embargo, si se ha producido una variacién considerable en la tasa de
temporalidad. Del afio 2005 al 2011 dicha tasa se ha reducido hasta 17,5 puntos
porcentuales, pasando del 70,9% de hace seis aios al 53,4 actual. Es este un dato
podria ser muy interesante, sin lugar a dudas, pues eso situaria a la actual poblacién
gitana ocupada en una situaciéon de mas estabilidad, al contar con mas ocupados
con contratos indefinidos. Sin embargo, la explicacién de esta reduccién radica
en las consecuencias de la crisis econdmica y de empleo en Espaiia, llevando de la
ocupacioén al desempleo a los que cuentan con contratos temporales. En el
conjunto de la sociedad espafiola la tasa de temporalidad ha pasado del 30,9%
cuando se realizé el estudio en 2005, al 25,5% actual.

Esta merma en la tasa de temporalidad se ha dado casi que por igual en los
grupos de edad considerados en nuestra tabla, aunque un poco mas entre las
personas ocupadas de 25 y mas ainos. Normalmente la alta tasa de temporalidad
de la poblacidn gitana, ha estado ligada a la alta proporcidn de ésta que se dedicaba
a trabajar en la economia familiar. Pero los datos de la tabla siguiente nos indican
gue el descenso registrado en la tasa de temporalidad ha provocado un cambio
en la estructura de la situacidn profesional gitana, perdiendo peso las personas
ocupadas que estaban como asalariadas y para que ahora pesen mas los que
desarrollan su trabajo como auténomos.

Tabla 4.13. Distribucion porcentual de la poblacion ocupada segtin situacion profesional.
Afios 2005 y 2011

Estudio i DIF.

Estudio 2005 2011 I (2011-2005)
Empleadores 0,6 03 0,3
Auténomos 23,8 34,7 : 10,9
Miembro de cooperativa 23 0,5 1 -1,8
Ayuda familiar (*) 24,2 26,0 - 1,8
Asalariados sector publico 7,6 3,9 : -3,7
Asalariados sector privado 41,5 34,5 1 -7,0
Total 100,0 1000 1

(*): Ayuda familiar 2011: 170 casos de los cuales 150 no tienen contrato (88,2%)

Analizando los diferenciales registrados, para las distintas situaciones
profesionales, en los pasados seis afios, destaca sobremanera ese +10,9 asociado
a los auténomos. Este segmento ha visto como incrementaba su peso en la
estructura, de uno a otro afo, pasando de suponer poco menos de una cuarta
parte (23,8%), a superar un tercio (34,7%).

Y si miramos qué situaciones profesionales “adelgazaron” en este tiempo,
vemos que primordialmente lo han hecho los asalariados, bien del sector privado
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(-7 puntos) o del publico (-3,7 puntos); en conjunto supone que el segmento de
asalariados ha disminuido en 10,6 puntos entre 2005 y 2011, cifra esta que casi
viene a coincidir con el crecimiento mencionado de los auténomos.

Por otro lado, dejar constancia de que el peso de la economia familiar sigue
manteniéndose con proporciones en torno al 25%. Ahora bien, una proporcion
muy elevada de quienes estan en este trabajo nos confirman que no tienen
contrato de trabajo, con lo que se acentua la precariedad de éstos. En las actuales
circunstancias de crisis econdmica, muy probablemente tienda a incrementarse
la proporcidon de gitanos y gitanas que desarrollen su trabajo en los propios
negocios de la familia.

Tabla 4.14. Distribucidon porcentual de la poblacion inactiva por causa de la inactividad, segun
sexo. Aiios 2005y 2011

' DIF.
Estudio 2005 Estudio 2011 ;  (2011-2005)

Ambos Sexos (miles) :

Estudiante 6,7 10,5 t 3,8
Jubilado o pensionista 11,1 17,9 ! 6,8
Labores del hogar 53,5 52,3 { -1,2
Incapacidad permanente 3,3 9,4 : 6,1
Percibiendo Renta Minima o similar 7,2 9,1 1 1,9
Percibiendo pensidn distinta a jubilacion 7,0 11,2 : 4,2
Otras situaciones 11,3 18,6 . 7.3
Varones (miles) :

Estudiante 9,2 13,7 i1 4,5
Jubilado o pensionista 24,6 28,4 \ 3,8
Labores del hogar 2,8 83 { 5,5
Incapacidad permanente 9,9 17,2 | 7.3
Percibiendo Renta Minima o similar 13,4 9,2 { -4,2
Percibiendo pensién distinta a jubilacién 9,2 16,9 I‘ 7,7
Otras situaciones 31,0 29,3 1 -1,7
Mujeres (miles) {

Estudiante 5,3 9,0 ' 3,7
Jubilado o pensionista 5,0 12,9 ! 7,9
Labores del hogar 75,9 73,0 : -2,9
Incapacidad permanente 0,6 58 [ 5,2
Percibiendo Renta Minima o similar 4,7 9,1 I 4,4
Percibiendo pension distinta a jubilacion 5,9 8,4 t 2,5
Otras situaciones 2,5 13,5 ! 11,0

Para concluir, echaremos un vistazo a cémo se distribuyen las personas
inactivas entre las diferentes situaciones de inactividad. En conjunto, sélo una
situacion presenta un diferencial negativo, o lo que es lo mismo, ha visto disminuir
la proporcidn de personas que se dedicaban a la misma: las labores del hogar;
aunque de manera muy leve (-1,2 puntos), es la Unica que en estos afos presenta
menos proporcidén ahora que hace seis anos.
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Todas las demds han visto crecer sus porcentajes, y de manera especial la
situacién de jubilados y/o pensionistas, que se incrementa en 6,8 puntos, pasando
de acoger al 11,1% en 2005 al 17,9% en 2011. No muy lejos se encuentra el
diferencial de la situacidon de incapacidad permanente; son menos que los
anteriores, pero su incremento ha sido de 6,1 puntos.

Para terminar, y a modo conclusivo, presentamos una tabla en la que de
manera resumida se recogen los principales indicadores de empleo de la poblacién
gitana, teniendo en cuenta tanto la variable sexo como los dos afios de referencia
con los que hemos trabajado a lo largo de este capitulo.

Tabla 4.15. Principales indicadores de empleo de la poblacién gitana espafiola. Diferencial
entre los afios 2005 y 2011

Estudio 2005 Estudio 2011 (201;_)'_2005]

Ambos sexos

Tasa de actividad 69,3 68,9 -0,4
Tasa de paro 13,8 36,4 22,6
Tasa de empleo 59,7 43,8 -15,9
Tasa ayuda familiar 24,2 26,0 1,8
Tasa de terciarizacién 75,9 86,9 11
Tasa de tiempo parcial 42,0 42,3 0,3
Tasa de asalarizacion 49,1 38,4 -10,7
Tasa de temporalidad 70,9 53,4 -17,5
Varones

Tasa de actividad 80,9 80,0 -0,9
Tasa de paro 11,9 38,4 26,5
Tasa de empleo 71,3 49,3 -22
Tasa ayuda familiar 22,0 22,8 0,8
Tasa de terciarizacion 66,2 87,2 21,0
Tasa de tiempo parcial 32,2 36,1 3,9
Tasa de asalarizacion 48,1 33,5 -14,6
Tasa de temporalidad 65,8 52,9 -12,9
Mujeres

Tasa de actividad 58,0 57,9 -0,1
Tasa de paro 16,3 33,7 17,4
Tasa de empleo 48,6 38,4 -10,2
Tasa ayuda familiar 31,3 30,0 -1,3
Tasa de terciarizacién 86,9 97,1 10,2
Tasa de tiempo parcial 55,9 50,2 -5,7
Tasa de asalarizacion 48,4 44,6 -3,8
Tasa de temporalidad 77,9 54,0 -23,9
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Evolucion del empleo en la poblacion gitana. Comparativa anos 2005 - 2011

v El segmento de poblacién inactiva empieza a crecer de manera clara a partir

Poblacion Ocupada:

v' El sector servicios ha aglutinado una alta proporcién de poblacién ocupada

Resumen del capitulo

del grupo de edad de mas de 50 afios, por lo que en 2011, en comparacion
con el 2005, se retrasa en 15 afios el declive de la actividad. Si en 2005 la
curva de actividad de la poblaciéon gitana empezaba a descender de manera
muy pronunciada a partir de los 30-34 anos, la curva de 2011 nos muestra una
linea relativamente estable entre los 30-34 afos y los 45-49 afios.

La curva de actividad de la poblacién gitana cada vez se aproxima mas al
comportamiento de la del conjunto de la poblacién espanola

La tasa de actividad practicamente no ha variado desde 2005 (69,3%),
registrandose un descenso de tres décimas en 2011.

Sin embargo, la realidad del desempleo si ha variado radicalmente en estos
seis afnos. La tasa de paro se ha incrementado en 22,6 puntos porcentuales;
o dicho de otro modo, la tasa de desempleo de 2011 de la poblacidn gitana
es 2,6 veces superior a la de 2005.

La mujer gitana juega a dia de hoy un papel muy importante en las cifras de
empleo de la poblacién gitana en su conjunto; ha conseguido consolidar y
estabilizar la curva de actividad y aminorar la incidencia del desempleo.

En consonancia con las cifras de paro, el diferencial de la tasa de empleo en
estos afios es negativo (-15,9 puntos). Esta tasa ha disminuido de manera
mucho mas intensa entre los varones, hasta 21,9 puntos, en relacion al
ano 2005.

En términos generales, la poblacion gitana activa de Espana esta mejor
formada en 2011 que en 2005. Aunque la tasa de analfabetos crece levemente
(+2,3 puntos porcentuales), se reduce la de “sin estudios” (-7,9 puntos) a la
vez que suben igualmente quienes alcanzan el Primer Grado (+3,7) vy el
Segundo Grado o superior(+1,9).

gitana, y en los Ultimos seis anos ha seguido creciendo, acumulando al 91,5%
de las personas ocupadas (+15,6 puntos)
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v’ El sector servicios habria crecido principalmente por la incorporaciéon de
una alta proporcidn de jévenes. El grupo de 16-19 anos ve incrementada su
aportacioén al sector servicios en +26,8 puntos porcentuales en los ultimos
seis afios; muchos de los cuales provendrian de la agricultura (-5,8 puntos)
y, especialmente, de la construccion (-11,9).

v’ Latasa de tiempo parcial se mantiene casi invariable en el periodo analizado,
en torno al 42%.

v’ Bien distinto es el caso de la tasa de temporalidad. Entre 2005 y 2011 dicha
tasa se ha reducido hasta 17,5 puntos porcentuales, pasando del 70,9% de
hace seis afos al 53,4 actual. Este cambio se ha producido por el trasvase de
la temporalidad al desempleo, como consecuencia de la crisis econdmica.

v El descenso registrado en la tasa de temporalidad puede venir también
motivado por un cambio en la estructura de la situacién profesional gitana,
disminuyendo el peso del empleo asalariado y aumentando el trabajo como
autéonomos. En los pasados seis afios el segmento de los auténomos se ha
incrementado en 11 puntos porcentuales, alcanzando el 34,7%, mientras
los asalariados ha descendido en 10,6 puntos.

v’ Las personas ocupadas que trabajan en la economia familiar siguen
suponiendo una cuarta parte del total (26%), y cerca de nueve de cada diez
de éstos no tienen contrato laboral, lo que acentla la precariedad de este
segmento.

Poblacion Inactiva:

v’ Sélo una situacién de inactividad ha visto disminuir su peso en la comparativa
interanual: las labores del hogar presentan un porcentaje para 2011 de -1,2
puntos en relacion a 2005.

v’ Todas las demds han visto crecer sus porcentajes, y de manera especial la
situacion de jubilados y/o pensionistas, que se incrementa en 6,8 puntos,
pasando de acoger al 11,1% en 2005 al 17,9% en 2011. No muy lejos se
encuentra el diferencial de la situacién de incapacidad permanente; son
menos que los anteriores, pero su incremento ha sido de 6,1 puntos.
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5. DISCRIMINACION Y POBLACION GITANA ESPANOLA

Ya desde el primero de los estudios realizados desde la Fundacidn
Secretariado Gitano, se considerd conveniente y necesario acercarse al
fendmeno de la discriminacidon, y en especial, al conocimiento de la
percepcién que tienen los gitanos y gitanas sobre este aspecto. En el primer
estudio de empleo realizado (Poblacién Gitana y Empleo 2005), y en sucesivos
de otras regiones, se plantearon algunas preguntas sobre este tema,
viéndose como fundamental aprovechar el marco de estudio para volver a
plantearlas, aunque ahora agregando matices que puedan aportarnos algun
elemento de conocimiento nuevo.

En este capitulo procederemos a analizar las propias percepciones de
las personas entrevistadas, y buscaremos asociar la discriminacién con
algunas variables de analisis que permitan la identificacidon de factores
asociados al fendmeno.

5.1. Sentirse discriminado/a por ser gitano/a

El primer aspecto que nos interesaba medir era la percepcién de la
discriminacién asociada a su etnia. Para ello se les preguntd, de manera directa,
si alguna vez se habian sentido discriminados por el hecho de ser gitanos/as.

Los primeros resultados se recogen en el grafico 5.1, donde se confrontan
datos de 2005y 2011. Se debera tener en cuenta que ambos no son estrictamente
comparables, pues en la primera de las fechas se preguntaba por situaciones
discriminatorias que se hubiesen sentido “en alguna ocasidn”, mientras que
para 2011 se referencid la pregunta para “el ultimo aifo”. Con todo, pensamos
gue nos permite aproximarnos a la posible evoluciéon del fendmeno que
estudiamos, en tanto en cuanto el recuerdo a la hora de responder tiene su
propia limitacion temporal pudiendo asimilar alguna ocasidn con una perspectiva
de largo plazo pero acotada como es el Ultimo afo.

Grafico 5.1. Percepcidn de sentirse discriminado por el hecho de ser gitano/a, entre quienes
siresponden

Poblacién Gitana 2005 Poblacién Gitana 2011

B No

LY

69.8




POBLACION GITANA ESPANOLA Y DEL ESTE DE EUROPA. EMPLEO E INCLUSION SOCIAL- 2011

Lo primero que hemos de decir es que cerca de un 5% de las personas
consultadas no respondieron en 2011 a nuestra pregunta. Con todo, pensamos
gue muy probablemente se distribuirian de forma similar al resto de entrevistados,
por lo que en los datos del grafico se ha optado por hacer base 100 con las
respuestas de aquellas personas que si respondieron a la pregunta planteada.

Cuando se le pregunto a la poblacidn gitana de 16 y mas afios en el 2005, el
45,4% de los gitanos dijeron haberse sentido discriminado por razones de etnia
en alguna ocasion. Esta proporcion es algo mas baja cuando pasados seis afios se
les preguntd por dicho sentimiento; en 2011 se sintieron discriminados en algun
momento del Ultimo afio tres de cada diez personas gitanas (-15 puntos).

Estos porcentajes apuntarian una tendencia hacia una disminucién en la
percepcién del fenédmeno discriminatorio, idea que parece confirmarse en alguna
medida a la vista los datos de la tabla 5.1. En ella se vuelcan las proporciones
acumuladas por cada una de las opciones de respuesta planteadas, cuando se les
preguntd sobre cémo pensaban que habia evolucionado el fenémeno de la
discriminacién hacia la poblacién gitana en los pasados diez afos.

Tabla 5.1. La poblacién gitana, en relacion a hace diez aiios, estd mas discriminada, igual o
menos Distribucion porcentual de las opiniones de la poblacidn gitana

%
Mas 12,4
Igual 28,5
Menos 55,4
No discriminados 3,8
Total 100,0

A la vista de las cifras de esta tabla, parece evidente que la creencia
mayoritaria, entre las personas gitanas, es que transcurrida una década la poblacién
gitana estd menos discriminada a dia de hoy. Cerca de seis de cada diez de las
personas gitanas entrevistadas, opinan que se discrimina menos a los gitanos que
hace diez anos, o directamente que no estan discriminados.

De todas maneras, las circunstancias personales de cada persona entrevistada
inciden directamente en sus opiniones, como no podia ser de otra manera (tabla
5.2). De hecho, entre quienes manifiestan haberse sentido discriminados en el
ultimo afio, mas de una quinta parte (22,2%) opinan que el fendmeno de la
discriminacion entre la poblaciéon gitana ha ido a mas en la pasada década.
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Y como era de prever, aquellos que vivieron un mayor nimero de situaciones
de discriminacion, son los mas pesimistas en relacién a la evolucién del fendmeno
en los pasados diez afios. La asociaciéon es muy potente, de tal manera que se
opina mas negativamente sobre la evolucién de la discriminacion, en la misma
medida que se han vivido mas situaciones de ese tipo.

Tabla 5.2. Evolucion subjetiva de la discriminacion a la poblacidon gitana en los tltimos diez
afos, entre los gitanos y gitanas de Espafia, seguin diferentes variables

Discriminacion pasada

Mas Igual | Menos Nada

Se siente discriminado

No 1,2 23,9 63,4 5,4
Si 22,2 35,3 42,0 0,5
Situaciones de

discriminacion

Una 13,0 24,4 62,6 0,0
Dos 20,0 37,5 41,7 0,8
Tres 29,7 40,6 29,7 0,0
Cuatro o mas 33,1 42,4 23,7 0,8

Asi, entre quienes han vivido sélo una situacidon discriminatoria, el 13%
opinan que el fendmeno ha ido a mas en los Ultimos diez afios. Esta proporcién
se eleva hasta el 33,1% entre los que sufrieron cuatro o mds situaciones
discriminatorias, aumentando segun se afiaden mayor nimero de situaciones
discriminatorias vividas.

No disponemos de elementos claros que sustenten la tendencia vista sobre
el descenso en el nimero de personas gitanas que se han sentido discriminadas,
si comparamos las proporciones de 2005 y las de ahora. Es evidente la alta
correlacion que se da entre las opiniones mas negativas y el hecho de haber
sufrido discriminacion, y mas aun si la misma se ha producido en varias ocasiones.
Por lo que si, en su conjunto, en los Ultimos seis afios desciende de manera evidente
el peso de quienes se sintieron discriminados, deberiamos de pensar que en este
tiempo se han reducido dichas situaciones y, por lo tanto, son menos quienes se
sintieron discriminados.

Pero veamos algunas caracteristicas de las personas que se han sentido
discriminadas, a la vista de determinadas variables de analisis. En el grafico 5.2 se
muestran aquellos atributos que acumulan mayores y menores proporciones de
gitanos y gitanas que se han sentido discriminados en el ultimo afio. A la vista del

mismo hemos de concluir que:
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v

Acumulan las mayores proporciones de discriminados, la poblacion gitana
que se caracteriza por situarse en los grupos etarios intermedios, entre

los 25 y 44 afios de edad; que se encuentran en situacion de desempleo;
gue residen en zonas urbanas, preferiblemente en ciudades de mas de

100.000 habitantes; y con bajos niveles de estudios, en especial quienes
son analfabetos.

Por el contrario, las menores proporciones de discriminados estan
asociadas a los siguientes atributos: residentes en zonas rurales, en
especial en el campo y en municipios de menos de 25.000 habitantes;
entre los gitanos y gitanas mas jovenes (16-19 afios), aunque la poblacién
mayor de 45 afios también presenta un porcentaje de discriminados
inferior a la media global; y quienes presentan niveles de estudios

mas elevados.

Tabla 5.2. Proporcién de poblacidn gitana que se ha sentido discriminada en el Gltimo aiio,
por su condicion de ser gitano/a; seguin diversas caracteristicas (%)

Mas de
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A la vista de estas caracteristicas, hemos de concluir que las situaciones de
discriminacidn parece que se dan con mas frecuencia, o de manera mas nitida,
entre la poblacién gitana menos formada, y por lo tanto con mayores tasas de
desempleo, dada la correlacidn que se da entre ambas circunstancias en nuestra
poblacién de referencia. Parece evidente que edad, situacion laboral y ubicacién
geografica presentan atributos que favorecen en mayor o menor medida las
situaciones de discriminacion.

Con todo, otro estudio reciente® aporta datos algo contradictorios con estos,
en especial en lo que a las edades se refiere. En el andlisis efectuado a partir de la
encuesta del CIS de 2007, se afirma que son las personas mas jévenes quienes
sienten la discriminacién en mayor medida, frente a los mds mayores que
presentarian una percepcion de la discriminacién mas reducida. Esta segunda
afirmacion, la de los mayores, si seria coincidente con nuestros datos, y
probablemente por las razones que en dicho trabajo se mencionan: menor
presencia de éstos en el espacio publico y, por tanto, con menor exposicion a
situaciones discriminatorias.

Sin embargo el dato no es coincidente al hablar de los mds jévenes. Las
diferencias muy probablemente haya que buscarlas en la manera distinta
de obtener la informacidn, pues en el caso de la encuesta del CIS la pregunta
se hacia extensiva a otras personas del entorno familiar, mientras que en
nuestro caso sélo hablamos de las propias experiencias de las personas
entrevistadas.

5.2. Situaciones y contextos de la discriminacion hacia la
poblacion gitana de Espana

Para este trabajo, a diferencia de estudios anteriores realizados por
la FSG, se ha querido profundizar en el conocimiento de las situaciones en
las que la poblacién gitana se ha sentido discriminada. Para ello, a las
personas entrevistadas se les ha planteado una serie de contextos de la
vida diaria, y les hemos preguntado en cuales de ellos se habian sentido
discriminados en el Ultimo afo. Las respuestas recogidas se reflejan en el
grafico siguiente:

3 Diagndstico social de la comunidad gitana en Espafia. Un andlisis contrastado de la Encuesta del CIS a
Hogares de Poblacién Gitana 2007. Ministerio de Sanidad, Politica Social e Igualdad. 2011
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Grafico 5.3. Proporcion de poblacidn gitana espafnola, que se ha sentido discriminada en el
ultimo aio en cada una de las situaciones planteadas (%)
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Si observamos las proporciones que acumulan cada una de los contextos
consultados, vemos que las situaciones que presentan un alto porcentaje de
discriminacién, son aquellas en donde se realizan interacciones sociales
institucionales, impersonales y muchas veces fugaces. Es decir, son mas las
personas gitanas que afirman sufrir algun tipo de discriminacién cuando tienen
gue relacionarse en el contexto de recepcién de servicios de alguna institucion
publica o privada.

En cambio, cuando las interacciones son mas personalizadas, extendidas en
el tiempo y bajo otra légica que no sea la instrumental, la proporcidn de personas
gitanas que se sienten discriminadas baja notablemente. Un elemento
trascendental en esta explicacidn, es que este tipo de relaciones, al ser duraderas
en el tiempo, permiten superar en mayor medida los prejuicios y dan pie al
conocimiento de la persona en su sentido mas profundo, eliminando o
modificando etiquetas sociales y estereotipos, presente en relaciones sociales
utilitaristas y de poca duracion.

A pesar de que la percepcion subjetiva de discriminacion es acusada casi en la
totalidad de las situaciones analizadas, de entre ellas son dignas de resaltar todas
aquellas en las que la proporcién de gitanos y gitanas que sintieron discriminados
suponen un 30% o mas. Destacan sobremanera los porcentajes que acumulan las
situaciones vividas en los Servicios de Salud y en las entrevistas de trabajo; en
ambas situaciones han sentido discriminacion alrededor de la mitad de las personas
gitanas de 16 y mas afos de edad que han vivido dichas situaciones alguna vez.
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Y también resultan muy llamativos los porcentajes asociados a los Servicios
Sociales y a los Servicios publicos de Empleo: cerca de cuatro de cada diez de
quienes acudieron a los Servicios Sociales manifiesten haberse sentido
discriminados. Por no hablar de ese 30% que vivieron las mismas sensaciones en
sus itinerarios de busqueda de empleo.

Parece bastante evidente que al margen de las situaciones vividas en los
Servicios de Salud, los procesos de busqueda de empleo reflejan otro contexto
social en el que la poblacidn gitana siente de manera mas cruda el hecho
discriminatorio. Casi la mitad de los gitanos de Espana han sentido esa sensacion
en los ultimos doce meses cuando se han puesto a buscar algun trabajo. Porcentaje
este que se asimila mucho al computado en el anterior trabajo de 2005 (53,4%), lo
cual nos indica que transcurrido este tiempo, no ha mejorado sustancialmente la
situacion desde la perspectiva de la discriminacion.

Como ilustra el gréfico, la situacidén en la que mas personas se sienten
discriminadas es en los centros sanitarios, pues el 53,9% de las que han ido a un
centro de salud u hospital, declaran haberse sentido discriminadas. Este es un
dato muy relevante, pues es evidente que, de partida, genera una situacion por la
gue las personas gitanas, por el mero hecho de su pertenencia a la etnia, ya
reciben un trato discriminatorio en un servicio publico tan basico y sensible.

De cara a medir la gravedad del hecho discriminatorio, terminaremos
analizando de manera muy breve, el nimero de situaciones en las que las personas
gitanas han sentido discriminaciéon; o dicho de otra manera, si las diferentes
situaciones de discriminacién se dan de manera aislada, o por el contrario, se
suelen vivir un conjunto de situaciones diversas y de manera conjunta.

En el grafico siguiente podemos ver, de entre quienes si han vivido
situaciones de discriminacion en el ultimo afio, qué proporcion de ellos vivieron
una o mas situaciones diferentes.

Grafico 5.4. Proporcion de poblacidn gitana que sufrié discriminacion en el dltimo aiio, segtin
el nimero de situaciones vividas (%)
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Siete de cada diez personas gitanas consultadas, como ya se mencioné al
inicio del capitulo, manifestaron no haberse sentidos discriminadas en ninguna
de las situaciones por las que fueron consultadas.

Pues bien, los datos sugieren que las situaciones aisladas o esporadicas las
vivieron tres de cada diez gitanos y/o gitanas. El restante 70% vivieron situaciones
discriminatorias no de manera puntual, al menos se sintieron discriminados en
dos situaciones distintas, siendo especialmente destacable el dato de quienes
sufrieron discriminacion en cuatro o mas situaciones distintas.

Sobre estos ultimos, que acumulan varias situaciones de discriminacidn,
podemos apuntar tres caracteristicas que los identifican: mds de ocho de cada
diez (82,8%) son menores de 44 afios de edad, y sélo los menores de 29 afios
suponen cerca de la mitad (47,1%); residen fundamentalmente en zonas urbanas
(74,7%) y con niveles de estudios muy bajos ya que cerca de dos tercios (63,8%) no
alcanzaron a completar los estudios primarios.

Resumen del capitulo
Discriminacion y poblacion gitana

v’ Tres de cada diez personas gitanas, de 16 y mas afios de edad, afirman
haberse sentido discriminadas, por el mero hecho de ser gitanos,
durante el dltimo ano.

v’ La comparativa con los resultados a una pregunta similar que se hizo en
el afio 2005, apuntarian una tendencia hacia una disminucién del
fenédmeno discriminatorio entre la poblacidn gitana a lo largo de los
ultimos anos.

v Preguntados por los Gltimos diez afios, cerca de seis de cada diez de las
personas gitanas entrevistadas opinan que se discrimina menos a los
gitanos a dia de hoy que hace diez afos, o directamente que no estan
discriminados.

v' Generando un indicador de discriminacién las mayores proporciones
se acumulan en la poblaciéon gitana que se caracteriza por situarse en
los grupos etarios intermedios, entre los 25 y 44 ainos de edad; que se
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encuentran en situacién de desempleo; que residen en zonas urbanas,
preferiblemente en ciudades de mas de 100.000 habitantes; y con bajos
niveles de estudios, en especial quienes son analfabetos.

Por el contrario, las menores proporciones de discriminados estan asociadas
a los siguientes atributos: residentes en zonas rurales, en especial en el
campo y en municipios de menos de 25.000 habitantes; entre los gitanos y
gitanas mas jovenes (16-19 afios), aunque la poblacion mayor de 45 afios
también presenta un porcentaje de discriminados inferior a la media global;
y quienes presentan niveles de estudios mas elevados.

Se da una evidente alta correlacidn entre las opiniones mas pesimistas y el
hecho de haber sufrido discriminacién, y mas aun si la misma se ha producido
en varias ocasiones. Por lo que si, en su conjunto, en los ultimos seis afios
desciende de manera evidente el peso de quienes se sintieron
discriminados, deberiamos de pensar que en este tiempo se han reducido
dichas situaciones vy, por lo tanto, son menos quienes se sintieron
discriminados.

Las situaciones que presentan un alto porcentaje de discriminacidon son
aquellas en donde se realizan interacciones sociales institucionales,
impersonales y muchas veces fugaces: el 53,9% de las personas entrevistadas
se han sentido discriminadas en el ultimo afo en los Servicios de Salud, el
47,8% en entrevistas de trabajo; o el 38,2% cuando acudieron a los Servicios
Sociales.

En cambio, cuando las interacciones son mas personalizadas, extendidas en
el tiempo y bajo otra légica que no sea la instrumental, la proporcion de
personas gitanas que se sienten discriminadas baja notablemente: en las
relaciones con los/as Jefes/as (16,6%), o con los/as profesores/as (18,3%); o
con los companieros de trabajo (18,8%).

Al margen de las situaciones vividas en los Servicios de Salud, los procesos
de busqueda de empleo reflejan un contexto social en el que la poblacién
gitana siente de manera mas cruda el hecho discriminatorio. Casi la mitad de
los gitanos de Espana han sentido esa sensacién en los ultimos doce meses,
cuando se han puesto a buscar algun trabajo. Porcentaje este que se asimila
mucho al computado en el anterior trabajo de 2005 (53,4%), lo cual nos indica
que transcurrido este tiempo, no ha mejorado sustancialmente la situacién
desde la perspectiva de la discriminacion.
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6. INCLUSION SOCIAL Y VIVIENDA

Como continuacién del analisis realizado en el anterior capitulo, en este
capitulo nos centraremos en conocer algunos aspectos relativos a situaciones
de exclusién social de esta poblacién, asi como a las circunstancias en las
gue viven (preguntas formuladas sobre las viviendas en las que habitan y
sus condiciones).

6.1 Inclusion social

En este apartado hacemos una primera aproximacion a algunos datos
relativos a determinadas situaciones de exclusién, principalmente respecto al
uso de los servicios publicos por parte de la poblacién gitana.

6.1.1. El absentismo escolar y el tipo de amigos

Un aspecto de especial importancia cuando estudiamos la situacién de la poblacién
gitana es el bajo nivel de estudios que presentan en comparacién con el conjunto de la
poblacidn. Este bajo nivel de estudios tiene una directa incidencia en su nivel de vida, ya
que condiciona su incorporacion al mercado de trabajo. Es por esto, que es interesante
detectar, aunque sea de manera indirecta, el nivel de absentismo escolar de la poblacién
gitana, que se encuentra comprendida en los grupos de edad en los que la ensefianza es
obligatoria. Para ello, se preguntaba a las personas entrevistadas si en sus casas se daba
la circunstancia de que algiin menor, entre 6 y 16 afios de edad, no fuese a la escuela. Los
resultados se plasman en la tabla siguiente:

Tabla 6.1. Proporcion de hogares en los que hay algtin menor, de entre 6 y 16 afios de edad,
que nova ala escuela

N %
No 1.454 97,1
Si 43 2,9
Total 1.497 100,0

Atendiendo a la informacidn facilitada por las personas entrevistadas, hay
un 2,9% de hogares donde vive la poblacién gitana en el que hay al menos un
menor de 6 a 16 afios que no estd acudiendo a los centros de ensefianza. Teniendo
en cuenta que, seglin nuestra encuesta, el tamafio medio de los hogares espafioles
es de 4,55 personas, y que la poblacién gitana se distribuye en torno a 99.700
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viviendas, podemos concluir que aproximadamente en 2.900 hogares con
poblacién gitana, al menos hay un menor que no estd acudiendo a los centros de
ensefianza, en las edades en las que es obligatoria.

Este dato es bajo, pero sigue siendo un elemento critico que hay que
solventar. Tradicionalmente se han observado bajos niveles de estudios y altas
tasas de absentismo escolar entre la poblacidon gitana. Asi se afirma en el informe
elaborado al hilo de la encuesta del CIS* “siete de cada diez adolescentes gitanos
no se gradua, lo que puede dar indicios de que la desescolarizacion y el absentismo
prolongado son todavia un problema en esta poblacion”. Las razones para no acudir
a la escuela, trasladadas por las personas entrevistadas, se concentran de manera
muy mayoritaria en una: no quieren estudiar. Otras respuestas se sustentan sobre
el hecho de que estdn ayudando en tareas domésticas o que estan buscando
algln trabajo al que incorporarse.

De forma progresiva parece que los jovenes gitanos van teniendo patrones
de conducta relativamente similares a los del conjunto de la poblacidn: al hilo
del auge y el crecimiento econémico de afios pasados, una proporcién de
jovenes tomaron pronto el camino de incorporarse al mercado laboral, para
dar satisfaccién a sus objetivos de ser solventes econémicamente. Queda por
ver si en la actual coyuntura econdmica, los jévenes gitanos alargardn su
proceso de formacidn, en unos casos, y/o en otros pasaran a “cobijarse” en la
economia familiar.

Es interesante conocer en qué proporcién los menores gitanos se relacionan
sélo con otras personas de la misma etnia o, por el contrario, también interaccionan
estrechamente con personas pertenecientes a otros grupos socioculturales. Las
respuestas recogidas se concretan en la siguiente tabla:

Tabla 6.2. ¢{Como son los amigos cercanos de los menores gitanos?

%
Solo gitanos .7
Predominan gitanos 31,6
Me da igual 60,0
No tiene amigos 0,7
Total 100,0

4 Diagnéstico social de la comunidad gitana en Espafia. Un analisis contrastado de la Encuesta del CIS a
Hogares de Poblacién Gitana 2007. Ministerio de Sanidad, Politica Social e Igualdad. 2011. Pagina 81.
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La mayoria de respuestas obtenidas (60%) manifiestan que les da igual si los
amigos son o no gitanos. Por otro lado, cerca de un 8% sélo se relacionan con
personas de la misma etnia, frente a aquellos que se relacionan con otras personas
de diferente etnia (tres de cada diez).

En los inicios de la segunda década del siglo XXI, la interaccién entre gitanos
y no gitanos ha variado sensiblemente. Hoy en dia, dentro de los prejuicios aun
existentes hacia la poblacidn gitana, es mucho mas facil y habitual la existencia
de relaciones entre personas gitanas y no gitanas.

6.1.2. Los servicios publicos. Uso y valoracion

En este apartado nos acercamos a conocer si la poblacidn gitana estd haciendo
uso de determinados servicios publicos en su ciudad o distrito, y que valoracion
realizan de los mismos.

Tabla 6.3. Proporcion de hogares en los que alguno de sus miembros ha hecho uso de
determinados servicios en los tltimos seis meses (%)

Si No No necesito Total
Servicios Sanitarios 96,3 35 0,2 100,0
Guarderia 5,8 22,6 71,6 100,0
Colegios 54,4 4,0 41,5 100,0
Centros para Personas con Discapacidad 2,9 8,9 88,2 100,0
Centros para Personas Mayores 19 13,0 85,1 100,0
Servicios de Orientacion Laboral 53,7 32,7 13,7 100,0

A la vista de los datos de esta tabla, podemos extraer algunas conclusiones:

v’ Practicamente nadie ha dicho que no necesite hacer uso de los servicios
sanitarios; es mas, la gran mayoria (96,3%) confirman que al menos una
persona del hogar ha utilizado éstos servicios en los ultimos seis meses.

v" Aunque la poblacién gitana espafiola de 3 0 menos afios supone algo mas
del 7%, siete de cada diez hogares nos dijeron que no han necesitado
guarderias en los meses recientes. Sélo un 5,8% si llevaron a algin menor
a una guarderia.

v' E|I 48,4% de los hogares tienen a algiin menor entre 6 y 16 afios de edad:
han acudido al colegio los menores del 54,4% de los hogares gitanos que
respondieron a nuestra encuesta.

v Son muy pocas las personas gitanas que hicieron uso de los centros para
discapacitados o para las personas mayores: un 88,2% y un 85,1%
respectivamente nos dicen que en su vivienda ningin miembro necesité
utilizarlos.
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v’ El 13,7% de las personas entrevistadas, afirma que ni ellas, ni otras
personas de la casa, necesitaron acudir a los servicios de Orientacidn
Laboral. Curiosamente comprobamos que la proporcion e hogares que
hicieron uso de este servicio (53,7%), tiene casi la misma proporcién que
los hogares que hacen uso de los colegios para sus hijos/as.

Aungue en términos generales vemos cdmo la poblacidon gitana espafiola
dispone de los servicios basicos en las ciudades o distritos donde reside, no siempre
es asi para toda la poblacién.

Tabla 6.4. Proporcion de hogares gitanos que disponen de determinados servicios en su
ciudad o distrito de residencia (%)

No existe Existe Total
Servicios Sanitarios 0,3 99,7 100
Sistema Educativo 0,6 99,4 100
Servicios de Cuidados Infantiles 6,5 93,5 100
Servicios para Cuidados de Mayores 13,9 86,1 100
Servicios Cuidado de Discapacitados 15,5 84,5 100
Servicios especificos para Personas Gitanas 30,1 69,9 100

De la lectura de esta tabla, parece claro que hay tres tipos de servicios
accesibles en la zona donde residen una gran proporcion de familias gitanas: los
sanitarios, educativos y los de cuidados infantiles. Los servicios destinados al
cuidado de personas mayores o con alguna discapacidad ya no estdn tan accesibles
en el entorno cercano de donde suelen residir las familias gitanas. En un 13,9% vy
un 15,5% respectivamente de los casos dichos servicios no existian en su ciudad o
distrito. Del que menos disponen de manera cercana es de los servicios especificos
para las personas gitanas; tres de cada diez hogares gitanos no tienen un servicio
de esas caracteristicas en su ciudad o distrito. ¢Pero qué valoracién hacen los
ciudadanos gitanos de éstos servicios?, étienen una vision mas positiva que
negativa de ellos? Lo analizamos a continuacion.

En el siguiente grafico, se plasman las valoraciones recogidas de las personas
gue hemos entrevistado. Para ello les hemos pedido que se posicionen sobre
una escalade 1a4; enlaqueelleraigual aunavaloracién muy mala,y el 4 a una
valoraciéon muy buena. A su vez, en el mismo grafico, se contrastan las opiniones
del conjunto de las personas entrevistadas, que aparecen como “valoraciones
globales”, con las opiniones aportadas por aquellas usuarias o potencialmente
usuarias de los mismos. Estas se recogen en el grafico como “valoraciones
cualificadas”. Veamos las valoraciones resultantes:
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Grafico 6.1. Valoraciéon media de determinados servicios publicos. Puntuaciones sobre una
escala donde 1 = Muy mal y 4 = Muy bien. Puntuaciones de todos los ciudadanos gitanos de 16
y mas afios (valoracidon global) y sélo de aquellos que son usuarios o potencialmente usuarios
de los mismos (cualificada)

Servicios especificos para Personas Gitanas
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Para una buena lectura del gréfico, concretamos qué entendemos por
valoraciones cualificadas en cada uno de los servicios consultados. Se computan
como tales las valoraciones aportadas por:

v’ Servicios sanitarios: quienes afirmaron haber utilizado estos servicios en
los dltimos seis meses.

v’ Sistema educativo: con miembros en la familia que acudieron a colegios o
guarderias en los pasados seis meses.

v’ Servicios de cuidados infantiles: personas que hacen uso de guarderias.

v’ Servicios para el cuidado de mayores y de personas con discapacidad:
opiniones de los hogares que usaron en los Ultimos seis meses los centros
gue trabajan con dichos grupos humanos.

Teniendo en cuenta que el punto medio de la escala seria el valor 2,5;
podemos afirmar que, en general, las opiniones recogidas valoran
positivamente los diversos servicios. Es mas, no se observan diferencias
especialmente resefiables entre las valoraciones que aportan el conjunto de
entrevistados y la de “los cualificados”, por haber hecho un uso reciente de
dichos servicios.




POBLACION GITANA ESPANOLA Y DEL ESTE DE EUROPA. EMPLEO E INCLUSION SOCIAL- 2011

La horquilla de las puntuaciones oscila entre los 3,01 puntos asignados por
las personas que hacen uso de guarderias a éstos servicios; hasta los 2,77 puntos
gue se asignan a los servicios de cuidado de personas mayores. Estas puntuaciones
las dieron quienes hicieron uso de estos servicios en el semestre anterior a la
entrevista. Esta poca distancia medida en las valoraciones de los diversos servicios,
nos apuntan unas opiniones bastante homogéneas, sin que se detecten notas
negativas a la hora de valorar en su conjunto a los mismos.

6.2. Las viviendas

Tradicionalmente el acceso a la vivienda ha jugado un papel fundamental en
los procesos de inclusién social de la poblacidén gitana. En este apartado
abordaremos los datos recopilados relativos a las viviendas donde residen las
personas gitanas. Veremos el tipo de viviendas, el equipamiento y el régimen de
tenencia de las mismas.

Grafico 6.2. Distribucion porcentual de los hogares gitanos espafiioles, segun el tipo de vivienda
en la que residen

: @Viv. Unifamiliar ~ @Parte de una casa  OPiso <10 vivendas  @Piso >10 viviendas @ Otras |

Con el paso de los afios, la realidad residencial de la poblacién gitana ha ido
variando considerablemente. Efectivamente, el tipo de vivienda unifamiliar o el
propio chabolismo, han dejado paso a las edificaciones en vertical con varias
viviendas. Los resultados de nuestra encuesta indican que la mayor parte de la
poblacién gitana reside en viviendas que se ubican en edificios en altura:
practicamente dos tercios residen en este tipo de viviendas (62,5%). La mayor
proporcién de poblacidn (40%) en grandes edificios con mas de 10 viviendas. Con
todo, las viviendas unifamiliares siguen acogiendo aln a un porcentaje importante
de ciudadanos gitanos (30,4%), resultando bastante marginal el peso de quienes
viven en situaciones especialmente marginales (2%, chabolas, caravanas, etc.).
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Estos datos confirman que en los ultimos 15-20 afios la realidad residencial
de la poblacién gitana ha variado sustancialmente. Se han conseguido grandes
avances desde el punto de vista de la integracion residencial de las personas
gitanas en Espafa, consiguiendo alejar del horizonte imdgenes asociadas
fundamentalmente al chabolismo y la marginacién. Pero no es menos cierto que
se siguen manteniendo desigualdades en el dmbito de la vivienda entre la
poblacidn gitana: en las zonas de chabolismo la proporcidén de personas gitanas es
muy alta, incluso siendo éstos los pobladores exclusivos de algunos de estos
asentamientos®.

Analicemos estos datos a la luz de diversas variables, de esta manera
podremos destacar determinados matices sobre las viviendas que ocupan las
personas gitanas de Espafia.

Tabla 6.5. Distribucion porcentual de los hogares gitanos espaiioles, segun el tipo de vivienda
donde residen y diversas variables de analisis

Vivienda Partede Pisocon Pisocon

Unifamiliar unacasa <10viv. >10 viw. Otras Total
Tamaiio de Habitat
Hasta 10.000 hab 57,1 18,4 9,7 13,3 1,5 100,0
De 10.001 a 25.000 hab 53,9 1,6 21,3 20,9 2.3 100,0
De 25.001 a 50.000 hab 35,5 5,2 16,3 37,8 5.2 100,0
De 50.001 a 1000.00 hab 16,9 5,8 29,1 46,6 1,6 100,0
De 100.001 a 250.000 hab 24,6 4,3 21,6 46,8 2,7 100,0
Mas de 250.000 hab 9,5 0,8 30,3 59,2 0,3 100,0
Zona
Rural 55,0 8,7 17,0 17,4 2,0 100,0
Urbano 19,5 3,5 25,0 50,1 2,0 100,0
Ubicacion
En un pueblo 50,4 9,2 17,0 21,2 2,2 100,0
Fuera del pueblo 60,0 2,2 15,6 20,0 2,2 100,0
Centro de ciudad 20,1 29 28,0 48,0 1:1 100,0
Periferia de ciudad 22,0 4,5 22,2 49,0 2,3 100,0
Suburbios de ciudad 45,5 4,5 4,5 31,8 13,6 100,0
Total 30,4 51 22,5 40,0 2,0 100,0

5 Para mayor detalle ver sobre la situacidn de la vivienda y la poblacion gitana ver el Mapa sobre Vivienda
y Comunidad Gitana en Espafia 2007 realizado por la Fundacién Secretariado Gitano http://
www.gitanos.org/publicaciones/mapavivienda/
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Las cifras de la tabla no hacen otra cosa que replicar la realidad urbanistica de
los diferentes tipos de hdbitat y zona. La residencia de la poblacién gitana en
edificaciones de varias viviendas se acrecienta de manera muy evidente en el
medio eminentemente urbano, y especialmente en las grandes ciudades, a partir
de los 50.000 habitantes. Por el contrario, el otro segmento de envergadura,
quienes residen en viviendas unifamiliares, tienen un mayor peso en las zonas
rurales y/o en municipios con menos habitantes. Hablamos de pueblos
basicamente, en los que de manera mayoritaria, sus habitantes residen aun en
este tipo de viviendas.

Veamos ahora el nivel de equipamiento de las viviendas en las que reside la
poblacion gitana espafiola. A las personas entrevistadas se les pidid que nos
dijeran, qué elementos y equipamientos tenian en sus casas, a partir de una
relacion que se les mostraba en una tarjeta. Para una mejor lectura de los
resultados, la relacién de elementos por los que se ha preguntado, la hemos
dividido en tres bloques o niveles, de tal manera que los elementos de nivel 1,
serian mads basicos e imprescindibles, para la vida de las personas, que los de
nivel 3. Los resultados obtenidos se reflejan en la tabla siguiente:

Tabla 6.6. Proporcion de viviendas que disponen de los diferentes elementos y equipamientos
considerados (%)

Porcentaje de

viviendas

Agua corriente 99,5
Electricidad 99,4
Agua caliente 99,0

% Bafio en vivienda 98,1
% Retrete en vivienda 97,2
Estufa 71,1
Calefaccion central 16,6
Retrete fuera 2,8
Nevera 97,5

~ Lavadora 96,0
= Congelador 68,9
Z Coche 73,3
Gas natural 38,5
Lavavajillas 20,3
Television 98,0
Video 86,6

s Microondas 87,9
< Tel movil 90,6
% Ordenador 43,5
Internet 30,9
Antena satélite 23,0
Television cable 19,1
Total Viviendas 1.494
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Como bien se dice en el informe elaborado a partir de los datos de la
encuesta del CIS de 2007, “el nivel de equipamiento de los hogares gitanos
ha mejorado considerablemente respecto a estudios anteriores”. De la
relacion de elementos mas basicos; es decir, los de nivel 1, la gran mayoria
los tienen en todas o casi todas las viviendas de la poblacién consultada.
De éste nivel s6lo hay un dato que se aleja de esta constante: un 2,8% de
las viviendas tienen el retrete fuera de las mismas.

Por suerte a dia de hoy se ha superado claramente la desfavorable
situacion en la que vivia la poblacién gitana a finales de la década de los setenta
del siglo pasado. En 2011 los ciudadanos gitanos residen en viviendas que, en
su gran mayoria, disponen del equipamiento bdsico. Las cifras recogidas son
muy claras, permitiéndonos afirmar que sus viviendas también disponen de
muchos elementos comunes a toda la poblacién. Si miramos los equipamientos
de los niveles 2 y 3 de la tabla verificamos dicha realidad. Entre los elementos
del nivel 2, aun detectdandose cierta disparidad de porcentajes, los
encontramos en proporciones importantes de los hogares gitanos: algunos de
ellos, como la nevera o lavadora que los tienen casi todos los hogares. Entre
los elementos del nivel 3, los menos basicos, los hay que los tienen un gran
numero de viviendas (television, video, microondas y teléfono mavil),
respondiendo asi al modelo de comodidades implantado en nuestra sociedad
(siempre por encima del 85%). En contrate, hay otros equipamientos con una
menor presencia en las viviendas consultadas, y siempre por debajo del 45%
(ordenador, acceso a internet, antena para satélite y televisidn por cable).

También hemos querido conocer si las viviendas disponian de
sistema de evacuacién de las aguas residuales. Las respuestas obtenidas
nos confirman que casi la totalidad si tienen los desaglies oportunos en
sus viviendas; y casi todas (98,3%) de manera directa al sistema publico
de alcantarillado, quedando sélo unas pocas que evacuan a algln pozo
séptico. Es obvio que este dato responde a la nueva realidad residencial
de la poblacién gitana: son escasas las personas que viven en chabolas u
otro tipo de viviendas marginales sin contar con sistemas de evacuacién
de aguas.

Veamos ahora el régimen de tenencia de las viviendas en las que
reside la poblacidn. Entre los gitanos, iimpera también, como en el resto
de la sociedad espafiola, la adquisiciéon en propiedad de las viviendas?
Veamoslo en el grafico que sigue:
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Grafico 6.3. Distribucion porcentual de las viviendas de la poblacion gitana, segun el régimen
de tenencia de las mismas

= Prop sin hipoteca @ Prop con hip = Alg Admon g aprivado = Cedida =™ Otras

La imagen nos confirma que los gitanos y gitanas espafioles también se
inclinan mayoritariamente por adquirir las viviendas en propiedad. Un poco
mds de la mitad (54%) tienen sus viviendas en régimen de propiedad; el 46%
de éstos, aun estan pagando una hipoteca. Es este un dato que confirma los
pasos dados por la poblacién gitana hacia su integracién social: no sélo cambian
los estilos y formas de vivir tradicionales, pasando de las viviendas
unifamiliares a las comunitarias, y de la horizontalidad a la verticalidad;
también adoptan habitos absolutamente interiorizados por el conjunto de la
poblacién como la adquisiciéon en propiedad de las viviendas donde residen.
Dada la actual coyuntura econémica habrd que analizar, transcurrido algin
tiempo, la incidencia de la misma entre la poblacién gitana. Asimismo, el
régimen de alquiler ocupa también su espacio: cuatro de cada diez viviendas
(39,8%) estan alquiladas, siendo muchas de ellas propiedad de las diferentes
administraciones publicas (estatal, autondmica o local).
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Resumen del capitulo

Exclusion social

v’ Précticamente en tres de cada diez hogares con poblacidn gitana (2,9%) hay
al menos un menor de 6 a 16 afios que no estd acudiendo a los centros de
ensefianza. En términos absolutos supone que aproximadamente en 2.900
hogares con poblacién gitana, al menos hay un menor que no esta acudiendo
a los centros de ensefianza, en las edades en las que es obligatoria.

v En cuanto a la existencia de relaciones entre personas gitanas y no gitanas,
seis de cada diez manifestaron indiferencia ante la etnia de sus amistades.

v’ Junto a los servicios sanitarios, usados por la préctica totalidad de la poblacidn
gitana, alrededor de la mitad de los ciudadanos utilizan los colegios y los
servicios de orientacién laboral.

v’ Sin embargo, el primer ciclo de la educacién infantil es usado por
relativamente pocas personas. Aunque la poblacidn gitana de Espaia de 3 o
menos afos (algo mas del 7%) , siete de cada diez hogares nos dijeron que
no han necesitado guarderias en los meses recientes. Muy probablemente
la no gratuidad de este ciclo esta incidiendo en este dato.

v En general, las opiniones recogidas valoran positivamente los diversos
servicios. Es mds, no se observan diferencias especialmente resefiables entre
las valoraciones que aportan el conjunto de entrevistados y la de aquellos
gue tendrian opiniones algo mas cualificadas, en tanto que usuarios directos
y recientes de los mismos.

Las viviendas

v’ Con el paso de los afios, la realidad residencial de la poblacidn gitana ha ido
variando y mejorando considerablemente: el tipo de vivienda unifamiliar o
el propio chabolismo han dejado paso a las edificaciones en vertical y con
diversas viviendas.

v La mayor parte de la poblacidn gitana, reside en viviendas que se ubican en
edificios con varias viviendas, practicamente dos tercios residen en este
tipo de viviendas (62,5%). Y la mayor proporcidn de poblacién (40%) lo hace
en grandes edificios con mds de 10 viviendas.
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r

v Sin embargo se siguen manteniendo desigualdades en el &mbito de la

vivienda entre la poblacion gitana: siguen existiendo zonas de chabolismo,
gue estan habitadas por poblacién gitana en una proporcién muy
importante, incluso siendo éstos los pobladores exclusivos de algunos de
estos asentamientos.

Segln esta encuesta, el 2% de las personas gitanas de 16 y mas afios de edad
residen en viviendas marginales (chabolas, caravanas, etc.).

En la misma medida que la realidad residencial de las personas gitanas ha
variado considerablemente en los ultimos anos, también lo ha hecho el
propio equipamiento de las viviendas que habitan. Practicamente la
totalidad de las viviendas tienen cubiertas las necesidades basicas de
equipamiento: agua corriente y caliente, bafio y retrete dentro de las
viviendas, y el acceso a la energia eléctrica.

Mas de la mitad de las viviendas testadas (54%) las tienen en régimen de
propiedad, mientras que otra porcién grande de gitanos y gitanas (39,8%)
residen en viviendas alquiladas (en una parte muy importante alquiladas
por la administracién publica).
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PARTE I

POBLACION GITANA DEL ESTE EN ESPANA

7. LA POBLACION GITANA DE ESTE.¢
CATACTERISTICAS

7.1. Caracteristicas de la poblacion gitana del este en su conjunto

A las personas entrevistadas les solicitamos que nos dieran algunos datos
relevantes, de todas y cada una de las personas que conviviesen con él o ella, en
su misma vivienda: sexo, edad vy situacién laboral en la que se encontrasen en el
momento de la entrevista. Con toda esa informacién podemos conocer las
caracteristicas basicas de las personas que componen la poblacién gitana
procedente del este, con una amplia base estadistica.

Respecto a lo anterior, hay que tener en cuenta tres puntos. Primero, que
la informacion aportada hace referencia a todas las personas,
independientemente de que fuesen o no familiares directos. Segundo, la
informacion recogida no es de primera mano. Tercero, se recogid la percepcién
de la persona entrevistada, es decir, visiones subjetivas (especialmente en lo
qgue a la situacion ocupacional se refiere).

Cuando miramos la pirdamide poblacional de los gitanos del este, se advierten
dos cosas. La primera es la baja proporcidn de personas en edades mas avanzadas:
a partir de los 65 afios de edad la poblacidn desciende a niveles inferiores al 1%.
En segundo lugar se observa una pirdmide con una base (de 0 a 9 afios) de gran
envergadura; sin embargo, a partir de los 10 aifos decrece la proporcidon de
poblacion, aumentado de nuevo para la poblacién entre los 20 a 29 afios, y
decreciendo posteriormente de forma paulatina a medida que aumenta la edad.

Si la pirdmide poblacional de la poblacién gitana del este la comparamos con
la de la poblacidn gitana espafiola, vemos que los segundos poseen una menor
proporcién de poblacién de 0 a 9 afios y un aumento entre los 15 a 24 afios para
comenzar a caer progresivamente segln se avanza en la edad. Otra gran diferencia

6 A lo largo del documento se utilizara el concepto “gitanos del este” para referirse a personas gitanas/roma
procedentes del Este de Europa. Se combinara el anadlisis de la poblacion gitana rumana y bulgara de forma
diferenciada con el andlisis agrupado de ambas poblaciones bajo la denominacién “poblacién gitana del
este o gitanos del este”.
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es que en la poblacién gitana espafiola se detecta una mayor presencia de
poblacién mayor a 64 afios. Si comparamos con la sociedad espafiola en su
conjunto, vemos que tales diferencias son aln mayores ya que la pirdmide
poblacional de Espafia estd mas envejecida (presenta un pico mds ancho y una
base con una anchura menor que las dos poblaciones gitanas que estamos
analizando). Asi pues, y como se vera en las sucesivas paginas, el comportamiento
demografico de sendas poblaciones gitanas son muy parecidas entre si, y a su vez
ambas son bien distintas a las del conjunto de la sociedad espafiola.

Grafico 7.1. Piramides de poblacion
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C) Poblacion general Espaia
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Las piramides poblacionales son una buena herramienta para visualizar
la configuracién demografica de una poblacién, mientras que los indicadores
permiten profundizar mds en las diferencias y similitudes especificas
existentes entre las personas gitanas del este y las espafiolas.

Un primer dato importante sefialar es el derivado del indice de
femineidad que nos muestra el nimero de mujeres por cada 100 hombres.
Para la poblacién gitana del este el indicador nos muestra que hay
notablemente mas hombres que mujeres (91,41 mujeres). La poblacidn
gitana espafiola muestra esta misma tendencia, aunque con mucha menor
intensidad (97,78). El conjunto de la poblacién espafola, la tendencia es
opuesta, habiendo mas mujeres que hombres (102,45).

Como se veia a través de las pirdmides y segln nos indica la edad media
y las tasas de infancia y juventud, la poblacién gitana del este es mas joven
que la poblacién gitana autéctona y que la del conjunto de Espafia. La edad
media de la poblacién gitana del este es de 25,04 afos, la de la poblacién
espafiola es de 28,13 y la de la poblacion general de 40,53. La tasa de infancia
es de 30,2%, 26,3% y 14,7% respectivamente y la de juventud es de 30,43%,
31,03% vy 17,96%.

104




POBLACION GITANA ESPANOLA Y DEL ESTE DE EUROPA

. EMPLEO E INCLUSION SOCIAL- 2011

Tabla 7.1. Indicadores demograficos basicos

e Pobl. Gitana Rt
Indicador Definicion Gitana del S General
espafiola
este Espafia
Indice de femineidad Mujeres por cada 100 varones 91,41 97,78 102,45
Edad media Nimero medio de afios por persona 25,04 28,13 40,53
Tasa de infancia Porcentaje de poblacion de 14 y menos afios 30,22 26,30 14,75
Tasa de juventud Porcentaje de poblacion de 15 a 29 afios 30,43 31,03 17,96
Tasa de vejez Porcentaje de poblacidn de 65 y mas afios 0,36 3,74 16,87
Tasa de Longevidad Porc'ent?]e de poblacién de 75 y mas afios sobre los de 65 2591 51,21
y mds afios
Tasa de sobre Porcentaje de poblacion de 85 y mds afios sobre los de 65 409 1316
envejecimiento y mas afios ; 7
Indice de juventud Personas menores de 15 afios por cada 100 de 65 y mas 702,73 87,46
indice de envejecimiento | Personas de 65 y mas afios por cada 100 de 14 y menos 14,23 114,34
Indice globél de Pfrsonas potencialmente |_nact|vas l14'_.f menos, 65 y mas 44,05 42,95 46,24
dependencia anos) por cada 100 potencialmente activas (de 15 a 64)
indice d i
i:fa'::“ e dependencla | o, conas con 14y mencs aos par cada:100 de 15 64 43,53 37,60 21,57
Indi i i
ndice de dependencia Personas con 65 y mas afios por cada 100 de 15 a 64 0,51 5,35 24,67
de mayores
Razon de progresividad | Persona de 0 a 4 afios por cada 100 de 5 a 9 afios 99,36 106,51 106,44
indice de remplazo Personas de 15 a 39 por cada 100 de 40 a 64 afios 217,26 185,95 107,16

Asi pues, las personas gitanas del este presentan una alta dependencia
infantil y una baja dependencia de mayores, como consecuencia légica de tener
una alta proporcién de poblacidn joven e infantil y una baja proporcién de
poblacién longeva (el indicador de dependencia infantil marca un 43,53 y el
indicador de dependencia de mayores marca 0,51). La poblacién gitana espafiola
muestra un comportamiento similar pero menor intensidad.

7.2. Poblacion de 16 y mas aiios de edad

En este apartado analizaremos las caracteristicas de la poblacién gitana del
este de 16 o mas afios de edad. Recordamos que en el apartado anterior el analisis
se hacia sobre una base muestral mas amplia con informacién de todos los
miembros del hogar de las personas entrevistadas (la encuesta se realizd con una
sola entrevista por hogar). Al disponer de mds registros el error muestral era
menor. Sin embargo, en este apartado la muestra se centra en las personas
entrevistadas y no todos los miembros de los hogares entrevistados, ya que la
informacién que aqui se trata tiene un caracter mas subjetivo o simplemente
exige al informante un mayor conocimiento de la realidad de sus miembros, por
lo que se podria caer en posibles deficiencias de la calidad de la informacién. Es
por ello que sdélo se preguntd a las personas entrevistadas, recabando datos de
primera mano y de manera directa.
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7.2.1. Nivel de estudios e idiomas

En primer lugar queremos dar cuenta de los distintos niveles de estudios
que tienen tanto la poblacidn gitana del este como la espafiola. La cuestidn
educativa, junto a la estructura demografica por sexo y sobre todo de edad,
tiene una enorme relevancia para poder explicar ciertos fendmenos que se
estan produciendo entre las personas gitanas. Y esto es asi no sdélo en el
mercado de trabajo, tal y como hemos visto en otros capitulos y veremos mas
adelante, sino también en otras dimensiones y contextos sociales mucho mas
amplios como es el de la inclusién y la cohesién social.

Asi, el nivel de estudios alcanzado por las personas gitanas del este se
caracteriza por su segmentacion, cohabitando con proporciones similares una
parte que es analfabeta(no saben leer ni escribir) o no ha alcanzado la primaria,
con otra que llegd a finalizar los estudios primarios y otra que tiene los
secundarios o mas. En efecto, el 16,5% son analfabetos y otro 16,5% que aun
sabiendo leer y escribir no tiene estudios: un total de un 33% que no tienen
finalizados el primer nivel educativo. Junto a ello, el 36,6% cuenta con un
nivel maximo de estudios primarios o habiendo iniciado la secundaria no la
han finalizado. Y el tercer segmento que atiende a los que tiene al menos
completado el nivel secundario es el 30,3%.

Una comparativa con la poblacién gitana espafiola revela una poblacion
gitana migrante por lo general mds preparada desde el punto de vista de los
estudios. La poblacidn autéctona cuenta con una tasa de analfabetismo menor
(8,7%), y no acaban de finalizar los estudios primarios en una proporcién muy
elevada (50,7%). A su vez, se detecta una parte importante que tiene como
maximo nivel los estudios primarios completos, o incluso que habiendo
iniciado la secundaria no los finalizé (30,7%), dejando un escaso 10% con al
menos el nivel secundario terminado.

Asimismo, se han de poner de manifiesto algunas diferencias internas
entre las personas gitanas de Rumania y Bulgaria. En general se observa cémo
las personas gitanas bulgaras tienen un nivel educativo mayor que las
rumanas. La primera distincién se observa en los ‘sin estudios’, mayor entre
los rumanos que entre los bulgaros (17,5% frente 12,5% respectivamente).
Otra de las diferencias se ve en la mayor proporcién de personas bulgaras que
tienen la secundaria completa o estudios superiores (41,7%, 14,2 puntos
superior al 27,5% de los gitanos rumanos).
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Tabla 7.2. Distribucion porcentual de la poblacién de 16 y mas afios segun nivel de estudios

Pobl. Gitana Pobl. Gitana . Pobl. Gitana
rumana bualgara Pokl Sitava dse espafiola

Analfabetos 16,8 15,3 16,5 8,7
Sin estudios 17,5 12,5 16,5 50,7
Primaria completa 27,8 23,6 27,0 18,8
Secundaria incompleta 10,3 6,9 9,6 11,9
Secundaria completa 254 36,1 27,5 7.4
FP superior y universidad 2,1 5,6 2,8 2,6
Total 100 100 100 100
Base (N) 260 101 361 1.497

Los mayores niveles educativos de la poblacion gitana bulgara se pueden ver
reflejados en el nivel de conocimiento o manejo de otros idiomas. De esta manera
el 91,4% habla espafiol, mientras que entre la poblacidn gitana rumana es del 79%.
Lo mismo sucede cuando se les pregunta por otro idioma distinto al espaiiol y a su
lengua materna: el 33% de las personas gitanas rumanas dice manejar otro idioma
frente al 48,6% en las bulgaras. De hecho, y a la vista de la tabla, la poblacién bulgara
no sélo habla espafiol en mayor proporcion, sino que también lee y escribe mas en
este idioma. Lo mismo sucede cuando se observa estos aspectos de otros idiomas.

Tabla 7.3 Porcentaje de poblacién segun idioma que conoce

Pobl. Gitana rumana  Pobl. Gitana biilgara Pobl. Gitana Este
Habla espaiiol 79,0 91,4 814
Lee espanol 54,8 62,9 56,4
Escribe espafiol 43,6 55,7 46,0
Entiende espaiiol 88,6 97,1 90,3
Maneja otro idioma 33,1 48,6 36,1
Habla otro idioma 29,1 44,4 32,0
Lee otro idioma 14,6 28,4 17,2
Escribe otro idioma 13,0 29,0 16,1
Entiende otro idioma 31,7 47,1 34,7

Si bien es cierto que por lo general la poblacién gitana del este puede hablar
espanol (asi lo han dicho 8 de cada 10), poco mds de la mitad reconoce que sabe
leerlo y algo menos de la mitad escribirlo. Hablar el idioma de un pais es un
requisito indispensable para la integracidn e inclusién social de cualquier persona
migrante; les hace participes de las relaciones sociales y les permite gestionar su
posicidn en contextos sociales de interaccidon personal. Sin embargo, la mitad de
las personas gitanas del este ni tienen un acceso auténomo a la informacién escrita
ni saben desenvolverse con fluidez en situaciones que requiere la escritura, como
es el caso de cuestiones administrativas.
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7.2.2. Estado civil, conyuge, hijos y religion

Una vez analizados el nivel de estudios y los idiomas que maneja la
poblacién gitana del este, pasamos a conocer otros aspectos relevantes
relacionados con el estado civil, la residencia del cdnyuge, el nimero de hijos
y la religiéon que procesan.

En lo que se refiere al estado civil, se aprecian notorias diferencias al
comparar a la poblacién gitana del este con la poblacidn gitana espafiola: hay
menor proporcion de solteros entre las personas del este que entre las espafiolas
(con 8,6 puntos de distancia). Otra de las mayores diferencias se encuentra en
gue las personas del este cohabitan en mayor medida que el conjunto de
personas gitanas espafolas.

Sin embargo, no se identifican grandes diferencias porcentuales en el estado
civil entre las personas gitanas rumanas y bulgaras, siendo muy homogéneo entre
el conjunto de personas del este. Concretamente, el 17,6% de la poblacidn gitana
rumana esta soltera, frente a un 19,7% de origen bulgaro. Otra leve diferencia se
aprecia en la proporcion de personas casadas, donde la poblacién gitana rumana
alcanza el 55,7% y la bulgara el 50,7%, con 5 puntos de diferencia.

Tabla 7.4. Distribucion de la poblacidon segtin estado civil

Pobl. Gitana Pobl. Gitana Pobl. Gitana Pobl. Gitana
rumana bulgara este espafiola
Soltero/a 17,6 19,7 18,1 26,7
Casado/a 55,7 50,7 54,7 58,2
Cohabitacion 15,2 16,9 15,6 5,7
Viudo/a 2,1 4,2 2,5 4,6
Divorciado/a 2,8 14 2,5 2,1
Separado/a 6,6 7,0 6,7 2.7
Total 100 100 100 100
Base (N) 260 101 361 1.497

En relacién a la residencia del cényuge, la mayor parte de las personas gitanas
vive con su conyuge en la misma vivienda (70,2% frente al 8,4% que no reside en la
misma vivienda). Hay notables diferencias entre la poblacién bulgara y la rumana:
las personas rumanas que viven con sus parejas lo hacen en mayor medida que las
bulgaras (constatandose mds de 14 puntos porcentuales de diferencia). De igual
modo, la proporcién de personas con pareja que no viven juntos es mayor en la
poblacién bulgara que en la rumana (un 14,3% frente a un 6,9% respectivamente).
Asimismo, un 21,4% del total de poblacidn gitana del este que no tiene pareja.
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Tabla 7.5 Distribucién porcentual de la poblacién segtin lugar de residencia del cnyuge

Pobl. Gitana  Pobl. Gitana  Pobl. Gitana

rumana bulgara Este
Misma vivienda 73,0 58,6 70,2
Esp. vivienda diferente misma localidad 2,1 14 19
Esp. vivienda diferente otra localidad 03 1,4 0,6
Rumania 4,5 0,0 3,6
Bulgaria 0,0 10,0 1,9
Otros pais 0,0 1,4 0,3
No tiene pareja 20,1 27,1 214
Total 100,0 100,0 100,0
Base (N) 260 101 361

En cuanto a la afinidad religiosa, se descubren diferencias al comparar a la
poblacién gitana del este con la espafiola. Asi, mientras que la religion
predominante entre las personas del este es la ortodoxa, para las espafiolas es la
evangelista (asi lo manifiesta 66,2% y el 62,1% de la poblacién respectivamente).
Las diferencias religiosas entre personas gitanas rumanas y bulgaras son también
patentes. La adscripcidn a la religiéon ortodoxa es sensiblemente mayor entre las
personas gitanas rumanas que en las bulgaras (71,2% frente al 44,4%
respectivamente). Una diferencia similar se encuentra en la religién evangelista,
cuya adscripcidn es mayor entre las personas gitanas bulgaras que rumanas (33,3%
y 10,3% respectivamente).

Tabla 7.6 Distribucion porcentual de la poblacién segtin afinidad religiosa

Pobl. Gitana Pobl. Gitana : Pobl. Gitana
rumana bualgara Pobl, Situnareste espaiiola
Ortodoxa 71,2 44,4 66,2 0,6
Catdlica 3,0 4,8 33 22,5
Protestante 0,0 0,0 0,0 0,2
Evangelista 10,3 333 14,7 62,1
Otras 11,1 1,6 9.3 0,6
Ninguna 4.4 15,9 6,6 14,0
Total 100 100 100 100
Base (N) 260 101 361 1.497

Si miramos los datos referidos a la paternidad o maternidad, observamos
que la mayor parte de las personas gitanas del este tienen hijos/as, y los tienen,
ademads, en mayor medida que las personas gitanas espaiolas, a pesar de ser esta
primera una poblacion mas joven que la segunda. Mientras que el 79,2% de la
poblacion gitana del este tiene hijos/as, para la poblacién gitana autdéctona este
indicador desciende al 67,9%, marcando una diferencia de 11,3 puntos
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porcentuales. La composicidon interna de la poblacién gitana del este es
homogénea en este sentido: 79,4% de las personas rumanas tiene hijos/as y un
78,6% de las bulgaras también.

Tabla 7.7. Distribucién porcentual de la poblacion seguin tengan o no hijos

Pobl. Gitana rumana  Pobl. Gitana bulgara Pobl. Gitana este PZZ:;::;T:a
No tiene hijos 20,6 214 20,8 32,1
Si tiene hijos 79,4 78,6 79,2 67,9
Total 100 100 100 100
Base (N) 260 101 361 1.497

El promedio de hijos/as entre las personas gitanas del este y las espafiolas es
bastante similar (2,42 hijos/as frente a 2,67, 0,25% de diferencia). Al desagregar
por nacionalidad, la poblacién gitana bulgara tiene en promedio menor con 1,84
frente a los 2,56 para las personas rumanas.

Grafico 7.2 Nimero medio de hijos de la poblacion que los tiene

1
Pobl. Gitana espafiola | ' 2,67
]|
Pobl. Gitana este |© ' 2.42

{]

Pobl. Gitana bulgara |1 l 1.84
1]

Pobl. Gitana rumana |©° J 2.56
1.0 1:5 2.0 2.5 3.0

7.2.3. Salud y discapacidad

Para finalizar este andlisis de las caracteristicas principales de la poblacidon
gitana de 16 y mas afios, se exponen los resultados de la encuesta en relacién al
estado de salud percibido por la poblacién, asi como a la incidencia de la
discapacidad. Para ello, se preguntd en un primer momento a las personas gitanas
por el estado de salud general que ellos mismos consideraban que tenian a través
de la siguiente escala de valoracién: 1 muy mal, 2 mal, 3 regular, 4 bien, 5 muy
bien. En un segundo momento se les preguntd si padecian alguna discapacidad o
enfermedad crénica, y, en caso afirmativo, si les invalidaba total o parcialmente.

Existen diferencias respecto a la percepcidn de la salud entre las personas
gitanas espafiolas que en las del este no son muy notables (con medias sobre
la escala de 1 a5, de 3,94 y 3,78 respectivamente). Hay que destacar que en
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ambas poblaciones hay una percepcién relativamente buena, con medias
cercanas al valor 4, lo que se asemeja a la respuesta buena salud: El 75,7% de
la poblaciéon gitana espanola y el 67,4% de las personas del este declaran
tener una salud buena o muy buena. Aunque con diferencias muy pequefias,
los datos reflejan una mejor percepcidon de la salud en la poblacién bulgara
frente a la rumana ( 3,86 y 3,75 respectivamente). Asi, mientras que el 64,7%
de las personas rumanas dicen tener una salud buena o muy buena, para las
bulgaras esta cifra es 13,9 puntos superior para alcanzar un 78,6%.

Tabla 7.8. Distribucion porcentual de la poblacion segtin estado de salud percibido

Pobl. Gitana Pobl. Gitana . Pobl. Gitana
5 Pobl. Gitana este o
rumana bulgara espafola

Muy mal (1) 2,1 14 19 34
Mal (2) 8,2 2,9 T2 3,6
Regular (3) 25,0 171 23,5 17,4
Bien (4) 42,1 65,7 46,7 47,0
Muy bien (5) 22,6 12,9 20,7 28,7
Total 100 100 100 100,0
Media (1-5) 3,75 3,86 3,78 3,94
Base (N) 260 101 361 1.497

La escasa mejor percepcion del estado de salud en la poblacién gitana
espafola frente a la del este no queda igualmente reflejada cuando analizamos
la discapacidad, sino todo lo contrario. Asi, el 13,8% de las personas gitanas
espafiolas afirman tener una discapacidad o enfermedad crénica, dato que
desciende al 10,5% para las del este. Junto a ello, la mejor percepcion de la
salud por parte de la poblacién bulgara frente a la rumana queda patente en
materia de discapacidad o enfermedad crdénica: el 11,3% de los primeros
manifiesta tener una discapacidad o enfermedad crdnica, para los segundos
es de un 7,1%, es decir 4,2 puntos de diferencia.

Tabla 7.9. Distribucion porcentual de la poblacién segun discapacidad o enfermedad crénica

Pobl. Gitana Pobl. Gitana Paobl. Pobl. Gitana
rumana bulgara Gitana este espaiiola
No tiene discapacidad ni enfermedad 88,7 92,9 89,5 86,2
Discapacidad invalidante para todo 1,0 0,0 0,8 2,1
Discapacidad invalidante para el trabajo 0,7 0,0 0,6 2,8
Discapacidad no invalidante 1,0 14 1,1 2,5
Enfermedad invalidante para todo 0,0 0,0 0,0 1,0
Enfermedad invalidante para el trabajo 24 29 2,5 1,8
Enfermedad no invalidante 6,2 29 55 3,7
Total 100 100 100 100
Base (N) 260 101 361 1.497
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Vs

Resumen del capitulo

Caracteristicas demograficas basicas

¥' Hay una menor presencia femenina en la poblacién gitana del este que en la

espafiola en su conjunto. El indice de femineidad nos muestra el nimero de
mujeres por cada 100 hombres, observando que para la poblacion gitana del
este el indicador es de 91,41 mujeres, es decir, hay notoriamente mas
hombres que mujeres. La misma tendencia, pero con menor intensidad la
muestran la poblacion gitana de Espaina (97,78), mientras que para la
poblacién general espafiola se aprecia una tendencia opuesta, descubriendo
que hay mdas mujeres que hombres (102,45).

La poblacion gitana del este es mas joven que la poblacion gitana autdctona
y que la del conjunto de Espafia. Esto se confirma viendo la edad media, la
tasa de infancia y la tasa de juventud. La primera nos muestra que la edad
media de los gitanos del este es de 25,04 afios, la de los gitanos espafioles es
de 28,13 y la de la poblacién general de 40,53. La tasa de infancia es de
30,2%, 26,3% y 14,7% respectivamente y la de juventud es de 30,43%, 31,03%
y 17,96%.

Nivel de estudios

El nivel de estudios alcanzado por las personas gitanas del este se caracteriza
por su segmentacion, cohabitando con proporciones similares una parte
gue son analfabetas (no saben leer ni escribir) o no han alcanzado la
primaria, con otra que llegd a finalizar los estudios primarios y otra que
tiene los secundarios o mas. En efecto, el 16,5% son analfabetas y otro 16,5%
gue aun sabiendo leer y escribir no tiene ningln nivel de estudios, haciendo
un total de un 33% que no tienen finalizados el primer nivel educativo.
Junto a ello, el 36,6% cuenta con un nivel maximo de estudios primarios o
habiendo iniciado la secundaria no la han finalizado. Y el tercer segmento
gue atiende a los que tienen al menos completado el nivel secundario
es el 30,3%.

Una comparativa con la poblacidn gitana espafiola hace mas palpable esta
segmentacion, y descubre una poblacién migrante por lo general mas
preparada desde el punto de vista de los estudios. La poblaciéon autdctona
cuenta con una tasa de analfabetismo menor (8,7%), y no acaban de finalizar
en una proporcién muy elevada los estudios primarios (50,7%). A su vez, se
detecta una parte importante que tiene como maximo nivel los estudios
primarios completos, o incluso que habiendo iniciado la secundaria no los
finalizé (30,7%), dejando un escaso 10% con al menos el nivel secundario
terminado.
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Estado civil h

En cuanto al estado civil se refiere, se aprecian notorias diferencias al comparar
a la poblaciéon gitana del este con la poblacién gitana espafola, observando
que el porcentaje de solteros es de 18,1% y 26,7% respectivamente, 8,6 puntos
de distancia. Otra diferencia se encuentra en la cohabitacidn, con porcentajes
del 15,6% para poblacion gitana del este y del 5,7% para poblacién gitana
espafiola. Lugar de residencia del cényuge o pareja.

v’ Sélo el 8,4% de la poblacidon del este la pareja o cdnyuge no residen en la
misma vivienda, dejando a un 70,2% que si vive en la misma casa y un 21,4% que
no tienen pareja.

Afinidad religiosa

v Hay algunas diferencias al comparar a la poblacién gitana del este con la
espafiola. Asi, mientras que la religién predominante entre las personas del
este es la ortodoxa, para las espafiolas es la evangelista (asi lo ha manifestado
el 66,2% vy el 62,1% de la poblacion respectivamente).

Numero de hijos

v Hay una mayor proporcién de poblacidn gitana del este que tiene hijos frente
a la gitana espanola. Mientras que el 79,2% de la poblacidn gitana del este
tiene hijos, para la autdctona este indicador desciende al 67,9%, marcando una
diferencia de 11,3 puntos porcentuales.

¥" No hay demasiadas diferencias entre el nimero de hijos/as que las personas
gitanas del este tienen respecto a las espafolas. El nimero promedio de hijos
entre los gitanos del este es de 2,42, es decir 0,25 hijos menos que los gitanos
de Espafia con 2,67 hijos.

Salud percibida y discapacidad

En ambas poblaciones hay una percepcidn relativamente buena, ya que el 75,7%
de los espanoles y el 67,4% de las personas del este declaran tener una salud
buena o muy buena.
La escasa mejor percepcion del estado de salud en la poblacién gitana espaiola
frente a la del este no queda igualmente reflejada cuando analizamos la
discapacidad, sino todo lo contrario. Asi, el 13,8% de las personas gitanas
espafiolas afirman tener una discapacidad o enfermedad crénica, dato que
\descienden al 10,5% para las del este.

J
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8. POBLACION GITANA DEL ESTE
Y MERCADO DE TRABAJO

Tras analizar las caracteristicas sociodemograficas de la poblacion gitana del
este en Espafia, presentamos una panoramica en materia de mercado de trabajo.
En la siguiente tabla se exponen una serie de indicadores bdasicos en la materia
comparando los resultados de la poblacidn gitana rumana y bulgara.

La tasa de actividad para el conjunto de la poblacion gitana del este es del
81,4%, esto es, 8 de cada 10 personas en edad de trabajar lo estdn haciendo o estan
en situacion de desempleo. Este indicador es homogéneo entre la poblaciéon rumana
(81,1%) y bulgara (82,9%). Por su parte, la tasa de empleo es de un 53,3%, siendo del
53,8% para la rumana y de 51,4% para la bulgara. Es decir, aproximadamente la
mitad de la poblacidon con 16 afios o mas esta insertada laboralmente.

La elevada tasa de actividad y empleo son muy patentes en esta poblacidn,
superando en mas de 20 puntos la tasa de actividad espafiola y en casi 6 puntos la tasa
de empleo. Esta caracteristica, hay que unirla a la juventud de esta poblacion: la edad
media de la poblacion activa es de 34,2 afios (casi la mitad tiene entre 16 y 29 afios).

La tasa de paro para el conjunto de la poblacién gitana del este se cuantifica
en algo mds de un tercio de la poblacién activa (34,4%). El paro afecta en mayor
medida a la poblacién bulgara que a la rumana (37,9% y 33,5% respetivamente).
Recordamos que para considerar a una persona como desempleada debe cumplir
simultdneamente estos tres criterios: no tener un empleo por cuenta propia o
ajena, estar disponible para trabajar, y estar en busqueda activa de empleo.

Tabla 8.1. Indicadores de mercado de trabajo de la poblacion gitana del este.

F:obl. F:Obl' Pobl. Gitana
Gitana Gitana
. del este

Rumana Bulgara
Tasa de actividad (%) 81,1 82,9 81,4
Tasa de empleo (%) 53,8 51,4 53,3
Tasa de paro (%) 33,5 37,9 34,4
Tasa de tiempo parcial (%) 45,0 52,8 46,5
Tasa de asalarizacion (%) 56,1 66,7 58,0
Tasa de temporalidad 83,7 82,1 83,3
Ocupados han realizado formacion (%) 16,7 19,4 17,2
Desempleados han realizado formacion (%) 41,8 30,4 39,2
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Junto a las elevadas tasas de paro, la precariedad laboral es un rasgo distintivo
de esta poblacion. Asi, el 58% de la poblacidn ocupada es asalariada dejando al
42% restante con empleos por cuenta propia; el 45,5% realiza una jornada a tiempo
parcial. En esta ocasion se aprecian diferencias entre la poblacién gitana rumana
y bulgara. En efecto, mientras que la tasa de asalarizacion es de un 56,1% para la
poblacién de Rumania, para Bulgaria este dato es de un 66,7%. Asimismo, la tasa
de tiempo parcial es de un 45% y un 52,8% respectivamente. Se puede observar
una doble tendencia, ya que por un lado el empleo asalariado tiene mayor
presencia entre la poblacidn gitana bulgara, que en principio otorga una mayor
garantia de derechos, y por otro el horario de media jornada, con mayor presencia
en las personas de origen bulgaro, se relaciona con peores condiciones de trabajo.

Pero no sdlo estos indicadores reflejan el posicionamiento de la poblacién
gitana del este en el segmento mas fragil y precario del mercado de trabajo. Asi,
el 60,6% trabajan en “ocupaciones elementales”, siendo éstas las de menor
cualificacion profesional segun la Clasificacién Nacional de Ocupaciones (CNO-
2011), seguida de “trabajadores de los servicios de restauracion, personales,
proteccion y vendedores” con un 13,6%. Desagregando aun mas la CON-2011, se
atestigua que casi la mitad lo hacen en tres ocupaciones caracterizadas por su
precariedad: recogedores de residuos (25% de la ocupacion), empleados/as
domeésticos (13,4%) y peones agricolas (9,8%). No sorprende, por tanto, que otra
de las dimensiones de la precariedad en el empleo, la altisima tasa de
temporalidad, se aprecie en la comunidad gitana del este. Asi, el 83,3% de los
asalariados tiene una relacién laboral temporal, dato parecido en Rumania (83,7%)
y en Bulgaria (82,1%).

Dada su ubicacién laboral en empleos caracterizados por su fragilidad,
precariedad y poca cualificacidn, la formacidén se convierte en un recurso
indispensable para poder orientar a estas personas hacia trabajos con mejores
condiciones y con perspectivas mas estables. Es por ello que otra de las cuestiones
a tener en cuenta en este estudio es la relacién que tienen los ocupados y
desempleados con la formacion. Asi, el 17,2% de la poblacién ocupada gitana del
este realizd algun curso de formacidn o estudios durante los Ultimos seis meses
(16,7% para rumanos y 19,4% para bulgaros). Junto a ello, el 39,2% de los
desempleados terminaron algun estudio o formacion orientado a una actividad u
ocupacion (41,8% para Rumania y 30,4% para Bulgaria).

Algunos de estos indicadores se presentan en la tabla siguiente, comparando
desde una perspectiva de género la poblacién gitana del este, la gitana espaiola
y datos de la EPA para el conjunto de la poblacidn y correspondiente al segundo
trimestre de 2011. A continuaciéon vamos a analizar los indicadores relativos a la
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poblacidn gitana del este para ver las diferencias entre hombres y mujeres. El
analisis comparado con la EPA y la poblacién gitana espafiola queda patente en la
parte tercera de este informe.

La primera cuestion a resaltar de estos indicadores es como hay evidentes
diferencias de género en la actividad econdmica. Asi, mientras que el 75,1% de las
mujeres de 16 y mas afos estdn activas, para los varones este indicador es 12,7
puntos superior para alcanzar un 87,8%. Se puede inferir algun tipo de reparto de
roles por género entre el ambito laboral y doméstico, si bien es cierto que a pesar
haber una diferencia de 12,7 puntos, la tasa de actividad femenina sigue siendo
bastante elevada (17,2 puntos superior a la de que tienen las mujeres gitanas
espafiolas y 22 puntos mas que la femenina de la EPA).

Tabla 8.2. Indicadores de mercado de trabajo (%). Poblacidn gitana del este, espafiolay EPA.

Pobl. Gitana Pobl. G:_ltana Pobl, Ganaral Espatia
del este Espafiola

Ambos sexos

Tasa de actividad 81,4 68,9 60,1
Tasa de empleo 53,3 43,8 47,6
Tasa de paro 34,4 36,4 20,9
Tasa de tiempo parcial 46,5 42,3 14,1
Tasa de asalarizacion 58,0 38,4 83,6
Tasa de temporalidad 83,3 53,4 25,5
Varones

Tasa de actividad 87,8 80,0 66,4
Tasa de empleo 56,9 49,3 53,6
Tasa de paro 34,8 38,4 20,6
Tasa de tiempo parcial 44,4 36,1 6,1
Tasa de asalarizacion 44,7 33,5 80,0
Tasa de temporalidad 77,8 52,9 24,2
Mujeres

Tasa de actividad 75,1 57,9 53,1
Tasa de empleo 49,4 38,4 41,8
Tasa de paro 34,1 33,7 21,3
Tasa de tiempo parcial 48,8 50,2 23,9
Tasa de asalarizacion 73,3 44,6 87,9
Tasa de temporalidad 85,7 54,0 27,0

Otro dato que resulta de interés es el mayor peso del empleo por cuenta
ajena en la mujer gitana del este (73,3%) que en el hombre (44,7%), con un
diferencial de 28,6 puntos. Esta diferencia podria ser explicada fundamentalmente
por el tipo de empleo al que se dirige cada sexo. Ellos hacia trabajos donde prima
el empleo por cuenta propia y ellas hacia la cuenta ajena. En efecto, mientras que
los varones trabajan fundamentalmente como recogedores de residuos y peones
agricolas, las mujeres lo hace como basicamente como empleadas domésticas.
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<
Resumen del capitulo

La tasa de actividad para el conjunto de la poblacidn gitana del este es del
81,4%: 8 de cada 10 personas en edad de trabajar lo estan haciendo o estan
en situacion de desempleo. Por su parte, la tasa de empleo es de un 53,3%,
es decir, aproximadamente la mitad de la poblacién con 16 afios o mas esta
inserta en la ocupacion laboral.

La poblacidon activa se caracteriza por su juventud. La edad media de la
poblacién activa de 34,2 afios y casi la mitad tiene entre 16 y 29 afos

La tasa de paro se cuantifica en algo mas de un tercio de la poblacién activa.
Mas concretamente, el 34,4%.

Junto a la elevada tasa de paro, la precariedad laboral es un rasgo distintivo
de esta poblacion. Asi, el 42% de los ocupados son empleados por cuenta
propia, y el 45,5% realizan una jornada a tiempo parcial.

Trabajan en ocupaciones precarias: recogedores de residuos (25% de la
ocupacion), empleados/as domésticos (13,4%) y peones agricolas (9,8%).

Destacan por su elevadisima temporalidad: el 83,3% de los asalariados
tienen una relacién laboral temporal.
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9. TRAYECTORIA MIGRATORIA

9.1. Situacion laboral anterior a la experiencia migratoria espaiola

Muchas veces lo que motiva la decision de emigrar a otro pais es la situacion
econdmica y/o laboral, ambas muy relacionadas entre si. Es por ello que resulta
relevante echar una mirada a la situacién laboral de la poblacién gitana del este
antes de su llegada a Espafia. Asi, se observa la alta proporcién de personas que
estaban buscando trabajo antes de emigrar a Espafia (55,5%). Si miramos la
situacién laboral en la que se encontraban las personas que luego llegaron a
Espafia observamos como el 17% se encontraba empleado, el 13% desarrollando
tareas del hogar y el 10,8% estaba estudiando.

Tabla 9.1. Distribucion porcentual de la poblacion segtin situacion laboral anterior a la emigracion.

Pobl. Gitana rumana Pobl. Gitana bulgara Pobl. Gitana del este
Empleado 17,8 13,6 17,0
Busca trabajo 54,0 62,1 55,5
Estudiando 9,8 15,2 10,8
Jubilado 1,0 1,5 1,1
Tareas hogar 14,3 7,6 13,0
Discapacidad 0,3 0,0 0,3
Otras 2,8 0,0 2,3
Total 100 100 100
Base (N) 260 101 361

Dado que una buena parte de la poblacion gitana del este estaba buscando
trabajo en la situacidn anterior a la migracién, la razén econémica se transforma
en una de las principales motivaciones para venir a Espafia. A la vista de los datos
obtenidos en la encuesta, la mitad de las personas afirmaban que el motivo
principal para emigrar a Espafia fue para buscar trabajo (50%) y otro 40,1% para
mejorar su calidad de vida. Estas son razones son las fundamentales para la
emigracion, acumulando el 90% del total.

Tabla 9.2. Distribucion porcentual de la poblacién segtin razén principal por la que emigré a Espaia.
Pobl. Gitana rumana Pobl. Gitana bulgara Pobl. Gitana del este

Cambio empleo 17 0,0 1,4
Buscar trabajo 49,7 51,4 50,0
Razones politicas 0,3 1,4 0,6
Para formarme 0,3 0,0 0,3
Calidad vida 42,1 31,4 40,1
Motivos familiares 4,1 11,4 5,5
Costo de la vida 0,7 0,0 0,6
Otras razones 1,0 4,3 1.7
Total 100 100 100
Base (N) 260 101 361
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Veamos cudl era la situacion concreta de aquellas personas gitanas del este
que antes de emigrar tenian un trabajo. Una primera dimensién relevante es ver
en qué sector de la economia se desenvolvian laboralmente. El grafico nos sefiala
como casi 6 de cada 10 trabajaban en el sector servicios (56,3%), un 19,3% en la
industria, un 13,4% en la construccion y un 11% en la agricultura. No obstante,
debemos sefalar que la rama de actividad con mayor presencia es el comercio
donde se ubican el 30,1% de los ocupados del este en sus paises de origen.

Grafico 9.1. Distribucién porcentual de los ocupados en la situacion anterior a la emigracion,
segun sectores econémicos.
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Respecto al tipo de ocupacién de las personas gitanas del este antes de
emigrar a Espafia, vemos que el 28,8% tenia ocupaciones elementales, el 26,5%
tenia trabajos cualificados de la industria manufacturera y el 26,2% en trabajos de
servicios de restauracidn, personal, proteccidon y venta. Estas tres grandes areas
ocupacionales suman el 81,5% de las ocupaciones.

Resulta relevante apuntar que entre los que tenian un empleo antes de
emigrar, una proporcién importante realizaba una actividad laboral relativamente
cualificada, sumando un total del 32% correspondiente a las ocupaciones
cualificadas de la industria y construccién, de la agricultura y puestos técnicos.

Grafico 9.2. Distribucién porcentual de los ocupados en la situacion anterior a la emigracion,
seguin ocupacion.
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Una vez especificado el sector y el tipo de ocupacién, veamos la situacion
profesional en la que se encontraban las personas gitanas del este antes de emigrar.
Destaca el alto porcentaje presentado por los asalariados tantos del sector privado
(56%) como del sector publico (9,6%), resultando asi una tasa de asalarizacién del
65,6%. Los empleadores eran el 8,2% y los auténomos un 26,2%.

Grafico 9.3. Distribucion porcentual de los ocupados en la situacion anterior a la emigracion,
segun situacion profesional.
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En resumen, la razén principal que ha movido a las personas gitanas del este
hacia la emigracion es la motivacién de cardcter econémico, bien para tener un
empleo o bien para mejorar su calidad de vida. Esta argumentacidén encuentra su
sentido ya que una proporciéon muy elevada de esta poblacidon se encontraba en
situacion de desempleo antes de la migracidn. A su vez, hay que destacar que los
que se encontraba en situacién de ocupaciéon laboral antes de la migracién
provienen de empleos moderadamente cualificados, tipicamente con una relacién
laboral por cuenta ajena, trabajando fundamentalmente en el sector servicios,
destacando particularmente la actividad del comercio.

9.2. Experiencias migratorias

La inmensa mayoria de la poblacién gitana del este residente en Espafia
proviene directamente de su pais de origen. De esta manera alrededor del 95%
de la poblacién de origen rumano antes de llegar a Espafia vivian en Rumania. La
misma proporcidn se repite en el caso de las personas procedentes de Bulgaria.
Sélo el 4,1% de los rumanos y el 4,3% de los bulgaros venian desde otros paises.

Tabla 9.3. Distribucion porcentual de la poblacion segtin pais anterior de residencia.

Pobl. Gitana rumana Pobl. Gitana bulgara Pobl. Gitana del este
Rumania 95,9 0,0 77,3
Bulgaria 03 95,7 18,8
Otro pais 3,8 4,3 3,9
Total 100 100 100
Base (N) 260 101 361
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Para la mayor parte de las personas gitanas del este, la experiencia migratoria
en Espafia es la primera que tienen: casi ocho de cada diez gitanos del este no
habia experimentado ningun proceso migratorio distinto al vivido en Espaina. Es
decir, para el 79% su experiencia en Espafia es su primera experiencia migratoria.
Por otro lado el 15,9% de las personas gitanas bulgaras han vivido en otro pais
distinto a Espafia y a su pais de nacimiento. En este mismo aspecto, la poblacion
gitana rumana alcanza el 11%.

Tabla 9.4. Distribucion porcentual de la poblacidn segin nimero de paises en los que ha
vivido mas de un mes, excluyendo a Espafia y su pais de nacimiento.

Pobl. Gitana rumana Pobl. Gitana bulgara Pobl. Gitana del este
Ninguno 79,1 79,7 79,2
1 pais 11,0 15,9 11,9
2y mas 9,9 4,3 8,9
Total 100 100 100
Base (N) 260 101 361

Al observar el porcentaje de gitanos del este que han comenzado a vivir el
proceso migratorio en Espafia recientemente (menos de 1 afio), se detecta alguna
diferencia porcentual entre los gitanos rumanos y bulgaros. Asi, el 4,1% de los
gitanos rumanos hace un afio vivian en otro pais, mientras que los gitanos bulgaros
en las mismas condiciones son mas del doble, un 8,7%.

Junto a ello, podemos ver también el flujo interno o la inmigracién de los
gitanos del este dentro de Espafia. El 87,2% y 82,6% de los gitanos rumanos y
bulgaros respectivamente residen en el mismo lugar que hace exactamente un
afio (86,4% para el conjunto). Por su parte, quienes hace un afo vivian en otra
ciudad o comunidad auténoma son el 8,6% de la poblacidn gitana del este.

Tabla 9.5. Distribucion porcentual de la poblacién segun lugar de residencia hace un afio.

Pobl. Gitana Pobl. Gitana Pobl. Gitana del

rumana bulgara este
Mismo que el actual 87,2 82,6 86,4
Otra ciudad de la misma C.A. 5,2 2,9 4,7
Otra C.A. de Espana 34 5,8 3,9
Otro pais 41 8,7 5,0
Total 100 100 100
Base (N) 260 101 361

En definitiva, desde la perspectiva del recorrido migratorio, la emigracion a Espaia
es para la poblacidn gitana del este su primera experiencia migratoria, ya que para
una gran mayoria el pais de residencia anterior era el de su propia nacionalidad.
Asimismo, tiene un cardcter estdtico y consolidado debido a que para una gran parte
de esta poblacidn su residencia actual es la misma que la que tenian hace un afio.
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9.3. Migracion a Espana

A pesar de que el 95% de la poblacién gitana del este hace un afio ya residia
en territorio espafiol, llama la atencién que cerca de dos tercios ya habia estado
en Espafia en otras ocasiones por mas de un mes; para un tercio es la primera vez
gue estd en Espafia. En consecuencia, podemos suponer que existe un flujo
migratorio intermitente en la migracién de los gitanos del este.

Grafico 9.4. Distribucion de la poblacion que ha venido a Espafia en otra ocasion por mas de
un mes.
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Si observamos el promedio de edad a su llegada a Espafia, detectamos una
leve diferencia entre la poblaciéon rumana y la bulgara. Con un promedio total de
28,9 aios, para los gitanos rumanos es de 28,7 aiios y para los bulgaros del 29,5.
Por tanto, el rasgo distintivo de esta inmigracidn, como tantas otras, es su juventud,
fase vital para conseguir un posicionamiento social, que unido a las motivaciones
econdmicas ya mencionadas hacen que el poseer un empleo sea una meta principal
para mejorar su calidad de vida.

Grafico 9.5. Edad media de la poblacién a su llegada a Espafia.
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En esta linea podemos también observar los afios en los que salieron de sus
paises de origen. Asi, podemos ver que se trata de una poblacién que emigré en el
periodo de bonanza econdmica, teniendo su boom y cuspide entre 2002 y 2006
(53,7%), y sufriendo una caida a partir del 2007 (32,2%). Ya anticipabamos que la
principal razén de la emigracién de la poblacidon gitana del este es la busqueda de
empleo y aumento de la calidad de vida. Si éstas son las razones mas fuertes para
emigrar, el pais de destino debe ser un lugar donde sea posible encontrar trabajo,
o por lo menos se den unas buenas condiciones para ello.

Grafico 9.6. Distribucidn porcentual de la poblacion segun aiio de salida del pais de origen.

60 - 53,5 54.9 537

50 -
40 - 34.0 322

30 4 .5
. 13.7

20 7.8 B8.2¢ 9.1

0| a3des .‘l—'

0
1987-1996 1997-2001 2002-2006 2007-2011

= Pobl. gitana rumana = Pobl. gitana biilgara - Pobl. gitana del este

Junto con el aifo de salida del pais de origen, queremos mostrar los resultados
en relacidn al afio de llegada a Espaia. A este respecto, se aprecia que una proporcion
importante de la poblacidn gitana del este que llegd a Espaia por ultima vez en el
periodo de crisis econdmica, es decir el 77,2%, lo hizo entre 2007 y 2011. Dentro de
la poblacién gitana rumana el 76,3% llegd a Espafia en este mismo periodo, un 22%
entre el 2002- 2006 y un 1,7% entre 1999 y el 2001. Por su parte, la poblacién gitana
bulgara lo hizo en un 80,9%, 17,6% y 1,5% respectivamente.

Asi, contrasta la diferencia temporal entre el afio de salida del pais de origen y
el afo de llegada a Espafia por ultima vez. Como hemos visto, salieron de su pais en
el periodo de bonanza, pero llegaron a Espaia por ultima vez en periodo de crisis
econdmica. Esto se explica, como podra verse mas adelante, por las visitas
intermitentes que ha realizado a su pais. Como veremos, el 72,5% de las personas
gitanas del este han visitado su pais al menos una vez desde que llegd a Espaia,
obteniendo una media global de 2 visitas. Junto a ello, el 91,1% estuvo en su pais en
el periodo de crisis entre 2007-2011, siendo este periodo en donde mayoritariamente
se afincaron en Espana por ultima vez. Una posible hipdtesis sobre este hecho
particular llevaria a pensar que esta poblacidn, con la crisis, tratd de retornar a su
pais, sin obtener un éxito adecuado a sus expectativas o necesidades laborales y
vitales, viéndose obligado a continuar con su proceso migratorio dirigiéndose en
esta ocasion a Espafia. A este respecto, recordamos que para el 65,6% de las personas
gitanas del este su estancia actual en Espaia es la primera.
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Grafico 9.7. Distribucion porcentual de la poblacion segtin aio de llegada a Espafia por tltima vez.
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Otra de las cuestiones de interés en este estudio ha sido recoger informacién
sobre la red de apoyo social con la que ha contado la poblacidn gitana del este a su
llegada a Espafia. A este respecto los datos nos muestran que el 27,2% no contaba con
ninguna persona como apoyo, observando algunas diferencias por nacionalidad, 28,9%
para Rumania y 20,3% para Bulgaria. Por lo tanto, el 72,8% tenia algun contacto en
Espafia. Pero mas destacable es que el 58,7% contaba con algun familiar viviendo en
Espaiia tras su llegada, siendo este dato de un 65,2% para la poblacién bulgara y del
57,1% para la rumana. Como se aprecia, la familia es la institucién social que realiza la
labor de puente con mayor intensidad entre el origen y el destino del inmigrante, se
trata pues de un contacto fuerte, cercano y posiblemente incondicional para enfrentar
las dificultades a las que tiene que hacer frente el recién llegado.

Tabla 9.6. Distribucion porcentual de la poblaciéon segtin persona de contacto cuando llegé a
Espafia.

Pobl. Gitana Pobl. Gitana Pobl. Gitana del

rumana bulgara este
Sin persona de contacto 28,9 20,3 27,2
Familiar 57,1 65,2 58,7
Amigos 12,2 13,0 12,4
Conocidos 1,7 14 1,7
Total 100 100 100
Base (N) 260 101 361

Para finalizar este aparatado vamos a centrarnos en el tipo de documentacién
de cardcter administrativo que poseen las personas gitanas del este. Para ello se
pregunté a las personas entrevistadas sobre la tenencia de una serie de
documentos personales. Asi, el 4,4% de los gitanos rumanos no han presentado la
solicitud de residencia, mientras que este porcentaje llega a cero en el caso de los
bulgaros. Por otro lado, la situacidn de la poblacidn gitana del este en su conjunto
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posee un alto grado de “legalidad” o intencién de “legalizarse”, pues, el 87,5% de
la poblacién tiene su documentacién de identidad espafiola (NIE) mientras que el
13,2% estd en proceso ya que han solicitado la residencia. De esta misma forma,
el 83,7% esta empadronado en Espafia, cuestiéon de relevancia para acreditar la
residencia espafola y la generacion de derechos que esto conlleva.

Asi pues, junto al caracter permanente de la inmigracidon hay que especificar que
Espafia es su primera experiencia migratoria siendo la estancia actual la primera en
nuestro pais. Pero al mismo tiempo se trata de una inmigracién intermitente de ida y
vuelta constante entre Espaiia y su pais de origen. Prueba de ello es que la salida de su
pais se realizo tipicamente en el periodo de bonanza econdmica (2002-2006), pero la
ultima llegada a Espafia se ha producido en tiempos de crisis (2007-2011). Al mismo
tiempo se trata de una inmigracion que cuenta con una red social de apoyo basada en
la familia, muy arraigada de forma previa al hecho social de migrar.

Tabla 9.7. Porcentaje de poblacion segiin documentacion que dispone.

Pobl. Gitana Pobl. Gitana Pobl. Gitana
rumana bulgara del este
Pasaporte 75,0 92,6 78,5
DNI de su nacionalidad 92,6 92,9 92,7
Documento de identidad de Espa (NIE) 89,8 77,7 87,5
Solicitud de residencia presentada 15,3 43 13,2
Solicitud de residencia no presentada 4.4 0,0 3,5
Empadronado en Espafa 85,5 76,5 83,7
Tarjeta sanitaria espafiola 85,9 79,4 84,6
Tarjeta sanitaria UE 4,6 8,0 5,3
Permiso de residencia 58,2 63,6 59,3
Base (N) 260 101 361

9.4. Expectativas futuras

En este apartado analizaremos las expectativas de futuro de las personas
gitanas del este, en relacién a la movilidad geografica. Lo primero a tener en
cuenta es el tiempo que tienen pensado permanecer en Espaiia, observando
como el 52,4% declara querer permanecer para siempre, lo cual refleja el caracter
permanente de parte de esta inmigracidn, no solo actual sino también para su
permanencia futura. Sin embargo, hay diferencias entre la poblacién rumana y
bulgara que merece nuestra mencién, ya que esta cifra oscila entre el 56% para
los primeros y el 38,6% de los segundos, una variacién de algo mas de 17 puntos.
Sea como fuere, lo cierto es que el 44% desea irse de Espafia durante los proximos
diez afios, un 2,9% en menos de 1 afios, un 25,1% entre 1 y 5 afios y un 19,6%
dentro de 5 a 10 afios.
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Tabla 9.8. Distribucion porcentual de la poblacion seguin el tiempo que piensa permanecer en
Espafia.

Pobl. Gitana rumana Pobl. Gitana bulgara Pobl. Gitana del este
Menos 1 afo 2.5 4,3 2,9
1a5 afos 23,1 32,9 25,1
5a 10 afios 18,4 24,3 19,6
Siempre 56,0 38,6 52,4
Total 100 100 100
Base (N) 260 101 361

A las personas que afirmaron querer marcharse en el futuro se les pregunté
a qué pais irian tras su experiencia espafiola, siendo el pais de nacimiento la
eleccion mas seleccionada (un 83%, 81,5% para rumanos y 88,4% para bulgaros).
Los que quieren irse un pais distinto al suyo son el 9,6%, mientras que 7,3%
desconoce su destino futuro.

Grafico 9.8. Distribucion porcentual de la poblacion seguin intencidon de salir de Espaiia.
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Junto con las intenciones de irse de Espaia, también se ha preguntado a las
personas gitanas del este si piensan cambiar de residencia dentro de Espafia para
los proximos doce meses. Sobre este particular se descubre un 76,1% que no
pretende cambiar, un 18% quiere hacerlo dentro del mismo municipio, el un 3,7%
aotraregidny por ultimo 2,2% piensa hacerlo a otro municipio de la misma regién.
Estas cifras se relacionan directamente con los resultados mencionados
anteriormente, y se refuerza la idea de una poblacién inmigrante con una clara
intencién de permanecer en el lugar de residencia actual.

Tabla 9.9. Distribucién porcentual de la poblacion seguin intencion de cambio de residencia
para el préximo afo en Espafia.

Pobl. Gitana rumana Pobl. Gitana bulgara Pobl. Gitana del este

Si en municipio 18,1 17,6 18,0
Si otro municipio 2,1 2,9 2,2
Si otra region 271 10,3 3,7
No cambiaré 77,8 69,1 76,1
Total 100 100 100
Base (N) 260 101 361
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En resumen, las expectativas de futuro de esta poblacién son en su mayoria de
qguedarse para siempre o al largo plazo en Espafia (y si acaso, su intencion seria
volver a su pais de origen). En el corto plazo, los proximos doce meses, no tienen
intencién de cambiar de residencia, y si lo hicieran, lo harian en el mismo municipio.

9.5. Apoyo y ayuda institucional en Espaia

Anteriormente ya habiamos hablado de la importancia de tener algin contacto
cercano (familiares, amigos o conocidos) a la hora de llegar al pais donde se emigra.
Esto lo demuestra que 7 de cada 10 gitanos del este tenia algun contacto de apoyo a su
llegada a Espafia. Pero ademas de la posible ayuda de sus redes sociales en el pais de
destino, hay que tener muy en cuenta la ayuda y apoyo de algunas instituciones para
facilitar el proceso de adaptacion, integracién e inclusién. En la encuesta se preguntaba
si habian recibido ayuda o asesoramiento por parte de instituciones desde su llegada
a Espaia, detectado una cobertura muy elevada. Asi, el 81,7% de la poblacion gitana
del este ha recibido algun tipo de ayuda o asesoramiento desde que esta en Espafia,
si bien es cierto que existen diferencias notables entre los rumanos (86,3%) y los
bulgaros (62,9%). El lado contrario de la moneda es que el 18,3% de las personas
gitanas del este no han recibido ayuda o asesoramiento institucional.

Grafico 9.9. Distribucion porcentual de la poblacién segun ha recibido o no asesoramiento
en Espafia.
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Tomando como base a las personas que si recibieron apoyo institucional
vemos que las “ONG’s de poblacién gitana” destacan notablemente con un 90%.
Seguido, aunque por mucha diferencia, estan los Servicios Sociales y los Servicios
de Empleo y Formacion con un 53% y 51,9% respectivamente. Las instituciones
gue menos apoyo otorgaron a esta poblacion son la iglesia (37,6%) y los
ayuntamientos (38,9%). En suma, segun la propia poblacion del este, las
instituciones dedicadas exclusivamente la poblacion gitana son las que les han
prestado mds apoyo y asesoramiento.
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Grafico 9.10. Porcentaje de poblacion que recibié asesoramiento, segtn tipo de entidad.
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Junto al tipo de entidad, también interesaba saber el tipo de ayuda que
recibieron. Los asesoramientos y ayudas se concentran principalmente en
dimensiones basicas como son los aspectos juridicos (75%) que permiten sobre
todo residir en Espafia con un estatus de “legal”. También se puede apreciar que
gran parte del asesoramiento y ayuda ha sido en recursos que permiten la
subsistencia (69,2%) y la busqueda de empleo (68,7%). Con un poco menos de
cobertura, el 46,3% de las personas gitanas del este ha sido ayudada en temas
formativos y un 31,7% en vivienda.

Grafico 9.11. Porcentaje de poblacion que recibié asesoramiento, segtin tipo de ayuda.
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Asi pues, la poblacidn gitana del este no sélo cuenta con un apoyo a partir de
su propia red social con familiares o amigos, sino que también tiene un apoyo
institucional en relacién a servicios basicos como son los juridicos, la subsistencia
o el empleo. Entre las instituciones que mds ayudan a estas personas destacan las
que de forma especifica se dedican a atender a la poblacién gitana.

9.6. Dificultades encontradas

Hasta el momento hemos visto varias temdticas relacionadas con la poblacion
gitana inmigrante del este: su situacién laboral anterior a la experiencia migratoria,
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los distintos procesos migratorios vividos hasta el momento, la particular
experiencia espafiola, las expectativas de futuro en cuanto a la movilidad
geografica y el apoyo institucional recibido. En este apartado vamos ofrecer una
mirada a la percepcidn que estas personas tienen de su propio proceso migratorio
en Espafia, y de su adaptacion al contexto espaiol y a su inclusién social.

Para ello, en la encuesta se pedia que sobre su experiencia en Espafia
valorasen su grado de satisfaccion sobre su adaptacion, el nivel de vida y las
relaciones con personas no gitanas, utilizando la siguiente escala: 1 nada
satisfecho, 2 poco, 3 bastante, 4 muy satisfecho. La media obtenida en estas tres
dimensiones se acerca a item 3 asimilable a la respuesta “bastante satisfecho”.
Mads concretamente, las medias obtenidas son de 3,06 respecto a su adaptacion a
Espafia, 2,75 respecto a su nivel de vida y 3,1 sobre sus relaciones con no gitanos.

Como se observa, la peor satisfaccion se refiere a “el nivel de vida en Espaiia”,
suponiendo que las expectativas creadas a la hora de emigrar no estén del todo
cumplidas, o se cumplen moderadamente. Recordamos que 40% de los gitanos
del este afirman que su principal motivo para emigrar fue precisamente tener
una mejor calidad de vida.

Tabla 9.10. Valoracion media de satisfaccion sobre aspectos relacionados con Espafia (escala 1- 4).

Pobl. Gitana Pobl. Gitana Pobl. Gitana del
rumana bulgara este
Adaptacion a Espafia 3,08 2,97 3,06
Nivel de vida en Espafia 2,78 2,63 2,75
Relaciones con no gitanos en Espaiia 3,11 3,05 3,10
Base (N) 260 101 361

Por otro lado, la evaluacién de la adaptacién a Espafia, a pesar de no tener
niveles sorprendentemente altos, cuenta con una valoracién media alta. Factores
importantes de la adaptacion se relacionan con capitales sociales que ayuden a la
adaptacion. En este sentido ya vimos que 3 de cada 4 gitanos tenia algin contacto
previo a su llegada a Espafia, asemejandose a lo que se denomina capital social de
unidn. También los datos reflejan la existencia de gran interaccidn con instituciones,
capital institucional, que les brindan apoyo en materia juridica, laboral y subsistencia.

A su vez, el aspecto donde se muestran mas satisfechos es en la relaciéon con
los no gitanos en Espafia, circunscribiendo las buenas relaciones personales, o
por lo menos cordiales, con la poblacidon autdctona. Cabria plantearse hasta qué
punto esta valoracion esta influenciada por un trato exclusivo o mayoritario con
los agentes institucionales que les prestan apoyo y asesoramiento, ya que 8 de
cada 10 personas gitanas del este han recibido ayuda institucional con personas
posiblemente autdctonas.
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Todas estas valoraciones hay que contextualizarlas también con respecto a
las experiencias pasadas vividas en sus respectivos paises de origen y cdmo pueden
encontrar relaciones que, de modo comparado, pueden resultarles satisfactorias
aunque objetivamente pudieran mejorar sensiblemente.

En este sentido observamos como una proporcién relativamente pequeiia
de esta poblacién afirma que entre las principales dificultades encontradas estd
la discriminacién padecida por accién de la poblacién espafiola, por funcionarios
o por la policia 0 (9%, 6% y 2,6% respectivamente). Como vimos en el capitulo de
discriminacidn, el 26% de las personas gitanas del este afirman haber sentido
discriminacion en los ultimos doce meses.

Tabla 9.11. Porcentaje de poblacion segun dificultades encontradas en Espafia.

Pobl. Gitana Pobl. Gitana Pobl. Gitana del

rumana bulgara este
Idioma 63,0 61,6 68,7
Discriminacion poblacién 57 4,9 9,0
Discriminacion policia 7,6 8,8 2,6
Discriminacién funcionarios 4,6 4,3 6,0
Vivienda 64,8 67,6 53,1
Trabajo 84,1 82,6 90,4
Base (N) 260 101 361

La gran mayoria de los gitanos del este esgrime que la principal dificultad
encontrada en Espafa fue encontrar trabajo (90,4%), el idioma (68,7%) vy la
vivienda (53,1%). Respecto al trabajo, se trata de un tema sensible y de alta
preocupacion. Sin embargo casi el 69% declara haber recibido ayuda de alguna
institucidon para la busqueda de empleo, visualizando asi la importancia que
tiene la red institucional de ayuda y asesoramiento para la integracion y el
cumplimiento de expectativas. Algo similar sucede con la vivienda, pues, tener
una vivienda es un aspecto basico relacionado con la calidad de vida, siendo
ésta la segunda razén mds mencionada por los gitanos del este como motivo
de su emigracién. Sin embargo, la ayuda de alguna institucion en esta materia
solo alcanzé al 31,7% de esta poblacidn.

Junto a todo ello, también se pregunto que nos valorasen el grado de
importancia que tienen para ellos aspectos como tener la documentacién
oficial espafiola, o la nacionalidad espafiola, tener un empleo regular, o una
vivienda adecuada, asi como que sus hijos tengan una educacién secundaria o
superior. La escala empleada ha sido 1 nada importante, 2 poco, 3 bastante, 4
muy importante.
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Tabla 9.12. Valoracién media de importancia de obtener algunos aspectos generales (escala 1- 4).

Pobl. Gitana  Pobl. Gitana  Pobl. Gitana

rumana badlgara del este
Documentacion oficial espafiola 317 3,02 3,14
Nacionalidad espaiiola 2,37 2,11 2,32
Empleo regular 3,57 3,73 3,60
Vivienda adecuada 3,32 3,40 3,33
Sus hijos reciban educacion secundaria o superior 3,29 3,28 3,28
Base (N) 260 101 361

El item que tiene menor grado de importancia ha sido “tener la nacionalidad
espafiola” con un 2,32. Todos las demds circunstancias han superado, de media, el
cddigo 3 asociado a “bastante importante”. El hecho de tener un empleo regular
alcanza la media mas elevada concediéndole asi una alta importancia (3,6). Le
sigue una vivienda adecuada (3,33), que sus hijos/as reciban educacion (3,28), y
disponer de la documentacién oficial espafola (3,14).

En definitiva, fruto del apoyo de su propia red social y los servicios que
reciben desde las instituciones, parece que la adaptacién es percibida por esta
poblacién como satisfactoria, en especial la relacidon con personas no gitanas. Aldn
asi, las principales dificultades encontradas han sido el trabajo, el idioma y la
vivienda, y perciben con bastante importancia el hecho de tener la documentacion
oficial, un empleo regular, una vivienda adecuada y que sus hijos reciban educacion
secundaria o superior.

9.7. Contacto y relacion con familiares y amigos del pais de origen

Una vez conocida la situacidon de los gitanos del este en Espafia,
analizaremos el tipo contacto que esta poblacidn mantiene con su pais de origen.
Lo primero a destacar es que el 87,3% de esta poblacidn mantiene algln tipo de
contacto con personas, familia o amigos, ubicados en su pais el origen.

Tabla 9.13. Distribucion porcentual de la poblacion seguin contacto con familia o amigos del
pais de nacimiento.

Pobl. Gitana Pobl. Gitana Pobl. Gitana del
rumana bulgara este
Mantiene contacto 87,0 88,6 873
No mantiene contacto 9,9 10,0 9,9
No tiene familia 0 amigos 3,1 1,4 2,8
Total 100 100 100
Base (N) 260 101 361
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En cuanto al nivel de frecuencia en la comunicacion con personas de su pais,
apreciamos que el 41,6% lo tiene semanalmente, el 14,3% quincenalmente y un 26,9%
mensualmente, sumando entre los tres un 82,8%. Dicho de otra manera, algo mas de
8 de cada diez contacta con sus familiares y amigos al menos una vez al mes. Por lo
tanto, no sélo una alta proporcidn de personas mantienen vinculos de comunicacién
directa con su pais de origen, sino que ademas lo hacen con cierta frecuencia.

Grafico 9.12. Distribucidn porcentual de la poblacién que mantiene contacto con familia o
amigos del pais de nacimiento, segun frecuencia de comunicacion.
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Respecto al contacto fisico (al visitar el pais de origen), los gitanos del este
han viajado a su pais un promedio 2 veces, es decir, el 42,8% ha ido entre una y
dos veces. Sin embargo el 27,5% no ha visitado su pais desde que llegd a Espania.
Estos datos podrian encontrar su sentido en relacién a la reciente inmigracién
de esta poblacién en Espafia (recordamos que una parte importante ha venido
a partir del afio 2007).

Grafico 9.13. Distribucion porcentual de la poblacién segtin niimero de veces que visité su
pais desde que llegé a Espaiia. (media = 2,02)
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Junto a ello, se expone el afio de la Ultima visita realizada al pais de
origen, tomando como base los que al menos ha ido una vez, observando que
la mayor proporcion (33,8%) se ubica en el 2011 y va disminuyendo a medida
gue se retrocede en el tiempo. También es interesante evidenciar que 3 de
cada cuatro gitanos del este ha ido a su pais de origen en los ultimos 3 afios,
entre el 2009y el 2011. En consecuencia, a pesar de tratarse de una inmigracién
relativamente reciente, factor que sustenta la frecuencia de la comunicacién
a distancia, se han producido visitas e instancias en su pais de origen con
cierta regularidad.

Para una poblacién que ha llegado a Espafia hace relativamente poco cabria
suponer varias motivaciones para viajar a su pais. La primera, la mas improbable,
es que se trate de periodos vacacionales de disfrute de tiempo libre en su pais
de origen. La segunda es que se trate de regresos para encontrar nuevas
oportunidades, y mas aun en tiempos de crisis. La tercera, y seguramente la
mas soélida, que se generan movimientos de personas pero también de bienes
o capital, que se trasladan desde Espafia hacia sus paises de origen, estableciendo
relaciones de reciprocidad con los mds allegados. Servirian para estrechar
vinculos de solidaridad y reparto de una riqueza en en sus paises y en su entrono.

Grafico 9.14. Distribucion porcentual de la poblacién que ha visitado su pais de nacimiento
desde que llegd a Espaiia, seguin afo de su ultima visita.
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En efecto, pasando al contacto econédmico que mantienen con su pais de
origen a través del envio de dinero, mds de un tercio del total de personas gitanas
del este en Espafiia, envia dinero fuera de Espafia (38,3%). Como se observa en el
siguiente grafico, el 39,7% de las personas gitanas rumanas envia dinero, mientras
gue la poblacidn gitana bulgara lo hace en un 32,9%.
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Grafico 9.15. Distribucion porcentual de la poblacion segiin han enviado o no dinero fuera de
Espafia.
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En cuanto a la frecuencia de envio respecta, el 30,4% envia dinero al
menos una vez al mes, el 23,2% una vez cada tres meses, el 24,2% una vez
cada seis meses, el 13,9% una vez al afio y un 8,4% menos de una vez al afio.
En suma, observamos como aproximadamente uno de cada dos gitanos del
este que reside en Espafia envia dinero a su pais de origen al menos una vez
cada tres meses.

Grafico 9.16. Distribucion porcentual de la poblacidn que envia dinero fuera de Espafia, segun
frecuencia de envio.
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Asimismo, es importante sefialar que de todas las persona gitanas del este
que envian dinero a sus paises, el 51,1% se lo envian a sus padres, el 25,4% a nifios/
as (posiblemente hijos o familiares muy cercanos), el 10,8% a hermanos/as, el
8,8% a la pareja, el 25,9% a otros familiares y solo un 6,1% a no familiares. Es decir,
mas del 96% de los gitanos del este envian dinero a familiares cercanos.
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Grafico 9.17. Distribucidn porcentual de la poblacion que envia dinero fuera de Espafia, segtin
persona receptora del mismo.
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Finalmente, respecto al método envio, los mds comunes son a través de agencia
de bolsa con un 46,7% y el giro postal con un 45%. Muy por debajo se encuentran las
transferencias bancarias (6,7%) y el envio a través de otras personas (1,7%).

Grafico 9.18. Distribucion porcentual de la poblacion que envia dinero fuera de Espania, segtin
método de envio del mismo.
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En suma, se trata de una poblacién inmigrante cuya primera experiencia migratoria
es la espafola, y que cuenta con unas expectativas de permanencia a largo o muy
largo plazo e incluso para siempre. Necesita no sélo del apoyo de sus compatriotas en
el pais de destino y de las instituciones, sino también habilitar vinculos y canales de
comunicacién con las personas que dejan en sus paises de origen. Prueba de ello es
que una gran mayoria mantiene contacto con familiares o amigos de su pais y con una
frecuencia relativamente alta. Como hemos mencionado, la inmigracién es
intermitente y con visitas regulares a su pais de origen, lo que aparece como un
mecanismo de distribucidon y movimiento de los recursos que obtienen en el pais de
destino. De hecho, el movimiento de capital también se produce desde Espafia
enviando dinero periddicamente a sus familiares o amigos (asi lo hace 4 de cada 10).
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Vs

Resumen del capitulo

Situacion laboral anterior a la experiencia migratoria espanola

v’ Alta proporcién de gitanos del este que estaban en busqueda de trabajo

antes de emigrar a Espafia (55,5%). El 17% que se encontraba empleado
antes de emigrar, el 13% en tareas del hogar y el 10,8% estaba estudiando.

Dado que una buena parte de la poblacidn gitana del este estaba buscando
trabajo en la situacion anterior a la migracion, la razén econémica se
transforma en una de las principales motivaciones para venir a Espaia. Asi,
el 50% afirma que el motivo principal para emigrar a Espafia ha sido para a
buscar trabajo y otro 40,1% para mejorar su calidad de vida, siendo estas las
dos razones fundamentales para la emigracién (acumulando el 90% del
total).

En cuanto al sector econdmico en la que trabajaban: el 56,3% trabajaba en el
sector servicio, un 19,3% en la industria, un 13,4% en la construccién y un
11% en la agricultura. La rama de actividad con mayor presencia es el
comercio donde se ubicaban el 30,1% de los ocupados del este.

Respecto al tipo de ocupacidn de esta poblacién antes de emigrar a Espafia,
el 28,8% tenia ocupaciones elementales, el 26,5% tenia trabajos cualificados
de la industria manufacturera, el 26,2% en trabajos de servicios de
restauracién, personal, proteccion y venta. Estas tres grandes areas
ocupacionales suman el 81,5% de las ocupaciones.

En cuanto a la situacidn profesional, destaca el alto porcentaje presentado
por los asalariados tantos del sector privado (56%) como del sector publico
(9,6%), resultando asi una tasa de asalarizacién del 65,6%. Los empleadores
eran el 8,2% y los auténomos un 26%.

Experiencias migratorias

Cuando profundizamos de manera numérica sobre las emigraciones pasadas
vividas por los gitanos del este residentes en Espaia, vemos que casi 8 de
cada diez gitanos del este no habia experimentado ningln proceso
migratorio distinto al vivido en Espaina: para el 79% su experiencia en Espafia
es su primera experiencia migratoria.
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Junto a ello, podemos ver también el flujo interno o la inmigracién de los
gitanos del este dentro de Espafia. Asi, el 86,4% reside en el mismo lugar
gue hace exactamente un afio.

Migracion a Espana

A pesar de que el 95% de los gitanos del este hace un afio ya residian en
territorio espafiol, cerca de dos tercios ya habia estado en Espafia en

otras ocasiones por mas de un mes. Para un tercio es la primera vez que estd
en Espafia. En consecuencia, podemos suponer que existe un flujo migratorio
intermitente en la migracion de los gitanos del este.

Se trata de una poblacién que emigrd de su pais en el periodo de bonanza
econdmica, teniendo su boom y cuspide entre 2002 y 2006, y sufriendo una
caida a partir del 2007 con el inicio de la crisis. En relacion al afo de llegada
a Espaia se aprecia una proporcion importante de la poblacién llegd a Espaia
por ultima vez en el periodo de recesiéon econdmica, es decir el 77,2% lo
hizo entre 2007 y 2011.

Asi, contrasta la diferencia temporal entre el aio de salida del pais de origen
y el afo de llegada a Espafia por ultima vez. Esto se explica por las visitas
intermitentes que han realizado a su pais, ya que el 72,5% de las personas
gitanas del este han visitado su pais al menos una vez desde que llegé a
Espafia. Junto a ello, el 91,1% estuvo en su pais en el periodo de crisis entre
2007-2011, siendo este periodo en donde mayoritariamente se afincaron
en Espaia.

Sobre la red de apoyo social con la que ha contado la poblacion gitana del
este en su llegada a Espaiia, el 72,8% de personas contaban con una red
social de apoyo incluso antes de de su llegada a Espaia, frente al 27,2% que
no contaba con ninguna persona de contacto a su llegada a Espaia.

Expectativas futuras
El 52,4% declara querer permanecer para siempre en Espafia, lo cual refleja
el caracter permanente de parte de esta poblacién. El 44% desea irse de

Espafia durante los préximos diez anos.

A las personas que afirmaron querer marcharse en el futuro ser irian a su
pais de nacimiento (83% de las personas que piensan marcharse de Espafia). )
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Vs

v’ La recepcion de ayuda o asesoramiento por parte de instituciones desde su

\__ 0 menores (25,4%). )

Apoyo y ayuda institucional

llegada a Espafia tiene una cobertura muy elevada: el 81,7% de la poblacion
gitana del este ha recibido algun tipo de ayuda o asesoramiento desde que
estd en Espafia.

Tomando como base a las personas que si recibieron apoyo institucional, al
90% les ayudd las “ONG’s de poblacion gitana”. Los asesoramientos y ayudas
se concentran principalmente en dimensiones basicas como son los aspectos
juridicos (75%), y los recursos que permiten la subsistencia (69,2%) y
busqueda de empleo (68,7%).

Dificultades encontradas

La gran mayoria de los gitanos del este dicen que la principal dificultad
encontrada en Espaiia fue el trabajo (90,4%), el idioma (68,7%) y la vivienda
(53,1%).

Contacto y relacion con familiares y amigos del pais de origen

El 87,3% de la poblacidn gitana del este mantiene algun tipo de contacto con
personas, familia o amigos, ubicados en su pais el origen.

En cuanto a la frecuencia en la comunicacién con personas de su pais,
apreciamos que el 41,6% lo tiene semanalmente, el 14,3% quincenalmente
y un 26,9% mensualmente. En suma, algo mds de 8 de cada diez personas
contacta con sus familiares y amigos al menos una vez al mes.

Respecto al contacto fisico (visitas al pais de origen), los gitanos del este han
viajado a su pais en promedio 2 veces. Sin embargo el 27,5% no ha visitado
su pais desde que llegd a Espaia y el 42,8% ha ido entre una y dos veces.

El 38,3% de los gitanos del este envia dinero a su pais de origen, con una
frecuencia tipica de al menos una vez al mes (30,4%) o una vez cada tres
meses (23,2%). La persona que recibe el dinero suelen ser los padres (51,1%)
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PARTE Il

ANALISIS COMPARADO

10. MERCADO DE TRABAJO

Comenzamos con la parte de analisis comparado ofreciendo un diagndstico
de situacién en relacion al mercado de trabajo. Para ello, presentamos los
principales indicadores en esta materia en cuatro apartados diferenciados:
poblacién activa, ocupada, desempleada e inactiva.

10.1. Poblacion activa

La tasa de actividad de la poblacién gitana del este es superior tanto a la gitana
espafiola como a la referida de la EPA-IIT 2011. Asi, el 81,4% los gitanos/as del este
en edad de trabajar estdn en situacion de actividad laboral (ocupacién o desempleo),
para la poblacién gitana espafiola esta cifra es de un 68,9% (12,5 puntos de diferencia),
y para Espafia en su conjunto el dato es de un 60,1% (21,3 puntos de distancia). Dado
que la poblacién gitana del este es poblacién inmigrante y por lo tanto en busca de
nuevas oportunidades, entre ellas la del empleo, tiene sentido una mayor tasa de
actividad. De hecho, estd en linea con las tasas de actividad de la poblacion extranjera
residente en Espafia, que segun la EPA es del 76,7%.

Grafico 10.1. Tasas de actividad.
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Asimismo, el menor peso de las mujeres en la poblacidén activa gitana del
este sigue la misma estructura que la observada para las otras dos realidades. Asi,
el 45,9% de la actividad gitana del este es ocupada por mujeres, dato que es
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similar al 42,2% en la poblacion gitana espafiola y al 45,2% del conjunto de Espafa.
Por edad, destaca una poblacién gitana mds joven que el conjunto de Espaiia,
siguiendo la misma tendencia que las marcadas en el capitulo demografico. Asi, el
peso de las personas que tienen entre 16 y 29 afos es de un 42,9% para gitanos del
este, 41,9% para gitanos espanoles y del 20% para el conjunto de Espafia. En
consecuencia, aproximadamente la mitad (49,5%) de todos los activos/as
espafioles/as tiene 40 o mas afios, dato que contrasta con el 29,9% para gitanos
del este y 32,2% para gitanos espafioles.

Tabla 10.1. Distribucion por sexo y edad de la poblacion activa

Pobl. Gitana Pobl. Gitana Pobl. Gitana del Pobl. Gitana Total Pobl.
rumana bilgara este espaiola Espaiiola (IT

2011)

Varones 54,7 51,7 54,1 57.8 54,8

Mujeres 45,3 48,3 45,9 42,2 45,2

De 16 a 29 44,9 34,5 42,9 41,9 20,0

De 29 a 39 26,3 31,0 27,2 25,8 30,5

40 y mas 28,8 34,5 29,9 32,2 49,5

Total 100 100 100 100 100

Base (N) 210 84 294 1.027 -

Asi pues, la alta tasa de actividad es un rasgo distintivo de la poblacién gitana
tanto espafola como del este, si bien es cierto que estos ultimos presentan una
proporcidn bastante mas elevada. La diferencia radica en la estructura demografica
de ambas poblaciones. Como vimos en los capitulos demograficos, la poblacion
del este es la mas joven, con una edad media total de 25,04 afios frente a los 28,13
anos del conjunto de gitanos espanoles. A su vez, el hecho de migrar suele ir de la
mano de una necesidad mayor de trabajar, y por lo tanto también de buscar
empleo, fendmeno muy patente entre los inmigrantes,

10.2. Poblacion ocupada

En cuanto a la poblacién ocupada, la tasa de empleo de la poblacién gitana
de este es superior tanto respecto de las personas gitanas espafiolas como al
conjunto de la poblacion espafola. Asi, mientras que el 53,3% de las personas
gitanas del este que estan en edad de trabajar tienen una ocupacién laboral, esta
cifra es de un 43,8% para los gitanos espafioles (9,5 puntos de diferencia) y un
47,6% para el conjunto de personas espafiolas (5,7 puntos de distancia). Como
ocurre con la actividad, esta poblacidn esta en linea con los fendmenos en materia
de mercado de trabajo para las personas inmigrantes, con una tasa de empleo de
los extranjeros residentes en Espaia del 52,3%.
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Grafico 10.2. Tasas de empleo
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Junto a ello, el mayor peso de las mujeres en la poblacién ocupada gitana del
este sigue la misma pauta que la observada para las personas gitanas espafiolas,
pero distinta del conjunto de Espaia Asi, el 54,2% de la ocupacién gitana del este
son mujeres, dato que similar al 55,1% en la poblacidn gitana espafiola y distinto
al 45% del conjunto de Espafia. Por edad, destaca una poblacién gitana mads joven
gue el conjunto del territorio espafiol. Asi, el peso de las personas que tienen
entre 16y 29 afios es de un 44% para gitanos del este, 41,7% para gitanos espafioles
y del 16,6% para el conjunto de poblacion espaiiola. Por su parte, algo mas de la
mitad (52,4%) de todos los ocupados espafioles tiene 40 o mds afos, dato que
contrasta con el 37,2% para gitanos del este y 41,9% para gitanos espaioles.

Tabla 10.2. Distribucién porcentual de la poblacién ocupada por sexo segiin edad

Pobl. Gitana Pobl. Gitana Pobl. Gitana del Pobl. Gitana Tuta_l Papl;
rumana bulgara este espafiola Espafiola (IT
2011)
Varones 44,8 50,0 45,8 449 55,0
Mujeres 55,2 50,0 54,2 55,1 45,0
De 16a 29 42,0 32,4 44,0 41,7 16,6
De29a39 28,0 20,6 23,2 16,4 31,0
40y mas 29,9 47,1 32,7 41,9 52,4
Total 100 100 100 100 100
Base (N) 141 52 193 653

Otra de las cuestiones a tener en cuenta en materia de empleo es la ocupacion
en la que se ubican los trabajadores/as gitanos/as. En la tabla se puede ver la
distribucidon porcentual de los ocupados segun la Clasificacion Nacional de
Ocupaciones (CNO-2011). Asi, el 65,7% de los gitanos del este que trabajan lo hacen
en “ocupaciones elementales”, siendo esta la escala mds baja de cualificacion en el
empleo. Esta cifra contrasta con el 22,2% de la poblacidn gitana espafiola, apreciando
gue esta poblacidn se sitla en puestos de mayor cualificacion. Asi, el 59,3% de los
gitanos espafnoles ocupados realizan su actividad laboral como “trabajadores en
servicios de restauracion, personales, protecciéon y vendedores”.
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Tabla 10.3. Distribucion porcentual de la poblacion ocupada por ocupacién CNO-2011

Pobl. Gitana Pobl. Gitana Pobl. Gitana Pobl. Gitana

rumana bilgara del este espafola
Directores y gerentes 0,0 0,0 0,0 1,6
Técnicos y profesionales cientificos e 6.8 31 6.2 6,7

intelectuales
Técnicos profesionales de apoyo 2.7 0,0 2,2 2,5
Empleados contables, administrativos y ot ros

i 0,0 0,0 0,0 1,2
empleados de oficina
TrabajatI:IFres serv. restauracion, personales, 123 25,0 14,6 593
proteccion y vendedores
Trabajadores cualificados sector agricola, 21 31 22 1,8
ganadero, forestal y pesquero
._Artesar']os y trabajadores cualificados de_llas 6,8 0,0 56 32
industrias manufactureras y la construccion
Operadores de instalaciones y maquinaria, y 21 9,4 34 1,4
montadores
Ocupaciones elementales 67,1 59,4 65,7 22,2
Total 100 100 100 100
Base (N) 141 52 193 653

No obstante, se evidencia el posicionamiento de la poblacién gitana en
el segmento mas fragil y precario del mercado de trabajo. Desagregando aun
mads la CN0-2011, vemos cémo casi la mitad de los ocupados del este lo hacen
en tres ocupaciones caracterizadas por su escasa cualificacion: recogedores
de residuos (25% de la ocupacidn), empleados/as domésticos (13,4%) y peones
agricolas (9,8%). La ocupacién gitana espafiola lo hace en un 46,3% como
vendedores en mercadillos.

Por sectores econémicos, se aprecian algunas diferencias entre la
poblacién ocupada del este y los gitanos espafnoles. Asi, el 91,5% de la
ocupacién gitana-espafola lo hace en el sector servicios, frente al 80% de la
poblacién gitana del este (11,5 puntos de diferencia). Este diferencial en el
sector servicios atiende a un mayor peso de la ocupacion gitana del este en el
sector de la agricultura, 10,9% frente al 1,9% para los gitanos espafioles.
Desagregando aun mas las actividades econémicas en las que se inserta el
empleo gitano (CNAE-2009), se descubre una orientacién laboral hacia ramas
de actividad caracterizadas por su precariedad y fragilidad. De un lado, el 46,1%
de la poblacién ocupada gitana espafiola lo hace en un tipo de comercio, el de
la venta ambulante o en mercadillos. De otra, el empleo gitano del este se
orienta hacia el trabajo en “actividades de los hogares como empleadores de
personal doméstico” (16,9%), “comercio al por menor no realizado ni en
establecimientos, ni en puestos de vente ni en mercadillos (16,4%), y en “otro
comercio al por mayor especializado” en la que se ubica el comercio al por
mayor de chatarra y productos de desecho (14,6%).
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Tabla 10.4. Distribucion porcentual de la poblacién ocupada por sector econémico

Pobl. Gitana Pobl. Gitana Pobl. Gitana del Pobl. Gitana
rumana bulgara este espafiola
Agricultura 11,2 9,4 10,9 1,9
Industria 4,2 0,0 34 2,0
Construccion 6,3 3,1 5,7 4,6
Servicios 78,3 87,5 80,0 91,5
Total 100 100 100 100
Base (N) 141 52 193 653

Hay una diferencia fundamental en lo relativo a la situacidn profesional. Existe
un menor peso de la ocupacidn gitana del este en “ayuda familiar” con un 7,8%
frente al 26% para los gitanos espafioles, situando este diferencial un mayor peso
del empleo asalariados. Asi, mientras que el 58% de los trabajadores gitanos del
este lo hace por cuenta ajena, la poblacién gitana espafiola lo hace sélo en un 38,4%.

Tabla 10.5. Distribucion porcentual de la poblacién ocupada por situacion profesional

Pabl. Gitana Pobl, Gitana Pobl. Gitana del Pobl, Gitana
rumana bulgara este espafiola
Empleador 0,6 0,0 0,5 03
Auténomo 33,8 27,8 32,6 34,7
Miemb cooperativa 0,0 0,0 0,0 0,5
Ayuda familiar 8,3 56 7,8 26,0
Asalariado sector publico 0,0 0,0 0,0 3,9
Asalalariado sector privado 56,1 66,7 58,0 34,5
Otra situacion 1,3 0,0 1,0 01
Total 100 100 100 100
Base (N) 141 52 193 653

Es razonable pensar esta diferencia sustancial en la ayuda familiar en tanto en
cuanto la poblacion gitana espafiola tiene todos sus vinculos familiares en el pais,
situacion contraria para las personas gitanas del este. Dado que estos ultimos
simplemente no tienen la posibilidad de orientar su actividad laboral hacia la ayuda
familiar, se ven abocados a la obtencién de un empleo por cuenta ajena. No obstante,
como vimos en el capitulo anterior, esta inmigracion tiene una intencién de permanecer
en Espafia en el muy largo plazo, por lo que el tiempo dird si esta dinamica laboral
propia de los gitanos espaioles se reproduzca con el tiempo en los inmigrantes gitanos.

Grafico 10.4. Distribucion porcentual de la poblacidn ocupada segtin situacion profesional
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Como se mencionaba anteriormente, la ocupacion gitana tanto espafola
como del este se circunscribe en un segmento del empleo caracterizado por su
fragilidad y precariedad, tal y como también refleja la tasa de tiempo parcial y la
temporalidad. De hecho, la jornada a tiempo parcial es otro de los rasgos
distintivos del empleo en la poblacién gitana, tanto del este como espafiola.
Como se observa en el grafico, el 46,5% de la ocupacion gitana del este lo hace a
tiempo parcial, porcentaje similar para los gitanos espafioles con un 42,3%. Estas
dos poblaciones quedan lejos del 14,1% de ocupacion a tiempo completo que se
cuantifica para el conjunto de la sociedad espafiola.

Grafico 10.3. Distribucidn porcentual de la poblacidn ocupada segun tipo de jornada
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Por su parte, otros de los indicadores mas tipicos para el andlisis del mercado
de trabajo es la tasa de temporalidad, que da cuenta del peso que tiene el empleo
temporal dentro del conjunto de asalariados. La tasa de temporalidad para los
asalariados gitanos del este es de un 83,3%, casi 30 puntos mas que para sus
homdnimos espafioles, con una cifra del 53,4%. Estos datos describen claramente
la precariedad laboral del conjunto de personas asalariadas gitanas, asi como la
distancia que existe con respecto al conto de la poblacién gitana, con indices de
temporalidad del 25,5%.

Grafico 10.5. Distribucion porcentual de la poblacién ocupada segtin tipo de contrato
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En cuanto al nimero medio de horas semanales trabajadas, vemos cémo la
poblacién gitana del este es la que trabaja mas horas. Asi, mientras que ellos lo
hacen de media en 37,5 horas, los gitanos espafioles trabajan 33,6 horas por
semana, es decir 3,9 menos. Si bien es cierto que es la poblacién gitana rumana la
gue mas trabaja con una media de 38,5 horas semanas. No obstante, la dispersion
de la media es mds alta en la poblacién gitana del este (18,3 horas) que en la
espanola (15,1 horas), reflejando con ello mayor heterogeneidad en los primeros.

Grafico 10.6. Numero medio de horas semanales trabajadas por la poblacién ocupada
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A pesar de trabajar mdas horas semanales, la poblacidn gitana del este desea
dedicar mds horas a una actividad laboral. Asi, el 59,6% de los ocupados afirman
gue quieren trabajar mas horas, siendo esta cifra para los gitanos espanoles en un
40,9%, marcando un diferencial de 18,7 puntos. En cualquier caso, la preferencia
de trabajar mas horas viene marcada por el hecho de hacerlo en un empleo
diferente, o por lo menos asi lo han respondido 21,8% de los ocupados del este y
el 20% de los gitanos espafioles. Ahora bien, no hay que dejar de lado el 15% de
gitanos del este que tiene trabajo desean hacerlo mas horas en el empleo actual,
y otro 15,5% les da igual en otro trabajo o en el que tiene actualmente,
proporciones que son menores para las personas gitanas espafolas con un 8,4% vy
un 8,1% respectivamente.

Tabla 10.6. Distribucion porcentual de la poblacion ocupada segun si desea trabajar mas horas
Pobl. Gitana Pobl. Gitana Pobl. Gitana Pobl. Gitana

rumana bulgara del este espaiiola

Si, empleo diferente 21,7 22,2 21,8 20,0
Si, empleo adicional 83 2,8 7.3 4,4
Si, en el actual 14,0 19,4 15,0 8,4
Si, en cualquier caso 15,9 13,9 15,5 8,1
No, trab‘a;ar menos con reduccidn 19 28 21 44
proporcional sueldo

No desea trabajar mas horas 38,2 38,9 38,3 54,7
Total 100 100 100 100
Base (N) 141 52 193 653
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Junto a ello, a la poblacidn ocupada les preguntamos que nos contestaran el
numero de horas que desearia trabajar a la semana. A este respecto, la media
obtenida para la poblacién gitana del este es de 40,3 horas, 3,9 horas mas que las
36,4 obtenidas para la poblacidn gitana espafiola. En consecuencia, ambas
poblaciones desean trabajar una media de 2,8 horas mas por la semana.

Grafico 10.7. Nimero medio de horas semanales que desearia trabajar la poblacion ocupada
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Para finalizar, veamos la distribucién porcentual de la ocupacién segun
relacién con la formaciéon en los ultimos seis meses. Asi, apenas hay diferencias
entre la poblacién gitana espaiola y la del este. Mientras que éstos han realizado
formacidén en un 17,2%, para aquellos esta cifra es del 12,6%.

Grafico 10.8. Distribucién porcentual de la poblacién ocupada segtn relacion con la formacién
en los ultimos 6 meses
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En resumen y en linea con lo mencionado respecto a la actividad laboral, la
tasa de empleo de la poblacion gitana del este es mas elevada que la gitana
espafiola y el conjunto de la sociedad espafiola. El hecho de emigrar es el rasgo
distintivo que diferencia esta realidad de las otras dos en materia de empleo,
emigrar para buscar nuevas oportunidades entre ellas las del empleo. Pero el
trabajo que encuentran no dista en exceso de los que ya tiene los gitanos
espanoles: empleos fragiles, precarios e incluso penosos. La ocupacién gitana del
este se orienta hacia recogedores de residuos como es la chatarra; servicio
doméstico y peones agricolas. La gitana espafiola lo hace fundamentalmente como
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vendedores/as en mercadillos. Prueba de la precariedad y la desproteccién laboral
de la poblacidn gitana, es la incidencia que tiene tanto la temporalidad como el
trabajo a tiempo parcial, patentes en ambas poblaciones. Es por ello que unos y
otros desean trabajar mds horas de las que hace habitualmente por semana. Las
personas gitanas del este no llevan a cabo actividades relacionadas con la ayuda
familiar en la medida que lo hace la poblacién gitana espafiola.

10.3. Poblacion desempleada

Comenzamos el andlisis comparado de la poblacidon desempleada, ofreciendo
las tasas de paro obtenidas en este estudio. Como se aprecia en el grafico, se
destaca la gran incidencia que tiene el desempleo en las personas gitanas, tanto
espafola como del este. Asi, el 36,4% de los activos gitanos espafioles estan en
paroy el 34,4% de los gitanos del este. Estas cifras distan lejos del 20,9% de tasa
de paro correspondiente para el conjunto de la sociedad espafiola.

Grafico 10.9. Tasas de paro
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En la distribucién por sexo del desempleo, se aprecia el mayor peso que
tienen los hombres, especialmente en la poblacion gitana espaiola, pues el 60,9%
de su desempleo es ocupado por varones. Por su parte, el 54,5% de las personas
en paro gitanas del este son hombres, dato parecido al 54% correspondiente para
el conjunto de Espafia. Por edad, y en relacién a la propia estructura demografica
de las tres poblaciones, se aprecia una poblacién mas joven entre los
desempleados gitanos frente al conjunto de Espafia.

Tabla 10.7. Distribucién porcentual de la poblacién desempleada por sexo segtin edad

PObl.Gitana o e bilgara  POPl-Gitanadel  Pobl. Gitana E::;"‘r_::l:'::;T
rumana este espafiola

2011)
Varones 54,4 54,5 54,5 60,9 54,0
Mujeres 45,6 45,5 45,5 391 46,0
De 16a 29 51,3 34,8 47,5 47,2 33,0
De 29 a 39 231 21,7 22,8 20,8 28,7
40 y mas 25,6 43,5 29,7 32,0 38,3
Total 100 100 100 100 100
Base (N) 69 32 101 374
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A continuacidn analizamos los métodos de busqueda de empleo de las
personas que no tienen trabajo. Asi, tanto en la poblacidon gitana del este como en
la espaiola el método principal es la inscripcidon en una oficina de empleo oficial, o
por lo menos asi lo han dicho el 84% de los gitanos desempleados del este y el 88,6%
de los espafioles gitanos en paro. Junto a ello, se aprecian algunas diferencias entre
ambas poblaciones, no tanto en los métodos utilizados como en el porcentaje de
parados que lo hacen. Para los gitanos del este, la busqueda a través de otros métodos
(52,8%) y la consulta con amigos, familiares o a un sindicato (52,1%), son las que mas
se utilizan junto con la inscripcién en el INEM. Por su parte, la poblacién gitana
espafiola en desempleo utiliza otros métodos (38,4%), contacto con una oficina de
empleo oficial (35,8%) y a consulta de amigos, familiares o sindicato (32,2%).

Tabla 10.8. Distribucion porcentual de la poblacion desempleada segiin métodos de busqueda
de empleo

. Pobl. . .
Pobl. Gitana .u Pobl. Gitana Pobl. Gitana
Gitana
rumana . del este espafiola

bulgara
Inscripcion oficina empleo oficial 83,3 86,5 84,0 88,6
Contacto oficina empleo oficial 13,3 21,2 14,9 35,8
Inscripcion oficina empleo privada 18,6 25,7 20,0 14,5
Contacto con empresarios 18,1 22,4 19,0 12,7
Consuta famil, amigos, a un sindicato 48,6 65,9 52,1 32,2
Ha bf:scado algo para establecerse por cuenta 12 0,0 1.0 1,7
propia
Ha buscado fmanmacwn para establecerse por 0,0 24 0.5 03
cuenta propia
Otros métodos 59,4 26,6 52,8 38,4
Ningin método 0,0 3,6 0,7 0,6
Base (N} 69 32 101 374

También se preguntd a los desempleados sobre a la situacion profesional que
tenian hace un afo. A este respecto, y a la vista de la tabla siguiente, no se observan
grandes diferencias: el 24,8% de los parados gitanos del este hace un afio estaban
trabajando, porcentaje similar para los espafioles con un 22,2%. A su vez, el 62,4% y
el 59,9% respectivamente se encontraban en situacion de desempleo.

Tabla 10.9. Distribucién porcentual de la poblacion desempleada segun situacion profesional
hace un afio

Pobl. Gitana Pobl. Gitana Pobl. Gitana Pobl. Gitana
r bulgara del este espafola
Trabajando 25,3 22,7 24,8 22,2
Parado 63,3 59,1 62,4 59,9
Estudiando 1.3 0,0 1,0 4,7
Jubilado o retirado del trabajo 1,3 0,0 1,0 0,0
Incapacitado permanente 0,0 0,0 0,0 0,0
Labores del hogar 51 13,6 6,9 7.5
Trabajos sociales 0,0 0,0 0,0 0,8
Otra situacion 3,8 4,5 4,0 4,9
Total 100 100 100 100
Base (N) 69 32 101 374
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La formacidn es un instrumento importante para que las personas desempleadas
tengan mayores oportunidades de acceso al empleo. Es por ello que se ha preguntando
si habian realizado algun tipo de estudios o formacién dirigidos al mundo del trabajo.
Como se aprecia en el grafico, es la poblacion gitana del este quienes han participado
mas en formacion, o por lo menos asi lo ha dicho el 39,2% de los parados frente al
30,2% para la poblacidn gitana espafiola en situacién de desempleo. Con todo y con
ello, la cobertura de la formacion para desempleados es relativamente alta en ambas
realidades, si bien es cierto que se percibe un mayor uso de servicios institucionales
por parte de los gitanos del este, en linea con lo especificado en el capitulo 9 donde se
pudo ver que el 52% de los gitanos del este en edad de trabajar ha participado en
servicios de empleo y formacion desde que llegd a Espafia.

Grafico 10.10. Distribucion porcentual de la poblacion desempleada segun relacién con la
formacion

Pobl. Gitana espaiiola
Pobl. Gitana del este
Pobl. Gitana bulgara

Pobl. Gitana rumana

0% 20% 40% 60% 80% 100%

® Sin formacion

Los parados gitanos del este tuvieron una media de 7,3 horas libres en el dia
anterior a la entrevista, 0,4 menos que sus homdnimos espafioles con 7,7 horas.
Entre las actividades que realizan en el tiempo no libre se destacan las labores
domeésticas y buscar trabajo, si bien es cierto que los parados del este hacen esto
ultimo con mayor intensidad. El 24,5% de los parados del este dedicaron tiempo
no libre a las tareas domésticas, asi como a buscar empleo en un 34,7%. Por su
parte, el 25,9% de la poblacidn gitana espafiola en paro se dedicé a las labores
domeésticas, el 16,2% al cuidado de familiares y el 16% a buscar un empleo.

Grafico 10.11. Nimero medio de horas libres de la poblacion desempleada en el dia anterior
ala entrevista

Pobl. Gitana espanola
Pobl. Gitana este
Pobl. Gitana bulgara

Pobl. Gitana rumana
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Tabla 10.10. Distribucién porcentual de la poblacion desempleada segtin tareas empleadas
en el tiempo no libre

Pobl. Gitana Pobl. Gitana Pobl. Gitana del Pobl. Gitana
rumana bulgara este espaiiola
Labores domésticas. Familia 24,7 238 24,5 25,9
Buscar trabajo 31,2 47,6 34,7 16,0
Curso de formacién 39 48 41 34
Gestiones. Papeleos 39 4,8 4,1 0,8
Pasear, comprar 2,6 0,0 2,0 3,2
Cuidado de familiares 1.3 0,0 1,0 16,2
Otras 18,2 0,0 14,3 9,1
NS/NC 14,3 19,0 15,3 25,4
Total 100 100 100 100
Base (N) 69 32 101 374

En suma, junto a la fragilidad del empleo que tienen los ocupados, el
desempleo es otro de los rasgos distintivos del pueblo gitano, ya sea del este o
espafoles. Desempleo donde el peso de los hombres es mayor en ambas
realidades, si bien es cierto que hay una mayor proporciéon de varones en los
gitanos espafioles. Estos datos también hay que entenderlos dentro del contexto
actual de crisis econdmica: tanto en gitanos del este como espafioles predominan
los parados que hace un afio estaban en situacidon de desempleo.

10.4. Poblacion inactiva

Como ha quedado patente en el analisis de la actividad, la tasa de
actividad de la poblacién gitana del este es superior tanto a la gitana espafiola
como a la referida de la EPA-IIT 2011. Por lo tanto, la proporcidn de inactivos
es la mas baja con un 18,6% de las personas en edad de trabajar. Esta cifra
asciende al 31,1% para la poblacién gitana espafiolay al 39,9% para las sociedad
espafola en su conjunto.

Grafico 10.12. Tasas de inactividad

Total pobl. Espanola - 39.9
Pobl. Gitana espaiiola _ 31.1
Pobl. Gitana este - 18.6
Pobl. Gitana bulgara ~ 17.1
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En cuanto a la estructura por sexo y edad de la poblacién inactiva, se pueden
ver los resultados en la tabla siguiente. Como se aprecia, tanto en la poblacién
gitana espafiola y en el conjunto del estado predominan las mujeres con un 68%
y un 60,1% respectivamente. Por su parte, en la poblacidn gitana del este existe
mayor compensacion, un 50,2% de hombres y un 49,8% de mujeres, debido
posiblemente al cardcter intrinseco de la inmigracion econdmica que existe tanto
en hombres como en mujeres.

Por edad se enfatiza la idea de una poblacién inactiva mds joven tanto en
gitanos del este como en gitanos Espafia. Como puede verse, el 76,7% de la
inactividad espafiola de la EPA estd en personas de 40 y mas afios, dato que se
reduce al 50% cuando se trata de los gitanos espafioles y al 38,2% para la poblaciéon
gitana a del este.

Tabla 10.11. Distribucion por sexo y edad de la poblacién inactiva

Pobl. Gitana  Pobl. Gitana  Pobl. Gitana  Pobl. Gitana TOta..I Pobl.
rumana bulgara del este espafiola Espafiola (IIT

2011)

Varones 30,9 54,7 50,2 32,0 39,9

Mujeres 69,1 45,3 49,8 68,0 60,1

De 16a 29 41,8 23,1 38,2 37,3 18,0

De 29a 39 23,6 231 235 12,7 5.3

40y mas 34,5 53,8 38,2 50,0 76,7

Total 100 100 100 100 100

Base (N) 50 17 67 470 -

Para finalizar, se compara la situacién de inactividad entre los gitanos del
este y los gitanos espainoles. A este respecto, se apuntan algunas diferencias
gue merecen nuestra mencidn. Del lado de los gitanos del este, las situaciones
de inactividad mayoritaria son las labores del hogar (51,7%), la percepcion de la
renta minima o similar (21,5%) y otras situaciones (32,8%). Por su parte, en la
poblacién gitana espafiola estan las labores del hogar (52,3%), otras situaciones
(17,9%), jubilacion o prejubilacién (17,9%), renta distinta a la jubilacion (11,2%)
y estudiante (10,5%).

Asi pues, vemos como los gitanos del este que han llegado buscando mejorar
sus condiciones de vida a través del empleo no lo tienen facil. Por otro lado, se
percibe una mejor inclusion econdmica en la sociedad por parte de la poblacién
gitana espafiola. Prueba de ello es la elevada diferencia en la proporcion de gitanos
inactivos que disponen de una renta minima o similar entre los del este (21,5%) y
los espafioles (9,1%).
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Tabla 10.12. Situacion de inactividad

Pobl. Gitana del Pobl. Gitana

este espaiiola
Estudiante 6,0 10,5
Pension jubilacon o prejubilacion 0,0 17,9
Labores del hogar 51,7 52,3
Incapacidad permanente 8,5 9,4
Percibe Renta Minima o similar 21,5 9,1
Percibe pension distinta a jubilacion 13 11,2
Trabajo social sin remuneracion 0,0 0,6
Otras situaciones 32,8 17,9
Base (N) 67 470
4 N\

Resumen del capitulo

Poblacion activa

v la tasa de actividad de la poblacidn gitana del este es superior tanto a la
gitana espafiola como a la referida de la EPA. Asi, el 81,4% los gitanos/as del
este en edad de trabajar estan en situacion de actividad laboral (ocupacion
o desempleo), para la poblacidn gitana espafiola esta cifra es de un 68,9%
(12,5 puntos de diferencia), y para Espafia en su conjunto el dato es de un
60,1% (21,3 puntos de distancia).

v" El menor peso de las mujeres en la poblacién activa gitana del este sigue la
misma estructura que la observada para las otras dos realidades. Asi, el
45,9% de la actividad gitana del este es ocupada por mujeres, dato que
similar al 42,2% en la poblacidn gitana espanola y al 45,2% del conjunto de
Espafia.

Poblacion ocupada

v latasa de empleo de la poblacidn gitana de este es superior tanto respecto
de las personas gitanas espafiolas como al conjunto de la poblacidn
espafola. Asi, mientras que el 53,3% de las personas gitanas del este que
estdn en edad de trabajar tienen una ocupacion laboral, esta cifra es de un
43,8% para los gitanos espafioles (9,5 puntos de diferencia) y un 47,6% para
el conjunto del estado (5,7 puntos de distancia). Una vez mas la inmigracion
econdmica hace que para los gitanos del este sea el empleo su cobertura

de subsistencia, por encima de otras instituciones como podria ser la familia.
o J
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e a
v" Se evidencia el posicionamiento de la poblacién gitana en el segmento

mas fragil y precario del mercado de trabajo. Casi la mitad de los ocupados
del este lo hacen en tres ocupaciones caracterizada por su escasa
cualificacién: recogedores de residuos (25%), empleados/as domésticos
(13,4%) y peones agricolas (9,8%). Por su parte, la ocupacion gitana espafiola
lo centra en un 46,3% en vendedores/as en mercadillos.

v" En cuanto a la situacion profesional de las personas ocupadas, hay una
diferencia fundamental. Existe un menor peso de la ocupacidn gitana del
este en “ayuda familiar” con un 7,8% frente al 26% para los gitanos
espaioles, situando este diferencial en un mayor peso del empleo
asalariados. Asi, mientras que el 58% de los trabajadores gitanos del este lo
hacen por cuenta ajena, esta cifra es de un 38,4% para los gitanos espafoles.

v' El posicionamiento en el segmento mds débil del empleo queda patente
en el tiempo parcial y en la temporalidad. Asi, el 46,5% de la ocupacion
gitana del este lo hace a tiempo parcial, porcentaje similar para los gitanos
espanoles con un 42,3%. Estas dos poblaciones quedan lejos del 14,1% de
ocupacion a tiempo completo que se cuantifica para el conjunto de la
sociedad espaiola. Por su parte, la tasa de temporalidad para los asalariados
gitanos del este es de un 83,3%, casi 30 puntos mas que sus homdnimos
espafioles con una cifra del 53,4%, quedando ambas cifras lejos del 25,5%
de la temporalidad existente para el conjunto de trabajadores espafioles.

Poblacion desempleada

v' Sedestaca la gran incidencia que tiene el desempleo en las personas gitanas,
tanto espanola como del este: el 36,4% de los activos gitanos espafioles y
el 34,4% de los gitanos del este estan en paro. Estas cifras distan de lejos
del 20,9% de tasa de paro correspondiente al conjunto de la sociedad
espafiola.

v" En la distribucién por sexo del desempleo, se aprecia un mayor peso por
parte de los hombres, especialmente en la poblacion gitana espafiola (el
60,9% de su desempleo es ocupado por varones). Por su parte, el 54,5% de
las personas en paro gitanas del este son hombres, dato parecido al 54%
correspondiente para el conjunto de Espana.

v' Junto a la fragilidad del empleo que tienen los ocupados, el desempleo es
otro de los rasgos distintivos de la poblacion gitana, ya sea del este o de
espanola. Desempleo que tiempo que tiene un cierto calado estructural,
posiblemente producto de la crisis, ya que tanto en gitanos del este como
espafoles predominan los parados que hace un afio estaban en situacion
de desempleo.

J
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s B
Poblacion inactiva

v' Tanto en la poblacién gitana espafiola y en el conjunto de espafioles
predominan las mujeres en la inactividad con un 68% y un 60,1%
respectivamente. Por su parte, en la poblacion gitana del este existe mayor
compensacion, un 50,2% de hombres y un 49,8% de mujeres, debido
posiblemente al caracter intrinseco de la inmigracién econdmica que existe
tanto en hombres como en mujeres.

v La poblacién gitana del este que han llegado buscando mejorar sus
condiciones de vida a través del empleo no lo tienen facil. Por otro lado, se
percibe una mejor inclusién econémica en la sociedad por parte de la
poblacién gitana espafiola. Prueba de ello es la elevada diferencia en la
proporcién de gitanos inactivos que disponen de una renta minima o similar
entre los del este (21,5%) y los espafioles (9,1%).

o J
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11. DISCRIMINACION

En este capitulo abordamos la percepcion de la discriminacién que tienen
tanto la poblacién gitana espaiola como la poblacién gitana del este. Hay que
tener en cuenta que son aspectos subjetivos, en tanto en cuanto analizamos
las respuestas de los entrevistados segln su propia percepcién de la
discriminacidon padecida. No obstante, el sentimiento discriminatorio tiene
un alto interés en los estudios sociales en la medida en que estas personas
son las que tienen las experiencias y por tanto proyectan este sentir al conjunto
de la sociedad. Asi pues, nos focalizaremos principalmente en analizar la
proporcién de gitanos que han vivido ciertas situaciones como
discriminatorias, y en qué lugares o contextos sociales se han producido.
También preguntaremos sobre la percepcidn de la discriminacidn en el pasado
para asi disponer de informacidn sobre las tendencias producidas en este
ambito en los ultimos afos.

En primer lugar, vemos entre los gitanos del este que el 27,6% se ha
sentido discriminado en los uUltimos doce meses, mientras que un 72,4%
declara que nunca se ha sentido discriminado en este periodo. La percepcion
de discriminacién en los gitanos espafioles es de 2,6 puntos porcentuales
superior, llegando al 30,2%. Hay que decir ademas la existencia de diferencias
entre la poblacién gitana bulgara y rumana. Asi, mientras que el 24,9% de las
personas rumanas se ha sentido discriminadas, para las bulgaras es de un
38,2%, es decir 13,3 puntos mas. En un analisis del estadistico “Riego” se
determina que entre los sujetos que se han sentido discriminados, la
probabilidad de encontrar bulgaros es 1,87 veces mas que rumanos.

Tabla 11.1. Distribucion porcentual de la poblacidn gitana segtin se han sentido discriminados
en el ultimo aiio

Pobl. Gitana Pobl. Gitana Pobl. Gitana del Pobl. Gitana
rumana bulgara este espafiola
No 75,1 61,8 72,4 69,8
Si 24,9 38,2 27,6 30,2
Total 100 100 100 100
Base (N) 244 98 342 1.496

Respecto a las situaciones en las que se ha sentido discriminado los gitanos
del este, vemos que son aquellas situaciones vinculadas a interacciones sociales
institucionales en donde se ven mds discriminados ambos grupos.
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Destacan dos situaciones percibidas en mayor medida como discriminatorias
en una y otra poblacion. Asi, para el 40% de la poblacion gitana que ha vivido
situaciones de entrevista de trabajo han percibido discriminacién, porcentaje del
47,8% para la espafiola. Junto a ello, en situaciones con personal sanitario esta cifra
es de un 33,9% para gitanos del este y un 53,9% para espafioles.

Respecto a las situaciones en donde menos perciben la discriminacidn,
para los gitanos del este son con sus compafieros/as de estudios (10,9%),
profesores (16,7%), los servicios publicos de empleo (16,8%), asi como clientes
o proveedores (17%). Mientras que para los espafioles son con jefes/as (16,6%),
profesores/as (18,3%), compafieros/as de trabajo (18,8%) y cliente o
proveedores (19,4%).

Tabla 11.2. Porcentaje de poblacion que se ha sentido discriminada en los ultimos doce
meses, segun situaciones

Pobl. Gitana del este Pobl. Gitana espafiola
Entrevista de trabajo 40,0 47,8
Servicios publicos de empleo 16,8 30,3
Empresas de trabajo temporal 27,4 28,7
Companfieros/as de trabajo 23,3 18,8
Jefes/as 23,1 16,6
Cliente o proveedores 17,0 19,4
Compafieros/as de estudios 10,9 20,3
Profesores/as 16,7 18,3
Personal sanitario 339 53,9
Servicios sociales 27,1 38,2
Otras situaciones 47,7 39,8

Finalmente, haciendo mencidn al pasado, al preguntarles si creian que la
poblacién gitana estd actualmente mas, igual o menos discriminada que hace
diez afios, vemos que entre los gitanos del este existe una visidén mds pesimista,
ya que el 34,4% dice que actualmente sufren mas discriminacidn. Esta cifra sélo
alcanza al 12,4% entre los gitanos espafioles. En el lado opuesto, quienes dicen
gue actualmente sufren menos discriminacidn, las cifras son del 24% y 55%
respectivamente.

Tabla 11.3. Distribucién porcentual de la poblacion segin opinion de discriminacién de la
comunidad gitana hace diez aios

Pobl. Gitana Pobl. Gitana Pobl. Gitana del Pobl. Gitana
rumana bulgara este espaiiola

Mas 339 36,2 34,4 12,4
Igual 36,4 36,2 36,4 28,5
Menos 24,6 23,2 24,4 55,4
No discriminados 5,0 4,3 4,9 38

Total 100 100 100 100
Base (N) 260 101 361 1.497
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<
Resumen del capitulo

El 27,6% de los gitanos del este se ha sentido discriminado en los Ultimos
doce meses, mientras que un 72,4% declara que nunca se ha sentido

discriminado en ese mismo periodo. La percepcidn de discriminacién en
los gitanos espafioles es de 2,6 puntos porcentuales superior, llegando al 30,2%.

Las situaciones de mayor percepcidn de la discriminacidn son dos: en
entrevistas de trabajo (el 40% de personas gitanas del este frente a 47,8%
de personas gitanas espafiolas), en situaciones con personal sanitario
(33,9% de gitanos del este y un 53,9% de gitanos espafioles).

En relacion a la evolucidn de la discriminacién, a juico de la poblacidon
gitana, vemos que entre los gitanos del este existe una vision mds pesimista
(34,4% dice que actualmente sufren mas discriminacién). Esta cifra sdlo
alcanza al 12,4% entre los gitanos espafioles. En el lado opuesto, quienes
dicen que actualmente sufren menos discriminacion, las cifras son del
24% y 55% respectivamente.
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12. INCLUSION SOCIAL Y VIVIENDA

En este capitulo queremos ofrecer datos y cifras de la encuesta en relacién a
algunos aspectos que nos permitirdn aproximarnos a conocer posibles situaciones
de exclusidn social de estas poblaciones, asi como de las circunstancias en las que
viven, a través de algunas preguntas formuladas sobre las viviendas en las que
habitan y sus condiciones.

Una de las dimensiones a tratar en materia de exclusidén-inclusién social,
tiene que ver con el conocimiento del absentismo escolar de la poblacidn gitana,
gue se encuentra comprendida en los grupos de edad en los que la ensefianza es
obligatoria. Para ello, a las personas entrevistadas se les pregunté si en sus casas
se daba la circunstancia de que algliin menor, entre 6 y 16 afios de edad no iba a la
escuela. A este respecto, se observa una mayor proporcién de hogares gitanos
del este con menores no escolarizados (6,9%), 4 puntos mas que el 2,9% para los
hogares gitanos espafioles.

Este indicador es mayor en los hogares gitanos de nacionalidad rumana
con un 7,2% frente a la bulgara con un 5,7%. Esta pequefia diferencia entre
ambas poblaciones podria obedecer a una mayor trayectoria educativa entre
las personas gitanas de origen bulgaro (mayores niveles de estudios). Como
guedd patente en el capitulo demografico, el 41,7% de las personas bulgaras
mayor de 16 afios alcanzé al menos el nivel secundario de estudios, cifra que
desciende al 27,5% cuando se trata de poblacién rumana. Pero también podria
explicarse por un mayor acceso a colegios entre la poblacién bulgara, como se
puede ver mds adelante: para el 94,1% de los hogares bulgaros su barrio o
municipio existen servicios educativos, dato que desciende al 89,3% cuando
se trata de hogares rumanos.

Grafico 12.1. Porcentaje de hogares en los que hay menores de 6 a 16 afios que novanala
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También se preguntd a los que tienen 16 y mas afios de edad por el tipo de
amigos cercanos que tiene, en relacion a si se tratan de personas gitanas o no gitanas.
A este respecto, un porcentaje elevado afirma que le da igual que sean gitanos o
no, 64,2% para gitanos del este y 60% para espafioles. No obstante, en ambas
poblaciones se aprecia una prevalencia de amigos gitanos (31,7% de las personas
gitanas del este y el 39,3% de las espafioles). Destaca la mayor incidencia de amigos
sélo gitanos en la poblacidn del este con un 15,3% frente al 7,7% para los espaioles,
producto seguramente del hecho migratorio que dificulta en ocasiones y al principio
de la llegada al pais de destino las relaciones sociales con todo tipo de personas. No
obstante, llamamos la atencién de un volumen que de personas gitanas tanto del
este como espafiolas que viven con un cierto nivel de aislamiento social, sélo tienen
amigos cercanos gitanos, fendmeno que limita el proceso integrador que se estan
produciendo en estas poblaciones.

Tabla 12.1. Distribucion porcentual de la poblacién segiin sus amigos cercanos

Pobl. Gitana Pobl. Gitana Pobl. Gitana del Pobl. Gitana
rumana bulgara este espanola
Solo gitanos 15,5 14,3 15,3 7,7
Predominan gitanos 16,6 15,7 16,4 31,6
Me da igual 63,8 65,7 64,2 60,0
No tiene amigos 4,1 4,3 4,2 0,7
Total 100 100 100 100
Base (N) 260 101 361 1.497

Volviendo al concepto hogar como unidad de analisis, veamos si la poblacién
gitana estd haciendo uso de determinados servicios publicos existentes en su ciudad
o distrito, y que valoracién realizan de los mismos. En la siguiente tabla se especifica
el porcentaje de hogares donde al menos hay una persona que ha utilizado diferentes
servicios en los ultimos seis meses. Los relacionados con la sanidad son los mds
utilizados por ambas poblaciones: un 75,9% de los hogares gitanos del este y un 96,3%
de los hogares gitanos espafioles. Como puede verse, los servicios sanitarios son mas
utilizados por los hogares espafioles, marcando un diferencial de 20,4 puntos. Pero
también hay dos servicios que con una alta tasa de prevalecia: los colegios con un
53,3% para gitanos del este y un 54,4% para espafioles y los servicios de orientacién
laboral con un 56,7% y 53,7% respectivamente.

Tabla 12.2. Porcentaje de hogares con algiin miembro del mismo que ha utilizado diferentes
servicios en los Ultimos seis meses

Pobl. Gitana Pobl. Gitana Pobl. Gitana Pobl. Gitana
rumana bulgara del este espafiola
Servicios sanitarios 77.4 69,7 75,9 96,3
Guarderias 14,0 6,5 12,6 58
Colegios 56,3 41,0 53,3 54,4
Centros para discapacitados 7,2 6,4 7,0 29
Centros para mayores 55 0,0 4.4 19
Orientacion laboral 57,6 53,0 56,7 53,7
Base (N) 260 101 361 1.497
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También se pregunté por una serie de servicios, para saber si conocian de
su existencia o no, en los barrios de residencia. Asi, se observan dos servicios
con acceso para la mayoria de hogares gitanos del este y espafoles, dada su
prevalencia superior al 90% de los hogares. Estos servicios son los sanitarios y
los educativos. Otros servicios tiene también presencia, pero con diferencias
sustanciales entre una y otra poblaciéon. Asi, destacan los servicios de cuidados
infantiles disponibles para el 93,5% de los hogares gitanos espafioles y para el
57,3% de los hogares del este, los servicios de cuidado de mayores con
porcentajes del 86,1% y del 43% respectivamente, asi como los servicios para
discapacitados con un 84,5% y un 44%.

Junto a ello, se aprecia una mayor incidencia de los servicios destinados
especificamente a personas gitanas en la poblacion del este, con un 92,9%
frente al 69,9% de hogares espafioles. Esta diferencia es achacable al desarrollo
del trabajo de campo de esta encuesta, ya que gran parte de las personas
entrevistadas del este residian en ciudades en las que la FSG esta realizan un
proyecto de intervencidn con estas personas. Para cualquier aclaracion
metodolégica véase el capitulo correspondiente.

Tabla 12.3. Porcentaje de hogares que tienen en sus barrios diferentes servicios

Pobl. Gitana Pobl. Gitana  Pobl. Gitana Pohl. Gitana

rumana bulgara del este espaiiola
Servicios sanitarios 95,2 97,0 95,5 99,7
Sistema educativo 89,3 94,1 90,1 99,4
Servicios de cuidados infantiles 53,5 82,4 57,3 93,5
Servicios de cuidados a mayores 38,4 78,0 43,0 86,1
Servicios de cuidados a discapacitados 38,5 81,0 44,0 84,5
Servicios para poblacion gitana 93,1 919 92,9 69,9
Base (N) 260 101 361 1.497

Se ha preguntado a los hogares que reconocen tener los diferentes
servicios que evallen su calidad a través de la siguiente escala: 1 muy
mala, 2 mala, 3 buena, 4 muy buena. Los resultados obtenidos descubren
una mejor valoracidn por parte de la poblacién gitana del este en todos los
servicios. Para ellos, la media mds baja la sitian con un 3,12 en los servicios
sanitarios, y la mas alta con un 3,47 para los especificos para poblacién
gitana. Por su parte, las valoraciones de los espafioles oscilan entre el 2,81
para los servicios de cuidados de mayores y el 2,93 para los educativos.
AUn asi, todas las valoraciones obtenidas son altas, superando la mitad de
la escala y estando cercana o levemente superior al valor 3 que se asemeja
a una evaluacién buena.
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Tabla 12.4. Valoraciéon media de los servicios disponibles en el barrio

Pobl. Gitana Pobl. Gitana Pobl. Gitana Pobl. Gitana

rumana bulgara del este espafola
Servicios sanitarios 3,14 3,03 3,12 2,92
Sisterna educativo 3,22 3,09 3,20 2,93
Servicios de cuidados infantiles 3,29 3,01 3,24 2,91
Servicios de cuidados a mayores 3,21 3,17 3,20 2,81
Servicios de cuidados a discapacitados 3,25 3,08 3,21 2,83
Servicios para poblacion gitana 3,46 3,54 3,47 2,90

Una vez analizada la utilizacion, acceso y valoracion de distintos servicios
fundamentales para cualquier tipo de poblacidn y que reflejan de alguna medida
el tipo y nivel de inclusién social, queremos dar cuentan de aspectos relacionados
con la vivienda. Para ello, ofrecemos resultados sobre el tipo de vivienda de
residencia, el equipamiento de las mismas y su régimen de tenencia.

Comenzando por el tipo de vivienda, los hogares gitanos del este se ubican
fundamentalmente en cuatro. Asi, el 34,2% de estos hogares viven en pisos
ubicados en edificios con mas de 10 viviendas, el 27,7% en pisos de edificios con
menos de 10 viviendas, el 12,9% en una vivienda unifamiliar y otro 12,9% en una
parte de una casa. Por su parte, los hogares gitanos espafioles lo hacen en tres:
pisos en edificios con mas de 10 viviendas un 40,1%, unifamiliares un 30,4%, y
pisos en edificios con menos de 10 viviendas un 22,5%.

Junto a ello, queremos hacer una especial mencién a la mayor incidencia de
la infravivienda en los hogares gitanos del este. Para una medicién global de este
concepto a partir de los resultados de la encuesta, y sin animo de hacerlo de una
manera estricta ya que el cuestionario no lo permite de manera clara, vamos a
considerar infravivienda a las chabolas, barracones y caravanas. Pues bien, mientras
que el 8,4% de los hogares gitanos del este residen en este tipo de viviendas, la
espafiola lo hace en un 1,2%.

Tabla 12.5. Distribucién porcentual de hogares seguin tipo de vivienda en la que residen
Pobl. Gitana Pobl. Gitana Pobl. Gitana Pobl. Gitana

rumana bulgara del este espafiola
Unifamiliar 12,5 14,3 12,9 30,4
Chabola 7.0 4,3 6,4 0,7
Parte de una casa 13,2 11,4 12,9 5,1
Barracones 0,0 0,0 0,0 0,3
Piso en edif. menos de 10 viviendas 28,6 24,3 27,7 22,5
Caravanas 2,4 0,0 2,0 0,2
Piso en edif. mas de 10 viviendas 32,8 40,0 34,2 40,1
Residencia en espacios no vivienda 0,7 0,0 0,6 0,1
Residencia de estudiantes o trabajadores 0,0 0,0 0,0 0,1
Prefabricados o casas moviles 1,4 0,0 1,1 0,4
Otros 1,4 57 2,2 0,0
Total 100 100 100 100
Base (N} 260 101 361 1.497
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Junto al tipo de vivienda, también es interesante conocer los equipamientos
disponibles en las mismas. La relacion de elementos por los que se ha preguntado la
hemos dividido en tres bloques o niveles, de tal manera que los elementos de nivel
1 serian mas basicos e imprescindibles, para la vida de las personas, que los de nivel 3.

Asi, lo primero que se destaca es la mayor proporcidén de hogares gitanos
espanoles que disponen de todos los equipamientos salvo en tres, donde son los
hogares gitanos de este quienes ostenta porcentajes mas altos: teléfono movil, antema
de satélite y televisién por cable. Como puede verse, son justamente tres elementos
que fomentan la comunicacién con su pais de origen, ya sea mediante relaciones
personales (teléfono movil) o para poder seguir conectado a su pais mediante la
television (satélite y cable).

Pero parece claro que los equipamientos en las viviendas gitanas del este son
mas deficitarios, en relacion a un mayor peso que tiene la infravivienda en esta
poblacién. Entre los equipamientos mas basicos destacamos un 17% de hogares gitanos
del este que no tiene agua corriente, un 22,9% que no disponen de agua caliente y un
14,3% que no tienen nevera. Junto a estos equipamientos, también se ha preguntado
si los hogares disponian de evacuacion de aguas residuales. A este respecto, se destaca
el 10,8% de hogares gitanos del este que no tienen este equipamiento en la vivienda,
frente al 0,1% para los espanoles.

Tabla 12.6. Porcentaje de hogares que disponen distintos equipamientos en la vivienda

Pobl. Gitana Pobl. Gitana Pobl. Gitana del Pobl. Gitana
rumana balgara este espafiola
Agua corriente 82,4 85,2 83,0 99,5
Electricidad 91,9 93,6 92,2 99,4
Agua caliente 75,5 83,7 771 99,0
% Bafio en vivienda 78,7 88,5 80,6 98,1
% Retrete en vivienda 64,4 78,6 67,2 97,2
Estufa 47,5 64,4 50,8 71,1
Calefaccién central 15,3 18,7 16,0 16,6
Retrete fuera 8,4 2,9 7.3 2,8
Nevera 84,8 89,3 85,7 97,5
Lavadora 65,4 80,9 68,5 96,0
:.J Congelador 49,8 53,5 50,5 68,9
% Coche 313 36,0 32,2 73,3
Gas natural 23,8 40,1 27,0 38,5
Lavavajillas 4,0 5,1 4,2 20,3
Television 88,6 88,2 88,5 98,0
Video 50,0 67,5 53,5 86,6
Microondas 42,1 56,4 44,9 87,9
:u Teléfono maovil 90,0 93,2 90,7 90,6
% Ordenador 26,0 36,0 28,0 43,5
Internet 20,8 30,1 22,6 30,9
Antena satélite 22,2 44,6 26,6 23,0
Television cable 21,1 37.8 24,3 19,1
Nada de lo anterior 2,7 5,0 3,2 0,1
Base (N) 260 101 361 1.497
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Tabla 12.7. Distribucién porcentual de hogares segun tipo de evacuacion de aguas residuales
en laresidencia

Pobl. Gitana Pobl. Gitana Pobl. Gitana del Pobl. Gitana
rumana bulgara este espafiola
Alcantarillado 84,2 92,8 85,8 98,3
Pozo séptico 4,2 0,0 3,4 1,5
No dispone 11,6 7.2 10,8 0,1
Total 100 100 100 100
Base (N) 260 101 361 1.497

Para finalizar, se presenta la distribucién porcentual de hogares segin
el régimen de tenencia de la vivienda de residencia. Entre los hogares gitanos
del este existe una mayoria que viven con una alquiler privado (68,9% de los
hogares), destacando también la cesién sin pago (14,5%) y los asentamientos
irregulares (9,3%). En cuanto a los gitanos espafioles se destaca la propiedad
sin hipoteca (29,1%), la propiedad con hipoteca (24,9%), el alquiler a la
administracion (24,6%) y el alquiler privado (15,2%). Resulta natural que
entre la poblacién inmigrante predomine el alquiler frente a la propiedad,
fendmeno contrario en la poblacién gitana espafiola debido a que se trata
de su pais de origen.

Tabla 12.8. Distribucion porcentual de hogares seguin régimen de tenencia de la vivienda

Pobl. Gitana Pobl. Gitana Pobl. Gitana Pobl. Gitana

rumana bulgara del este espainola
Propiedad sin hipoteca 1,8 1,5 1,7 29,1
Propiedad con hipoteca 29 1.5 2,6 24,9
Alquilado a la administracion 2,9 0,0 3 24,6
Alquilado a privado 66,4 79,1 68,9 15,2
Cedida sin pago 15,2 11,9 14,5 4,6
Campamento gitano 0,7 0,0 0,6 0,9
Asentamiento gitano irregular 10,1 6,0 9,3 0,7
Total 100 100 100 100
Base (N) 260 101 361 1.497

Por lo tanto, en materia de vivienda hay una desigualdad patente en ambas
poblaciones, siendo la poblacidn gitana del este la que tiene en peores
condiciones residenciales. No tanto por el tipo de régimen de tenencia, con un
predominio del alquiler frente a la propiedad de los gitanos espafioles, sino por
una mayor incidencia de la infravivienda y de una menor frecuencia de
equipamientos bdsicos como los mencionados con anterioridad.
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Vs

Resumen del capitulo

Absentismo escolar

¥ Una de las dimensiones a tratar en materia de exclusidn-inclusion social,

tiene que ver con el absentismo escolar de la poblacién gitana, que se
encuentra comprendida en los grupos de edad en los que la ensefianza es
obligatoria. A este respecto, se observa una mayor proporcidon de hogares
gitanos del este con menores no escolarizados (6,9%), 4 puntos mas que el
2,9% para los hogares gitanos espafioles.

Utilizacion de servicios

Observando el porcentaje de hogares donde al menos hay una persona que
ha utilizado diferentes servicios en los ultimos seis meses, se descubre
que los relacionados con la sanidad son los mds utilizados por ambas
poblaciones: un 75,9% de los hogares gitanos y un 96,3% de los hogares
gitanos espafioles. Y también hay dos servicios que con una alta tasa de
prevalencia: los colegios con un 53,3% para gitanos del este y un 54,4% para
espafioles, y a los servicios de orientacion laboral con un 56,7% y 53,7%
respectivamente.

Disponibilidad o acceso a servicios

También se ha preguntado si las personas gitanas sabian de la existencia de
una serie de servicios en sus barrios de residencia. Hay dos servicios con
acceso para la mayoria de hogares gitanos del este y espafioles, dada su
prevalencia superior al 90% de los hogares. Estos servicios son los sanitarios
y los educativos. Otros servicios son destacados por su presencia, pero con
diferencias sustanciales entre unay otra poblacidn. Asi, destacan los servicios
de cuidados infantiles disponibles para el 93,5% de los hogares gitanos
espanoles y para el 57,3% de los hogares del este, los servicios de cuidado
de mayores con porcentajes del 86,1% y del 43% respectivamente, asi como
los servicios para discapacitados con un 84,5% y un 44%.
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~

Vivienda

En cuanto al tipo de vivienda, los hogares gitanos del este se ubican
fundamentalmente en cuatro. Asi, el 34,2% de estos hogares viven en pisos
ubicados en edificios con mas de 10 viviendas, el 27,7% en pisos de edificios
con menos de 10 viviendas, el 12,9% en una vivienda unifamiliar y otro
12,9% en una parte de una casa. Por su parte, los hogares gitanos espafioles
lo hacen en tres: pisos en edificios con mas de 10 viviendas un 40,1%,
unifamiliares un 30,4%, y pisos en edificios con menos de 10 viviendas un
22,5%.

Junto a ello, hay que hacer especial mencién a la mayor incidencia de la
infravivienda en los hogares gitanos del este. Considerando infravivienda
a las chabolas, barracones y caravanas, los resultados son del 8,4% para
hogares gitanos del este y del 1,2% para los hogares espafoles.

En materia de equipamientos, se aprecia una mayor proporcién de hogares
gitanos espafioles que disponen de todos los equipamientos salvo en tres,
donde son los hogares gitanos de este quienes ostenta porcentajes mas
altos: teléfono movil, antema de satélite y television por cable. Como puede
verse, son justamente tres elementos que fomentan la comunicacién con
su pais de origen.

Los equipamientos en las viviendas gitanas del este son mas deficitarios.
Entre los equipamientos mas basicos destacamos un 17% de hogares gitanos
del este que no tiene agua corriente, un 22,9% que no disponen de agua
caliente y un 14,3% que no tienen nevera.

Se destaca que el 10,8% de hogares gitanos del este que no tienen sistema
de evacuacién de aguas residuales. Para los gitanos espafoles, este
equipamiento en la vivienda sélo no lo tiene el 0,1%.
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13. CONCLUSIONES

La poblacién gitana espafola y del este de Europa comparte muchas
caracteristicas demograficas y los niveles de estudios. Estos dos aspectos
adquieren el valor de atributos explicativos de muchas dindmicas sociales, en
especial de su posicionamiento en el mercado de trabajo, ubicdndose dentro
del segmento mas fragil y débil. Desde el punto de vista demografico, se trata
de una poblacién eminentemente joven con una edad media 28,1 afios para la
poblacidn gitana espafiola y de 25 afios para la poblacidn del este. Este indicador
contrasta con los 40,5 afios de media que tiene el conjunto de la poblacidn
espanola. Las personas gitanas cuentan con niveles de estudios muy inferiores
al conjunto de la sociedad espafiola (las personas gitanas espafiolas en mayor
medida que las gitanas del este). Asi, mientras que tan sélo el 10,4% de la
poblacidn espaiiola no tiene estudios, para la gitana del este es del 33% y para
la espafiola del 59,3%.

La juventud y el escaso nivel de estudios adquirido por las personas gitanas
explican sus elevadas tasas de actividad pero les condena a estar a caballo entre
el desempleo y las ocupaciones precarias. La tasa de actividad de las personas
gitanas del este es de un 81,4% y esta en linea con las observadas para el conjunto
de inmigrantes en Espafia. Para la gitana espafiola es mas baja, del 68,9% mientras
gue la obtenida en la sociedad espafiola es de un 60,1%. En términos generales
el conjunto de la poblacién juvenil espafiola se mantiene inactiva durante mas
tiempo, mientras invierte tiempo en a adquirir mayores niveles de estudio
para obtener en el futuro una mejor cualificacién laboral en su acceso al empleo.
Mientras las generaciones de espafoles dedican y dedicaron su juventud a una
mayor preparacion de cara a su empleabilidad, las generaciones jévenes gitanas
enfocan su tiempo a trabajar o a buscar trabajo. Esta distincidon es capital y un
hecho diferencial que origina una clara desigualdad.

Una de las desigualdades mads patentes se aprecia en la tasa de paro entre
estas tres poblaciones. Mientras que este indicador es para el conjunto de Espafia
de un 20,9%, para las personas gitanas del este es de un 34,4% y para la autéctona
de un 36,4%. La crisis econdmica y de empleo esta pasando factura a Espafa, y
fractura su sociedad especialmente entre las personas mas desfavorecidas, como
es el caso de la poblacidn gitana. Para la poblacién gitana espaiola queda patente
alaumentar desde 2005 su tasa de paro en 22,6 puntos porcentuales, y ampliando
la brecha con el conjunto de la sociedad de 3,4 puntos a 15,5 puntos.
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La crisis ha afectado mads a la poblacién gitana dada su ubicacién en un
segmento del empleo precario. Indicadores como la tasa de tiempo parcial o la
tasa de temporalidad muestran mds desigualdades de la poblacién gitana. El
tiempo parcial afecta al 46,5% de la ocupacion gitana del este y al 42,3% de la
espafola, mientras que para el conjunto de la poblacion espaiiola lo hace al 14,1%.
Los porcentajes de asalariados que tienen un contrato temporal son del 83,3%,
53,4% y 25,5% respectivamente. Pero si algo define la ocupacion gitana espafiola
es la “ayuda en la actividad econdmica familiar”, donde se sittia el 26% del empleo.
Este fendmeno apenas ha cambiado desde 2005, haciendo del empleo asalariado
algo minoritario para la poblacién gitana con un 38,4% frente al 58% para la
ocupacion gitana del este y el 83,6% para Espafia en su conjunto.

Todos estos indicadores encuentran gran parte de explicacién al observar el
tipo de ocupacion y de actividad en la que trabajan los gitanos y gitanas. Asi, éstos
ocupan empleos poco cualificados (exigen menor preparacion, acorde con un
nivel de estudios relativamente bajo). Casi la mitad de los ocupados del este lo
hacen en tres ocupaciones: recogedores de residuos (25%), empleados/as
domeésticos (13,4%) y peones agricolas (9,8%). Por su parte, la ocupacion gitana
espafola trabaja en un 46,3% como vendedores en mercadillos. En cuanto al tejido
productivo en el que se insertan laboralmente, las ramas de actividad, cuya
caracteristica basica es la precariedad y fragilidad, sufren en mayor medida un
impacto negativo en los ciclos econdmicos recesivos.

En la comparativa entre la situacién entre el afio 2005 y 2011 observamos que
la situacion ha empeorado en muchos aspectos (mayor tasas de paro, mayor tasa
de temporalidad...). Tan sélo se descubren atisbos de avance hacia una mayor
equidad de la poblacién gitana espaiola con la sociedad espafiola respecto a la
tasa de temporalidad, tasas de personas sin estudios y respecto a la discriminacidn.
Asi por ejemplo, el porcentaje de poblacién de 16 y mas afos sin estudios ha
bajado en 12 puntos, y entre la poblacidn activa ha sido de casi 6 puntos. Respecto
a la discriminacién parece observarse una disminucién de la percepcién de la
discriminacién por el hecho de ser gitano/a: en 2005 decian haberse sentido
discriminados un 45,4% de las personas gitanas mientras que en 2011 asilo declaran
el 30,2%). De hecho, el 59,2% de la poblacién gitana espafiola piensa que hoy en
dia hay menos discriminacién hacia ellos que hace diez afios (un 28,5% piensa que
estd igual).

Sin embargo, la percepcidn de los gitanos y gitanas del este en bien distinta,
ya que el 34,4% piensa que esta mas discriminada que hace 10 afos, viviendo tal
vez una doble discriminacion en su condicion de persona gitana e inmigrante en
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estos tiempos de crisis y inquietud social. En este sentido cabe subrayar el hecho
de que sea en las “entrevista de trabajo” en el espacio social donde mayor
discriminacion vive esta poblacidn. Y esto es asi, tanto para la poblacion espafiola
como la gitana del este (para 47,8% de la poblacién espafiola que ha tenido
entrevistas de trabajo, ha percibido discriminacién; en el caso de las personas
gitanas lo ha sido para el 40%). Esta, junto con las relacionadas con el personal
sanitario (53,9% para las personas gitanas espafiolas y 33,9% para las gitanas del
este), son los dos contextos sociales con mayor incidencia discriminatoria.

Es evidente que la desigualdad entre poblacién gitana y conjunto de la
poblacidn persiste, a pesar de encontrar algunos elementos que parecen mostrar
cierto cambio con el paso del tiempo. El reto de las administraciones publicas y
entidades sociales es continuar desarrollando programas eficientes que
contribuyan a eliminar las desigualdades que persisten en nuestra sociedad. Estos
programas deberan adaptarse al contexto actual de crisis econédmica y de cambio
del modelo productivo espafiol. Al mismo tiempo, deberan abordar de forma
contundente los procesos de rechazo xenofdbico y discriminador existentes
actualmente en nuestra sociedad y que, desgraciadamente, puedan agravarse en
el futuro préximo dado el contexto de crisis econdmica y falta de oportunidades
laborales para todos.

Resulta primordial centrar las inversiones en lograr que la poblacién gitana
aumente sus niveles educativos y de formacién que les permitan acceder al
mercado de trabajo en mejores condiciones que las que tienen actualmente.
Apostar, por tanto, por la igualdad de oportunidades de la poblacién gitana, por la
inclusion y la no discriminacién significa invertir en cohesién social y por tanto, en
desarrollo social del conjunto de la sociedad.
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14. RELATOS DE VIDA

14.1. Poblacion Activa Espanola
14.1.1. Poblacion Activa Ocupada por cuenta ajena.

EMILIA MUNOZ,. Madrid.

A Emilia le gusta la vida que lleva.
Trabaja en el Hospital 12 de Octubre y
entre sus compafieras es “la Tana”, la
Unica gitana en el equipo de limpieza.
A sus 47 aios es madre de tres chicos y
una chica, el mayor de los cuales ya le
ha dado dos nietos.

Es optimista, serena, curiosa y
con gran espiritu reivindicativo y de
superacion. Orgullosa de ser gitana, “porque es lo mds bonito que me ha pasado”,
cuenta riendo que sus amigas le dicen que es una “gitana recicld”, simplemente
porque va desmontando los estereotipos con su propio ejemplo. Consciente de
que “los mitos los montamos nosotros mismos”, se define como “muy
reivindicativa con esto del pueblo gitano”.

Una vida autodidacta

Emilia no fue nunca al colegio mas que para llevar a sus hermanos o hablar
con sus profesores. Eran 8 hermanas y hermanos, y de las hijas ella era la mayor,
en una época en la que “era normal que la moza no fuera al colegio”. Pero ya
desde pequeiia mostré un espiritu inquieto que le hacia estar la primera cuando
un grupo de personas voluntarias iban a su barrio y en una explanada repartian
cuartillas, cuadernos y l4pices y les daban clase. “Mi profesora era Nines, no se
me olvidara en la vida”. Asi, y ayudando a sus hermanos a hacer los deberes,
aprendid Emilia a leer y escribir para descubrir que “leer era un vicio, leia todo lo
gue tenia en mis manos, me ha gustado mucho enterarme de todo”.

Casada desde los 22 afos, la primera vez que trabajé tenia ya tres hijos.
“Cuando me casé no me hacia falta porque Paco (su marido) tenia empleo, pero
empezaron a llegar nifios, es cuando empezaron los realojos, habia mds
necesidades”. Comenzod a trabajar en casas de particulares, por horas y sin contrato,
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y tras pasar ocho afios limpiando en casa de la misma mujer, tuvo que buscarse la
vida en otros trabajos cuando a ésta la internaron por ser muy mayor. Desde
entonces ha trabajado “en lo que ha ido saliendo, limpieza de portales, casas,
piscinas, centros deportivos...”

Hoy se da cuenta de que trabajar fuera de casa aporta mucho mas que la
estabilidad econdmica, aunque esa sea su principal preocupacidén. Al hablar
de sus diferentes trabajos habla también de la independencia, de vivir nuevas
rutinas, de conocer gente, de sus compaferas y compaferos, pero sobre
todo de la autonomia. Un proceso que vive de manera particular e intensa
por ser mujer y gitana: “ser autonoma es el gran paso de la mujer gitana,
salir adelante, decir yo puedo y yo valgo y lo voy a hacer. De ahi depende
que la mujer gitana salga adelante, que no esté a la espalda del marido.
Todo es aprender, todo es superarse”.

La experiencia de su infancia le ha servido para valorar esto y otras cosas.
Aunque en aquellos momentos vivié su situacién siendo una nifia feliz, ahora se
da cuenta de cudn dura fue la experiencia, “ahora veo mi infancia tercermundista”.
Por eso valora doblemente la educacién tanto de sus hijos como de su hija.

Emilia habla con amor de sus hijos y con especial orgullo de su hija Melody,
de 17 afios, que acaba de terminar un PCPI en peluqueria con el apoyo tanto de su
madre como de su padre, que “se encargaba de hacer en casa las cosas que yo no
podia con tal de que la nifia no faltara a sus estudios”. Sabe que hoy en dia una
educaciéon como la suya para su hija seria “una aberracion” y trata de transmitirle
los principios de independencia y superacidn en los que cree: “superarte a ti
misma como mujer gitana, no conformarte, respetando a nuestro pueblo, porque
nuestro pueblo lo creamos nosotras y tenemos costumbres muy bonitas, pero
dentro de esas, sin faltar al respeto, se puede avanzar mucho y valorar mucho a la
mujer gitana. Podemos llegar muy alto”. Cuenta feliz cémo ve a su hija muy centrada
y muy libre, que sabe que casarse ya no es la gran meta.

La vida diaria

Cada dia, tras una mafiana de trabajo en casa preparando a sus hijos para ir
al colegio, tener la comida lista para cuando vuelvan y demas responsabilidades
domésticas, sale a las dos hacia el tren que la lleva al Hospital Doce de Octubre.
Va contenta, le gusta encontrarse con sus compafieras y compaieros, de quien
habla con carifio y dice esperar “lo mismo que yo les doy. Compafierismo y
respeto, es lo minimo”.

Como entre semana llega tarde a casa, los fines de semana es cuando
aprovecha para ir a la Iglesia Evangélica, una de las cosas mds importantes para
ella: “Acercarme a Cristo en mi vida diaria ha sido muy positivo”.
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Pero actualmente Emilia y su familia no estan en una situacién facil. Su
marido, tras 16 afios trabajando en una empresa de pavimentacion, se quedé sin
trabajo hace ya mas de dos aios, agoté el paro, y cada dia inicia una nueva lucha
diaria buscando chatarra “o lo que salga” con la furgoneta. Aunque se mantiene
activo y ha asumido mds trabajo doméstico, a veces se viene abajo y es Emilia la
gue tiene que sacar fuerzas de flaqueza para animarlo, mientras hace cuentas
cada final de mes estirando un sueldo “que no es ni mileurista”.

A pesar de las dificultades, Emilia no lamenta tener que ser ella la que saque
adelante a las nueve personas que ahora mismo viven en su casa y reflexiona
sobre lo que su situacidn y su experiencia aportan a los valores en los que estan
educando a sus hijos. Con orgullo explica cémo “Paco es muy buen ejemplo para
mis hijos, porque les estamos enseifando que la casa es de dos, demostrandoles
que el ganar no depende del hombre y el fregar no depende de la mujer”. Toda
una leccién que desmonta no sélo los mitos sobre el pueblo gitano, sino los roles
de género asentados en todas las culturas. Para Emilia es importante que sus
hijos crezcan viendo “que yo soy igual de valida para trabajar y que un hombre no
es menos hombre si barre y no es mas hombre por traer mucho dinero a casa”.

Aunque dice que son “una familia atipica en el pueblo gitano”, reconoce la
huella importante de sus abuelos en esto, porque fue de quienes sus padres
aprendieron a llevar una casa entre dos, ademas de ser de quienes heredd sus
raices profundas, la templanza, el respeto. Una manera de entender las
responsabilidades de una casa que ha recorrido ya al menos cuatro generaciones,
y hoy es lo que diariamente ven y viven sus hijos.

El futuro

A Emilia le gusta su trabajo, pero su espiritu inconformista y sus ganas de
superacion le hacen luchar por ser algo mas: “no me conformo con ir tirando del
carro, yo quiero ser quien dé el carro”. En un futuro suefia con poder dirigir su
propia empresa, algo que le permita trabajar de cara al publico, tratar con la gente,
algo que le sirva para transmitir a la juventud gitana “que hay unos valores, que se
puede llegar a lo mas alto sin dejar de ser gitanos”.

Pero lo mas importante para ella es dar a sus hijos los valores que les permitan
salir adelante en la vida, “saber que tienen que ser fuertes, luchar por lo que quieren
y que lo que se propongan lo van a conseguir”. Una fortaleza optimista resultado de
su propio empoderamiento, que serena le hace comprender que los procesos tienen
resultados cuando se acompaiia a la persona facilitando su independencia, no
imponiéndoselos ni soluciondandoselos. Por eso ante sus hijos sdélo tiene la
expectativa de saber animarlos a luchar por lo que quieren, “no luchar yo como
madre, sino yo detrds y ellos delante, labrarse su futuro ellos mismos”.

A su madre tienen como ejemplo.
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JAIRD GABARRI. Gijbn.

Jairo tiene 24 afios y desde los seis
tiene pasidn por la pesca. Una aficién
gue ha marcado tanto su trayectoria
social como laboral, pasando de ser un
hobby en los momentos de estabilidad
laboral a ser trabajo informal en los
momentos de necesidad.

Siempre ha vivido en Gijén, en La Calzada, un barrio tradicionalmente obrero
donde tienen la casa sus abuelos, con quienes viven “desde siempre” su madre,
su hermana mayor y él. De padre gitano y madre paya, vive con orgullo sus origenes
y mantiene la relacién con la familia de su padre: “lo mismo que soy de mi madre
soy de mi padre. Y bien orgulloso que estoy de ello”.

Fue su abuelo materno quien le metié dentro el gusanillo por la pesca:
“empecé con mi abuelo a los seis afios, el padre de mi madre. Era pescador. Ni me
acuerdo de cdmo me entro el vicio”. No recuerda la razén primera para ir a pescar,
pero si que le gusté mucho. lgual que relata con alegre agradecimiento aquel
momento, habla también con cierta pena tamizada de cémo ahora pesca solo,
porque su abuelo ya “perdié el vicio desde hace unos aiios”. Aunque supone que
le gusta que él salga, “porque siempre va a mirar la bolsa a ver lo que tengo, se
sorprende cuando tengo algun pez mas grande”.

Dejé los estudios en 32 de la ESO. Aunque en su entorno eso no era lo normal,
Jairo no se sintié especial por dejarlo y estar trabajando ya desde los 18 afios. No
fue una decisién motivada por la necesidad, pues en ese momento su madre
tenia empleo y no tenian problemas econémicos, sino por la sensaciéon de
estancamiento, por no darsele bien los estudios. Un click que se activd porque
“no iba ni para atrds ni para delante” y que le hizo matricularse en un médulo de
fontaneria que durd un ano, del que salié con trabajo. “Para estar en casa preferi
estar trabajando”, y quiso empezar pronto para no perder ni la oportunidad ni la
experiencia. Una decision que no fue dificil de tomar porque en su casa siempre
ha tenido el apoyo de su madre y del resto de su familia.

A Jairo no le gusta estar quieto sin hacer nada, pero si le gusta la tranquilidad.
Por eso, dependiendo del momento, disfruta cada vez mds de la pesca en rio, en
lugar de en el mar, donde dice que hay mas barullo, mas gente. En el rio disfruta
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de “la naturaleza, la tranquilidad del agua, los pdjaros... tranquiliza bastante”. Le
gusta la montaiia, dar paseos y también cazar. Tiene familia en el campo de Ledn,
y se siente bien cuando va al pueblo porque “cambias el chip, no hay muchos
coches y no escuchas la ciudad”.

Lo que comenzd como un hobby con seis afios ha terminado siendo el entorno
de trabajo de Jairo, ya que aunque al dejar el instituto hizo un médulo en
fontaneria, tras multiples trabajos en diferentes sectores Jairo ha terminado siendo
pescadero. Es el trabajo que mds le gusta de todos los que ha tenido, pero antes
de llegar a éste ha pasado por muchos sitios, casi siempre a través de Empresas de
Trabajo Temporal (ETT).

Adaptacion al cambio

Su primer trabajo no fue lo que esperaba. Termind la formacidn pensando
gue trabajaria en un taller y se encontré en una obra “haciendo circuitos de
tuberia de un tipo que no habia trabajado en el cursillo y no sabia mucho, y me
desilusioné”. Una primera pequefia desilusién que le durd poco, al aprender
nuevas cosas trabajando. Termind descubriendo que lo de ir a las obras le
gustaba y sin embargo, tras ese primer contrato de seis meses, no ha vuelto a
trabajar en ello.

Jairo también ha trabajado en dos champaneras, embotellando sidra o
clasificando manzana; como mozo de almacén; en limpieza industrial y en una
tienda de pesca, uno de los que mas le durd, porque no fue a través de una
ETT. Aln asi, fueron solo 6 meses de contrato. Este, junto con el de una de las
champaneras, ha sido uno de los trabajos que mas le han gustado. “El de la
champanera en Castafién me gusté porque no era con tanta maquina, algunos
dias embotellaba pero otros estaba yendo a buscar manzana a pueblos con el
camidn y eso me gustaba porque ibas a pueblos y veias naturaleza... eso me
gustd mucho. Después de eso estuve en una tienda de articulos de pesca,
también me gustd pero estuve poco, seis meses”. Y otra vez en la rueda de la
temporalidad rotando por los mismos lugares. Hasta que llegé el paro.

Desempleado, no inactivo

Jairo ha pasado por varias etapas largas sin trabajo. La primera vez ni siquiera
tenia el tiempo suficiente acumulado para poder cobrar el paro. Gracias a la pesca
y no sin esfuerzo, consiguié mantener unos ingresos minimos durante casi un
afio. “Me organizaba como podia, me tenia que buscar yo la vida. Estuve pescando
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todo el tiempo, me ganaba dinerin con los chipirones. Tenia que andar por los
restaurantes, costaba tiempo y a veces dinero porque ibas a un sitio y no los
guerian, ibas a otro y ya tenian... hasta que encontrabas el sitio. Alguna vez llegué
a no venderlos”.

Afortunadamente Jairo tiene el colchdn de su familia, los ingresos del trabajo
de su madre y la pension de sus abuelos, por lo que en su casa, aunque a veces
estan “un poco apurdos”, no supuso problema. De hecho, sus ingresos
normalmente son para él.

Entre dos fases de desempleo estuvo trabajando varios meses como
repartidor de publicidad, probablemente uno de los trabajos que menos se adapta
a su personalidad tranquila y algo para lo que dice no valer, aunque lo intenté. “Lo
dejé porque no valia para ello, a veces te contestan mal y yo eso no lo aguanto, me
estresaba mucho y dije que no mas”. Y como en ese momento empezaba la
temporada de chipirdn, Jairo se subié de nuevo a la rueda de la pesca, esta vez, al
menos, con derecho a seis meses de prestacion.

Fue en ese momento cuando su madre le sugirié que acudiera a la Fundacion
Secretariado Gitano para que le ayudaran a buscar trabajo. Estuvo yendo para ver
los periddicos, buscar ofertas de trabajo, hasta que le hablaron del curso de
pescadero y lo tuvo claro.

Su trabajo actual no solo es el que mas le ha durado, sino también el que mas
le gusta: “lo que mas me gusta del trabajo es estar entre pescao. Y el trato con la
gente, iy el sueldo también, claro!”. Aqui no hubo decepciones, aunque al principio
se le hizo duro, “hasta que fui cogiendo el tranquillo”. Ademds tiene buena
relacidon tanto con sus compafieros como con sus jefes.

El futuro

No suele pararse a pensar mucho en el futuro, mas alld de sus expectativas
de seguir trabajando y tener su propia casa, pero al preguntarle por el trabajo de
sus suefios Jairo habla de una tienda de pesca. “No me lo habia planteado, nunca
habia llegado a ese pensamiento, pero ahora que lo dices me gustaria abrir mi
propia tienda de pesca. Es lo que mas me gusta”.

Pero al momento siguiente las circunstancias inmediatas se superponen a
los deseos. Y ahora, aunque las circunstancias de temporalidad sigan siendo las
mismas que cuando empez6 a trabajar, Jairo ya no tiene 18 afios y cada vez valora
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mas la estabilidad, el sueldo de un empleo: “antes no le daba importancia porque
no tenia muchos gastos, pero cuando vas creciendo te das cuenta de que lo
necesitas. Si no hay dinero no puedes hacer otras cosas, por ejemplo irme a vivir
solo, ir a algun sitio, viajar...”

Lo dice al final, como un sueio dejado de lado, improbable pero latente.
Cuando Jairo sale de la conversacidn sobre su rutina y sus circunstancias habla de
como le gustaria viajar, de conocer Peru, pescar alli... Otras gentes y otros lugares,
pero eso si, siempre al lado del mar.
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ANGEL GABARRI. .-
Madrid.

Como a muchos otros gitanos
acostumbrados a ganarse la vida en los
mercados, a Angel le gustaria tener su
propio negocio. “Si me tocara la loteria
me compraba unos puestos de fruta y
con que tuviera tres dias me
conformaba. No le pido mas a Dios”.

Angel nacié en Madrid en una familia de cinco hermanos de los cuales ninguno
estudié mas alla de los 15 6 16 afos. Siempre ha vivido en el mismo barrio y a
veces salia a vender con su padre “bolsas de aseo en el metro, nos ibamos a
Goya y por ahi”. Mas de una vez le tocé correr delante de la policia, una
experiencia que no recuerda con agrado sino con sensacion de injusticia,
“porque no estdbamos haciendo ningun delito”.

Hoy sus hermanos siguen viviendo de la venta ambulante y él es el Unico de
ellos que tiene un empleo por cuenta ajena; trabaja conduciendo una maquina
barredora en una empresa de limpieza que subcontrata el ayuntamiento, “es un
buen trabajo”. Es el Unico gitano junto con otro compafero, esta a gusto y en
general no cambiaria nada de su situacidn laboral, excepto pequefas cuestiones
de organizacion, pero “a nivel de compafieros, relaciones con el jefe, horarios...
estoy contento, no cambiaria nada”.

Su contrato es solo para los fines de semana y aunque le gusta, tiene
claro que “si trabajo ahora es porque la venta ambulante se estd acabando”.
Afortunadamente Mari Carmen, su mujer, también trabaja fuera de casa
limpiando en otras dos casas diferentes y entre los dos sueldos van sacando
adelante a su familia. Para Angel es importante que trabajen los dos, no sélo
por lo que les supone econdmicamente, sino también pensando en sus hijos:
“es importante que vean que trabajamos los dos porque ellos en el dia de
mafana tendrdn que trabajar. De lo que se ve se aprende”. Tienen una hija de
11 afios y un hijo de 7 a los que Angel, como no trabaja entre semana, lleva y
recoge de vez en cuando del colegio, aunque reconoce que el trabajo de casa
y las responsabilidades con los hijos las lleva todas su mujer.

Trabajar como quien juega

Angel dejé el colegio muy joven. “Me quité en 72 de EGB, fallé a mi madre,
pero era porque yo queria trabajar, queria tener mis cosas para mi”. Dentro de
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lo que cabe, no le fue mal. En su barrio habia una carpinteria donde “cogian a
los chavales que se quitaban del colegio para que no estuvieran en la calle
haciendo gamberradas”. Le daban 1.500 pesetas a la semana, una paga con la
gue se iba al cine los viernes o a tomar una hamburguesa. Recuerda la
experiencia con cariiio y cierta nostalgia: “fue divertido porque éramos todos
gitanos, nos reiamos mucho, nos gastabamos novatadas al que entraba, como
meter un trozo de lija en el bocadillo, o decirle al nuevo que tenia que pedir
una herramienta que no existia... una experiencia y unas anécdotas que se
tienen muy bonitas”.

Desde entonces hasta hoy, ademas de por la carpinteria Angel ha pasado
por diferentes trabajos, desde albaiil, que era el que menos le gustaba, hasta
transportista en una tienda de menaje del hogar: “el de menaje estaba bien
porque tenia propinas y me pagan las dietas, pero estuve poco tiempo porque
era con una empresa de trabajo temporal y estaba supliendo una baja. Ojald
me hubiera durado”. También trabajé durante un afio de barrendero, pero el
gue mas le ha gustado de todos es el actual, “por los horarios”. Ahora estd
trabajando solo los fines de semana y aunque es horario de tarde y no tiene
gue madrugar, sale siempre “con muchas prisas”. Luego se toma un café con
sus compafieros, mientras les asignan las zonas.

Hoy trabajar ya no es como cuando empezd, ni tiene ese cardcter casi de
juego donde simplemente se pasan buenos ratos con los compaferos, aunque
para Angel es importante que la relacién con ellos sea buena, algo que ayuda
a “ir a trabajar a gusto”. Por eso espera de ellos lo mismo que de si mismo,
ayudarse: “Si yo no puedo hacer una cosa ellos lo hacen por mi, y yo por ellos.
Siempre nos ayudamos”.

A lo largo de toda esta trayectoria Angel no ha sentido nunca discriminacion.
Cree que eso es algo que se estd acabando, que “eso era antes, cuando estaba
Franco”. E igual que en el resto de la sociedad, mira hacia su propio pueblo y
también ve las cosas cambiar, “hay gitanas que trabajan en peluquerias, gitanos y
gitanas que trabajan de profesoras, de asistentes sociales...”. El ejemplo lo ve en
su propia hija, que dice que quiere estudiar para ser profesora, algo que a él le
parece bien, aunque todavia incrédulo se rie.

La importancia de abrir camino

Angel quiere transmitirle tanto a su hija como a su hijo que trabajar es
importante para sentirse alguien en la vida. Espera que en el futuro puedan ser
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autonomos y ganarse la vida por su cuenta: “se tendrdn que buscar las habichuelas.
Hombre, son hijos, siempre lo que te pidan se lo vas a dar, pero también tenemos
que ver que ellos se esfuerzan por buscar las cosas y no que estan ahi echaos”. Tal
y como estan las cosas actualmente Angel no sabe si en el futuro la vida para sus
hijos podra ser diferente, “depende de cdmo esté el pais”, pero mientras tanto
les va ensefiando que “los gitanos tenemos igual derecho que todo el mundo”.
Habla con orgullo de su pueblo a la vez que con espiritu autocritico afirma que
“algunas veces nos cuesta. Nos cuesta someternos a las cosas”.

Angel ha abierto nuevos caminos en su familia y es para sus hijos un ejemplo
de iniciativa para buscar alternativas a algo que ve que ya no le vale, pero a él le
gustaria que ellos fueran mas alld, “que estudien, que tengan su graduado escolar.
No quiero que sean barrenderos, quiero que sean alguien en la vida”.
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14.1.2. Poblacion Activa Ocupada por cuenta propia

ANTONIO MORENO 5
JOSEFA CARMONA.
Allcante.

Cuentan con humor que “solo
llevan 19 afos casados”. Con dos
hijas, Ramona y Carlota, la familia
siempre ha salido adelante con el
trabajo de albafiil que Antonio ha
ejercido desde que era un chaval y
entrd a trabajar con su padre en la construccidn. “He trabajado desde los 16
anos, siempre he estado econdmicamente bien, he tenido mi casa, nunca he
necesitado recursos”. Por eso, hasta antes de quedarse en paro con el comienzo
de la crisis, Antonio nunca habia escuchado hablar del Secretariado Gitano ni
del programa ACCEDER, “porque yo nunca he necesitado nada de eso”.

Estando en la cola del paro conocidé a un chico que le dijo que en el
Secretariado Gitano le podian ayudar, asi que fue y efectivamente desde
entonces siempre les han ayudado con una actitud que Antonio resalta: “Cuando
Ilegué me sorprendi, esperaba otra clase de persona, mds siendo gitano que te
presentas delante de personas y esperas un rechazo. La gran sorpresa fue que
eran muy simpaticas”. Comenzé intentando buscar trabajo de albaiil por su
cuenta. Se hizo tarjetas que repartia a la espera de que saliera alguna reforma u
obra menor, “pero no me llamaba nadie y pensé que no me podia quedar aferrado
a lo que yo era, tenia que ir abriendo puertas para seguir manteniendo a mi
familia”. Con la iniciativa y empuje que le caracterizan, decidid seguir la
sugerencia de un primo suyo de comprar y vender patatas.

Antonio es cercano y abierto, y trabajando con la gente enseguida se dio
cuenta de que habia muchas personas mayores para las que no era facil
desplazarse para ir a comprar y dependian de vecinos y familiares, asi que
comenzé a llevar sus productos por las casas. “De ahi me surgié la idea de
montar una tienda con servicio a domicilio”. Dicho y hecho, fue de nuevo al
Secretariado a exponer su idea, “porque yo no sabia los primeros pasos a
tomar, ni sé hacer nada”.

De los suenios a los hechos

Para el Secretariado también fue un reto, era la primera vez que se
embarcaban en un proyecto asi. Mucha gente suefia con tener su propio
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negocio, pero Antonio y Josefa querian pasar de los suefios a los hechos.
“Ahi fue donde empezamos una nueva etapa, un nuevo futuro, donde no era
un suefio. Porque hay suefios pasajeros muy bonitos pero que no se hacen
porque uno se acobarda o no sabe cdmo tirar. Yo se lo comenté a mi compafera
y ella dijo vamos a luchar por ello”.

No ocultan que estaban asustados, pero la ilusién difumina los miedos
y poco a poco el proyecto comenzé a dibujarse como algo real. Adema3s, era
la primera vez que tenian un proyecto de estas caracteristicas juntos: “fue
una experiencia muy bonita, porque fuimos los dos”. Llegaron los
presupuestos, busqueda de locales, compra de materiales... A través de toda
una red de contactos consiguieron una caja registradora, estanterias, un
peso... y el local. Un proceso largo, de casi un afio, durante el cual Antonio
agoté la prestacion de ayuda familiar y su familia sobrevivia sélo con la venta
de patata. Josefa explica como “a veces lo hemos pasado mal, hemos pasado
necesidades, pero cuando yo me venia abajo él me animaba y cuando él se
venia abajo yo le animaba a él. Es lo que tenemos”. La esperanza.

La tienda y la emocidn de abrirla llegaron, pero eso era sélo el principio.
Su horizonte estaba un paso mas alld, en el deseo de tener otro local en su
barrio, en las mil viviendas, para lo cual tenian que solicitarlo al
Ayuntamiento. El “no” lo tenian, pero mientras, tenian también su recién
inaugurada tienda y habia que intentarlo. Y de nuevo se embarcaron en un
proceso de papeleos, proyectos, solicitudes... “Nosotros esperabamos un
no, Simarro de Acceder esperaba un no... pero surgié que nos llamaron y nos
dijeron que si, ique nos concedian ese local! Pero nos lo dieron con solo
cuatro paredes, hay que hacer aseo, despensa, poner fontaneria,
electricidad, escayola, el suelo... no tiene nada”.

Fue un momento de alegria y nervios, pero también de tomar decisiones
dificiles. En la otra tienda, recién abierta, estaban pagando 300 euros de
alquiler y para ésta necesitaban hacer una nueva inversidn, no solo
econdmica de materiales y mano de obra, sino también y sobre todo, de
energia. “Teniamos la experiencia anterior, que lo pasamos muy mal, y tomar
otra vez la decisién de cerrar para montar este negocio, empezar otra vez de
cero. Nos lo pensamos”. Pasaron momentos de decaida, pero finalmente
tomaron la decisidn de cerrar la tienda e invertir esos 300 euros mensuales
en el nuevo proyecto para ir comprando materiales, ladrillo, cemento, y
también pagar las tasas mensuales al ayuntamiento y un pequefio pago a
Arquitectos sin fronteras, que estan realizando el proyecto técnico por un
coste inferior al habitual en el mercado.
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Un proyecto familiar

Hoy Antonio sigue con la venta de verduras mientras trabajan en el local. Las
obras las estd haciendo casi todas él, aprovechando todos sus afos de experiencia
en la construccion. Y la idea es que sea toda la familia la que saque adelante el
negocio, “que yo siga repartiendo a domicilio y que mi compafiera y las dos nifas
sean las que estén trabajando en el local atendiendo al personal. Voy a darlas
de alta a ellas para que puedan ir cotizando, para el dia de mafiana tener
también su futuro”.

Mientras tanto y hasta que el local esté terminado y puedan abrir, no esta
siendo facil y son conscientes de que tienen que apretarse el cinturdn y las
emociones. Ha habido momentos de crisis, de necesidades, de enfados, de
desdnimo... “Querer mantener a la familia y querer mantener el negocio nos esta
dando gotas y sudores. Nos toca hacer reuniones familiares donde nos cogemos y
hablamos, esto se puede, esto no se puede”. Y si en los momentos de alegria con
quien primero lo celebran es con quienes les han brindado apoyo, en los momentos
dificiles valoran doblemente el acompafiamiento, y con una inteligente
demostracién de sensatez reconocen que “a veces nos encabezonamos en algo,
pero hay salidas, a veces no las vemos nosotros pero necesitamos que otras
personas nos las digan”. Y lo que en ningln caso pierden de vista es que estan
luchando por su futuro. El suyo y el de sus hijas.

Ramona y Carlota dejaron de estudiar con 13 6 14 afios, en el momento de
cambiar del colegio al instituto. Hoy Antonio y Josefa todavia se cuestionan lo
acertado de su decisidon y aunque Antonio opina que “realmente lo hemos hecho
mal”, Josefa lo justifica explicando que “tampoco he visto que a ellas les gustara,
gue tomaran atencién”, aunque Ramona, la mayor, ahora quiere sacarse el
graduado y el carnet de conducir y a veces habla de ser peluquera. Pero hoy las
expectativas de ambas estan centradas en el trabajo que van a tener también en
la tienda. Sus padres cuentan que “estdan animadas, se ven despachando”, pero
Josefa anade que le encantaria que Ramona tomara la iniciativa de, en un futuro,
abrir su propia peluqueria: “te digo mi verdad, a mi me encantaria”.

Superando los retos

A cada persona de la familia imaginarse al frente del negocio le supone un
reto diferente, pero es especialmente admirable el esfuerzo que esta dedicando
Josefa. Ella practicamente no fue a la escuela, “con 13 afios estaba en una clase de
segundo con nifos pequefios, donde la sefiorita me sentaba a su lado y cuando
salia me decia ‘Carmona, quédate con la clase’”. Eran 3 hermanos y 2 hermanas, de
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las cuales ella era la mayor, por lo que tuvo que asumir muchas responsabilidades
cuando su padre y su hermano se iban a trabajar a la obra y su madre se iba a los
mercados a vender medias y calcetines. “Yo cuidaba a mi hermana pequefia de
meses, tenia que limpiar, lavar, me encargué de todo menos hacer de comer,
porque a mi madre le daba miedo por si me quemaba”. Hasta que se casoé con 27
afios, estuvo “toda la vida limpiando y cuidando de mis hermanos”.

Y a pesar de sus escasos estudios, esta decidida a participar del negocio
familiar. Afronta con entereza y emocién, ademds de con nervios, el reto de
aprender su funcionamiento, empezando por la calculadora y la caja registradora:
“imaginate los nervios, yo habia noches que no dormia. Yo tenia miedo, pdnico”.
Pero aprendié mucho en los cuatro meses que tuvieron el primer negocio abierto,
tanto de la gestidon como sobre la importancia de las cosas que van mas alla de las
cuentas, “que hay mucha gente, sobre todo gente mayor, que quiere charlar, que
le hables, y le preguntas cdmo te encuentras... esas cosas de estar atenta al personal
gue viene a la tienda. Se desahogan contigo”. Y si algo tiene Josefa es don de
gentes y una sonrisa generosa. Los dos tienen claro que estan aportando a su
negocio calidad humana. Y eso, junto a su fe religiosa, también forma parte de la
energia que les ayuda a continuar.

Antonio y Josefa, con un caracter inconformista y luchador y un espiritu
generoso que les ha hecho regalar patatas o pollo a las casas donde han visto que
no podian pagarles el reparto, estan abriendo camino. Son un ejemplo de
constancia, dignidad e iniciativa para su pueblo. Para saber que se puede sofiar,
perseguir los suefios y con apoyo y paciencia, conseguirlos. Ese es su deseo: “que
nuestra experiencia pueda servir a otros, que la gente se anime, que vean estas
circunstancias y que las puertas no estan cerradas, que siempre hay un dia nuevo
por delante. Ojala haya gitanos que tomen la iniciativa que yo he tomado. Que
luchen por lo que quieren, por su futuro, por su libertad”.
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14.1.3. Poblacion Desempleada

PIEDAD SILVA. Madrtd.

Las compafieras y compafieros
del curso de cocina que Piedad acaba
de terminar la definen como amiga
honesta y la de la eterna sonrisa.

Nacidé en Extremadura, de donde
son sus padres, pero desde los 7 u 8
afnos ha vivido en el distrito de Latina,
en Madrid. Pasd parte de su infancia en el poblado de Las Mimbreras, “un barrio
que estaba fuera del mundo, pero con gente tranquila. Luego vino el barrio de
abajo, que empezd a ser muchas cosas malas”. Los realojaron en el barrio de Cafo
Roto, donde vive desde entonces: “Al venir aqui comencé una nueva vida”.

Es madura y decidida y aunque no sabe bien leer y escribir, desde muy joven
tuvo claro que queria trabajar, sacarse el carnet de conducir, estar activa. Una
decisidn para la que en un primer momento no tuvo demasiado apoyo. Sus padres
no querian que trabajara, “me decian tu no trabajes, si ademds por muchas puertas
gue tu toques no te van a coger sabiendo que eres gitana. Pero yo dije, eso no
puede ser, yo lo voy a intentar”. Desde entonces ha pasado por diferentes empleos,
de los que habla con orgullo y satisfaccion.

Pero Piedad ha trabajado siempre, en casa y en los mercados con sus padres y
hermanos: “Muchas veces saliamos yo y mis hermanos y les deciamos a mis padres,
guedaos vosotros que nosotros vamos al mercado”. Ya con 18 afios decidié emplearse
con su vecina en la venta de ropa interior, que compraba en una tienda y luego
vendia por encargo a sus amigas y otras personas que conocia en Vallecas, donde
trabajaba su padre. A raiz de esa iniciativa consiguid su primer contrato, en una
tienda de ropa cerca de su casa, donde entregd un curriculum y estuvo
trabajando un afio. Una experiencia que le aportd aprendizaje no solo sobre el
funcionamiento del negocio sino sobre el funcionamiento de los prejuicios:
“Me contraté un hombre que era chinito. Yo antes pensaba que todos los chinos
eran iguales, pero alli me cambid la opinidn. Igual que decia que a todos los
gitanos nos tratan igual, pero de verdad para mi este hombre fue muy agradable”.

Compartié responsabilidades con otras dos chicas chinas, un chico
brasilefio y otro rumano, y a pesar de su bajo nivel de estudios confié en su
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experiencia y su capacidad para desenvolverse, “porque los mejores
vendedores somos la gente de los mercados, porque nos relacionamos mucho
con la gente, y ademas como gitanos tenemos esa cosa... tenemos ese duende.”

La educacion

Piedad comenzd el colegio tarde y solo fue hasta los 12 6 13 aiios, “lo que
pasa es que iba un dia si y tres no”. Recuerda con cariiio y agradecimiento
cémo su profesora la sentaba a su lado para apoyarla. “Me ensefié todo lo que
sé, se lo agradeceré toda la vida. Se llamaba Trini y era extremefa”.

Ahora quiere “aprender bien” y cuenta cdmo le hubiera encantado saber
leer y escribir mejor y aprender historia, porque le encantan los castillos y
suefia con conocer mundo, aunque le digan que “una gitana no puede hacer
eso”. Intenta no recriminar a su madre la decisiéon de no dejarle seguir en el
colegio como a sus hermanos, y a ellos les anima a esforzarse: “les digo, équé
quieres, ser ignorante como yo? Tu vas a ser en la vida todo lo que tu quieras
ser, pero por lo menos tienes que intentarlo, proponértelo.”

La Ildentidad

“Yo no queria ser... estar en casa. Yo pienso que se pueden hacer otras
cosas, aprender otras cosas y por eso no dejo de ser mas gitana que otras que
estén en casa”. Hoy Piedad tiene el carnet de conducir, va a trabajar y a muchos
otros sitios en coche, lleva una vida auténoma y a la vez disfruta de ir a la
Iglesia Evangélica y cuidar sus valores gitanos, los que su padre y su madre le
han ensefiado. “Ellos me han dado el respeto y la ensefianza. Son gitanos
gitanos, aunque hoy en dia se vaya evolucionando. Pero sabemos nuestros
principios y que por hacer muchas mas cosas no dejamos de ser gitanos.”

Abriendo camino, trabajando y sin casarse, Piedad se siente bien consigo
misma: “yo sé lo que yo soy y por esto creo que mis padres tienen esta
confianza”. Una confianza que se ha ido ganando con esfuerzo y perseverancia,
desde que con su primer empleo le decia que estaba loca y que no aguantaria,
hasta que han visto cémo su aportaciéon a la economia familiar ha sido
fundamental en momentos dificiles.

Sabe que auln no es lo comun en su entorno, “porque la meta de la mujer
gitana es casarse. Lo veo bien, porque formar una familia, una casa, es
importante, pero pienso que hay otras cosas”.
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La discriminacion

Cuando Piedad tenia ya 20 6 22 afos sus padres decidieron volver a vivir a
Extremadura al quedarse su padre sin trabajo. “Se compraron alli una casa y se
echaron a los mercados porque por alli es mucho mas facil”. Tras dos afos
viviendo con ellos tomé de nuevo la decision de buscar un trabajo en Madrid.
Gracias a su familia consiguid varios empleos como comercial vendiendo a
domicilio y como recepcionista en la porteria de un edificio, “donde mucha
gente me preguntaba y yo decia que si, que yo era gitana. Un chico siempre me
decia ‘ay la gitanilla’ y yo me partia de risa”. En su familia no dejaban de
sorprenderse. “Con lo de recepcionista se partian de risa, decian si no sabes ni
leer ni escribir, cdmo lo haces. Y les decia, pues lo intento, qué voy a hacer”.
Piedad siempre lo intenta.

Después de eso consiguid uno de los trabajos que mas le han gustado y
donde mads tiempo ha estado, vendiendo en ‘La Fébrica de Chocolate’, un puesto
de comida en el centro comercial de Isla Azul. “La mejor experiencia de mi
vida”. Entré con el apoyo de Estrella, pastora evangélica de la Iglesia del barrio
de Pan Bendito, y trabajaba con otra chica gitana a la que recuerda con carifio.
“Muchos gitanos nos preguntaban si el puesto era nuestro, deciamos que no y
nos decian ¢y cdmo lo habéis conseguido? Pues mira, habrd dado la casualidad
o habrd sido que Dios lo ha querido”. Pero el duefio tuvo que cerrar el puesto y
Piedad pasé de la felicidad a darse de lleno con una realidad aun discriminatoria.

La contrataron en una cadena de productos congelados, una cadena de
congelados donde tras un periodo de prueba donde le dijeron que estaban
contentos con ella, la llamaron para firmar el contrato definitivo. “Me
preguntaron que si era gitana y les dije que no”. Al final, sin nada que ocultar, le
reconocio a la encargada que si lo era. Pasaron solo tres o cuatros dias cuando
Piedad se encontrd con un despido; le dijeron que era muy lenta. “Fue la peor
experiencia de mi vida, ila peor! Me humillaron mucho, me hicieron mucho
desprecio y senti mucha rabia, mucha impotencia.” Es consciente de que ha sido
victima de un ejercicio de discriminacidn, pero ha salido mas madura de la
experiencia: “Les he dicho, si una puerta se me cierra una ventana se me abre y
yo no quiero trabajar con personas asi, no quiero trabajar con vosotros”.

Hoy Piedad se labra un nuevo futuro, sin perder el animo, el empuje y la
alegria que la caracterizan. Acaba de terminar un curso de cocina y esta feliz por
comenzar practicas en el comedor de un colegio. Sueiia con poder seguir
trabajando ahiy seguir conquistando su autonomia. “Soy una persona que no va
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a necesitar a nadie, prefiero gandarmelo por mi sola y decir esto me lo he ganado
yo, esto lo he aprendido yo, esto lo he hecho yo”. Con esa conviccién, valora
enormemente lo que sus decisiones y su trayectoria laboral le han aportado: “la
primera vez que me fui de vacaciones pensé, Dios mio si me hubiera casado
ahora no estaria aqui. Y también lo pienso cuando conozco a tantas personas
importantes en mi vida, que me han aportado carifio, amistad, sabiduria...”

Sin ser verdaderamente consciente del ejemplo que supone para muchas
mujeres gitanas, se rie y vuelve, siempre, a la reivindicacién de sus origenes a la
vez que de su libertad: “No dejo de ser gitana por ser algo mas. Y esto me va a
encantar ddrselo a mis hijos para que nunca pierdan lo que son, nuestra cultura,
pero al mismo tiempo les voy a decir que sean emprendedores, que tengan un
futuro, que no se estanquen”.
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JONATHAN GABARRI.
valladolid.

Jonathan es pintor y es el mayor
de tres hermanos. En su casa trabajan
tanto su padre como su madre, él de
frutero y ella como empleada del
hogar. Cada dia, después de que
escalonadamente cada miembro de la
familia haya ido saliendo hacia sus
respectivas responsabilidades, comienza para Jonathan una nueva jornada
buscando trabajo.

Estudio hasta los 16 afios, edad en la que decidié dejar el colegio para hacer
un curso de pintura. Con 17 afios ya estaba trabajando: “del curso sali con trabajo
en una empresa. No podia hacer horas extra porque todavia era menor de edad.
Empecé haciendo el hospital de Valladolid, con mucho frio porque era invierno,
pero muy bien”. Era el mas joven de la empresa y estaba feliz por ganar su primer
dinero, aunque hoy dice que se arrepiente de no haber seguido estudiando,
“porque sin el graduado escolar no eres nada”.

Una trayectoria marcada por la crisis

En su corta trayectoria laboral Jonathan casi siempre ha trabajado como pintor,
pero de sus diferentes trabajos el que mds le ha importado y aportado fue el
primero, “porque es cuando se empiezan a abrir las puertas y porque nadie apuesta
por un chaval de 17 afios”. Ese trabajo lo consiguid gracias a la recomendacion que
hicieron desde la Diputacién de Valladolid, donde hizo el curso de pintura.
Consciente de lo importante de los apoyos, recuerda con agradecimiento el papel
que su profesor jugd en su vida: “el profesor que tuve en la escuela taller ha sido
de las personas mas importantes en mi trayectoria, Emilio fue el que me enseid
todo y fue quien apostd por mi. Preguntaron por dos chavales para la empresa y él
dijo tu y tu, a otros chavales no, y eso sé que se lo tengo que agradecer”.

Pero la empresa cerrd, “porque yo he empezado a trabajar cuando empezé
la crisis, tuve mala suerte”, y Jonathan pasd por cinco trabajos mds, cuatro de
pintura con un auténomo que le contratd, y uno en una fabrica de frenos y
conjuntos, que no le gustaba porque “era muy esclavo, como iba en cadena no
podias parar para nada, las ocho horas del tirdn”. Tenia que hacer turnos rotativos
y cuando le tocaba el de noche, de 10 de la noche a 6 de la mafana, lo pasaba mal,
“pero no tenia mas remedio que hacerlo”.
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En estos anos también ha aprovechado para seguir haciendo cursos: “he
hecho un montdn de cursos. Con el Secretariado Gitano he hecho uno de punto
de venta, uno de mantenimiento y uno de iniciaciéon a la soldadura; luego con el
INEM uno de informatica también. Pero no han dado nada”.

El desempleo

Jonathan lleva casi dos meses sin trabajo, el mayor periodo que ha estado
desempleado desde que empezé su trayectoria laboral. Es poco, pero dice que
los dias se le hacen larguisimos y ya comienza a sentir el desdnimo, sin dejar de
tener esperanza: “vas a una entrevista y te dicen que no, pues te desanimas un
montoén, al dia siguiente otra, vas buscando, vas buscando... y de repente
encuentras”. Tiene claro que esta experiencia le esta sirviendo para aprender
a valorar més el trabajo. “Si antes lo valoraba pues ahora mucho mas. Cuando lo
tienes no le haces tanto caso, pero cuando no lo tienes, lo valoras”.

La situacion de desempleo de Jonathan no estd solo marcada por la
convivencia alterna de la esperanza y el desdnimo, sino por la certeza de que el
hecho de ser gitano esta condicionando sus oportunidades: “vas a la entrevista
y lo notas por los gestos, por la forma de hablarte. Te dicen que ya han encontrado
a la persona, mismamente sin hacerte la entrevista, y sales tl y ves que entra
otro, te estas dando cuenta, lo ves”. Luego matiza, explica que no es en todos
sitios y que la situacién estd cambiando aunque es un camino largo. “La gente se
va abriendo mas, te va conociendo mas, se estan dando cuenta de que no somos
todos iguales. Pero si que va a seguir habiendo discriminacién, no tanta como
ha habido pero si”. Afortunadamente una vez que ha estado trabajando nunca
ha sentido el peso de esta discriminacidn, sino “todo lo contrario, mucho apoyo”.

A pesar de todo, no pierde la motivacién, sobre todo ahora que estd a
punto de casarse, buscando casa y con todas sus expectativas centradas en tener
trabajo y poder sacar a su familia adelante. Esta ilusionado con la situacion y
aunque solo tiene 21 afios se compara con su hermano y se siente maduro: “yo
soy viejo, entre comillas, porque mi hermano lleva un afio pedido y tiene 17
anos. Yo me lo he sabido montar mejor, he sabido vivir mds, que tan joven al fin
y al cabo de arrepientes”.

Las expectativas

De momento no quiere pedir la prestaciéon por desempleo, aunque tiene
derecho a seis meses, “pero no me interesa coger el paro, no me gusta eso.
Prefiero un trabajo”. Tiene una oferta para trabajar como teleoperador y
probablemente la coja, aunque dice que “no es trabajo porque no te dan
fiabilidades, pero es lo que hay”.
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Le gustaria encontrar algo diferente, como pintor, pero en este tiempo ha
aprendido a valorar lo que tiene por poco que sea y que aunque no pueda elegir
en qué, el trabajar le va a aportar la independencia que necesita: “el no tener que
depender de nadie, valer por mi mismo, no estar detras de uno u otro”.

En cualquier caso sabe que sea cual sea su situacion es afortunado por contar
con el soporte permanente de su familia, que siempre le ha apoyado en todas sus
decisiones. Igual que en algunas ocasiones ha sido él quien ha aportado dinero a
la economia de su casa “aunque no lo necesitaran, pero soy muy testarudo”, ahora
sabe que sus padres le daran lo que necesite “de mil amores”. También valora la
posibilidad de que si él sigue sin encontrar trabajo, lo haga su mujer. Una situacién
gue no le resulta extrana porque es con la que ha crecido, su madre siempre ha
trabajado fuera de casa. “Si tiene que trabajar ella porque hay mas trabajo para
ella, pues trabajaria ella, no lo veria mal. No hay que ser tan cerrado de la cabeza.”

Pase lo que pase, de momento cuenta con las ganas, la experiencia y lo que
esta le ha aportado: “madurez”.
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NOEMI MANZANO.
oviedo.

En un dia de diario Noemi se
levanta, limpia y hace el trabajo de
casa; a las cuatro recoge a sus
hermanos del colegio y los lleva a casa
y por la tarde va a la Iglesia o0 a casa de
alguna amiga. Pareceria un ejemplo
comun de la mayoria de chicas de su edad, si no fuera porque es una de las pocas
mujeres gitanas en Espafia que tienen un titulo universitario y esta buscando
trabajo como profesora.

-

En su familia ha tenido ejemplos que seguir. Su madre estudié magisterio y
es maestra, su padre es mediador de salud y ahora esta poniendo en marcha un
proyecto para abrir una escuela de PNL y coaching. No son los Unicos que abrieron
camino, también le ha servido como referente un primo suyo que, tras haber
dejado los estudios para trabajar con su padre, decidié hacer la prueba de acceso
a la universidad para mayores de 25 y ahora es educador social. “Se fue a estudiar
a Harvard y todo y sigue estudiando sin parar”.

Ella en un principio no tenia pensado seguir este camino. Sus planes eran
dejar el bachillerato para hacer un ciclo de dos afios de Formacion Profesional,
“pero mi madre me dijo, por un afio mds haces la carrera, tienes mas salidas y es
mucho mejor”. Ahora, diplomada desde hace poco mas de seis meses, cuenta
que los tres afios se le pasaron volando.

Le gusta leer y desde pequefia ha participado en muchas actividades, “me
gustaba mucho la natacién; de pequefia iba a clase de dibujo, también estuve en
piano. La filosofia me encanta también”. Cuenta que su padre tiene muchos libros,
aunque ella ya no lee tanto como antes. Es activa e inquieta y se da cuenta del
ejemplo que supone para mucha gente, empezando por sus hermanos, que “le
dicen a todo el mundo que su hermana estd en la universidad. Mi hermano de 10
afios me dijo ‘pues yo quiero ir a la universidad como tu, voy a ser el primer gitano
gue voy a la universidad’, me hizo gracia. Y tengo también un primo de 10 afios
gue dice que quiere ser como yo”.

La anica gitana de la universidad

En la clase de Noemi nadie sabia que era gitana y algunas personas
pensaban “que era mora o arabe”. Ella no le daba importancia ni lo comentaba,
pero cuenta que “como la gente no lo sabia hablaban mal de los gitanos, hasta
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que un dia se lo dije y se quedaron...”. Incluso vivié los prejuicios de su
propia profesora, que en una clase de didactica de la educacidn explicaba
cémo habia que tratar a los gitanos diciendo “que eran muy sucios, que
vivian en la calle, que eran malos, que robaban... la gente me miraba a mi
pero no dije nada para no estropearle la clase. Esperé a que terminara y fui
a decirle mira yo soy gitana y tengo una vivienda, no vengo sucia, intento
buscar un trabajo y no robo y no me meto con nadie. Se quedé muerta y me
pidiéd mil perdones”.

Asi, rompiendo prejuicios, Noemi se ha sacado la diplomatura afio a
afno, “el ultimo saqué notables y sobresalientes”. Ese fue el afio que mas le
gusto, “y los profesores también fueron muy buenos comigo”. Pero los
prejuicios son de doble direccién y Noemi también estd rompiendo los que
vienen de su propia comunidad, donde todavia mucha gente le dice que
estd apayada, algo que a ella, confiesa, le sienta mal. Aunque “hay de todo,
hay gente que decia que estaba apayada y gente que se alegraba, que decian
que era una honra para el pueblo gitano”.

Lo cierto es que Noemi se siente diferente. Tanto de muchas de sus
conocidas gitanas, como de las payas. Piensa que “las gitanas tienen una
mente muy cerrada, siempre estan con esto de pensar mal. Te ven ir al centro
de estudios, salir, o te ven con un grupo de compafieras o compafieros y lo
ven mal”. Al hablar de las payas dice que “tienen mas libertades, porque
quieras o no siendo gitana siempre tienes las leyes y eso lo sabes”. Ella
tiene claro que por mas que estudie siempre estard el respeto que tiene
que tener a sus padres y sus costumbres gitanas.

Y sin dejar de sorprender a payos y gitanos, mientras busca trabajo se
ha matriculado en un instituto universitario para estudiar un post-grado en
ensefianza religiosa evangélica. Son dos afios mas de estudio, “pero mi madre
dice que me lo puedo sacar en uno, porque es a distancia y tu puedes llevar
tu ritmo. Me apunté hace nada y asi hago algo de estudiar, porque si no
estudias se te queda la mente...”

Que tenga el empuje de haber llegado hasta aqui y seguir estudiando
no significa que a veces Modnica no haya pasado por momentos de desanimo
por sentirse fuera de lugar, “como tampoco veia ningln gitano en el mismo
lugar que yo, me desanimaba muchisimo”. Pero gracias al apoyo y los dnimos
permanentes de su madre y a su propia fuerza de voluntad, ha ido superando
los obstaculos.
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Volver al colegio

Vueltas de la vida, Noemi termind haciendo las practicas de fin de
carrera en el mismo colegio donde ella habia estudiado y al que ahora van
sus hermanos. “Me encontré con la profesora que tenia hace 20 afios. Cuando
me vio se quedd alucinada”. Le gustd mucho la experiencia y le sirvid para
afianzarse en su conviccion de que es lo que quiere hacer, siente que el
trabajo con niflos “es muy agradecido, ves los resultados, ves que aprenden
cosas y luego es que te quieren muchisimo”.

Ahora esta colaborando con una asociacién a la que va dos dias por
semana para hacer apoyo escolar. No es facil porque son nifios y nifias de
entre 9y 14 aios “un poco rebeldes”. Toda una experiencia para ambas partes,
porque “son todo gitanos. Estan acostumbrados a ver gente paya y se
quedaron asombrados”. A veces a Noemi se le encoge un poco el alma cuando
les escucha decir que no tienen cabeza para estudiar, que no valen, como un
eco. “Tienen esta mentalidad ya y no se la quita nadie”.

Ella sabe que su mentalidad se la debe a su familia y también a sus
estudios, que le han aportado el “cambiar la forma de pensar, ver que hay
mds alld”. En la carrera perdié timidez y gand conocimiento, “yo era muy
cerrada y cuando empiezas a estudiar conoces a un montdn de gente, aprendi
muchas cosas. Aprendi muchisimo relacionandome con la gente”.

También cree que cada vez habrd mas gitanas y gitanos estudiando y
llegando a la universidad, “pienso que los padres cada vez se dan mds cuenta,
de aqui a algunos afios no se va a ver raro”. De hecho si tiene un suefio, es
precisamente ése, que los gitanos y gitanas estudien, que lleguen como ella
a la universidad. Tiene el deseo de poder crear un grupo de toda la gente
gitana que esta estudiando, algo que hablé con las gitanas y gitanos que
conocidé en un encuentro en el que descubrié que habia muchas personas
gue se sentian como ella pero no se conocian. “Quisiera que hubiera mas
encuentros de jévenes gitanos para que viéramos que hay mas gente, que
no soy la Unica, que podemos aportar ideas”.

Y luego, entre risas, aflade que también suefia con ser artista.
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14.2. Poblacion Activa Inmigrante

MITICA BAHICA. Oviedo.

Mitica nacidé en un pueblo al sur
de Rumania y su infancia estuvo
marcada por la enfermedad de su
hermano mayor -que murié de
leucemia a los 15 afos- y por las
ausencias de sus padres, que vivian de
la compra-venta y se desplazaban a
menudo por otras ciudades dejando al
resto de los hermanos en casa de sus abuelos. Para toda la familia estas
circunstancias fueron duras. Ademas de lo que suponia la venta ambulante de
vivir al dia, durante los siete afios que durd la enfermedad de su hermano su
padre iba y venia a la ciudad donde estaba el hospital en el que lo ingresaron. El
resto de la familia apenas lo veia. Gran parte del dinero que entraba en la casa iba
para financiar estos desplazamientos, poder llevar comida y bebida al hospital y
dejar dinero a su hermano para que pudiera comprarla.

Como quien relata hechos nimios o cotidianos, Mitica explica que no fue al
colegio hasta los once afios, “porque antes, entre que en el 89 habia una
revolucién, que fuimos a otras ciudades a trabajar, que enfermé...”; se encontré
con 14 afos yendo a clase con nifios de 10 y decidio dejarlo y empezar a ayudar a
sus padres. Desde entonces hasta hoy ha vivido en diferentes paises y ha llegado
a hablar cinco lenguas.

Vive en Oviedo con su mujer, su hija de cinco afios y su hijo de dos, y cuenta
que la vida aqui es muy distinta. Echa de menos las fiestas, las costumbres, los
lugares, pero sobre todo a la gente, “la familia y los muchos amigos del pueblo,
porque todo el mundo se conoce”. Sin embargo esta satisfecho de su decision de
venir a Espafia y su experiencia le sirve para valorar mas todo lo conseguido, con
la certeza de que ha merecido la pena, por “lo que tengo aqui y no tenia alli, la
sanidad, la educacién para los nifios que es increible aqui, otra manera de pensar,
el tener un trabajo estable, llevar una vida mucho mas segura... Llevo aqui 4 afios
y nunca antes tuve una vida igual”.

La experiencia migratoria

“Cuando llegué a Espafia solo tenia esperanzas”. Hoy Mitica dice haber
conseguido en cuatro afios lo que no habia conseguido en veinte, aunque su
trayectoria vital siempre ha estado marcada por la migracidn, comenzando por los

desplazamientos dentro de su propio pais siendo un nifio.
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La primera vez que salié de Rumania tenia 18 afios: “viendo que las cosas
iban mal en el pais nos fuimos a Serbia a vender. Primero llegué yo porque
conocia a un tio mio. Después de aprender el idioma y el trabajo llamé a mi
familia”. Durante dos o tres anos estuvo alli vendiendo mercancia que traia de
Hungria, Turquia o Rumania, en un momento de reconstruccién post-bélica en
el que el pais estaba sufriendo un embargo. Les fue bien hasta que comenzaron
las reformas legales incompatibles con su forma de trabajo y decidieron
regresar a Rumania.

Fue entonces cuando Mitica se caso y decidié dejar la casa de sus padres
para intentar fundar su propio hogar. Tenia 23 afios. Llegaron tiempos dificiles
en los que muchas veces no tenian ni siquiera para lo basico. Cuenta casi con
incredulidad cémo cuando nacio su hija no tenia dinero para ropa y después de
pagar el transporte del hospital a casa cogid lo que tenia “y le compré una mantita
y unos 10 dodotis. Esto era todo el dinero que tenia”. No lo dudd cuando su
cufiado, que estaba viviendo en Oviedo, les hablé de la posibilidad de venir a
vivir con ellos.

Sus motivaciones primeras al venir a Espaia eran lograr ahorrar para volver
a su pueblo y poder comprar una casa, “tener a mi familia estable y no andar de
ciudad en ciudad”. Hoy, comparando la situacidn entre los dos paises, duda sobre
cudl seria la decision mas acertada. “Veo por internet cémo va el pais y también
el modo de vida de aqui y ya no sé si voy a volver o no. Nos quedaremos al
menos un par de afios mds, por la nifia”, una nifia de la que mas tarde cuenta,
casi resoplando, que habla castellano mejor que él llegando incluso a corregirlo.

Aqui aprendio el oficio de electricista, que le gusta. Comenzo trabajando
como pedn especialista en electricidad industrial y gracias a su aplicacién y esfuerzo
terminaron llamdandolo para que formara su propia cuadrilla en diferentes obras.
Le gustaria volver a trabajar en ello, aunque tiene una gran capacidad de adaptacién
y sabe que no siempre se puede elegir: “como no tengo estudios para poder
elegir hay que aceptar lo que se te propone, pero me gustaba trabajar de
electricista, aprendi mucho del oficio y me gustaria continuar”.

Su cardcter constructivo le ayuda a ver lo positivo de todo, incluso de los
trabajos que no le llenan tanto, como el Ultimo, en una empresa de limpieza: “era
un trabajo de limpieza, normal... A veces supone cosas asquerosas, pero no digo
gue no era bueno, cualquier trabajo que se consigue es buenisimo. De positivo
estaban los compafieros, que te ayudaban y pasabas el rato bien, te apoyaban”.

Aunque ahora Mitica esta en paro, es feliz con lo que ha conseguido en
su vida. Su mujer ahora tiene un empleo en la cocina de una sidreria, donde
la tratan bien y estd a gusto, tienen su propia casa y sobre todo pueden
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comprar lo que necesitan, algo que hace unos afios no podian imaginar. “No
esperaba que fuera a tener mi propio piso alquilado y tener mi propio
trabajo, dirigir mi vida de este modo, no, es mucho mas de lo que esperaba.
Muchisimo mas.”

Las redes de apoyo

Para llegar adonde estd ahora ha sido fundamental la presencia de una
red de apoyo basica: “si no tienes a alguien que te apoya, que te ayuda un
poco al menos, no lo logras solo”. En el caso de Mitica, esta red estuvo
conformada en primer lugar por su cufiado y después por las personas y
asociaciones que le han brindado acompaifiamiento, como el Secretariado
Gitano. Su cuiado los acogié nada mas llegar. Estuvieron mucho tiempo
viviendo en la misma casa con el acuerdo de que su mujer se ocupara de las
tareas domésticas y se quedara con los nifios. Gracias a él fue que consiguié
los papeles, hacer las gestiones para el empadronamiento o la tarjeta
sanitaria y sobre todo, su primera trabajo.

De organizaciones como la FSG sobre todo valora el apoyo para una
integracion real, mas alld de la estrictamente laboral. “Aparte de la ayuda
para hacer cursillos y conseguir trabajo, nos ayudd en lo que significa la vida
social y personal”, apoyandoles en gestiones tan bdsicas pero tan importantes
como matricular a la nifia en el colegio o informarles sobre los diferentes
cursos y ayudas a las que pueden optar.

Y como las redes se entretejen y también son de ida y vuelta, como la
experiencia migratoria, Mitica también ha ofrecido apoyo siempre que otras
personas lo han necesitado. Cuando consiguié mudarse a su propio piso le
hizo a su hermano el mismo ofrecimiento que su cuiiado hiciera con ellos y
siempre que ha podido ha compartido su dinero con su familia: “cuando un
familiar mio pasa lo que yo pasé le entiendo perfectamente e intento ayudar,
(...) yo pasé por eso e intento entender”. Ahora con la crisis lleva casi dos
afos sin enviar dinero, “pero espero que muy pronto pueda mandar, 100 ¢
150 euros, no habrd mucho porque no tengo trabajo y lo llevo mal, pero
sabiendo que se vive mal ahi y que yo pasé por eso, no les voy a dejar”.

Como si estuviera dotado de una permanente incapacidad para el desanimo,
Mitica sigue perseverante buscando trabajo para poder enviar ese dinero o
permitirse volver a visitar su pais con su familia, mientras sereno afirma que sus
suefios estan en gran parte realizados. “Ahora me puedo permitir ir a lugares que
antes solo sofiaba y tener en el dia a dia todo lo que necesito. Ahora mis suefios
son para mis nifios. Y algun dia tener un hogar, aqui o en Rumania, tener una casa,
para mi eso significa muchisimo. Significa que te realizaste”.
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14.3 Poblacion Inactiva

rROCI{O LAZCANDO.
Madrid.

Rocio tiene 22 afios y siempre ha
vivido en Vallecas. Asegura que no
podria vivir en otro sitio, “me encanta”.
Forma parte de una familia de cinco
hermanos, ella es la mayor y tiene un
hermano y una hermana mellizos cinco
afios menores que ella y otras dos
hermanas pequefias, una de ellas adoptada. Explica con cariiio que es la hija bioldgica
de una mujer que pasaba mucho por el barrio, “yo cada vez que pasaba le daba mi ropa
de las mufiecas, la cuidaba mucho y su madre la dejé en mi casa para cuidarla y un dia
desaparecid”. Al poco tiempo encontraron a la madre de la nifia y le plantearon arreglar
los papeles para la adopcidn; al estar todas de acuerdo, la nifia pasé a formar parte de
su familia.

ilih«.miiiiﬂ

El padre de Rocio trabaja en la compra — venta de vehiculos y su madre y ella
asumen todo el trabajo doméstico; al ser la mayor explica que ha participado mucho
en la educacién de sus hermanas. “Si, los he criado a todos. Los mellizos eran un poco
mas mayores, pero las dos pequefias me llaman mama”.

Ganas de estudiar

A los catorce afios su madre considerd que Rocio debia dejar de estudiar, “porque
ya sabes que las gitanas no estudian”. Pero ella tenia muchas ganas de seguir
aprendiendo y formandose, por eso a los 16 afios consiguid que su familia le permitiera
matricularse para realizar la garantia social de pelugueria. Aunque se arrepiente de no
haberlo finalizado, explica que para ella la peluqueria es mas un hobby que un camino
profesional y por eso prefirié centrarse en lo que le interesaba: Se matriculé en grado
medio con el apoyo de una beca del Secretariado Gitano, pero tras un afio y medio de
esfuerzos no consiguié terminarlo. Estuvo un periodo trabajando y volvié a retomar
los estudios, porque considera que “sin estudios no haces nada y porque hay que
hacer algo, no vamos a seguir siempre... hay que ir adelantando un poco. Nosotros
también podemos”.

Actualmente estd estudiando para obtener el graduado en un instituto de
Vallecas, donde recibe un gran apoyo tanto de profesoras como de sus compafieros y
companieras. Explica que estd “muy bien, apuestan por mi todos”, ademas es muy
consciente de que aporta a sus profesoras una motivacion especial para realizar bien
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su trabajo “porque no estan acostumbradas a ver gitanas con esta edad que quieran
estudiar, y te ven con ganas y ellas también se motivan, cuando termine las voy a
echar de menos”. A la vez estd estudiando para sacarse el carnet de conducir y explica
gue tiene muchos mas nervios ante el examen tedrico que ante el practico.

A Rocio los estudios le han permitido madurar, crecer, cambiar su manera de
mirar el mundo, aprender mucho y le han aportado una importante motivacion para
continuar y conseguir todo lo que se proponga. Al estudiar ha descubierto que le
gusta leer, algo que antes no sabia que le gustaba y ahora devora novelas de misterio
e intriga, y bromea al decir “si, me gusta mucho leer jcomo a las payas!”. Su objetivo es
estudiar para ser Técnica Superior de Integracion Social y una vez que lo haya finalizado
no se cierra las puertas para acceder a la universidad y estudiar Educacién Social.

Transformar lo que no le gusta

El interés por formarse y trabajar en el dmbito de la integracion social nace del
deseo de poder ayudar a personas de su entorno. Explica que le gustaria trabajar
con ninos, pero sobre todo con mujeres gitanas “que son las que tienen que dar el
paso hacia delante. Los hombres mds o menos tienen libertad para hacer lo que
quieran. Pero a lo mejor una mujer no es que no tenga libertad, es que tampoco se
lo plantea porque ha tenido una vida que tampoco ha visto mas alla”. Otro de los
temas que le preocupan es la violencia contra las mujeres: “cuando lo veo por la tele
o algo, es algo que me hace dafio y me gustaria también ayudarlas”.

Rocio sabe que tiene que formarse para poder dedicarse a ello, pero mientras
tanto, su interés por transformar las realidades que no le gustan la han motivado a
buscar una actividad en el Secretariado Gitano donde poder realizar trabajo
voluntario. Esta deseosa de comenzar.

A la vez que ha ido estudiando, Rocio ha alternado periodos en los que ha
estado trabajando. La primera vez que trabajé fue a los 15 afios, con la intencién de
ganar dinero para comprar regalos de navidad; le dieron un trabajo para hacer
roscones de reyes por las noches. Era muy joven pero estaba justo detrds de su casa
e iba con su prima, asi que a su familia le hacia incluso gracia. Después ha trabajado
cuidando nifios, de dependienta en una tienda de ropa y su ultimo trabajo fue en
una empresa de estética y nutricién a la que accedié con un contrato de practicas a
partir de sus estudios de peluqueria. Cuenta que le “encantaba” el trabajo, pero le
cambiaron el horario y con el nuevo no podia asistir a las clases por la tarde, asi que
decidié que “no me merecia la pena, porque yo no sé el tiempo que iba a durar en
ese trabajo, a lo mejor duro dos dias mds y me echan y me he quedado sin colegio y
sin trabajo”. Pese a que su prioridad es estudiar, explica que siempre estd buscando
“cosillas” para compatibilizarlo con sus estudios y sus responsabilidades.
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Mujer consciente

Cuando Rocio habla de las dificultades que ha enfrentado, explica que
“yo me siento gitana 100%, porque soy gitana y no hay mds. Pero a los ojos
de la gente, ellos mismos no te ven igual, eres la rara. No todo el mundo, te
estoy hablando de algunas personas”.

Aunque es muy consciente de los cambios que se estan consiguiendo y
de cdmo cada vez mds mujeres gitanas estudian y trabajan, sabe que para su
familia es complicado porque no sélo sus padres, sino gran parte de su
entorno considera que no es lo que deberia estar haciendo. Analiza con
claridad los obstaculos a los que se enfrenta a diario porque “he tenido
muchas dificultades, al tener en contra tantas cosas te planteas dejarlo y no
seguir y no sé, hacer en verdad lo que tienes que hacer, que es casarme y
cuidar de mi casa, y esas cosas”. Sin embargo, estd segura de que va a
conseguir estudiar lo que quiere y trabajar en lo que le gusta y asegura que
“lo mds importante son las ganas”.

Rocio no solo ha tenido que enfrentarse a lo establecido por su
comunidad sino que también ha sufrido mucho por las discriminaciones
contra las gitanas, experiencias que en lo cotidiano de su barrio le parecen
absolutamente vergonzosas e indignantes. Nos dice: “antes me sentaba fatal
y me daba una rabia, que me daban ganas hasta de llorar” pero cada dia las
afronta con mejor humor. Nos cuenta entre risas, que muchas veces al entrar
en alguna tienda el guarda de seguridad le persigue como si fuera a robar y
ella siente unas ganas tremendas de explicarle que no solo no va a robar sino
que es bastante probable que tenga mas dinero que él. Pese a que no es muy
optimista en que la sociedad cambie tanto como para que desaparezca el racismo,
ella quiere aportar su trabajo y su esfuerzo para cambiar la realidad.

Sueinios de futuro

Rocio sueia con ser independiente, no depender de nadie: “me veo como
una seforita, toda elegante, con mi coche y con mi trabajo”. Le gustaria decirle a
todas las mujeres gitanas que quieran estudiar que no lo duden, que aunque
vean obstdculos, que pueden superarlos, que no se preocupen por el qué dirdn y
que si quieren lo pueden conseguir. Su fortaleza y sus ganas han sido lo que ha
permitido a Rocio cumplir con sus objetivos y esta segura, confiando en si misma,
de que conseguira alcanzar sus suenos.
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15. GLOSARIO

Poblacion econdmicamente activa: Todas las personas de 16 o mas afos
gue durante la semana de referencia (la anterior a aquélla en que se realiza
la entrevista) suministran mano de obra para la produccidon de bienes y
servicios econdmicos o que estdan disponibles y hacen gestiones para
incorporarse a dicha produccién. Estos se pueden clasificar en ocupados y
parados.

Poblacién econdmicamente inactiva: La poblacion econémicamente
inactiva abarcan a todas las personas de 16 o mas anos, no clasificadas como
ocupadas ni paradas. Ejemplo: personas que se ocupan del hogar, poblacién
jubilada, estudiantes, incapacitados para trabajar, etc.

Poblacion ocupada: Es la formada por todas aquellas personas de 16 o
mds afios que durante la semana de referencia (la anterior a aquélla en que
se realiza la entrevista) han tenido un trabajo por cuenta ajena o ejercida
una actividad por cuenta propia. En cualquiera de los casos, una persona se
considera ocupada si durante la semana de referencia han estado trabajado
al menos una hora, incluso de forma esporadica u ocasional, a cambio de un
retribucion en metdlico o en especie (salario, beneficio o de una ganancia
familiar). Junto a éstos, también se incluye los que se encuentren con empleo
pero sin trabajo (ocupado por cuenta ajena), o con trabajo pero sin trabajar
(ocupado por cuenta propia). Es decir, aquellas personas que estén ausentes
del empleo o trabajo durante la semana de referencia y mantengan un
estrecho vinculo con él, por causas como enfermedad, accidente, conflicto
laboral, suspension disciplinaria de empleo y sueldo, vacaciones, licencia
de estudios, licencia de maternidad, u otras razones andlogas.

Poblaciéon desempleada: Se consideraran paradas a todas las personas de
16 o mas afios que rednan simultdaneamente las siguientes condiciones: Sin
trabajo, es decir, que no hayan tenido un empleo por cuenta ajena ni por cuenta
propia durante la semana de referencia. En busca de trabajo, es decir, que hayan
tomado medidas concretas para buscar un trabajo por cuenta ajena o hayan
hecho gestiones para establecerse por su cuenta durante el mes precedente.
Disponibles para trabajar, es decir, en condiciones de comenzar a hacerlo en un
plazo de dos semanas a partir del domingo de la semana de referencia.
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Tasa de actividad: Se define como la proporcidn de poblacidn activa en relacion
a la poblacion de 16 y mas afos. En términos porcentuales se expresa como el
numero de activos por cada 100 personas con 16 y mas afos. La tasa de actividad
puede ser global, o especifica de un grupo en concreto. Asi, la tasa especifica de
actividad de un grupo social (varones, mujeres, jévenes, etc.) se interpreta como el
numero de activos de ese colectivo por cada 100 personas de 16 y mas afios de ese
mismo grupo.

Tasa de paro: Proporcidn de poblacién desempleada en relacidn con la poblacion
activa. En términos porcentuales, nUmero de parados por cada 100 personas activas.

Tasa de empleo: Proporcion de poblacidon ocupada en relacidn con la poblacion
de 16 y mas anos de edad. En términos porcentuales, nimero de ocupados por cada
100 personas de 16 y mas afios.

Tasa de temporalidad: Proporcion de trabajadores que ejercen su actividad
por cuenta ajena a través de un contrato de duracién determinada, en relacion con
el volumen total de empleados. En porcentaje, nimero de asalariados con contrato
temporal por cada 100 asalariados.

Tasa de asalarizacién: Proporcidon de ocupados que ejercen la actividad laboral
por cuenta ajena, respecto al volumen total de ocupados. En porcentaje, nimero
de asalariados por cada 100 ocupados.

Tasa de tiempo parcial: Proporcién de poblacion ocupada que trabaja a tiempo

parcial (es decir, no lo hace a tiempo completo), respecto al total de ocupados. En
porcentaje, nimero de ocupados que trabaja a tiempo parcial, por cada 100 ocupados.
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