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Maria Elena Tajuelo, de “Jaén Acoge” en la reunién del Observatorio:

“Es importante dar a conocer los aspectos
positivos de la inmigracion”

| pasado 25 de abril mantuvimos en

Jaén la IV reunién del Observatorio
de Prensa Local contra la discriminacion
y la xenofobia que en esta ocasién estu-
vo dirigida por Maria Elena Tajuelo,
representante de la asociacion de inmi-
grantes Jaén Acoge.

En el transcurso de la reunién se repa-
saron aspectos de actualidad como la
reforma de la Ley de Extranjeria y las
nuevas condiciones de acceso para la
obtencion de la tarjeta sanitaria por el
colectivo de personas inmigrantes.
Segun Elena Tajuelo, esta situacion ha
originado que 2.000 inmigrantes hayan
salido de la provincia de Jaén en el
ultimo afio. Se sefial6 que la emigracién
es una derecho, que en los ultimos tiem-
pos se ha convertido en un deber forzo-
so para millones de personas.
“Avanzamos en la libre circulacion e
capitales, mercancias y servicios, pero
sin embargo, estamos restringiendo la
libre circulacion de personas”. Entre las

Los medios de comunicacion, protagonistas de nuestro Observatorio también
estuvieron presentes en la ultima reunion de In Other Words en Jaén.

principales conclusiones de la reunidn destacar que la inmigra-
cion NO es un problema, si no un fendmeno irreversible que las
medidas policiales y de cierre de fronteras hacen inefectiva.

Jaéen celebro el Dia Internacional del Pueblo Gitano

as personas de etnia gitana

de Jaén conmemoraron el
Dia Internacional del Pueblo Gita-
no (8 de abril) en la popular plaza
de Belén, uno de los barrios que
mayor numero de residentes de
esta etnia alberga en |la
capital.

La presidenta de la Asociacion de
Mujeres Sinando Kali, M? del
Carmen Carrillo, aseguré ayer
que “es un dia para celebrar que
se ha mejorado en muchas cues-
tiones, pero también para reivindi-
car que aun hay discriminacion
hacia el pueblo gitano”.

El acceso a la vivienda y a un
puesto de trabajo, aseguré Carri-
llo, siguen siendo dos de los prin-
cipales problemas para la pobla-
cién gitana.

Sigue en pag. 4



http://www.jaenacoge.es/
http://www.inotherwords-project.eu/
https://www.facebook.com/pages/In-Other-Words-Ja%C3%A9n/153002174794271
http://twitter.com/IOWJaen
http://www.dipujaen.es/
http://www.sinandokali.org/
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El Observatorio

In Other Words

NEWS “Guia practica para profesionales de los medios

de comunicacion para el tratamiento informativo
de la inmigracion”

! ] na guia sobre tratamiento mediatico de la
inmigracion como esta no nace de cero.

gsgﬁ%g& o Afortunadamente ya se han realizado notables
Se edita mensualmente en GUIA PRACTIC esfuerzos en esta materia y se han elaborado
Jaén y Almeria (Espana) QRE%TOESSESE“‘C recomendaciones fundadas en investigaciones
g a (Espana),
Mantua (Italia), Mortagua ‘ RATAMIEN sobre el tratamiento informativo de la inmigracion,
g a alia), agua ey . . » .
(Portugal), Marsella DE LA INMIGR con el fin de mejorar la representacion del colecti-
. f’ o . Bloque | vo inmigrante en los contenidos mediaticos gene-
(anua), Timisoara SITUACION DEL TRATAMIENTO INFORMATIVO DE LA INMIGRACON EN ESPARIA e
(Rumania) y Tallin e rales. Para ser coherentes con este espiritu de
d d d oque .. . . e
(Estonia) 81, ! L PRACTCA PARA LOS PROFESONALES DELOS MEDIS OE COMUNCALION servicio a los profesionales de la comunicacion
stonia) con la aproba- : . . . .
F Blogue 3 esta guia ha sido elaborada y se ha enriquecido

cién y la co-financiacion 1 AGENDA = .
contando con las opiniones y sugerencias aporta-

das por un grupo de 18 periodistas procedentes
de medios generalistas y de medios étni- \ﬂ:

de la Direccién General
de Libertad y Justicia de la Clees el - e

Unién Europea

Froreers pnneruELITY 1 oo o cepeccs m— COs.

Manual de Estilo sobre Minorias Etnicas del Colegio de
La Edicion de Jaén esta Periodistas de Cataluna

coordinada por la Exma.
Diputacién Provincial de
Jaén.

DIPUTACION 1.- No hay que incluir el grupo étnico, el color de la piel, el pais de origen, la religién o
BEJREN la cultura si no es estrictamente necesario para la comprension global de la noticia.

2.- Es necesario evitar las generalidades, los maniqueismos y la simplificacion de las
informaciones. Los residentes extranjeros no comunitarios son tan poco homogéneos
como los autdctonos.

v 3.- No deben potenciarse las informaciones negativas ni las sensacionalistas. Hay
enord!s que evitar crear inttilmente conflictos y dramatizarlos. Hay que potenciar la busqueda
de noticias positivas.

4.- Ecuanimidad en las fuentes de informacion. Es necesario contrastar las versiones
institucionales. Hay que potenciar las propias de las minorias étnicas y tener especial
cuidado en las informaciones referidas a los paises de origen. La publicacion de las
rectificaciones como elementos que inciden en la calidad del medio informativo.

La frase 5.- Responsabilidad de los profesionales. La importancia de la ubicacion fisica de la
del mes: informacion. “El efecto doming”. Utilizacion del material grafico.

6.- Militancia periodistica: hacia una multi-interculturalidad enriquecedora para todos.

111 H
Una impn udente La potenciacion de las informaciones en positivo.

palabra, nuestra

ruina a veces 7.- El uso del género gramatical masculino para referirse a grupos mixtos invisibiliza a
labra.” las mujeres y sus aportaciones en los diferentes ambitos de vida, simplificando y, en
muchos casos, deformando la realidad.

(Refranero popular

castellano.) e



http://www.aulaintercultural.org/IMG/pdf/guia_medios.pdf
http://www.inotherwords-project.eu/
http://www.dipujaen.es/
http://www.enordis.com/
http://ec.europa.eu/justice/index_en.htm
http://www.aulaintercultural.org/IMG/pdf/guia_medios.pdf
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En esta seccion trataremos todos los meses ejemplos de informaciones aparecidas en medios y plantearemos su redacciéon
alternativa

En otras palabras...

Invasion chiha

Las tiendas de alimentacion de chinos superan a las autéctonas. El 56% de los establecimientos ya
tiene firma oriental. Seis de cada diez comercios que se abren en Madrid son de asiaticos, cuya
inmigracion no ha dejado de subir

Doble ¢lic sobre cualquier

9 Abril 12 -
b palabra para ver significado

- Jaime Cedillo

MADRID- La crisis econdmica ha devuelto a su tierra a una gran cantidad de inmigrantes gue
habitaban hasta hace muy poco en la Comunidad. La tendencia a la baja de la inmigracidn es un
fendmeno generalizado desde el afio 2010 en la regidn, de hecho, en el ditimo afio ha bajado un 08
por ciento. Sin embargo, hay un colectivo que no sélo resiste, sino que ademas ha aumentado: el de
los chinos. Aungue la comunidad rumana sigue siendo la mas numerosa, la presencia china no deja
de recortar distancias. Asi, en el dltimo afio han pasado de 45.710 a 47.157 chinos empadronados en
2012 en los municipios de la Comunidad.

El secreto de su «resistencia» es su naturaleza comercial y su capacidad de trabajo. Los
establecimientos de alimentacidn de origen oriental {unos 3.000 en la regidn segin la Asociacidn de
Comerciantes Chinos) precisan de mas de 80 horas semanales de trabajo, y no todo el mundo esté
dispuesto a pasar por ello. Segin esta asociacidn, integrada en la Federacion de Empresarios de la
Comunidad de Madrid (Fedecam), el 59,1% de los establecimientos de alimentacidn asiaticos de
toda Espafia estan en Madrid.

En la capital, mas de la mitad de las tiendas de alimentacidn {en torno al 56% segin esta misma
asociacidn) estan dirigidas por ciudadanos asidticos. Sus establecimientos permanecen abiertos
durante los siete dias de la semana con un horario que habitualmente sobrepasa las 12 0 14 horas a
dia, y eso teniendo en cuenta, ademas, que los pequefios negocios de alimentacidn no dejan
beneficios superiores a 1.000 euros al mes. Un negocio muy sacrificado que durante muchos afios
dejd de compensar a los comerciantes espafioles, que suelen trabajar con productos perecederos
(embutido, carne, fruta...) ¥ que tienen que acudir a Mercamadrid a diario ademas de mantener un
horario cada vez mas competitivo

Fecha: 9 de abril 2012 Edicion: Digital

En otras palabras...

Crece el numero de tiendas
de alimentacion asiaticas en
Madrid

Seis de cada diez comercios de alimen-
tacion que se abren en Madrid son de
ciudadanos asiaticos.

El término “invasion”, al igual que
“avalancha” y similares son términos
que contribuyen a crear una imagen
erronea de la realidad social, asociada
al miedo y la xenofobia.

La ag
Durante el

IDEAL

Fecha: 10 de abril 2012 Edicion: Digital

Cinco mujeres enjuiciadas
por malos tratos en 2011

Durante el afio pasado cinco mujeres fueron

llevadas ante la justicia en Almeria acusadas de

Eroduplr malos tratos a sus parejas. En toda
spafa fueron 1.343.

*Son unas cifras muy pequefias como para reci-
bir el mismo tratamiento que el producido por la
violencia machista con el empleo del adverbio
“también”.

959 resultarc

también

mujeres fuergged

3 en Espana

1.2 % 2 ]
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Denuncian a dos jovenes por robar en el cementerio

17y 18 on tirax a
00:12 - MIGUEL ANGEL M

epulturas

10.04.12

nComer\tavml ¥ Twittear 1 Q40

] yuntamiento. De
propietarias de as sepulturas afectadas para que también los denuncien | -

hién uno de los autores del robo gue se cometio semanas atras en I0s almacenes
dos en |a carretera del cementerio. Por ello apuntd que no se trata de «travesuras de

nings», 5o de alguien gue comete esos robos de forma reiterada

Segun detalld Pascual fue el encargado del camposanto quien llamd a la Policia Local para advertir de
cia en el recinto de dos jovenes en actitud sospechosa. De inmediato se presentaron dos

llevarselo en el mon

amilias para gue hagan lo misma y se ponga freno a ese

tipo de acciones

0votos

HOY.es

Fecha: 10 de abril 2012 Edicion: Digital

En otras palabras...

Denuncian a dos jovenes por
robar en el cementerio

*El informador destaca en el cuerpo de la noticia la
pertenencia de uno de los jovenes a la “etnia gitana”,
un dato prescindible para la comprension global de la
informacién.
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Una tarde para la celebracion y difusion de las costumbres
gitanas en Jaén

a del dia 8 fue una tarde de celebracion y difusién de las costum-
bres gitanas. Un grupo de nifios alzé la voz para explicar a los
presentes qué significa hoy ser gitano. Para unos es sinonimo de ser
solidario, de ser una persona responsable en el cuidado de sus fami-
liares mas mayores, a los que siempre muestran respeto. Para otros,
como M? del Carmen Carrillo, ser gitano es “una filosofia de vida”.

Segun un estudio publicado por la Fundacién Secretariado Gitano,
la tasa de desempleo es la doble que la de la poblacion paya; y el
indice de analfabetismo entre los gitanos es cuatro veces superior.

De ahi que las acciones encaminadas al fomento de la insercion labo-
ral y a la lucha contra el abandono y absentismo escolar sean la linea
de trabajo de la Fundacion.

La plaza de Belén fue escenario para la lectura de un manifiesto, en el
que la poblacién gitana dejé claro que el fin principal es la difusion de
sus costumbres y el acercamiento al resto de la poblacién jienense;
ademas del recuerdo de que el pueblo gitano aun aspira a ser recono-
cido y tratado en igualdad de condiciones.
Con el Himno Gitano, el ‘Gelem, Gelem’, llegé la musica.

Desde nuestro Facebook .f

n esta ocasién os traemos el video que CANAL SUR TV realiz6
de la primera reunién de nuestro observatorio de Prensa contra
a discriminacion y la xenofobia.

in Other Words JAEN

10WJaen s 1video v

facebook

£,

] LI ST A
Proxima reunion del _
Observatorio: Pr‘éxirrftf Confgre’ncfa Pl:ll:.)“CO
y reunion Comité Ejecutivo
de In Other Words.
Fecha propuesta: Martes 29 de mayo: ¥ = Almeria (Espafia)
a las 17 hrs. en el Guadalinfo de Pefia- e : del 16 al 17

mefecit. ¢/ Agustin Rédenas, 3 Jaén
(confirmaremos por e-mail)



http://www.gitanos.org/
https://www.facebook.com/pages/In-Other-Words-Ja%C3%A9n/153002174794271?ref=tn_tnmn
http://www.youtube.com/watch?v=vyM0pvpw6Yc
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Entrevista con Clara Peinuela, presidenta de la Asociacion de Mujeres “La Muralla”.

“Estamos observando una alarmante floracion de
“micromachismos’” en los institutos de Jaén”

lara Pefuela es la presidenta de la Asociacion de Muje-

res “La Muralla” de la que se hizo hace algun tiempo .
Desde hace 12 aios trabaja en “Objetivo Vida”, asi que co-
mo ella misma reconoce en este momento no se puede per-
mitir aficiones. Compagina su trabajo asociativo con los
estudios de Trabajo Social en la Universidad de Jaén y sus
dos hijas de 4 y 9 anos de edad.

¢Con que objetivos nacié la asociacion?
Con el fin de prestar un servicio a las
mujeres de la zona sur de Jaén, zona
caracteristica por las necesidades de
transformacion social, debido a que es un
espacio territorial circunscrito a la pobreza
y marginacion social, caracteristicas que
pueden ser palpables en diferentes crite-
rios y deficiencias.

Por ello la Asociacion de Mujeres “La
Muralla” pone en practica proyectos,
centrandose especialmente en el colectivo
de mujeres residentes en la zona sur de la
provincia de Jaén, llevando a cabo un
abordaje integral caracterizado por ser
individualizado y participativo, adaptando-
se a las necesidades y carencias de cada
una de las personas objeto de atencion.

¢Que perfil de mujer es usuaria de la
asociacion?

Mujeres residentes de la zona sur de Jaén
sobre todo, pero también son muchas las
mujeres que se acercan a nuestra asocia-
cion pidiendo ayuda ya sea en temas de
empleo (asesoramiento, acompafiamiento
e insercion laboral), como mujeres con
problemas de violencia de género fisica y
psiquica, de Jaén capital y de pueblos
limitrofes.

Actualmente en que areas trabaja la
asociacion?

Area de Empleo. Coeducacion. Igualdad
de género.

Respecto al tema de la coeducacion, que actividades des-
arrollais y por qué?

Uno de nuestros programas de coeducacion denomi-
nado “Hacia una igualdad real” se trata de un proyecto que actua
para la sensibilizacion de la poblacién mas joven sobre la impor-
tancia de coeducar en la Igualdad de Oportunidades entre el
hombre y la mujer y la prevenciéon en materia de violencia de
género con actuaciones prioritarias en colegios e institutos y la
utilizacion de las nuevas tecnologias para la difusion de la situa-
cion de la mujer en la actualidad.

Es obvio que estamos avanzando en cuestiones de
igualdad, violencia de género, sexismos... sin embargo desde
nuestra experiencia, actualmente estamos observando una alar-
mante floracion de micromachismos y microviolencias en los
diferentes institutos de la provincia de Jaén con los que trabaja-
mos. Los jévenes mantienen autenticas guerras de sexos cuan-
do se tratan temas como estereotipos y sexismos, existe un am-
biente de competencia y rivalidad con tolerancia cero, clima idé-
neo para que las desigualdades y violencia entre sexos tomen
fuerza.

El objetivo primero y fundamental de la educacion es el
de proporcionar a los nifios y a las nifas, a los jovenes de uno y

otro sexo, una formacién plena que les permita conformar su propia y
esencial identidad, asi como construir una concepcion de la realidad
que integre a la vez el conocimiento y la valoracién ética y moral de
la misma.

En que consiste vuestra la labor de formacién en coeducacion?
Concienciando y formando a los nifios desde pequefios tendremos
la oportunidad de reducir las cifras de futuros adultos sexistas, para
conseguir el fin concreto que se persigue, crear una sociedad libre
de estereotipos de género en la que mujeres
y hombres tengan los mismos derechos y
oportunidades, enmarcados en un entorno
lejos de violencia, en su mas amplio sentido
y significado

Ademas de lo mencionado, se da algun
servicio mas?

Cursos de formacion Online, en materia de
igualdad de género. Se pretende dar forma-
cion a los/as profesionales que son quienes
tienen que atender a este colectivo de muje-
res en dificultad de inserciéon laboral o victi-
mas de algun tipo de violencia de género ya
sea fisica, psiquica, etc, Actualmente esta-
mos impartiendo dos cursos, uno de Sensibi-
lizacion en Igualdad de Oportunidades y otro
dedicado a las Acciones Sociales para la
Incorporacién Laboral en Igualdad.

Hacer mencion al Programa de Empleo: que
desde la asociacion de mujeres la Muralla,
llevamos desarrollando durante cuatro afios,
este programa va dirigido tanto al empresa-
rio como a mujeres que intentan acceder al
mercado laboral, intentamos trabajar la igual-
dad de la mujer al mercado laboral. Al em-
presario le damos la informacién necesaria
para la contratacion de la mujer como son
bonificaciones existentes, ayudas, etc. Y a la
mujer le damos las herramientas para acce-
der al mercado laboral en igualdad de condi-
ciones.

¢Como ves la situacion laboral de la mu-
jer actualmente en Espana?
Esta mal en general, asi que, para la mujer aun peor, porque aunque
estemos en el siglo XXI, la incorporacion de la mujer al mundo labo-
ral ha sido y contintia siendo uno de los puntos cardinales en el ca-
mino a la emancipacion de las mujeres. Durante décadas, la busque-
da de la independencia econémica y la economia personal de las
mujeres se ha vinculado con el acceso a un empleo. Paralelamente,
el trabajo doméstico, ambito de responsabilidad casi exclusiva de las
mujeres se ha revelado como uno de los pilares de su subordinacion
y discriminacion.
Las mujeres son el 51 % de la poblacién mundial pero no ocupan ni
el 10% de los cargos de direccién y soportamos mayor carga de
trabajo doméstico y de cuidado de personas por lo que necesaria-
mente hay mas dificultades para conciliar vidas laboral y privada.

¢Qué cambios son necesarios?

Proporcionar habilidades y conocimientos necesarios a las mujeres
que deseen incorporarse al mundo laboral.

Concienciar e informar al empresariado y a la sociedad en general,
sobre la situacion de la mujer, los beneficios de su contratacion, la
eliminacion de estigmas y creencias...

Asesorar e informar de forma individual y adaptada a cada una de
las mujeres que necesiten ayuda tanto del tema laboral como juridi-
co, etc.,
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Los medios de comunicacion ofrecen una vision erronea
de la discapacidad

POR: Asociacion JUVENTUD SIN BARRERAS (AJB)

La Asociacion Juvenil “Juventud sin Barreras” trabaja para fo-
mentar la integracion de las personas jévenes con y sin disca-
pacidad, partiendo de valores de igualdad, normalizacion, accesibili-
dad y solidaridad.

En la actualidad, hemos detectado que los medios de comunicacion
ofrecen una vision erronea de la discapacidad de las personas jove-
nes y se muestra solo la parte negativa de ésta.

Desde el analisis que AJB ha realizado de los medios de comunica-
cién y desde nuestra practica como entidad voluntaria y juvenil,
hemos comprobado que sigue muy presente en el imaginario comun
de la sociedad espafiola la vision del modelo “médico-rehabilitador’.
Este concibe a las personas con discapacidad como enfermos, inca-
paces de aportar riqueza a la sociedad y con limitaciones a la hora
de realizar cualquier tipo de actividad.

AJB en contraposicion a este modelo, apuesta por el modelo de
“diversidad funcional” propuesto por el Foro de Vida Independiente y
que defiende una visién positiva que no implica deficiencia, paralisis,
retraso, etc. En su lugar, propone el uso de la dignidad, el respeto y
el reconocimiento por las diferencias no solo fisicas (y que conducen
a toda una sensibilizacién y acciones afirmativas sobre personas
con necesidades especiales en el campo laboral, médico, social y
cultural); sino también el digno respeto y reconocimiento de todas
aquellas formas de expresion social, racial, cultural, de género, de
edad y de religion expresadas en la naturaleza humana.

Si las politicas publicas incluyesen y priorizasen este modelo de la
diversidad funcional como elemento clave en el disefio, planificacion
y ejecucion de las mismas de forma transversal, se comenzaria a
forjar una sociedad basada en la igualdad de oportunidades.

AJB observa Ia ausencia de noticias sobre
personas jovenes con discapacidad, y cuan-
do las hay es para resaltar la dependencia

que éstas generan.

Para promover
las ideas que
defiende AJB
asiste al progra-
ma “Cadtedra
Abierta” de la
emisora Unira-
dio de la Univer-
sidad de Jaén.

Desde AJB, también hemos observado la ausencia de noticias sobre
personas jovenes con discapacidad y cuando si se publica alguna
informacién es para resaltar la dependencia que ésta genera. Por
ello, AJB trabaja de forma activa para visibilizar a las personas jéve-
nes en los medios de comunicacion, partiendo de sus capacidades y
potencialidades y empleando un lenguaje adecuado y respetuoso en
el tratamiento de la noticia evitando el sensacionalismo. Se pretende
hacer ver a la sociedad que estas personas pueden realizar cual-
quier tipo de actividad en las mismas condiciones que otra persona
si la actividad es accesible, de ahi la importancia de disefiar y poner
en marcha actividades adaptadas para todas las personas. Puesto
que para nosotros/as, lo que discapacita a las personas es el entor-
no.

Una de las actuaciones que se han llevado a cabo para poner de
manifiesto las ideas que promulgamos y defendemos desde AJB, ha
sido la asistencia al programa de radio “Catedra Abierta” de la emi-
sora Uniradio de la Universidad de Jaén y a las Jornadas de Forma-
cion sobre Voluntariado de la misma universidad.

-Asociacion de mujeres “La Muralla”

-Asociacion Juventud Sin Barreras

ow athor Wondn
G

X
~ -Mujeres Progresistas contra la violencia de Género.

-Asociacion Cultural Vértico

-Colega Jaén
-FEJIDIF (Federacion de Asociacion de Discapacitados Fisicos y Orgdnicos de Jaén).

-Asociacion de Mujeres Gitanas “Sinando Kali”.

Jaén Acoge

-Fundacion Secretariado Gitano.



http://asociacionlamuralla.org/
http://www.facebook.com/juventud.sinbarreras?ref=ts
http://www.fmujeresprogresistas.org/es/quienes-somos/composicion.html
http://www.martosvertigocultural.com/
http://www.colegaweb.org/
http://www.fejidif.org/
http://www.sinandokali.org/
http://www.jaenacoge.es/
http://www.gitanos.org/
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Diego Valderas se compromete a pedir disculpas al pueblo gitano en su
primera comparecencia publica ante los medios

El coordinador de Izquierda Unida en Andalucia contesta a la asociaciéon Sinando Kali, después de las
desafortunadas declaraciones publicadas en EL PAIS el pasado 8 de abril.

DIEGO VALDERAS | COORDINADOR DE IZQUIERDA UNIDA EN ANDALUCIA . . . . .
3 | coordinador de Izquierda Unida en Andalucia declaré en una

“El PSOE pjel‘de aceite” entrevista publicada por el diario EL _PAIS el pasado dia 8 de
_ y y " _ abril que “a ningun gitano le gusta ver a sus hijos con principios”.
= A PSOE le pide hacer transparencia para hacer de |a Junta de Aadalucia "un palacio de cristal” Como no pOd ia ser de otra manera, colectivos y particulares se pUSie-

ron en contacto con el dirigente para pedir explicaciones y mostrar su
indignacion por estas declaraciones, efectuadas ademas el dia que el
pueblo gitano celebraba en todo el mundo su Dia Internacional.
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Entre los colectivos que se pudieron en contacto con Valderas figura
la Asociacion de mujeres gitanas Sinando Kali, de Jaén que recibie-
ron la siguiente contestacion del politico que con toda probabilidad
formara parte del préximo Gobierno de Andalucia:

“Estimada compafniera. En primer lugar mis disculpas
y ratificacién, sobre un comentario sin ninguna inten-
cionalidad de ofender a un pueblo,que respeto y
admiro. Ya he pedido disculpas publicas en mi cuen-
ta de Twiter, asi como también lo haré publicamente
en mi primer encuentro con medios. Gracias y le

waa Pregunta. Una compariera me ha lanzado@sta maldicion gitana p {dO tr aS/ade mi dl SCUIp a y rat/f/caCIon a la asocia-
El te caiga una entrevista con Diego Valderas". T Gémedake erfarmelo? cion que representa. “

T Respuesta et Iretinsadicen aguello
3 de o€ a ningun gitano le gusta ver a sus hijos con buenos principios;
1€ v

Andalucia Acoge exige un sistema sanitario publico,
universal, solidario y gratuito

La Federacion Andalucia Acoge, a pesar de mostrar su
apoyo a cualquier medida de lucha contra el fraude,
manifiesta su preocupacion ante las declaraciones realiza-
das por la Ministra de Sanidad, Ana Mato, sobre el anuncio
de la modificacion de la Ley de Extranjeria dentro de los

ajustes anunciados en el dia de ayer. Andalucia ACOG e

Andalucia Acoge respecto a las declaraciones de la Ministra
solicita que se aclaren los términos en los que se pretende
modificar esta ley, ya que cualquier tipo de limitacion podria
afectar a los derechos de proteccion a la salud y al derecho
fundamental a la dignidad previstos en nuestra Constitucion
de muchas personas que conviven y colaboran con el desa- Por otro lado, desde Andalucia Acoge considera que una modificacion
rrollo de nuestro pais. legislativa de estas caracteristicas no puede realizarse sin el debido dialogo

y negociacion con los diferentes actores sociales que intervienen en este
En este sentido, el Secretario General de la Federacion campo. Por lo que reivindica un proceso de interlocucion.

Andalucia Acoge, Mikel Araguas, recuerda la dificultad, “de

acceso, en los ultimos afios, al sistema publico de salud por Por ultimo, Andalucia Acoge, a este respecto exige “el mantenimiento de
parte de personas con falta de ingresos que ven limitada la un sistema sanitario publico, universal, solidario y gratuito para todas las
atencién sanitaria” y denuncia que “anuncios de este tipo personas que convivimos en Espafia” e informa que este sera uno de los
estigmatizan a los colectivos que estan sufriendo en primera  temas mas importantes a tratar en la XXI Asamblea General de la entidad
que se celebrara este fin de semana en Huelva.

persona los efectos de la crisis econémica y social”.



http://politica.elpais.com/politica/2012/04/08/actualidad/1333841528_432289.html
http://www.sinandokali.org/
http://politica.elpais.com/politica/2012/04/08/actualidad/1333841528_432289.html
http://www.sinandokali.org/
http://politica.elpais.com/politica/2012/04/08/actualidad/1333841528_432289.html
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PROFESOR DE COMUNICACION Y PERIODISMO DE LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL
DE VALENCIA
(Publicado en el diario “Mediterraneo” el 15 de Abril 2012)
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| 1:n nuestros dias, todo el mundo ha escu-
chado que los medios de comunicacion
definen el entorno en que vivimos. Con el

. estallido de las redes sociales y las nuevas
BOLETIN MENSUAL DE LA tecnologias, este apunte hay que elevarlo

UNIDAD LOCAL DE JAEN hasta el paroxismo, ya que todo el mundo
tiene una cierta posibilidad para hacer, se su-
pone, de periodista. Asi, desde la red, y aun
desde los medios tradicionales, se nos indica

B cémo ha sido, cémo es y como deberia ser
iSiguenos! nuestra vida social. Los grandes medios lo
hacen mas cada dia, experimentan con mas
modos y maneras para ello. Y cédmo existe. Y
’I M| desde qué punto de vista hay que pensar sobre
ello. Internet lo repica hasta el infinito, incide
sobre ello, lo matiza. Pero no lo cambia. Al
menos, aun no.

www.inotherwords-project.eu

El pasado 8 de abril se celebrd, en todo el mundo, el dia del Pueblo Gitano en un mo-
mento en que la Agencia de Derechos Fundamentales de la Unién Europea es, en el
siglo XXI, como en siglos atras, la comunidad mas discriminada de Europa. La que me-
nos acceso tiene a una situacion real normalizada y la que ofrece una peor imagen para

la sociedad mayoritaria. Parte poderosa de esa imagen se debe, obviamente, a la que se
muestra en los medios, especialmente los audiovisuales, donde, habitualmente, sélo se
incide en la condicién gitana del individuo si es para mal (o para mostrarlo sobre un ta-
blao).
DIPUTACION En realidad, la mala imagen social y mediatica parece que se ha recrudecido con el
DE JAEN avance tecnolégico y la multiplicidad de los medios, identificandose lo gitano con lo mise-

rable. Realmente, resulta lo menos complicado y lo mas rapido y barato -no hay que ir
mas alla, investigar, buscar fuentes poco obvias, etcétera- especialmente con la precarie-
dad actual que asola a buena parte del periodismo actual. La llegada de gitanos de
Europa del Este, tratados como parias (tanto en sus paises de origen como aqui) ha aca-
bado uniendo con horror la imagen gitana a la miseria y al espanto. El individuo gitano,
pues, que no pertenece a un estrato marginal, o que sale de él para mejorar, deja de ser

Plaza de San Francisco n° 2 percibido por la sociedad mayoritaria y por muchos medios periodisticos como gitano

www.dipujaen.es

Asi, la proliferacién de programas televisivos sensacionalistas que se venden como de
servicio publico ha procurado que, en nuestros dias, tras cada accidente, cada muerte
o escandalo, aparezca alguien con una grabadora. La velocidad y la necesidad de material

Teléfono: 953 267 566 // 953 275 de emision ha hecho -como ya vaticind el periodista americano Mike Sager- que la
023 supercheria y la lluvia de naderias impactantes, repetidas hasta la locura, hayan sustitui-
Fax: 953 267 556 do a la narracion trabajada, a lo digno, a los temas propios, a la profundidad de campo.

ACERCAMIENTO

Evidentemente, muchas radios y medios escritos no han sido ajenos al contagio de una

deriva tan televisiva, de tal modo que a veces parece que el Unico periodismo posible sea

i . el exagerado, el que salpica, el que no analiza. Con la crisis economica y estructural
En realldad, Ia mala que viene destrozando en Espafia a la profesion periodistica, y con el uso que se suele
x - dar a no pocos foros digitales, el pueblo gitano es, de manera regular, pasto del mal perio-
'magen SOCIaI y me- dismo. Hablar mal del conjunto gitano se convierte en una rutina, en algo que siempre se

dia'tica parece que se ha hecho, que suele ser noticiable, comercial y reconocible.

H Sin embargo, no faltan periodistas ni medios que puedan acabar apostando -y que
ha recrudeCIdo con el apuestan, cuando se les presenta al caso- por algo mucho mejor. Un acercamiento menos

avance tecnolégico y cerrado se hace necesario para alejar al pueblo del estigma mediatico de miseria y fol-
e ot . clore. Si se exige a las organizaciones gitanas su responsabilidad como fuente, y se
Ia multlleCldad de IOS aplica sobre lo gitano una mirada de rigor, posiblemente la cultura cobraria fuerza en la
. . g s representacion del universo gitano; y si se analiza la situacion marginal que afecta a los
medlos, identificando- gitanos, no se representaria como una condicion natural para este pueblo, sino como una
H H circunstancia que debe ser mejorada; el periodista tendria que prescindir del recurso al
se IO g’tano con IO mi- tépico, al suceso y al baile, y se veria obligado a afrontar aquellos temas serios que afec-
serable_ 2 tan a la minoria étnica mas antigua y representativa de Espafia. Inevitablemente, y como
respuesta, los representantes publicos de esta minoria no podrian escapar de la obligacion
de explicar a los medios las cosas tal cual son, sin caer en el paternalismo. Posiblemente,

el resultado, seria mejor que el que ha venido siendo habitual.
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