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Desde el respeto
a la diversidad cultural

Mas de 300 personas de la provincia de Salamanca participaron
en 2015 en el programa de empleo para acceder al mercado laboral
y una treintena de nifos y jovenes reciben apoyo para su éxito escolar

it ALICIA PEREZ

restar servicios ala
comunidad gitana
de Salamanca para
su promocién per-
sonal, familiar y so-
ciolaboral desde el
respeto a la diversidad cultural. Es
la mision primordial con la que
trabaja la Fundacién Secretariado
Gitano (FSG) desde que se implan-
to a finales del afio 2003 en la pro-
vincia de Salamanca, que cuenta
con una poblacion gitana de unas
3.000 personas. «Trabajamos par-
tiendo de que los gitanos son gi-

DE CERCA

»Coordinadora. Maria Dolo-
res Molina es la responsable
provincial de la Fundacién Se-
cretariado Gitano (FSG) de Sa-
lamanca desde que se creo en
elafio 2003.

» En contacto. Fundacion Se-
cretariado Gitano de Sala-
manca. Calle Santa Clara 15
bajo. 37001 Salamanca.

Tfno: 923 280 985
WWw.gitanos.org/castilla
_y_leon/salamanca/

Twitter: @gitanos_org_CYL

La Obra Social la Caixa colabora
con las ONG castellanas y leonesas

.
Obra Social "la Cai

tanos y quieren seguir siendo gi-
tanos y lo tenemos que respetar
y fomentar su promocién social
y familiary, explica la coordina-
dora provincial de la Fundacién
Secretariado Gitano de Salaman-
ca, Maria Dolores Molina, sobre
un trabajo que comenzé gracias
al Programa Operativo Plurirre-
gional de Lucha contra la Discri-
minacién del Fondo Social Euro-
peo y bajo la marca del Programa
Acceder.

Es este programa de empleo una
de las lineas estratégicas de la en-
tidad en la provincia salmantina
junto ala educacién y el Progra-
ma Promociona. En el afio 2015
recibieron atencion mas de 300
personas, a partir delos 17 afios, a
través del programa de empleo
Acceder, que pretende mejorar la
empleabilidad y facilitar el acce-
so al mercado de trabajo con iti-
nerarios personalizados de inser-
cién sociolaboral. De los 300 usua-
rios, mas de 100 participaron por
primera vez en la iniciativa.

En el caso del Programa Promo-
ciona, se atiende a unos 30 alum-
nos de entre 5° de Educacion Pri-
maria a 4° de ESO. Se trata de un
proyecto de éxito educativo que
trabaja con nifios y jévenes para
que se gradien en Educacién Se-
cundaria Obligatoria (ESO) y per-

manezcan en
el sistema

educativo el mayor tiempo posi-
ble. En este caso, el trabajo estd
dirigido a un menor nimero de
personas pero es muy intensivo
eindividualizado y cuenta con cla-
ses de apoyo escolar en horario de
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tarde. La entidad también presta
lo que denomina atencién social
basica, un drea a través del que da
respuesta a las diversas demandas
de la comunidad gitana en otros
ambitos. Asi se trabajan de una
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Mujeres participantes en una accion formativa.

forma transversal diferentes pro-
blematicas que pueden afectar o
impedir el éxito en los procesos
de insercion laboral o de educa-
cién como problemas de salud,
discriminacion o justicia. Se de-
sarrollan también acciones con
grupos de mujeres dirigidas a su
participacién y formacion, o en-
focadas a la promocién de hébitos
saludables. La atencion social ba-
sicalleg6 en 2015 a unas 280 per-
sonas que demandaron algtn tipo
de apoyo o servicio, que en algu-
NOoS €asos supone mas tiempo y
trabajo y en otros son cuestiones
de mero trdmite como solicitar
una ayuda de Renta Garantizada
de Ciudadania. Aunque el &mbi-
to de actuacion de la FSG de Sala-
manca es provincial, los usuarios
residen principalmente en la ca-
pital y en los pueblos del alfoz. La
entidad también desarrolla pun-
tualmente actuaciones en otras
zonas y se traslada a municipios
como Béjar o Ciudad Rodrigo.

Para desarrollar estos progra-
mas cuenta con seis trabajadores
y una decena de voluntarios, asi
como alumnos en practicas que
colaboran en las areas de atencién
y educacion. Hay que destacar ade-
mas que la Fundacion Secretaria-
do Gitano trabajé el afio pasado
en el programa Salamanca Forma-
Joven, una nueva forma de coo-
peracion en formacion e insercion
de jovenes. Se trata de un proyec-
to dirigido a la inclusion social de
los jovenes desde la insercion so-
ciolaboral y educativa. Para ello,
trabaja en el grupo Salamanca
2020, formado ademds por Aspro-
des, la Asociacion TAS y Caritas
Diocesana. Dentro de esta inicia-
tiva de trabajo en red, se pusieron
en marcha acciones de formacién
ocupacional, de formacién en la
empresa y de conocimiento del
mundo laboral, encaminadas a lo-
grar una segunda oportunidad y
una vuelta al sistema educativoa
través de aulas de apoyo a los exa-
menes libres de ESO.
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