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ANDALUCIA

LA COMUNIDAD GITANA

Andalucia es la comunidad auté-
noma donde viven casi la mitad
de los gitanos espanoles, mas de
350.000. Aunque en las ultimas
décadas se ha producido una sen-
sible mejora en sus condiciones
de vida la comunidad gitana sigue
constituyendo uno de los grupos

mas vulnerables de la sociedad
LA FSG

En los ultimos afios la Funda-
cién Secretariado Gitano en
Andalucia se ha convertido en
una de las ONG mas considera-
das en los 16 municipios donde
estamos presentes.

PROGRAMAS
DESARROLLADOS: 45

MAS INFORMACION EN:

www.gitanos.org/andalucia

BUSCANOS EN FACEBOOK

NUESTROS PRINCIPALES LOGROS
EN 2011 HAN SIDO

L0 QUE REMOS
HECHO EN 2011
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andaluza y gran parte de ella,

continuda siendo la mas excluida
social y econémicamente.

ALGUNOS RETOS PENDIENTES

—> ENTORNO AL 30% DE LA PDBLACION GITANA
ANDALUZA ESTA EN SITUACION DE POBREZA Y
EXCLUSION SOCIAL.

-> UN BAJO INDICE DE JOVENES GITANOS TERMINA
LA SECUNDARIA. SE TIENDE A LA GUETIZACION
DE LOS CENTROS PUBLICOS Y NO SE TRATA LA
SITUACION DESDE UN ENFOQUE INTERCULTURAL.

—> A PESAR DE LA CRISIS HEMOS AUMENTADO UN
10,09% EL NIVEL DE CONTRATACIONES LABORA-
LES CON RESPECTO AL ANO ANTERIOR

-> HEMOS AUMENTADO EL NUMERO DE PERSONAS
FORMADAS (8,9%) Y CURSOS REALIZADOS
[33,75%) CON RESPECTO AL ANO ANTERIOR.

—> HEMOS EJECUTADO TRES ESCUELAS TALLER Y
UN TALLER DE EMPLEQ, Y NOS HAN CONCEDIDO
TRES NUEVOS TALLERES DE EMPLEO EN HUEL-
VA, VENDEDOR ESPECIALISTA; EN ALMERIA,
MEDIACION INTERCULTURAL II; Y EN JEREZ,

RUTAS TURISTICAS TEATRALIZADAS.

§)SILVIA FERNANDEZ VEGA

ADJUNTA A LA DIRECCION

—> SIGUEN EXISTIENDO FOCOS DE CHABOLISMO E
INFRAVIVIENDA

-> LA DISCRIMINACION SIGUE SIENDO UNA ASIGNA-
TURA PENDIENTE.

- LA POBLACION GITANA QUE HA LLEGADO
DESDE EL ESTE DE EUROPA AFRONTA GRAVES
PROBLEMAS DE VIVIENDA, SALUD, EDUCACION Y
EMPLEO.

—> NUESTRA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL ES MUY
INTENSA; NOS CONOCEN Y NOS VALORAN
POSITIVAMENTE, SOMOS REFERENTES Y SOMOS
VISTOS COMO ESPECIALISTAS EN CUESTIONES
GITANAS. NUESTRA OPINION ES TENIDA MUY EN
CUENTA POR LOS PARTIDOS POLITICOS, LAS
ADMINISTRACIONES Y OTROS ACTORES CLAVES
DE LA SOCIEDAD CIVIL.

—> HEMOS DADO UN VIRAJE AL ENFOQUE
DE NUESTRO PROGRAMA DE EDUCACION,
REORIENTANDOLO FUNDAMENTALMENTE A
QUE EL ALUMNADO FINALICE SECUNDARIA, UN
ENFOQUE QUE HA LOGRADO EL APOYO DE LA
JUNTA DE ANDALUCIA.
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CODRDINACI()M PROVINCIAL ALMERIA
DOLORES RAMON ALONSO

COORDINACION PROVINCIAL GRANADA
ANA ROMEROQ GARCIA

COORDINACION PROVINCIAL HUELVA
CRISTINA ROSAL LEON

COORDINACION PROVINCIAL DE JAEN,
LINARES

EVA LECHUGA QUESADA

COORDINACION PROVINCIAL DE CADIZ,
JEREZ DE LA FRONTERA
CRISTINA FLORES CHAMORRO

COORDINACION LOCAL CAMPO DE GIBRALTAR
LUZ MILAGROS JIMENEZ VILLANUEVA

COORDINACION PROVINCIAL cORDOBA
FRANCISCO JIMENEZ ANTUNEZ

JILA FOTOFURGO VISITO DE NUEVO ANDALUCIA. /o

EMPLEO
ACCEDER. Los destinatarios de

nuestra accién son: la poblacién
gitana andaluza -con especial
atencion los jovenes y as mujeres-;
el empresariado de las ciudades
en las que se opera; las adminis-
traciones publicas, organizaciones
gitanas y otros agentes sociales.

FORMACION PROPIA'Y EXTERNA.
La formacién propia esti enmar-
cada dentro del Acceder y se hace
en colaboracién con empresas
donde existen probabilidades de
insercién. Este aflo hemos reali-
zado 107 cursos y formado a 915
personas. La formacién externa
es otro recurso importante para
elevar la empleabilidad; este afio
hemos conseguido que realicen
formacion profesional para el
empleo o reglada 506 personas.
BENEFICIARIOS: 1.421 PERSONAS
PRESUPUESTO: 2.473.435,93 €

COORDINACION LOCAL JAEN
GUADALUPE REVUELTAS HIDALGO

COORDINACION PROVINCIAL MALAGA
TAMARA ESTEVE FLORES

CDURDINAQIﬂN PROVINCIAL SEVILLA
ANTONIA SANCHEZ FRANCO

EXPERIENCIAS PROFESIONALES
PARA EL EMPLEO. Programa de
la Consejeria de Empleo de la
Junta de Andalucia para Alme-
ria, Cérdoba y Jerez. Se benefi-
ciaron 120 personas que haran
practicas remuneradas.

HEMOS LLEGADO A: 120 PERSONAS
PRESUPUESTO: 184.028,34 €

PLAN INTEGRAL DE EMPLEO- DI-
PUTACION DE CADIZ. Formaciones
teoricas con practicas en empre-
sas especificas a través del Plan
Integral de Empleo de la Diputa-
cién de Cadiz. Una beca de apoyo
a la formaci6n permite la conti-
nuidad en el proceso formativo.
BENEFICIARIOS: 49 PERSONAS

PRESUPUESTO: 21.000 €

TALLER DE EMPLEO MEDIACION
INTERCULTURAL IV. En Motril el
75% de los alumnos eran gita-
nos y el 58%, mujeres.
BENEFICIARIOS: 12 PERSONAS

PRESUPUESTO: 261,686, 88 €

EQUIPO HUMANO

{GITANOS: 90

MUJERES: 155

VOLUNTARIOS: 87
|

| | %GITANOS: 41 NQ GITANGS: 23
i MUJERES: 14 | HOMBRES: 13

ESCUELAS TALLER. En Jerezy en
Malaga finalizaron las escuelas
taller de Dinamizacién de Ser-
vicios de Informacion y Atencidn
Ciudadana, para 40 alumnos (36
de etnia gitana y 33 mujeres). En
enero comenzd una en Sevilla
-Dinamizacion de Servicios de
Informacion y Atencién comunita-
ria- para 20 alumnos, (de ellos, 18

mujeres y 14 personas gitanas).
BENEFICIARIOS: 60 PERSONAS
PRESUPUESTO: 639.410,10 €

PROGRAMA GITANOS DEL ESTE.
Compensar las desigualdades
laborales, educativas, sociales,
de vivienda y documentales de
la poblacién gitana de paises del
Este, a través de la incorporacién
alos servicios normalizados y
programas especificos de la FSG
en el territorio.

274 ATENCIONES. 80 INICIARON UN ITINERA-
RIO EN EMPLEO. 35 SE HAN INCORPORADO AL

TRABAJADGRES: 20

NO GITANOS: 116

HOMBRES: 51

%G\TANUS: 331NO GITANOS: 54
{HOMBRES: 26 | MUJERES: 61

%PERSONAS EN PRACTICAS: 27
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{LA BANDERA GITANA ONDEANDO
{ENEL PARLAMENTO ANDALUZL

MERCADO LABORAL.

PRESUPUESTO: INCLUIDO EN EL ACCEDER MAS
8.000 EUROS QUE APORTA LA DIRECCION GENE-
RAL DE POLITICAS MIGRATORIAS DE LA JUNTA DE
ANDALUCIA

EDUCACION
CAIXA PROINFANCIA. Se desa-

rrolla en Malaga y en Sevilla y
supone un gran apoyo a familias
cuyos hijos estan en nuestros
itinerarios educativos. Ofrece
ayudas para la adquisicion de
material escolar (606), alimen-
tacion e higiene infantil (266),
compra de gafas (12), refuerzo
escolar (240), centro abierto
(382), colonias urbanas (538) y
apoyo psicoldgico (234).

HEMOS LLEGADO A: 890 PERSONAS 548 NINOS Y
342 FAMILIAS)

PRESUPUESTO: 674.310 €.



PLAN DE ACCION EDUCATIVA DE
ANDALUCIA (PAEA). Dentro de
este plan tenemos tres lineas de
accién complementarias con el
alumnado en funcién del nivel
curricular de los mismos. La
intervencion en este programa
sigue una metodologia indivi-
dualizada y cada alumno tiene
su plan especifico, elaborado
teniendo en cuenta todos los
actores que intervienen en el
proceso educativo.

L0 QUE HEMOS
HECHO EN 2011

a) PAEA Promociona: alumna-
do con mejor perfil académico,
con una probabilidad alta de
terminar Secundaria. Del total
de alumnado en 4° de la ESO
(83), han titulado 73 (86,75%).

1. BENEFICIARIOS: 375 ALUMNOS, 88 CENTROS

| EDUCATIVOS Y 339 FAMILIAS.

b) PAEA Referentes. Alumna-
do que esta en una fase previa al
nivel Promociona. Llegamos con
un plan educativo individuali-
zado a 212 alumnos.

c) PAEA Continua. Alumnado
con absentismo escolar y bajo
rendimiento. Tenemos a 97

alumnos y alumnas.
HEMOS LLEGADO A: 684 PERSONAS
PRESUPUESTO: 603.805,94 €

PROGRAMA “PROGRESA-
CORDOBA”. Programa piloto de
apoyo educativo para el alum-
nado gitano que esta cursando
estudios post-obligatorios, en
colaboracién con la Fundaciéon
Intervida.

HEMOS LLEGADO A: 50 PERSONAS
PRESUPUESTO: 30.000 €

ESCUELAS DE VERANO. (Jerez,
Campo de Gibraltar, Granada).
Se trabaja fundamentalmente el
mantenimiento de los habitos

y rutinas escolares y educacién
para el ocio y tiempo libre.

HEMOS LLEGADO A: 293 NINOS Y NINAS
PRESUPUESTO: 33.700,00 €

[V ENCUENTRO DE ESTUDIANTES
GITANQGS. En Jerez. Acudieron
27 familias de Cérdoba, Huel-
va, Sevilla, Campo de Gibraltar

y Jerez.
PRESUPUESTO: 4.500 €



VIVIENDA
ATENCION A FAMILIAS EXTRAN-

Cérdoba.
BENEFICIARIOS 2.100 PERSONAS
PRESUPUESTO: 6.000 €

(Pampanico en El Ejido, Los
Almendros y La Fuentecica en
Almeria) y en Mélaga, en el

miento y apoyo a las victimas.
AREA TRANSVERSAL SIN PRESUPUESTO

JERAS EN ESPECIAL SITUACION  barrio de la Corta. MUJER ,
DE VULNERABILIDAD SOCIAL. HEMOS LLEGADO A: 2.227 PERSONAS COMUNICACION, Y
“PISOS PUENTE” EN CORDOBA.  presupuEsTo: 90.000 € Toda nuestra accién contempla  SENSIBILIZACION

la atencién trasversal de género
aunque también hemos desarro-
llado acciones especificas.

HEMOS LLEGADO A: 400 MUJERES

AREA TRANSVERSAL SIN PRESUPUESTO

SALUD

Ofrece cobertura social y de
vivienda a familias durante un
afo para que posteriormente
inicien un proceso de normali-
zacidn fuera de esta tutela.
HEMOS LLEGADO A: 11 PERSONAS (5 ADULTOS Y
6 MENORES). PRESUPUESTO: 52.914,18 €

En 2011 la FSG Andalucia ha
aparecido en numerosos medios
de comunicacién. La presenta-
cién de la campana “De mayor
quiero ser”, el Dia del Gitano
Andaluz, el Dia internacional
del Pueblo Gitano y nuestros
programas de accién han sido
recogidos por los medios de
comunicacién de Andalucia.
Ademais, es cada vez mas ha-
bitual que cualquier medio de
comunicacién, antes de hacer
algiin reportaje sobre personas
gitanas, se pongan en contacto
CON NOSotros.

AREA TRANSVERSAL SIN PRESUPUESTO

JUVENTUD

CENTROS DE INFORMACION
JUVENIL. Todos los centros de la
FSG en Andalucia son Centros
de Informacion Juvenil adscri-
tos al Instituto Andaluz de la
Juventud de la Junta de Anda-
lucia.

HEMOS LLEGADO A: 700 JGVENES

Las acciones en este &mbito son
fundamentalmente dos: una
dirigida a la formacién y sensi-
bilizacién de los profesionales
en el ambito de la salud y la otra
centrada en la prevencién, ad-
quisicion de habitos saludables
y la realizacion de deportes.
HEMOS LLEGADO A: MAS DE 1.700 PERSONAS
AREA TRANSVERSAL SIN PRESUPUESTO

CULTURA

CULTURAS PARA COMPARTIR.
GITANOS HOY. Hemos llevado
se han identificado 64 casos de  nuestra exposicién a los centros
discriminacién este afo. Se hi-  educativos de Cérdoba y a actos
cieron 151 acciones de asesora- para la ciudadania general de

ACOMPANAMIENTO SOCIAL EN
LA ERRADICACION DEL ASEN-
TAMIENTO CHABOLISTA DE
ASPERONES EN MALAGA. Viven
264 familias, de las cuales 27 ya
han sido realojadas en viviendas
normalizadas y estan en la fase
acompafamiento social, educa-
tivo y comunitario.

PRESUPUESTO: 40.333,33 €

CENTROS PUBLICOS DE
INTERNET

CIUDADANIA'Y JUVENTUD
GITANA Ill. Programa estrella en
Juventud en 2011, su objetivo es
acercar a los jovenes al concepto
de ciudadania.

HEMOS LLEGADO A: 150 JOVENES
PRESUPUESTO: 10.000 €

IGUALDAD DE TRATO

La Consejeria de Innovaciény  En todo el territorio andaluz
Ciencia financia a la FSG cuatro
centros de acceso publico a

internet, situados en Almeria,

EN 2011 HEMOS DADO UN PASO MUY IMPORTANTE EN EL AMBITO EDUCATIVO GRACIAS A LA PUESTA EN MARCHA DEL PROMOCIONA, PROGRAMA
APOYADO POR LA CONSEJERIA DE EDUCACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, FRANCISCO JOSE ALVAREZ DE LA CHICA, CON EL QUE SE NOS PERMITE
DE FORMA OFICIAL TRABAJAR EN LOS CENTROS EDUCATIVOS PONIENDO EL FOCO EN LA FINALIZACION DE LQS ESTUDIOS OBLIGATORIOS. HASTA

AHORA LAS MEDIDAS EDUCATIVAS CON POBLACION GITANA SE HABIAN REDUCIDO AL CONTROL Y PREVENCION DEL ABSENTISMO.

A FINALES DEL ANO 2011 DEJAMOS LISTO PARA SALIR EN ENERO EL NUMERO DEL 60 DE LA REVISTA “GITANOS PENSAMIENTO Y
CULTURA” CON UN ESPECIAL SOBRE ANDALUCIA QUE YA SE PUEDE LEER EN WWW.GITANOS.ORG/REVISTA_GITANOS/60/

SEDES

SEVILLA (sede centrallC/ Juan Talavera GRANADA LA LINEA (Campo de Gibraltar)
Heredia, 1 Local Bajo Camino de Ronda 189 C/ Hércules, 14, entreplanta
41006 Sevilla 18003 GRANADA 11300 La Linea de la Concepcion (Cadiz)

Tel. 954 57 56 67

Tel. 858 80 48 00

Tel. 956 69 02 89

Fax: 95457 53 16 Fax. 958 80 48 01 Fax. 956 76 37 80 - sis
direccionand@gitanos.org fsggranadaf@gitanos.org fsglalinea@gitanos.org IT\ - 55{' .
ALMERIA HUELVA LINARES

C/ Antonio Gonzalez Egea, 1, 2° C/San Andrés, 7 C/ Canalejas, 28 e

01001 ALMERIA 21004 HUELVA 23700 Linares (Jaén) E o !;T':,:',

Tel. 95028 1419
Fax. 950 28 14 20
fsgalmeria@gitanos.org

Tel. 9595412 44
Fax. 959 54 12 47
fsghuelva@gitanos.org

Tel. 95360 74 20
Fax. 95369 98 39
fsglinaresf@gitanos.org

TR B P T S T

Tipuiaciin de Cidiz

CORDOBA JAEN MALAGA
C/Don Lope de Sosa, 35 C/Rey Alj, 11 C/ Fernando Rey, 6 X
14004 CORDOBA 23003 Jaén 29013 MALAGA A
Tel. 95723 33 56 Tel.95329 56 10 Tel. 952 06 06 99 L@J
Fax. 95776 1579 Fax. 953295611 Fax. 952 06 07 25 LT ALY b
fsgcordoba@gitanos.org fsgjaen@gitanos.org fsgmalaga@gitanos.org e

JEREZ

Ed. El Carmen, C/ Chapineria, 3, 3° pl., Modulo K mdochl

302

11403 Jerez de la Frontera (Cadiz)
Tel. 956 3271 90

Fax. 956 32 71 91
fsgjerezfdgitanos.org
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LOS TERRITORIOS

ARAGON

PRESUPUESTO
610.792 €

PERSONAS ATENDIDAS:

PROGRAMAS

DESARROLLADOS: 20

MAS INFORMACION EN:
www.gitanos.org/aragon

BUSCANOS EN FACEBOOK

LA COMUNIDAD GITANA

La gran mayoria de los pro-
gramas que la FSG desarrolla
en Aragén estan encaminados
a paliar las consecuencias de

la exclusion social en la que se
encuentra una buena parte de
la comunidad gitana aragonesa,

LA FSG

Durante este afio la FSG Aragén
ha ejecutado 20 programas,
especialmente en los Ambitos
del empleo, la educacién y la
atencion directa a las familias
desde una intervencion integral

L0 QUE HEMOS
HECHO EN 2011

> cceder

0 PERSONAS ATENDIDAS: 9035

GITANOS: 69,5% NO GITANGS: 30, 5%
HOMBRES: 41% MUJERES: 59%

§ CONTRATOS: 123

GITANOS: 65% | NO GITANOS: 35%

| HOMBRES: 32% | MUJERES: 68%

DIRECTORA TERRITORIAL:
ISABEL JIMENEZ

COORDINADOR PROVINCIAL DE ZARAGOZA:
» RAULGUIU

¢ COORDINADOR PROVINCIAL DE HUESCA:
¢ EDUARDO JULIAN
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(en torno a 21.000 personas)
que, pese a los grandes avances
que ha protagonizados en los
ultimos 30 afos, sigue siendo
muy vulnerable, con un bajo
nivel de estudios, un alto indice
de precariedad laboral, alto re-
chazo social y escasa presencia
en los procesos participativos.

dirigida a mejorar la calidad de
vida de las personas gitanas y
facilitar su acceso al mercado
laboral. Hemos llegado a cerca
de 2.433 personas a las que se ha
atendido en mas de 3.000 con-
sultas relacionadas con distintos
ambitos como la orientacién
laboral, la tramitacién de ayudas

EMPLEO
ACCEDER. Hemos logrado 123

contratos e impartido 10.152 ho-
ras de formacion a 128 personas a
través de 12 acciones formativas.

ECOTUR, AZAFATAS DE CON-
GRESOS. Servicio de insercion
gracias al que hemos contratado
a 17 auxiliares para 12 eventos.
HEMOS CONSEGUIDO: 46 CONTRATACIONES
PRESUPUEStO: 17.281€

EDUCACION
CAIXA PROINFANCIA. Refuerzo

escolar y actividades de Centros
Abiertos

BENEFICIARIOS: 150 NINOS

PRESUPUESTO: 46.332 €

AULAS DEL MUNDO. Actividades
para la convivencia intercultural
en 5 centros publicos, de Prima-
ria y Secundaria.

BENEFICIARIOS: 230 PERSONAS

PRESUPUESTO: 8.000 €

EDUCACION DE ADULTOS. Alfa-

Aungque 2011 ha sido un afio
especialmente duro para la FSG
en Aragén -por los recortes en
proyectos de empleo, educaciéon y
vivienda, y el aumento del niime-
ro de usuarios- los datos mues-
tran una vez mas la eficiencia de
nuestros programas y la actitud
de nuestros profesionales.

econdmicas, el asesoramiento
en vivienda, el asesoramiento
y apoyo educativo, etc. Ha au-
mentado considerablemente la
demanda de formacion.

En cuanto a los programas de
intervencidn socio-familiar, el
Caixa Proinfancia nos ha permi-

betizacién y talleres de habili-
dades sociales.

BENEFICIARIOS: 25 PERSONAS
PRESUPUESTO: 5.500 €

AULA EXTERNA. Con talleres
pre-ocupacionales hasta el mes
de junio, esta dirigida a alumnos
desescolarizados de 15 a 16 afios.
BENEFICIARIOS: 10 PERSONAS

PRESUPUESTO 17.500 €

VI ENCUENTRO DE ESTUDIAN-
TES GITANOS DE SECUNDARIA
EN ARAGON

BENEFICIARIOS: 120

PRESUPUESTO: 1.000€

VIVIENDA

PROGRAMA DE INNGVACION
SOCIAL. Impulsado y coordina-
do por el Gobierno de Aragény
la FSG, mejora las condiciones
de habitabilidad de las personas
que viven en infraviviendas,
rehabilitandolas y eliminando
barreras, aumentando asi su
calidad de vida y su acceso al
mercado laboral.



EQUIPO HUMANO

PLANTILLA ARAGON: 24

%GITANOS: 7 NOGITANOS: 17

MUJERES: 16 HOMBRES: 8
- VOLUNTARIOS 7

| | GITANOS: 1 INO GITANOS: 6

M VMUJERES: 41 HOMBRES: 3

En estas paginas pretendemos
dar cuenta de la actividad que,
desde un enfoque integral, he-
mos desarrollado a lo largo de
este aflo y que muestra nuestro

compromiso con la inclusién de

la poblacién gitana aragonesa
en condiciones de igualdad con
el resto de los ciudadanos.

tido cubrir las necesidades basi-

cas de 101 familias en situacién
de exclusién social y apoyar la
escolarizacién infantil a través
de ayudas a escolares, tanto
materiales como de refuerzo.

Seguimos trabajando.

BENEFICIARIOS: 14 FAMILIAS Y 7 OPERARIOS
PRESUPUESTO: 49.467 €

PISO DE ACOGIDA TEMPORAL
ZARAGOZA. Cedido por el
Gobierno de Aragén a la Red
Aragonesa de entidades sociales
y gestionado por la FSG Zara-
goza, acoge durante 18 meses a
personas incluidas en itinera-
rios de insercién laboral que no
disponen de vivienda.
BENEFICIARIOS: 1 FAMILIA

PRESUPUESTO: 300 €

CAMINAR HUESCA: Servicio de
acompafamiento individuali-
zado para la inclusién social de
las familias gitanas en nuevas
viviendas a través del proyecto
Urban en Huesca. (Ver pag. 67)
BENEFICIARIOS: 208

PRESUPUESTO: 42.712 €

ACCION SOCIAL
COMUNITARIA

ATENCION Y ASESORAMIENTO.
Orientacién social, sanitaria,
tramitaciones, gestiones para

SEDES

ZARAGOZA (SEDE TERRITORIAL)

C/ Agustina de Aragén 47, locales
ly2

50004, Zaragoza

Tfno: 976 20 57 87

Fax: 976 20 57 89
fgsgzaragozafgitanos.org

HUESCA

C/ Benabarre, n°1, oficina 10
22002, Huesca

Tfno: 974 23 24 44

Fax: 974 23 24 45
fsghuesca(@gitanos.org

el acceso de vivienda, etc. Se
registraron 520 consultas.
BENEFICIARIOS: 400

PRESUPUESTO 169.000€

CAIXA PRO-INFANCIA. Cober-
tura de las necesidades basicas
de alimentacion e higiene a
menores de tres afios
BENEFICIARIOS: 72 MENORES.

PRESUPUESTO: 62.000€

SALUD
PROMOCION DE LA SALUD. En el

marco de los Planes Nacionales
sobre Drogas y Sida, imparti-
mos dos talleres de sensibiliza-
cién y formacién en la preven-
cién de la drogadiccién y el sida.
BENEFICIARIOS: 53

PRESUPUESTO 1.500 €

INMIGRACION
PROGRAMA GITANQOS DEL ESTE.

Trabajamos en Zaragoza y en

la Comarca de Valdejalén para
facilitar la inclusién de la pobla-
cién gitana del Este.

Ayuntarmienta

==GOBIERNO
=b Lol = Huesca

E ARAGON

"l Caisa”

DESDE EL SERVICIO DE ATEN-
CION DIRECTA HEMOS ASE-
SORADO A 400 PERSONAS EN
CUESTIONES RELATIVAS A
PRESTACIONES SOCIALES, SANI-
TARIAS, EDUCATIVAS, TRAMITES
ADMINISTRATIVOS, ETC., REGIS-
TRANDO 520 CONSULTAS.

EN 2011 CELEBRAMOS EL DECIMO ANIVERSARIO DE
LA FSG EN ARAGON CON UN VIDEQ DOCUMENTAL QUE
MUESTRA NUESTRA CONTRIBUCION A LA MEJORA DE LA
‘ CALIDAD DE VIDA'Y LA EMPLEABILIDAD DE, APROX]-
~ MADAMENTE, UNA CUARTA PARTE DE LA POBLACION
GITANA ARAGONESA

BENEFICIARIOS: 53
PRESUPUESTO: 20.200 €

IGUALDAD DE GENERO

IGUALDAD Y PROMOCION DE

LA MUJER GITANA. Se trabaja a
través de distintas actividades
financiadas por el IAM. Desta-
can una jornada sobre igualdad
de género, un café tertulia en
el Dia de la mujer, un taller de
video-forum y un taller pre-
laboral de tapas.

BENEFICIARIOS: 260

PRESUPUEST0 700 €

PROMOCION DE LA
CULTURA

CELEBRACION DE FECHAS
SIGNIFICATIVAS. E1 12 de enero,
conmemoracion de la entrada
de los gitanos en Aragén y el 8
de abril, Dia Internacional del
Pueblo Gitano.

PRESUPUESTO: 300 €

COMUNICACION, Y
SENSIBILIZACION

VIDEO X ANIVERSARIO FSG
ARAGON. Para conmemorar los
diez anos de la FSG Aragén edi-
tamos un video sobre nuestro
trabajo.

PRESUPUESTO: 6.000€

INTERVENCION COMUNITARIA IN-
TERCULTURAL EN ZARAGOZA. A
través de reuniones de coordi-
nacién y asistencia a seminarios
y jornadas interculturales con
las entidades sociales y vecinos
del Casco Historico.

BENEFICIARIOS: 20



INFORME ANUAL

2011 FSG
ACTIVIDAD EN

LOS TERRITORIOS

ASTURIAS

MAS INFORMACION EN:
www.gitanos.org/asturias

LA COMUNIDAD GITANA

En el Principado de Asturias
convivimos cerca de 10.000
personas gitanas que, a pesar

de las transformaciones experi-
mentadas en los tltimos 30 afios,
sufren desventajas importantes.
Los indices de formacién y cua-

LAFSG

Gracias al trabajo de nuestros
equipos en colaboracién con los
diversos agentes implicados y
ala participacion social de las
familias gitanas hemos hecho
posible los resultados que a
continuacién exponemos. Aun-

L0 QUE REMOS

HECHO EN 2011

‘l PERSONAS ATENDIDAS: 702

0

| GITANOS: 476 NO GITANOS: 226
 HOMBRES: 353 MUJERES: 349

« DIRECTOR TERRITORIAL:
< VICTOR GARCIA ORDAS

+ COORDINADORA DE AREA DE FORMACION
» Y EMPLEO Y EN OVIEDO:
+ EVA RODRIGUEZ ZARDAIN

2 COORDINADORA DE INTERVENCIGN SOCIAL
* YAREAIII: ,
s MATILDE UGARTE ALVAREZ

+ COORDINADORA DE AVILES:
+ CARMEN POVEDANO GALLARDO

¢ COORDINADOR DE GIJON: ]
"% JUAN ANTONIO GABARRE JIMENEZ

lificacién profesional son mucho
mas bajos. De la poblacién acti-
va, el 9% es analfabeta absoluta y
el 74% no ha conseguido superar
la Primaria. En relacién a las
tasas de desempleo, en 2007 era
del 9,1%, para el conjunto de la
poblacidn, siendo el de gitanos
cerca del doble (16,1%).

que desde la FSG en Asturias
llevamos anos desarrollando ya
algunos programas en asenta-
mientos chabolistas fue en 2001
cuando iniciamos la interven-
cién integral gracias a equipos
interdisciplinares de profesio-
nales y voluntarios.

i PERSONAS QUE HAN INICIADO ITINERARIO DE INSERCION LABQORAL: 235

GITANOS: 158 I NO GITANGS: 77

HOMBRES: 116 | MUJERES: 119

§ CONTRATOS: 148

| GITANGS: 80 1 NO GITANOS: 68
. HOMBRES: 53 | MUJERES: 95

En educacidn, las diferencias de
la participacion en las distintas
etapas educativas y el abandono
escolar en la ESO hacen que

la desventaja de la poblacién
gitana con respecto a la general
se agrave ain mds. En vivienda,
pese a los progresos de norma-
lizacién llevados a cabo, atin

El Accedery el Promociona, el
Proyecto de Intervencidn Integral
en el Area III'y las acciones de
acompafiamiento a los progra-
mas relacionados con el Salario
Social Bésico, entre otros, estan
suponiendo una transformacién
en el avance de la inclusién de la
poblacién gitana en Asturias.

EMPLEO
ACCEDER. En un afno en el

que la crisis econdémica se ha
acentuado, gracias al Acceder
hemos logrado 148 contratos de
trabajo. Hemos seguido apos-
tando por la formacién, con 24
acciones formativas.

TEJIENDO REDES, PROMOVIEN-
DO LA DIVERSIDAD. Proyecto

de cooperacion transnacional e
interregional en el marco del ¢je
4 del P.O. del FSE para Astu-
rias. Aplicacién para la gestion
de itinerarios laborales en las
empresas de insercién.
BENEFICIARIOS: 380 PERSONAS, 70 ENTIDADES
PRESUPUESTO: 10.462 €

CENTRO DE INSERCION SOCIO-
LABORAL VEDELAR, ESCUELA
DE SELV|CULTURA PREVENTIVA
EN AVILES. Formacién ocupa-
cional en los sectores forestales
y de jardineria. Plan de Inclu-
sién de Avilés. (Ver pag. 42)
BENEFICIARIOS: 17

PRESUPUESTO: 49.400 €



?EQUIPO HUMANO

TRABAJADORES: 45

]
{GITANOS:  NO GITANOS: 35
10

]
§HOMBRES: 16 MUJERES: 29

I 0 NTARIOS: 2
_ PERSONAS EN PRACTICAS: 12

existen municipios con graves

problemas de infravivienda.La
discriminacién por parte de la
poblacién general, sigue limi-

tando el desarrollo de los gita-
nos en las mismas condiciones
que el resto de la ciudadania.

El trabajo en red es también cla-
ve. Formamos parte de la EAPN
en Asturias, de la Asociacién

de Empresas de Insercién, de

la Plataforma de infanciay de
OEIS. Del Consejo de la Juven-
tud y del Consejo Autonémico
del Voluntariado.

EMPRESA DE INSERCION VEDE-
LAR “JARDINERIA Y TRABAJOS
FORESTALES”. Nace en 2009
para dar respuesta a determi-
nadas necesidades de conser-
vacion medioambiental y de
insercion sociolaboral. (Ver
pag. 42)

PRESUPUESTO: 251.018,93 €

PROGRAMA DE ACOMPANAMIEN-
TO SOCIAL PARA LAS FAMILIAS
PERCEPTORAS DE SALARIO SO-
CIAL BASICO DE GIJON Y TAPIA
DE CASARIEGO.

BENEFICIARIOS: 119 FAMILIAS. 391 PERSONAS.
PRESUPUESTO: 49.700 €

EDUCACION
PROMOCIONA. Busca favorecer

la normalizacién educativa del
alumnado gitano para conse-
guir tasas mas elevadas de éxito
académico en el dltimo ciclo de
Educacién Primaria y en Educa-
cién Secundaria Obligatoria.
BENEFICIARIOS: 53 ALUMNOS, 58 FAMILIAS Y

22 CENTROS

PRESUPUESTO: 69.754,33

SEDES

AVILES (Sede Territorial)
C/Séanchez Calvo, N° 2, bajo
33402, Avilés

Tfno: 985 56 35 05

Fax: 985 56 56 04
fsgavilesfgitanos.org

GIJON

C/Domingo Juliana, N° 29,
Barrio de la Calzada
33212, Gijon

Tfno: 985 30 11 86

Fax: 985 30 02 98
fsggijon@gitanos.org

INTERVENCION EDUCATIVA EN
OVIEDO: VENTANIELLES, SANTA
MARINA DE PIEDRAMUELLE Y
CASCAYU. Busca favorecer la
normalizacién educativa del
alumnado gitano tanto en las
etapas obligatorias como en las
no obligatorias.

BENEFICIARIOS: 51 ALUMNOS Y SUS FAMILIAS
PRESUPUESTO: 31.389,08 €

NORMALIZACION EDUCATIVA.
ACCION TUTORIAL. Para mejorar
las tasas de éxito académico.
BENEFICIARIOS. 65 ESCOLARES DE 25 CENTROS
EDUCATIVOS. PRESUPUESTO: 11.400 €

ACCION SOCIAL
COMUNITARIA

INCLUSION SOCIAL DE LA CO-
MUNIDAD GITANA. Intervencién
integral en Castrillén, Corvera,
Goz6n, Muros de Nalén, Soto
del barco y Pravia. La promo-
cién y la accesibilidad a una
vivienda digna es uno de los
ejes centrales, participando en
los planes de erradicacién del
chabolismo

OVIEDO

C/ Llano Ponte, N° 11, Bajo
33011, Oviedo

Tfno: 985 11 69 58

Fax: 9851168 73
fsgoviedo@gitanos.org

DEL ACCEDER EN EL PRINCIPADO DE ASTURIASS

BENEFICIARIOS: 994
PRESUPUESTO: 176.247 €

SALUD

EDUCACION PARA LA SALUD
CON LA COMUNIDAD GITANA.
Acciones de informacién,
sensibilizacién, formacién y
prevencioén. Atencién y acom-
panamientos.

BENEFICIARIOS: 721

PRESUPUESTO: 6.000 €

JUVENTUD
RED JUVENIL CHAVOS NEBO.

Participacion social y dinamiza-
cién de la juventud gitana, par-
tiendo del reconocimiento de
su identidad cultural y tomando
como marco el ejercicio activo
de una ciudadania plena.

:::::::

{ e
B 1

LA PARTICIPACION SOCIAL DE
LA COMUNIDAD GITANA ESTA

SUPONIENDOQ UN AVANCE EN LA
CONSECUCION DE DERECHOS Y
DEBERES DE CIUDADANIA.

GITANOS DEL ESTE

PROGRAMA INTEGRAL CON LA
POBLACION ROMA/GITANA DEL
ESTE EN AVILES Y OVIEDO.
BENEFICIARIOS: 263

PRESUPUESTO: 25.371 €

COMUNICACION, Y
SENSIBILIZACION

SENS|BILIZACION, EDUCACION
¢ANTIDOTO DE LA POBREZAY LA
EXCLUSION SOCIAL? Actividades
educativas para el alumnado de
los Centros de ESO.

BENEFICIARIOS: 31 CENTROS, 2.364 ALUMNOS,
60 PROFESORES

PRESUPUESTO: 25.097 €

VOLUNTARIADO

FORMACION Y PROMOCION DEL
VOLUNTARIADO. Reforzar la
capacidad de la organizacién

en el 4mbito del voluntariado y
sensibilizar a la opinién publica
de la realidad del pueblo gitano.
BENEFICIARIOS: 25

PRESUPUESTO: 5.698,38 €
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CANTABRIA

PRESUPUESTO

LA FSG

Aunque la situacién de la comu-
nidad gitana cantabra ha mejo-
rado, quedan retos pendientes.
Aunque la practica totalidad de
los menores estan escolarizados,
en Secundaria hay un elevado
indice de abandono. Entre los
mayores de 20 afios, son pocos
los que han aprobado la Prima-
ria o los titulados en FP reglada.

PERSONAS ATENDID

PROGRAMAS
DESARROLLADOS: 6

MAS INFORMACION EN:
www.gitanos.org/cantabria
BUSCANOS EN FACEBOOK
En empleo, las ocupaciones
principales son la venta ambu-
lante y la gestion de la chatarra;
cobran fuerza los profesionales
de limpieza y hosteleria. Las
mujeres gitanas se dedican fun-

» RESPONSABLE TERRITORIAL:

damentalmente a las funciones
domésticas y crianza de los
hijos.

En 2011 la FSG de Cantabria
ha apostado principalmente
por cuatro ejes de intervencion:
fomento del empleo (a través
del Acceder), apoyo educativo
(con el Promociona), formacion
de adultos y ocio y tiempo libre.
Ademas destacamos la presen-
tacion de la campana de sen-
sibilizacién “De mayor quiero
ser” y la inauguracién de nues-
tra pagina de Facebook: www.
facebook.com/FundacionSe-
cretariadoGitanoCantabria

EMPLEOQ

0 PERSONAS ATENDIDAS 529 i

GITANOS: 331 NO GITANOS
HOMBRES: 224 MUJERES: 305

i PERSONAS QUE HAN INICIADO ITINERARIO
. DE INSERCION LABORAL: 184

' GITANDS: 135 | NO GITANOS: 49
 HOMBRES: 92 | MUJERES: 92

§ CONTRATOS: 52

ITANOS: 27 | NO GITANOS: 25
- HOMBRES: 30 | MUJERES: 22

PROGRAMA DE DESARROLLO
DEL PUEBLO GITANO. Insercion
y orientacién laboral. Acceder.
Hemos ofrecido 6.225 horas de
formacion y 747 de practicas a
través de cinco acciones forma-
tivas.

RETOMANDO. Refuerzo de la
permanencia o el retorno al
sistema educativo de jévenes
gitanos sin motivacion para
prolongar su formacién.
BENEFICIARIOS: 10 PERSONAS
PRESUPUESTO: TRANSVERSAL

EDUCACION
PROMOCIONA. Programa de apo-

yo y orientacion educativa.
BENEFICIARIOS: 12 ALUMNOS, 12 FAMILIAS Y 7
CENTROS

PRESUPUESTO: 20.000 €

ROSA PEREZ

MEDIADORA:
CARMEN DUAL

RESPONSABLE DE ACCEDER:
RAUL PEREZ GONZALEZ

RESPONSABLES DEL PROMOCIONA: )
ANGELES SARO BALDOR Y VIRGINIA MARTIN

SEDE

C/José Maria Cossio, 31 bajo.
Santander, 39011

Tel. 942 322 281
rosa.perez(gitanos.org

EQUIPO HUMANO: 16 PERSONAS

B

n
GIMEIERNO
DE
CANTABEIA

AP TAA RSN I

35.\]‘“&\1 VER

L0 QUE HEMOS HECHO EN 2011

OCIO Y TIEMPO LIBRE. Actuacio-
nes de ocio y tiempo libre con
escolares.

BENEFICIARIOS: 200 PERSONAS

PRESUPUESTO: 24.000 €

EDUCACION DE PERSONAS
ADULTAS. Talleres de alfabetiza-
cion digital y lectoescritura.
BENEFICIARIOS: 38 PERSONAS

PRESUPUESTO: 5.300 €

INCLUSION SOCIAL

OBRAS DE INTERES SOCIAL'Y
GENERAL. Refuerzo a todos los
programas desarrollados duran-
te el 2011.

PRESUPUESTO: 42.206 €
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PAIS VASCO

PRESUPUESTO
474.785,21 €

PERSONAS ATENDIDAS:

PROGRAMAS
DESARROLLADQS:

MAS INFORMACION EN:
www.gitanos.org/pais_vasco

« COORDINADORA PROVINCIAL ARABA:
« NURIA DE LA CRUZ

+ COORDINADORA PROVINCIAL BIZKAIA:

+ MARIA DEL CARMEN PINEDO

+ COORDINADORA PROVINCIAL GIPUZKOA:
+ M2 JOSE RUBIO

+ EQUIPO HUMANO: 16 PERSONAS
3 VOLUNTARIOS: 1

LA FSG

En el Pais Vasco viven alrededor
de 14.000 personas gitanas que,
pese a vivir un importante y
continuo proceso de transfor-
macion, se siguen enfrentando
a importantes retos: el indice
de infravivienda es alto (sobre
todo en Bizkaia); hay un eleva-
do indice de abandono escolar
en Secundaria; en el trabajo, la
venta ambulante y la recogida
de chatarra siguen siendo acti-
vidades muy comunes.

Desde el nacimiento de la FSG
en el Pais Vasco nuestro objeti-

L0 QUE REMOS

HECHO EN 2011

> cceder

50

i PERSONAS ATENDIDAS: 570

GITANOS: 399 NO GITANOS 171
HOMBRES 373 MUJERES: 197

i PERSONAS QUE HAN INICIADO ITINERARIO
DE INSERCION LABORAL: 407

GITANOS: 310 NO GITANOS 97

HOMBRES j@edl] MUJERES: 187

i CONTRATOS: 227

. GITANOS: 114 | NO GITANOS: 113
- HOMBRES: 98 | MUJERES: 129

vo ha sido impulsar la inclusién
social de la poblacién gitana a
través de acciones centradas en
el acceso a la formacién pro-
fesional y al empleo (Acceder),
y la mejora de las condiciones
medias de vida. Ademas, hemos
emprendido otras acciones en
materia de educacién, salud,
vivienda, etc. que buscan dar
respuesta al conjunto de las ne-
cesidades de los gitanos vascos.

Para 2012 nos proponemos:
apostar por la formacién, visi-
bilizar mas nuestro trabajo, au-
mentar la firma de convenios y
afianzarnos como un referente.

EMPLEO

ACCEDER. Este ano hemos me-
jorado nuestros datos, logran-
do 227 contratos de trabajo.
Pusimos en marcha 19 cursos
de formacién.

MONOGRAFICO DE EMPLEO. For-
macion especifica para mujeres
gitanas que busca acercarlas al
mercado laboral.

BENEFICIARIOS: 35 MUJERES

CASA DE OFICIOS “ADIQUERANDO
ON SIKLARIPEN". Espacio de par-
ticipacion para la integracién a
través de la formacién y el em-
pleo. Itin erario modular forma-
tivo centrado en la especialidad
de mediacion intercultural.
BENEFICIARIOS: 12 JOVENES

PRESUPUESTO: 148.151,82 €

EDUCACION

EDUCACION PARA LA TOLERAN-
CIA. Dirigida a alumnado de 4°
de la ESO, gitanos y no gitanos.
BENEFICIARIOS: 20 PERSONAS

SEDES

ARABA

C/ Antonio Machado 48-52 Bajo
01010 Vitoria-Gasteiz (Araba)
Tfno: 945213 789

Fax: 945 213 796
fsgvitoria@gitanos.org

BIZKAIA

C/ San Diego n® 3 (C.P. Las Llanas])
48910 - Sestao (Bizkaia)

Tfno: 944 956 458

Fax: 944 722 202
fsgsestaof@gitanos.org

GIPUZKOA

Avd. Ategorrieta n°® 9 Bajo
20013- Donostia (Gipuzkoa)
Tfno: 943 297 879

Fax: 943 298 221
fsgsansebastian@gitanos.org

------------

IGUALDAD DE GENERO
ROM[ SINELO. Intervencién inte-

gral con mujeres gitanas.
BENEFICIARIAS: 12
PRESUPUESTO: 5.000 €

VIVIENDA

CONVENIO DE COLABORACION
CON SESTAO BERRI. Atiende las
necesidades especificas deriva-
das de realojos.

BENEFICIARIOS: 25 PERSONAS

PRESUPUESTO: 3.871 €

TALLER DE ALIMENTACION.
BENEFICIARIOS: 15
PRESUPUESTO: 759 €

PROMOCION DE LA CULTURA
FORMACION DE FORMADORES:

dirigido a profesionales de la
educacidn y trabajo social, son
sesiones que se imparten en
las respectivas universidades.
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CASTILLA -
LA MANCHA

PRESUPUESTO
1.422.386,96 €

PERSONAS ATENDIDAS:

NOICRVAN AN
DESARROLLADOS: 22

MAS INFORMACION EN:
www.gitanos.org/castilla_la_mancha

LA COMUNIDAD GITANA

En Castilla - La Mancha viven
aproximadamente 26.000
personas gitanas cuya situacion
social es muy diversa.

Pese a que en las tltimas dé-
cadas ha existido una sensible
mejora en sus condiciones de

LA FSG

Desde 2001, afio en el que nace
la FSG Castilla — La Mancha,
hemos desarrollado nuestra
actividad en diversas localida-
des, configurandose en 2006 un
mapa definitivo de actuacién
con presencia en todas las pro-

L0 QUE HEMOS
HECHO EN 201 1

> cceder

0

ISRIUSHEYaa NO GITANOS: 740

§ CONTRATOS: 207

PERSONAS ATENDIDAS: 961 #

[HOMBRES: 467 MUJERES: 494

iPERSONAS QUE HAN INICIADO ITINERARIO
¢ DE INSERCION LABORAL: 330

GITANOS: 255 I NO GITANGS: 75
HOMBRES: 161 | MUJERES: 169

I HOMBRES: 117 | MUJERES: 90

GITANOS: 153 I NO GITANGS: 54

COORDINADORA PROVINCIAL EN CIUDAD REAL:
MATILDE HINOJOSA SERENA

COORDINADORA PROVINCIAL EN ALBACETE:

* ENCARNACION BALLESTEROS SEVILLA

* COORDINADORA PROVINCIAL EN CUENCA Y
* GUADALAJARA:
MARISA MARTIN PEREZ

' COORDINADORA PROVINCIAL TOLEDO:

DIRECTOR TERRITORIAL
CARLOS RUIZ MARTIN

vida -gracias al acceso a los
sistemas de proteccién so-

cial, vivienda publica salud y
educacién-, una buena parte de
la poblacién gitana castellano
manchega se concentra aiin en
barrios con altas tasas de pre-
cariedad y continta constitu-
yendo una de las comunidades
mas vulnerables y en riesgo de

vincias. Poco a poco nos hemos
convertido en entidad referente
en el trabajo con la comunidad
gitana castellano manchega
gracias a una mision claray
definida institucionalmente,
desarrollada de forma estraté-
gica -atendiendo a las diversas
realidades- y puesta en marcha

EMPLEO

ACCEDER. Mantenemos un gran
volumen de acciones formativas
(20) con mas de 23.300 horas

de formacidn, de las cuales
6.800 han sido practicas. Mas de
180 personas gitanas de Castilla
— La Mancha se han formado en
un ano en el que hemos trabajo
con 83 empresas.

CONMETAS [CUENCA).Orienta-
cién, acompafiamiento y segui-
miento de la empleabilidad de
los niveles de intervencién 3 y 4
(Empleo) del itinerario indivi-
dualizado de insercién, dentro
del marco del Plan Local de
Inclusion Social de Cuenca.
BENEFICIARIOS: 50

PRESUPUESTO 34.877 €

CURSO DE AUXILIAR DE PELU-
QUERIA. Destinado a desem-
pleados y con baja cualificacion,
agrupada en la Modalidad III
del Programa de Formacién
Ocupacional de Castilla — La

EVA FERNANDEZ SIERRA

exclusion social y econdmica de
la region.

También siguen siendo victimas
de frecuentes practicas discrimi-
natorias que dificultan su acceso
a bienes y servicios en igualdad
de condiciones que el resto de
los castellano manchegos.

gracias a la creacion progresi-
va de alianzas, partenariado y
trabajo en red.

ALGUNOS DE NUESTROS LOGROS EN 2011 HAN SIDO:

-> MAS HORAS DE FORMACION EN NUESTRO
PROGRAMA ACCEDER.

-> EXPANSION DEL PROMOCIONA

Mancha, de la Consejeria de
Empleo.

BENEFICIARIOS: 17 ALUMNOS
PRESUPUESTO 18.600 €

AULA INFORMATICA (CUENCA).
Destinado a personas en exclu-
sién social. Se enmarca dentro
de la convocatoria de ayudas a
entidades sin 4animo de lucro
del area de SS.SS de la Diputa-
cién de Cuenca.

BENEFICIARIOS: 7 DIRECTOS 324 INDIRECTOS
PRESUPUESTO 2.050 €

CURSO DE SEGURIDAD VIAL Y CON-
DUCCION EFICIENTE (TALAVERA
DE LA REINA). Destinado a los des-
empleados de baja cualificacion,
agrupada en la Modalidad III del
Programa de Formacién Ocupacio-
nal de Castilla — La Mancha.
BENEFICIARIOS: 10 ALUMNOS

PRESUPUESTO: 32.500 €

CURSO DE ATENCION AL CLIEN-
TE (CIUDAD REAL]. Destinado
a personas desempleadas y de
baja cualificacion, agrupada en



EQUIPO HUMANO SEDES CUENCA TALAVERA DE LA REINA
C/ Fermin Caballero, N° 24 C/Cereria, N° 3, local 3
16004 Cuenca 45600 Talavera de la Reina

CIUDAD REAL (Sede territorial)
Paseo Carlos Erana, N° 4,
semisoétano.

13004, Ciudad Real

Tfno: 926 27 11 36

Fax: 926 27 10 47

Email: fsgciudadreal@gitanos.org

Tfno: 969 24 11 30
Fax: 9692411 31
Email: fsgcuenca@gitanos.org

[Toledo)

Tfno: 92572 17 90

Fax: 92572 17 91

Email: fsgtalavera@gitanos.org

TRABAJADORES: 48
%GITANUS: 16 NO GITANOGS: 32

PUERTOLLANO

C/ Los Navarros N° 1

13500, Puertollano (Ciudad Real)
Tfno: 926 41 41 00

Fax: 926 41 41 02

Email:
fsgpuertollano@gitanos.org

MUJERES:32 HOMBRES: 16 )

I :
VOLUNTARIOS: 27 ALBACETE

C/ Hermanos Quintero, N° 13
02002, Albacete

Tfno: 96722 09 75

Fax: 967 50 06 64

Email: fsgalbacete@gitanos.org

TR . W R ———
EN ENERO EL PROMOCIONA LLEGO A ALBACI

HEMOS ATENDIDO A 17 ALUMNOS Y 17 FAM

CON TRES CENTROS EUT\/OS DE LA CIUDAD.
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—> EXCELENTES RESULTADOS EN MATERIA DE
EDUCACION

APOSTAMOS POR LA FORMACION: EN 2011 IM-
‘ PARTIMOS MAS DE 23.300 HORAS DE FORMACION
Y 6.800 HORAS DE PRACTICAS EN ENTORNO REAL

-> LA PARTICIPACION DE MAS DE 3.200 PERSONAS 'F
EN NUESTROS PROYECTOS DE ACCION SOCIAL
COMUNITARIA.

—> LOS PASOS FIRMES DADOS EN EL DESARROLLO
DEL PLAN ESTRATEGICO DE VOLUNTARIADO DE
LA FSG CASTILLA - LA MANCHA 2010/2013.

la Modalidad III del Programa
de Formacidn Ocupacional de
Castilla — La Mancha.
BENEFICIARIOS: 20 ALUMNOS

PRESUPUESTO: 18.500 €

CURSO DE INFORMATICA (CIU-
DAD REAL). Agrupado enla
Modalidad III del Programa
de Formacidn Ocupacional de
Castilla — La Mancha.
BENEFICIARIOS: 17 ALUMNOS
PRESUPUESTO: 7.200 €

CURSO DE AUXILIAR DE CON-
GRESOS (PUERTOLLANDO). Agru-
pada en la Modalidad III del
Programa de Formacidn Ocupa-
cional de Castilla — La Mancha.
BENEFICIARIOS: 20 ALUMNOS

PRESUPUESTO: 13.275 €

CURSO DE MANTENIMIENTO

DE EDIFICIOS (PUERTOLLANGO).
Destinados a jévenes gitanos de
los barrios El Pino, El Carmen,
Caniabares y las 600.

BENEFICIARIOS: 10 ALUMNOS

PRESUPUESTO: 33.549 €

EDUCACION

PROMOCIONA. Programa de apo-

yo y orientacién educativa que
desarrollamos en Ciudad Real
y Albacete dirigido a jévenes
gitanos y a los distintos agentes
que participan en el proceso
educativo de los menores.
PRESUPUESTO: 50.255 €

CHICOS: 7

gPR\MARIA:Q SECUNDARIA: 18

FAMILIAS: 22
: CENTROS EDUCATIVOS: 9

AMPLIACION DEL HORARIO
ESCOLAR. PEBEM (ALBACETE).
Destinado al alumnado de los
centros escolares de los barrios
de Estrella y Milagrosa. Englo-

ba: dinamizacién de bibliotecas

escolares, refuerzo y apoyo
escolar, y tertulias.
BENEFICIARIOS: 118

PRESUPUESTO: 33.354 €

LOS ALCANZADOS CON INDITEX Y EL GRUPO CORTEFIEL

<3

-

EDUCACION DE ABULTGS. Apoyo

a ESPA en régimen a distancia,
castellano para extranjeros y
carnet de manipulador de ali-
mentos. En Albacete.
BENEFICIARIOS: 13 ALUMNOS

PRESUPUESTO: 7.940 €

ACCION SOCIAL
COMUNITARIA

DESARROLLO Y PROMOCION

DE LA COMUNIDAD GITANA. En
Albacete, La Roda, Hellin,
Ciudad Real, Puertollano y
Guadalajara. Proyectos de me-
diacién intercultural, difusién
de la cultura gitana, dinamiza-
cién juvenil, promocion de la
salud, aumento de niveles de

empleabilidad e intervencién en

el Ambito educativo.
BENEFICIARIOS: 535 DIRECTOS
PRESUPUESTO: 224.881 €

APRENDEME [ALBACETE).Edu-
cacion no formal para nifios y
jovenes

BENEFICIARIOS: 126

PRESUPUESTO: 50.000 €

JUVENTUD

CHAVOS BALGISI.NET (JUVEN-
TUD BELLA). Busca propiciar el
acercamiento y cooperacion de
los jovenes gitanos en espacios
comunes de participacion juve-
nil en Talavera de la Reina.
BENEFICIARIOS: 14

PRESUPUESTO 2.500 €

VOLUNTARIADO
VOLUNTARIADO FSG-CLM 2011.

Programa de planificaciény
ejecucion de actividades de
voluntariado de accién social
de la FSG en los Municipios
Castilla-La Mancha que de-
sarrolla 4 areas de actuacion:
Sensibilizacién, promocion,
apoyo y accidn institucional y
coordinacion.

VOLUNTARIOS: 27

BENEFICIARIOS INDIRECTOS: 327
PRESUPUESTO: 10.000 €
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2011 FSG
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LOS TERRITORIOS

CASTILLA'Y

LEON

PERSONAS ATENDIDAS:

PROGRAMAS

DESARROLLADOS: 25

MAS INFORMACION EN:
www.gitanos.org/casti

lla_y_leon

LA COMUNIDAD GITANA

Este ha sido un afo dificil para
la comunidad gitana de Cas-
tillay Le6n (26.500 personas)
a quien la crisis ha golpeado
duramente. Hemos visto como
retrocedia en muchos de los
avances conseguidos en in-
clusién social, en el acceso al
empleo, en la incorporacién

al sistema educativo, etc. Este
contexto ha llevado a retro-
ceder en términos de justicia
social, de cohesién territorial,

L0 QUE REMOS
HECHO EN 2011

> cceder

io

PERSONAS ATENDIDAS: 1. 52[] l‘

GITANOS 1.153 NO GITANGS: 367
HOMBRES 55.59 % MUJERES: 44.41 % :

4 : PERSONAS QUE HAN INICIADO ITINERARIO
DE INSERCION LABORAL: 540

GITANOS: 355 NO GITANOS: 185
HOMBRES: 53.33 % | MUJERES: 46.67 %

#§ CONTRATOS: 421

GITANOS: 58.91 % I NO GITANOS: 41.09 %
- HOMBRES: 55.58 % | MUJERES: 44.42 %

g - .;
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por lo que se hace mas patente
si cabe la falta de igualdad de
oportunidades y las situaciones
de discriminacién. Por ello, es
importante:

—> APOSTAR PORQUE EN EDUCAC/UN SE GARAN-
TICE QUE EL MAYOR NUMERO DE ALUMNADO
GITANO CONCLUYA CON EXITO LA SECUNDARIA

—> REDUCIR LA ALTA TASA DE DESEMPLEO DE
LA POBLACION GITANA Y APOSTAR POR UNA
FORMACION QUE MEJORE SUS POSIBILIDADES
DE ACCESO AL MERCADO LABORAL

—> DAR RESPUESTA A LOS FOCOS DE INFRAVIVIEN-
DA'Y CHABOLISMO QUE AUN EXISTEN, PESE A
LOS MUCHOS AVANCES

EMPLEO
ACCEDER. Se consolidaron 9

iniciativas de autoempleo, se fir-
maron 421 contratos y desarro-
llamos 33 acciones formativas
con 58.000 horas de formacién
y 12.000 de practicas.

TALLERES DE EMPLEO. Con dos
talleres: Aromali II Duplo (aten-
cién socio sanitaria a personas
dependientes) y Lombardo [
(auxiliares en viveros, jardines
y centros de jardineria)
PARTICIPANTES: 24 PERSONAS

PRESUPUESTO: 266.947,04 €

INSERENTA. Iniciativa de forma-
cién y empleo que busca mejorar
la empleabilidad con jévenes
beneficiarios de la Renta Garan-
tizada de Ciudadania (RGC) o
en riesgo de exclusion social.
BENEFICIARIOS: 13 PERSONAS

PRESUPUESTO: 15.000 €

AQUERANDO DROM (OFI).
Programa plurianual de pla-
nes integrales de orientacién,
formacién con compromiso de
insercion para desempleados.
BENEFICIARIOS: 60 PERSONAS.

PRESUPUESTO: 57.420 €

DIRECTORA TERRITORIAL: )

Me DEL MAR DEL FRESNO GARCIA
COORDINADORA PROVINCIAL DE BURGOS:
ANA MARIA SEDANO BERNAL )
COORDINADORA PROVINCIAL DE LEON:

IRENE VELADO FERNANDEZ

COORDINADORA PROVINCIAL DE PALENCIA:
RAQUEL GARCIA PARIS

COORDINADORA PROVINCIAL DE SALAMANCA:
MARIA DOLORES MOLINA ALONSO
COORDINADOR PROVINCIAL DE SEGOVIA:

LUiS MARTINEZ CUADRADO

COORDINADORA PROVINCIAL DE VALLADOLID:
MARIA DOLORES VILLARRUBIA MERINO
COORDINADORA PROVINCIAL DE ZAMORA:
ANA BELEN PRADA

LA FSG

La FSG en Castillay Le6n se
ha convertido en un referente
en intervencién con poblacién
gitana, no sélo por nuestra red
territorial sino por nuestro
modelo de trabajo integral. En
2011, nuestro trabajo se ha cen-
trado fundamentalmente en:

— EMPLEQ. CON LA PUESTA EN MARCHA DE LA
EMPRESA DE \NSERCIIDN “UZIPEN CASTILLA
LEON’, LA AMPLIACION DE NUESTRO TRABAJO
CON PERCEPTORES DE RENTAS MINIMAS -CON
DOS NUEVOS PROGRAMAS EN COLABORACION

AQUERANDO DROM (OFI) para
personas inmigrantes.
BENEFICIARIOS: 15 PERSONAS
PRESUPUESTO: 38.745 €

IMPLANTA (PCPI). Programa de
cualificacién profesional inicial,
dirigido a menores de 25 afios.
BENEFICIARIOS 15 ALUMNOS

PRESUPUESTO: 29.889 €

COMPENSA. Desarrollo de itine-
rarios individualizados y perso-
nalizados de insercién sociola-
boral en Palencia para personas
en riesgo o exclusion social, que
sean perceptores de RGC.
BENEFICIARIOS: 14 PERSONAS

PRESUPUESTO; 8.000 €

PROGRAMA DE LA FUNDACION
“LA CAIXA”. Proyecto de mejora
de la empleabilidad para pobla-
cién gitana perceptora de RGC.
Trabajo integral tanto desde la
parte social como laboral y de
sensibilizacion.

BENEFICIARIOS: 24

PRESUPUESTO: 26.000 €

CAMELAMOS MURABAR. Mejora
de la empleabilidad juvenil.
BENEFICIARIOS: 25 PERSONAS

PRESUPUESTO: 7.500 €



EQUIPO HUMANO

TRABAJADORES: 37

%GITANOS: 9 NOGITANOS: 28

HOMBRES: 6

MUJERES: 31
VOLUNTARIOS : 40

GITANOS: 16 NO GITANOS: 34
UJERES: 27 HOMBRES: 13

CON LOS SERVICIOS SOCIALES- Y LA CONTINUI-
DAD DE LOS TALLERES DE EMPLEQ.

- EDUCACI[']N,. CON LA LLEGADA DEL PROMO-
CIONAALEON Y LA REORIENTACION DE LAS
INTERVENCIONES EDUCATIVAS PARA QUE MAS
ALUMNOS ACABEN LA SECUNDARIA.

—> VIVIENDA. 2011 HA SUPUESTO EL FIN DE LOS
ASENTAMIENTOS SEGREGADOS EN SEGOVIA.

SEDES

VALLADOLID (Sede Territorial)

C/ Verbena, 6 bajo

47005, Valladolid

Telf.: 983 219622

Fax: 983 219623

e-mail: fsgvalladolid@gitanos.org

BURGOS

C/ Manuel Altolaguirre, 22 bajo
09007 Burgos

TUf: 947 242425

Fax: 983 242183

e-mail: fsgburgos@gitanos.org

LEON

C/ Cardenal Cisneros, 65
24010 Leon

TIf: 987 276600

Fax: 987 276601

e-mail: fsgleon@gitanos.org

PALENCIA

C/ Travesia del Secretario Vazquez, 1-2°B
34001 Palencia

TUf: 979 706073

Fax: 979 706491

e-mail: fsgpalenciafgitanos.org

SALAMANCA
C/ Santa Clara, 15 planta baja
37001 Salamanca

L
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TIf: 923 280985
Fax: 923 280969
e-mail: fsgsalamanca(@gitanos.org

SEGOVIA

Centro Civico San Lorenzo

C/ Anselmo Carretero, s/n
40003 Segovia

TIf / Fax: 921 435241

e-mail: fsgsegovia@gitanos.org

ZAMORA

Avda. Requejo, 24, Portal 3-4
49029 Zamora

TUf / Fax: 980 512727

e-mail: fsgzamora@gitanos.org
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2011 HA SUPUESTO EL FIN DEL CHABOLISMO EN SEGOVIA. CON EL DESMANTELAMIENTO DEL ASENTAMIENTO DE CARRETERA DE MADRONA
SE CIERRA UNA ETAPA DE MAS DE 30 ANOS, LOS ULTIMOS SEIS CON UNA PARTICIPACION MUY ACTIVA DE LA FSG.

PARA LA FSG EN CASTILLA Y LEON 2011 HA SUPUESTO UN AVANCE EN MATERIA DE EMPLEO Y FORMACION GRACIAS
A LA CREACION Y PUESTA EN MARCHA DE LA PRIMERA EMPRESA DE INSERCION, “UZIPEN CASTILLA LEON” CUYO

OAEDR. Dentro del programa
Formados de la Diputacién

de Salamanca. Dos acciones
formativas plurianuales para
personas en riesgo de exclusion.
BENEFICIARIOS: 30 ALUMNOS

PRESUPUESTO PLURIANUAL: 9.600 €

EDUCACION
PROMOCIONA. Orientado a favo-

recer la normalizacién educa-
tiva del alumnado gitano para
conseguir tasas mas altas de
éxito en Primaria y Secundaria.
BENEFICIARIOS: 58 ALUMNOS, 53 FAMILIAS Y
35 CENTROS

PRESUPUESTO: 88.032 €

APRENDER A CHANELAR. Reduce
el abandono escolar temprano.
BENEFICIARIOS: 254 NINOS Y NINAS
PRESUPUESTO: 13.200 €

SALUD
INTERVENCION SOCIO FAMILIAR. En

colaboracion con las diputaciones
de Burgos, Le6n y Valladolid. Fo-
mento del tejido asociativo de los
ntcleos y atencién de situaciones
de exclusion social y residencial.
BENEFICIARIOS: 345 PERSONAS
PRESUPUESTO: 34.850,36 €

0BJETO SOCIAL SON LAS REFORMAS Y MANTENIMIENTO, AS| COMO LA LIMPIEZA'Y LOS SERVICIOS AUXILIARES.

INTERVENCION INTEGRAL EN
LA COMUNIDAD GITANA CON
PROBLEMAS DE AUDICION. Para
favorecer su normalizacién
socioeducativa.

BENEFICIARIOS: 91 PERSONAS

PRESUPUESTO: 18.850 €

PROGRAMA DE SALUD. Accio-
nes de mejora de las condicio-
nes de salud.

BENEFICIARIOS: 215 PERSONAS
PRESUPUESTO: 10.000 €

PROGRAMA DE ACCION SOCIAL
(0IGS). Intervencién socio
familiar.

BENEFICIARIOS: 358 PERSONAS.
PRESUPUESTO: 149.573,73 €

CONVENIO DE COLABORACION
CON EL AYUNTAMIENTO DE
ARANDA DE DUERO. Acompafia-
miento de las familias gitanas
que padecen exclusién social
BENEFICIARIOS: 732

PRESUPUESTO: 18.000 €

INCLUSION SOCIAL
INTERVENCION SOCIAL EN ZA-

MORA. Prevencién y reduccién
del abandono escolar temprano
mejora de la empleabilidad y

la igualdad de oportunidades.
BENEFICIARIOS: 153 USUARIOS
PRESUPUESTO: 46.191 €

INMIGRACION

INTERVENCION CON FAMILIAS
GITANAS DEL ESTE DE EUROPA.
Fomenta la inclusién social y
laboral. Se lleva a cabo en varias
localidades de Burgos.
BENEFICIARIOS: 51 PERSONAS

PRESUPUESTO: 15.000 €

VIVIENDA

ACOMPANAMIENTO SQCIAL A
FAMILIAS EN SITUACION DE
EXCLUSION RESIDENCIAL. Diri-
gido a las familias gitanas de los
nucleos chabolistas de Carrete-
ra de Madrona y el Tejerin, en
Segovia. (Ver pag. 55)
BENEFICIARIOS: 288 PERSONAS

PRESUPUESTO: 52.000 €

IGUALDAD DE GENERO

ESCUELAS DE DESARROLLO
PERSONAL. Busca la mejora de
las condiciones de empleabili-
dad de las mujeres gitanas.
BENEFICIARIOS: 109 USUARIAS.
PRESUPUESTO: 25.000 €

JUVENTUD

VIl JORNADAS PROVINCIALES DE
JUVENTUD. Bajo el lema: “Volun-
tariado, una forma de participar’
BENEFICIARIOS: 50 PERSONAS.

PRESUPUESTO: 1361,86 €

CONSTRUYENDO UN ESPACIO
CULTURAL. Proyectos de inter-
culturalidad e integracién social.
BENEFICIARIOS: 14 PERSONAS

PRESUPUESTO: 1.065 €

JUVENTUD EN ACCION (3CYL).
Accién 1.2 Iniciativa Juvenil,
“Camelamos Chanelar, Quere-
mos Saber” ejecutada por los
propios jovenes bajo tutoria.
BENEFICIARIOS: 59 JOVENES

PRESUPUESTO: 7.500 €

VOLUNTARIADO

SERVICIO DE VOLUNTARIADO
EUROPEQ. (Programa Juventud en
Accién). Programa de voluntaria-
do europeo en el que somos enti-
dad de acogida y envio. En 2011
se nos aprobaron dos proyectos y
hemos acogido a una voluntaria
italiana, otra Polaca, y otra Belga.
PRESUPUESTO: 14.485 €
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COORDINADORA EN SABADELL:
FRANCISCA MAYA HEREDIA

COORDINADORES EN BARCELONA:
SOLEDAD SOTO Y GERARDO TIRADANI

CATALUNA

AREA DE EMPLEO Y FORMACION
AREA DE ACCION SOCIAL Y COMUNITARIA

LA COMUNIDAD GITANA
PRESUPUESTO

L blacién gi la-
700.287 € n: Fl?na? ;;ggotggﬁs?r‘lt:s? es
PERSONAS ATENDIDAS: heterogénea y diversa, y en los

7 ultimos anos ha experimentado

sensibles mejoras en sus con-
PROGRAMAS

diciones de vida, aunque sigue
habiendo muchos retos.

DESARROLLADOS: 23

MAS INFORMACION EN:
www.gitanos.org/cataluna

En educacién, pese a una esco-
larizacion casi total en educa-
cién Infantil y Primaria, sigue
habiendo altos porcentajes de
analfabetismo, una presencia
minima en la universidad y un

L0 QUE HEMOS

HECHO EN 2011

PERSONAS ATENDIDAS: 1.304 i

GITANOS: 464 NO GITANOS: 188
HOMBRES: 276 MUJERES: 376

: PERSONAS QUE HAN
I' INICIADO ITINERARIO DE
- INSERCION LABORAL: 410

GITANOS: 286 NO GITANOS§. 124
HOMBRES: 175 [Y[NIaa R

BUSCANGS EN FACEBOOK

§ CONTRATOS: 220

 GITANDS: 68 | NO GITANOS: 42
 HOMBRES: 37 | MUJERES: 73

DIRECTORA TERRITORIAI
CARMEN MENDEZ LOPEZ

alto abandono en Secundaria.

Atn persisten demasiados ba-
rrios en los que se concentra po-
blacién gitana yendo en contra
de la convivencia intercultural.
Y son muchas las personas gita-
nas con problemas para acceder
auna vivienda o al mercado

de trabajo ordinario, fruto de
situaciones de discriminacién

y desigualdad acompariadas de
una baja cualificacién. Des-
igualdad y exclusién que se ha
incrementado siempre en perio-
dos de crisis como el actual.

EMPLEO
ACCEDER. Los resultados obteni-

dos confirman que el Acceder es
una de las iniciativas de inclu-
sién mas eficaces y estables.

RMI. Dirigido a mujeres gitanas
perceptoras de la Renda Mini-
ma de Insercién de Montcada
i Reixac. Itinerario formativo
de dos afios para mejorar su
empleabilidad.

BENEFICIARIOS: 10 MUJERES

PRESUPUESTO: 18.983,68 €

“CAIXA-INCORPORA”. Inser-
cién laboral de personas en
situacion de exclusién social

y la implicacién del tejido
empresarial en la practica de la
responsabilidad social corpo-
rativa (RSC).

120 PARTICIPANTES, 41 EMPRESAS VISITA-
DAS, 15 VINCULADAS Y UN CONVENIO
PRESUPUESTO: 10.833,33 €

XARXA ORIENTA: Orientacién y
apoyo a la insercién de grupos
en situaciéon de vulnerabilidad:
acciones integradas.
BENEFICIARIOS: 75

PRESUPUESTO: 50.213,14 €

LAFSG

La FSG en Catalufa ha sido en
2011 un referente del trabajo
con y para las gitanas y los gita-
nos catalanes.

Cada vez son més las perso-

nas que se acercan a nuestras
oficinas para incorporarse a los
itinerarios de acceso al mercado
laboral. A pesar del dificil pano-
rama, los resultados obtenidos
por las intervenciones en el area
de empleo confirman el éxito
del Acceder.

JOVES AMB FUTUR. Tutoriza-
cién y seguimiento de jovenes
de 16 a 25 afnos desempleados.
Fase técnico-profesional mas
contratos de formacion.
BENEFICIARIOS: 32

PRESUPUESTO: 9.375 €

ECOTUR — HOSTESSES. Desti-
nado a formar profesionalmen-
te a jovenes gitanos, especial-
mente desempleados, como
auxiliares de congresos.
FACTURACION 6.207,20 €

ACCIONES FORMATIVAS. MONT-
CADA-REIXAC (2010-2011) Un
curso de tintoreria y plancha
(140 h.) y otro de limpieza in-
dustrial (140 h.).

BENEFICIARIOS: 14 MUJERES Y 12 HOMBRES
PRESUPUESTO: 32.406 €

SALUD
MEDIACIO INTERCULTURAL.

Acompafiamiento socio-sanita-
rio y mediacién intercultural a
la comunidad gitana del Este.
BENEFICIARIOS: 67 FAMILIAS

PRESUPUESTO: 9.200 €



EQUIPO HUMANO

TRABAJADORES: 27

GITANOS: 8 NO GITANQS: 19

UJERES: 17 HOMBRES: 10

I PERSONAS EN PRACTICAS: 2
N VOLUNTARIOS: 3

En educacién, hemos continua-
do con la promocién educativa
de los gitanos inmigrantes
procedentes de la Europa del
Este; ademas, el Promociona,

en Sabadell, ha visto cumplidos
sus objetivos de reduccién del
abandono escolar prematuro.

En salud, gracias a un pro-
grama con la Conselleria y la
Diputacié6 de Barcelona, hemos
hecho acompafiamientos socio-
sanitarios y educacion en salud,
un proyecto que continuara
gracias al apoyo de “la Caixal

VIVENDA
0 KER LE ROMA. Cesién de una

vivienda a una familia gitana
procedente del Este de Euro-
pay soporte para facilitar su
inclusién social. Cedido por la
Fundacién Rose de la CAM.
BENEFICIARIOS: 5 PERSONAS

PRESUPUESTO: 1.200€ + 1.200€ DE APORTA-
CIGN DE LAS FAMILIAS

EDUCACION
PROMOCIONA. Busca favorecer

la normalizacion educativa del
alumnado gitano para conse-
guir tasas mas elevadas de éxito
académico en el ultimo ciclo de
Primariay enla ESO.
BENEFICIARIOS: 21 ALUMNOS, 15 FAMILIAS Y 6
CENTROS. PRESUPUESTO: 24.000 €

PROINFANCIA REFORC. Aulas
de refuerzo escolar vincula-
das al trabajo realizado en las
aulas ordinarias.

BENEFICIARIOS: 127 SERVICIOS, 75 EN BIENES
PRESUPUESTO: 132.459,33 €

SUPORT A L'ESCOLARITZACIO:
Busca garantizar de forma
progresiva la escolarizacién

SEDES

BARCELONA (SEDE CENTRAL)
C/ Segadors, 2, 6a planta
08030, Barcelona

Tel.: 93274 55 82

Fax: 93 274 55 83
fsgbarcelona@gitanos.org
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an Ajuntament Dipusiacis
SABADELL Ajuntament {& de Barcalona lﬁ' de Sabadell O i munipks
Carretera de Barcelona, 208, B
08205, Sabadell
Tel.: 93710 50 30 o
Ganeralitat
Fax: 93 710 50 31 Ohbra Social |
I AL L ¥ de Catalunya

fsgsabadell@gitanos.org
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SALID/—\ ALT TIBIDADO CON EL GRUPO

6ptima de los ninos gitanos de
Europa del Este residentes en
Badalona y Santa Coloma.
BENEFICIARIOS: 110 MENORES
PRESUPUESTO: 36.500 €

CONTES RROMANE. Difusion de
cuentos y leyendas populares
gitanas para acercar la realidad
gitana al ambito escolary ala
sociedad en general.
BENEFICIARIOS: 1500 Y 120 PROFESORES
PRESUPUESTO: 25.825 €

INTERVIDA. Refuerzo educativo
y acompafnamiento social a
familias gitanas procedentes
de Europa del Este.

BENEFICIARIOS: 103 MENORES

PRESUPUESTO: 12.500 €

GITANOS DEL ESTE

Fomento de la Integracion de
Gitanos del Este.
PRESUPUESTO: 10.473,50 €

ACCION SOCIAL
COMUNITARIA

INTERVENCION COMUNITARIA
EN EL BARRIO DE SANT ROC.

Mejorar los procesos de par-

LA CRISIS ESTA FRENANDO LOS AVANCES
."‘-‘l CONSEGUIDOS EN LOS ULTIMOS ANOS POR LA
- COMUNIDAD GITANA, QUE SE ENFRENTA A VARIOS

. RETOS EN MATERIA DE EDUCACION EMPLEO,
VIVIENDA... RETOS QUE REQUIEREN DE LA
ATENCION DE LA SOCIEDAD EN GENERAL Y DE LOS
PARTIDOS POLITICOS, EN PARTICULAR. SIGUE
EXISTIENDO LA NECESIDAD Y LA DEMANDA DE LA
NO UNIFORMIZACION DE LAS PERSONAS GITANAS,

- DE PONER EN EVIDENCIA LAS SITUACIONES DE

MARGINALIDAD EXTREMA QUE VIVEN ALGUNAS,
MAS ALLA DE LAS SITUACIONES PUNTUALES, DE
LOS INTERESES POLITICOS 0O MEDIATICOS.

POR TODO ELLO, CREEMOS QUE NO SON MOMENTOS
PARA HACER RECORTES EN GASTO SOCIAL. ES
TIEMPO DE APOSTAR POR UNA POLITICA CLARAY
PRECISA QUE GARANTICE UNAS CONDICJONES DE
VIDA DIGNAS PARA TODA LA CIUDADANIA.

ticipacién de los actores que
viven o trabajan en el barrio
de Sant Roc, Badalona.
PRESUPUESTO: 10.797 €

JUVENTUD
DIVERSE WORLD (COINED).

Proyecto educativo internacio-
nal para difundir la cultura de
minorias étnicas

BENEFICIARIOS: 25

PRESUPUESTO: 2.000 €

IGUALDAD DE GENERO
PLA DE BARRIS SABADELL.

Acompafamiento, formacién y
promocién de jévenes gitanas
de la zona sur de Sabadell.
USUARIOS: 15

PRESUPUESTO: 12.000 €

EMPOW-AIR. Proyecto interna-
cional financiado por la iniciativa
comunitaria Daphne, coordinado
por SURT y desarrollado con la
colaboracion de varias organiza-
ciones sociales para investigar la
violencia machista que se da entre
minorias étnicas en nuestro pais.
PRESUPUESTO: 17.429.60 € (2011/13)

IGUALDAD DE TRATO

JORNADA GITAN@S
CIUDADAN@S. Reflexion sobre
los derechos basicos con la
participacion, entre otros, de la
Fiscalia Antidiscriminacién y
el distrito de Sant Andreu.
USUARIOS: 120.

PRESUPUESTO: 4.500 €

ACCESO A LA CIUDADANIA DE
LOS GITANOS INMIGRANTES.
Cuenta con dos lineas: la de-
teccion y la atencidn bésica.

COMUNICACION, Y
SENSIBILIZACION

CAMPANA DE EDUCACION.
Presentacion de la campana “De
mayor quiero ser” a la que asis-
tieron todas las entidades gitanas
dela ciudad y 250 personas.

SERVICIO DE MEDIADORES DE
PISCINAS MUNICIPALES EN
SABADELL. Prevencién de
situaciones de conflicto
MEDIADORES: 5

BENEFICIARIOS: 2.000

PRESUPUESTO: 37.220,29€
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LA COMUNIDAD GITANA desigualdad en educacién, em- LA FSG

PRESUPUESTO ) ‘ . pleoy cualiﬁca'c%én profesional,
2112.693 £ En la Comunidad Valenciana vi- acceso a una vivienda, etc. En 2011, desdela FSG en la

ven alrededor de 65.000 perso- Comunidad Valenciana hemos
RIS 0 ANSTANR = [ IDJAYSE Y nas gitanas — aproximadamente En estos momentos podemos  visto aumentar las consecuen-
7 un 9% del total- distribuidas decir que la mayoria de los gita- cias de una profunda crisis
" por las tres provincias, aunque  nos valencianos estd por debajo que también ha afectado a
PROGRAMAS es en Alicante donde se concen- de los niveles de vida medios la comunidad gitana valen-
DESARROLLADOS: 50 tra un mayor nimero. del resto de los c1qdadanos yse cianaynos ha enf}'entado a
enfrenta a una serie de retos que una dificil situacién a la que
G [T R A pesar de haber mejorado sen- les impiden salir de su situacién hemos tenido que adaptarnos,
www.gitanos.org/andalucia siblemente en los ultimos afios, de exclusién. priorizando nuestras lineas de
BUSCANOS EN FACEBOOK la situacién de esta minoria en intervencion.
la Comunidad Valenciana ha
sufrido un retroceso impor- Hemos hecho especial hinca-
tante debido a los azotes de la pié en el empleo y la for-
actual crisis econémica. Se han macion, a través del Acceder,
recrudecido las situaciones de y hemos seguido con una

L0 QUE HEMOS HECHO EN 2011

0 PERSONAS ATENDIDAS: 1.677 i

| GITANOS: 1.203 NO GITANOS: 474
HOMBRES: 780 MUJERES: 897

i PERSONAS QUE HAN INICIADO ITINERARIO DE INSERCION LABORAL: 626

| GITANOS: 400 NO GITANOS:
| HOMBRES: 292 MUJERES: 334

§ CONTRATOS: 459

I | GITANOS: 292 | NO GITANOS: 167

] . HOMBRES: 153 | MUJERES: 306




EQUIPO HUMANO

TRABAJADORES: 95

%GITANDS: 29 NO GITANOS: 66

MUJERES: 64 HOMBRES: 26

PERSONAS EN PRACTICAS: 9
VOLUNTARIOS: 25

apuesta fuerte por la educa-
cion centrada, sobre todo, en el
impulso de acciones dirigidas a
la prevencién del abandono de
las aulas y a favorecer el éxito
escolar.

Otro aspecto a destacar en 2011
es el trabajo en red y la partici-
pacién de la FSG de la Comuni-
dad Valenciana en la Xarxa per
L’inclusié Social. EAPN-CV.

Hemos contado, ademas, con

el apoyo de la iniciativa privada
como el recibido de Obra Social
Caja Mediterraneo, la Fun-
dacién “la Caixa” a través del

EMPLEO
ACCEDER. Dirigido a facilitar el

acceso al empleo y la formacién
de la poblacién gitana.
PRESUPUESTO: 578.731,25 €

CAM ROMI. Financiado por Caja
Mediterraneo estd destinado a
la insercién laboral de mujeres
gitanas a través de acciones
formativas.

BENEFICIARIAS: 191 MUJERES

PRESUPUESTO: 80.700 €

INCORPORA. Elche. Alicante.
Fundacién “la Caixa”,
BENEFICIARIOS: 100.

CONTRATACIONES: 40

CONVENIOS CON EMPRESAS: 40

PROGRAMA EMPLEQ.
Fundacién Bancaja.
BENEFICIARIOS: 90 PERSONAS
CONTRATACIONES: 17.
PRESUPUESTO: 80.000 €. SERVEF

PROGRAMA DE EMPLEO PUBLICO
DE INTERES SOCIAL.
CONTRATACIONES: 15

PRESUPUESTO: 101.872,72 €

CASTELLON

SEDES

VALENCIA (Sede central)
Concha Espina, 7 Bajo
46021 Valencia

Tfn: 963 69 99 40

Fax: 963 69 19 89 ELCHE

Plaza Juez Borrull N° 1
Entresuelos 2y 3
12003, Castellon
Tfno: 964 22 04 54
Fax: 964 22 0427

Manuel Vicente Pastaor, 28.

ALICANTE

Monsefnor Romero, 3 Local
03010, Alicante

Tfno: 9652579 83

Fax: 965257993

03206, Elche

Tfno: 965 43 50 52
Fax: 965 43 72 85

LA COMA (Paterna)

Ajuntamernt o ELX

9

Burriana, 59, Bajo dcha.
Barrio La Coma. Paterna

Tfno: 96390 13 71

Berver

Fax: 96380 13 71

programa Caixa Proinfanciay el
Programa de Intervencion Comu-
nitaria Intercultural; y el apoyo
de la Obra Social de Bancaja al
programa Acceder y al Programa
de Gitanos del Este. Las relacio-
nes con las diferentes adminis-
traciones autondmicas y locales,
se han desarrollado en buena
dindmica de colaboracién.

OTROS PROGRAMAS DE EMPLEQC.
Desarrollamos otros programas
de empleo subvencionados por
el Servicio Valenciano de Em-
pleo y Formacién de la Conse-
lleria de Economia, Hacienda

y Empleo de la Generalitat
Valenciana (SERVEF):

Talleres de formacién e inser-
cion laboral:

actividades de venta libre
(Elche), Servicios Auxiliares de
Estética (Valencia) y permiso de
conduccién tipo B.

ALUMNOS: 30

PRESUPUESTO: 135.000 €

Talleres formativos para la
contratacion:

Un curso de ‘Monitor de activi-
dades de tiempo libre infantil y
juvenil’ (Valencia); dos de ‘Mo-
nitor sociocultural’ (Valencia

y Alicante) y uno de ‘Monitor
deportivo (Alicante).

ALUMNOS: 40

PRESUPUESTO: 190.472 €

I'T'-{ [HPLITAL ||5
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EN NOVIEMBRE, JUNTO CON LOS OPERADORES DEL PROGRAMA

~ OPERATIVO, REALIZAMOS EN VALENCIA UN SEMINARIO SOBRE
= “EMPLEQ Y COLECTIVOS VULNERABLES” CON GRAN REPERCUSION
| EN EL QUE CONTAMOS CON EL PRESIDENT DE LA GENERALITAT.

Planes integrales de empleo
MOTIVAT.
Itinerarios de empleo.

Planes integrales exclusién.
Itinerarjos de empleo con 300
y 90 inserciones.

Acciones OPEAS.
Orientacién laboral.

EDUCACION
PROMOCIONA. Busca favorecer

la normalizacién educativa del
alumnado gitano para conse-
guir tasas mas elevadas de éxito
académico.

PRESUPUESTO: 26.280 €

NUMERQ DE ALUMNOS: 43

tiiiiiH i

{CHICAS: 23

I

PRIMARIA: 19 SECUNDARIA: 24

CHICOS: 20

FAMILIAS: 35
CENTROS EDUCATIVOS: 19

EN 2011 LA FSG DE LA COMUNIDAD
VALENCIANA LOGRO LLEGAR A 7.450
A PERSONAS GRACIAS AL DESARROLLO
- DE 50 PROGRAMAS

PROYECTO EXPERIMENTAL
COMPENSATORIA. Tiene como
objetivos: la integracién social
y escolar, la disminucién del
absentismo, la cooperacién y el
trabajo individual en los dife-
rentes ambitos, el desarrollo de
la competencia social, la aper-
tura de futuras vias de estudio,
la formacién profesional y la
insercién en el mundo laboral.
BENEFICIARIOS: 50 ALUMNOS DE 5 INSTITUTOS
PRESUPUESTO: 15.000 €

RACO MAGIC. Intervencion so-
cioeducativa con menores.
BENEFICIARIOS: 50

PRESUPUESTO: 21.800 €

PROYECTO DE NORMALIZA-

CION EDUCATIVA. Actividades
extraescolares en los Centros
Casalarga y Virgen del Remedio
de Alicante

BENEFICIARIOS: 160 NINOS.

PRESUPUESTO: 17.222,22 €



ALFABETIZACION ADULTOS.
Para conseguir el graduado de
Secundaria.

BENEFICIARIOS: 159 PERSONAS

Entre las diferentes acciones
educativas que realizamos,
destacamos, ademas: el refuer-
zo educativo, las actividades
extraescolares, la formacién y
el asesoramiento a los profe-
sionales de la educacién y la

ambitos de actuacion priorita-
rios son: la educacidn y la salud.
Se desarrolla en Valencia y en el

Barrio de la Coma (Paterna).

BENEFICIARIOS: 1.400 PERSONAS Y 800 FAMI-

LIAS. 2.700 AYUDAS.
PRESUPUESTO: 491.962 €

INTERVENCION COMUNITARIA
INTERCULTURAL (ICI). Busca
generar un modelo de inter-
vencioén social que sirva para

En total hemos llegado a 1.733
personas. Mencionar, por
ejemplo.

BRUJULA ROMANO SASTIPEN.
Sensibilizacion sobre drogode-
pendencias.

BENEFICIARIOS: 225 PERSONAS
PRESUPUESTO: 3.900 €

KAMELAMOS GUINAR. Programa
de prevencién del VIH.

IGUALDAD DE GENERO

Los programas de igualdad

de género van dirigidos ala
promocioén de la mujer gitana,
de modo que le permitan salir
de su doble marginacién: como
mujer y como gitana. Se persi-
gue potenciar la capacidad de
busqueda de su propio desarro-
llo. En total hemos llegado con
acciones directas a 721 muje-

formacién de adultos. En total,
en 2011 hemos llegado a 523
nifnos y jévenes gitanos y a 159

impulsar procesos de mejora
de desarrollo local, capacitar al
conjunto de la sociedad y preve-

BENEFICIARIOS: 40 PERSONAS
PRESUPUESTO: 2.225 €

res. Algunos de estos progra-
mas, son:

adultos. nir situaciones de conflictividad DROM SASTIPEN. Prevencién de CUARTO MUNDO. Intervencién
social. Se ha puesto en marcha  drogodependencias con mujeres gitanas

ACCION SOCIAL en La Coma (Paterna). BENEFICIARIOS: 1.733 PERSONAS BENEFICIARIOS: 10 MUJERES

COMUNITARIA BENEFICIARIOS: 200 PERSONAS PRESUPUESTO. 16.000 € PRESUPUESTO: 10.058 €

PRESUPUESTO: 155.000 €

SALUD

INMIGRACION
PROGRAMA GITANQGS DEL ESTE.

Acciones integrales encamina-
das a la mejora de las condicio-
nes de vida y empleabilidad de
las personas gitanas proceden-
tes de los paises del Este.
BENEFICIARIOS: 592 PERSONAS
PRESUPUESTO: 55.000 €

INTERVENCION INTEGRAL CON
POBLACION GITANA. Con una
metodologia basada en el
desarrollo comunitario en los
barrios de San Lorenzo (Cas-
tellén), La Coma (Paterna-
Valencia) y Virgen del Carmen
(Alicante).

BENEFICIARIOS: 1.446 PERSONAS
PRESUPUESTO: 63.900 €

JORNADAS SOBRE LA PROMO-
CION DE LAS MUJERES GITANAS
A LO LARGO DE LA VIDA.
PARTICIPANTES: 350 PARTICIPANTES
PRESUPUESTO: 10.830 €

Son muchas las acciones en
materia de salud desarrolladas
en 2011. Destacan: ,
TALLER ROMI. Apoyo psicosocial
BENEFICIARIOS: 10 MUJERES

PRESUPUESTO: 7.020 €

= ACCIONES DE PROMOCION DE LA SALUD

- ACTIVIDADES DE PREVENCION Y SENSIBILIZA-
CION DE LA POBLACION GITANA CON RESPECTO
ALSIDA

~> PREVENCION DE DROGODEPENDENCIAS

~> FORMACION DE AGENTES DE LA SALUD

PROGRAMA CAIXA PROINFANCIA. - PROGRAMAS DE SALUD MENTAL.

FUNDACION “LA CAIXA”. Apoyo

alainfancia y a la familia. Sus

INCLUSION Y PROMOCION DE LA
MUJER GITANA. Ayuntamiento
de Alicante. 469 mujeres.
PRESUPUESTO: 23.800 €.

-
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CAJERAS

v

VARIAS JOVENES GITANAS FINALIZARON
CON EXITO EL CURSO DE CAJERAS TPV,
ARCADQ DENTRQ DEL ACCEDER.
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INFORME ANUAL
2011 FSG
ACTIVIDAD EN
LOS TERRITORIOS

MADRID

PROGRAMAS
DESARROLLADQS: 26

MAS INFORMACION EN:
www.gitanos.org/madrid

LA COMUNIDAD GITANA

En la Comunidad de Madrid
viven alrededor de 70.000
personas gitanas. A pesar de
los avances, quedan metas por
conseguir. Mas de siete de cada
diez gitanos mayores de 15
afios son analfabetos absolutos
o funcionales. El reto para los
mas jovenes estd en la Secunda-

7

LA FSG

Nuestros logros en 2011:

DIRECTOR TERRITORIAL:
EDUARDO CONEJO ABIL

ADJUNTAA LA DIREFCI()N TERRITORIAL:
ROCIO GARCIA GARCIA

RESPONSABLE DE VALLECAS:
DAVID DE MIGUEL

RESPONSABLE DE VILLAVERDE-HORTALEZA:
CARMEN RONCAL

RESPONSABLE DE CARABANCHEL-LATINA:
MANUEL ORTIZ

CORDINADORA DEL EQUIPO DE CANADA:
SUSANA CAMACHO

EQUIPO HUMANO

{GITANOS: 61 NO GITANOS: 44
MUJERES: 64 HOMBRES: 26

BITANAS: 7

B PERSONAS EN PRACTICAS: 7
I \/OLUNTARIOS: 11

&

- UNION EUROPEA
Inviertentfuturo

abandona la etapa de estudios
obligatorios antes de terminar.
En Madrid preocupa, ademas,
la concentracion de alumnado
con necesidades especiales en
algunos centros escolares.

El bajo nivel de estudios de

la poblacién gitana incide de
manera determinante en su
acceso al mercado laboral. En la
Comunidad de Madrid la tasa

—> LAS ACCIONES EN EMPLEO HAN SIDO CLAVES
EN UN ANO EN EL QUE LA CRISIS SE HA ACEN-
TUADO. ADEMAS DE LOS DATOS DEL ACCEDER
ES IMPORTANTE RESALTAR EL CONVENIO CON
FUNDACION “LA CAIXA” PARA EL PROGRAMA
INCORPORA QUE NOS HA PERMITIDO MITIGAR
LOS EFECTOS DE LA CRISIS, CONSIGUIENDO EN
SOLO 4 MESES 30 INSERCIONES .

TRABAJADORES: 95

NO GITANAS: 57 GITANOS: 28 N
1

=M

SEDES

VALLECAS (Sede central)
C/ Ahijones, s/n (Vallecas)
28018, Madrid

Tfno: 91 507 91 40

Fax: 91 507 91 39

Email: fsgvallecas(@gitanos.org

CARABANCHEL

C/ Besolla, N° 16, bajo
28025, Madrid

Tfno: 91 422 07 70
Fax. 91 422 07 71

Email: fsgcarabanchel@gitanos.org

HORTALEZA

Centro Integrado “Apostol Santiago”

C/Carrién de los Condes s/n
28033, Madrid
Tfno: 654 567 689

LATINA - CANO ROTO
C/ Alfaro N° 2, bajo 3
28025, Madrid

Tfno: 91 461 33 89
Fax: 91 481 22 75

GITANOS:

o

Email: fsglalatinaf@gitanos.org

Cibra Social
Funsdasid W Caia’
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de paro supera en nueve puntos
ala de la poblacién mayoritaria.
Entre la poblacién ocupada, un
reto importante es la precarie-
dad laboral ya que no tienen
una actividad regulada; el 56%
tiene un contrato temporal y

de ellos un tercio sélo lo tiene
suscrito de forma verbal. La
nueva Ley de recogida de resi-
duos ha empeorado la actividad
econdémica de muchas familias

- EL ARRANQUE DEL SEGUNDO PCPI EN LA RAMA
DE OPERACIONES AUXILIARES DE ADMINISTRA-
CION Y GESTION EN VALLECAS, EN COLABOQ-
RACION CON LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y
EMPLEQ.

—> EL PLAN PARA LA PROMOCION SOCIAL, EDUCA-
TIVA'Y MEDIACION DE LA COMUNIDAD GITANA DE
MADRID, EN CONVENIQ CON EL AYUNTAMIENTO,
NOS HA PERMITIDO DESARROLLAR ACCIONES
DE ATENCION BASICA CON 513 PERSONAS.
TAMBIEN HEMOS TRABAJADO EN MATERIA EDU-
CATIVA CON 500 MENORES COMPLEMENTANDO
LAS ACCIONES CON EL CAIXA PROINFANCIA.

Enail: fsghortaleza@gitanos.org

ADJUNTA A LA DIRECCION
ROCIO GARCIA GARCIA|

LA PERLA

C/ Oligisto N° 15, bajo A
28041, Madrid

Tfno 91 475 30 46
Email:
fsglaperla@gitanos.org

SAN CHINARRO

C/Pintor Antonio Saura, 16 B Bajo A
28050 Madrid

Tfno: 91 383 3404

SOTO DEL REAL

Centro Penitenciario Soto del Real,
Madrid

28791, Soto del Real

Tfno: 91 88477 59

Fax: 91 88478 03

VILLAVERDE

C/ Unanimidad, N° 29

28041, Madrid

Tfno: 91 369 90 76

Fax: 91 369 80 35

Email: fsgvillaverde@gitanos.org

5
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CAIA MADRID

gitanas que actualmente estan
buscando nuevas férmulas para
desarrollar la actividad.

Con respecto a la vivienda, aun-
que se han dado pasos impor-
tantes en el desmantelamiento
de barrios chabolistas, conti-
nuan manteniéndose ntcleos

de infravivienda. Una zona de
especial preocupacion es la de la
Canada Real Galiana.

— LA LLEGADA DE LA FOTOFURGO -EN EL MARCO
DE LA CAMPANA “DE MAYOR QUIERO SER"- AL
CENTRO PONCE DE LEON FUE TODO UN EXITO.
MAS DE 100 MENORES SONARON CON LO QUE
QUIEREN SER DE MAYORES.

—> LA PUESTA EN MARCHA DEL EQUIPO DE
INTERVENCION EN LA CANADA REAL. GRACIAS
A'UN ACUERDO CON OBRA SOCIAL CAJA
MADRIDTENEMOS UNA UNIDAD MOVIL QUE HA
PERMITIDO INTENSIFICAR NUESTRA ACTUA-
CION. (VER PAG. 66)



L0 QUE HEMOS HECHO EN 2011

EMPLEO
ACCEDER. Ha sido un afo

dificil para nuestro servicio de
empleo, con un incremento de
los usuarios y menos oportuni-
dades de empleo.
PRESUPUESTO: 612.000 €

CONVENIO CON EL AYUNTAMIEN-
TO DE MADRID, ACCEDER. Cen-
trado en la insercién de mujeres
gitanas a través de itinerarios
sociolaborales.

BENEFICIARIAS: 274 MUJERES

PRESUPUESTO: 80.400 €

PROGRAMA INCORPORA. Inter-
mediacién laboral con empre-
sas para conseguir la insercion
laboral de usuarios Acceder.
BENEFICIARIOS: 585

PRESUPUESTO: 10.000 €

PROGRAMAS EUROPEOS COMU-
NIDAD DE MADRID. Itinerarios
sociolaborales con perfiles de
baja cualificacién y baja motiva-
cién hacia el empleo. Acciones
de sensibilizacién, alfabetiza-
cion digital, cursos prelaborales
y acompafiamiento.

BENEFICIARIOS: 30

PRESUPUESTO: 12.746 €

EMPLEAROM. Programa ex-
perimental , financiado por la
Direcciéon General de Empleo,
para el desarrollo de itinerarios
de insercién laboral.
BENEFICIARIOS: 140

PRESUPUESTO: 240.000 €

INSERCION LABORAL DE MUJE-
RES GITANAS EN EL SECTOR DE
LA DEPENDENCIA. Financiado
por Obra Social Caja Madrid
esta integrado en el Acceder.
BENEFICIARIAS: 40

PRESUPUESTO: 30.000 €

ESCUELA TALLER ‘AMARO TEGA-
RAII'. Formacién teérico practica
en mantenimiento de edificios.
BENEFICIARIOS: 16

PRESUPUESTO: 241.340,68 €

PROGRAMA DE AZAFATAS
ECOTUR. Formacion e insercion
laboral de jévenes gitanas en el
sector de auxiliares de congre-
sos. 18 personas fueron contra-
tadas para 23 eventos.
BENEFICIARIOS: 30

PRESUPUESTO: 30.000 €

PCPI DE OPERACIONES AUXI-
LIARES DE ADMINISTRACION Y
GESTION. Programa de Cua-

lificacién Profesional Inicial
en Vallecas. Contempla la
posterior derivacion a recursos
formativos de continuidad.
BENEFICIARIOS: 12

PRESUPUESTO: 40.000 €

DESPIERTA. Dirigido a jévenes
de Latina y para acercarles a
los recursos formativos para su
promocién laboral a medio y
largo plazo.

BENEFICIARIOS: 24

PRESUPUESTO: 12.000 €

OBRAS DE INTERES GENERAL Y
SOCIAL. Contratacion de des-
empleados para el refuerzo de
programas de atencién integral
ala comunidad gitana.
BENEFICIARIOS: 14

PRESUPUESTO: 207.000 €

EDUCACION

TALLER DE ACERCAMIENTO AL
AULA. Actividades grupales de
sensibilizacién y refuerzo, con tu-
torfas individualizadas con jovenes
y sus familias de San Isidro y Pan
Bendito.

BENEFICIARIOS: 27

PRESUPUESTO: 16.436 €

PROMOCIONA. Apoyo al alumna-
do gitano para lograr la fina-
lizacién de la ESO con éxito.
Tenemos Aulas Promociona en
Vallecas, Cafio Roto y Ponce de
Leoén.

PRESUPUESTO: 110.000 €

NUMERO DE ALUMNOS: 65

{CHICAS: 30 CHICOS: 35
PRIMARIA: 30 SECUNDARIA: 35
‘FAMILIAS: 60

CENTROS EDUCATIVOS: 18

ACTUACIONES EDUCATIVAS EN
EL MARCO DEL CONVENIO CON
EL AYUNTAMIENTO DE MADRID.
A través de atencién individual,
acciones con familias y coordi-
nacién con los centros.
BENEFICIARIOS: 497 MENORES. 283 PROFESIO-
NALES. 41 CENTROS EDUCATIVOS
PRESUPUESTO: 80.000 €

PARTICIPAMOS ACTIVAMENTE EN LA
EAPN MADRID, EL 0BSERVATORIO DE
LA EXCLUSION DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, EL FORO DE MADRID, LAS
MESAS DE DIALOGO Y CONVIVENCIA

DE LOS DISTRITOS, LA MESA

POR LA IGUALDAD DE MUJERES
GITANAS Y UN LARGO LISTADO DE
PLATAFORMAS PARA TRATAR TEMAS
COMO EL EMPLEOQ, LA EDUCACION, LA
CONVIVIENCIA, ETC.

> cceder

0

§ CONTRATOS: 101

4 A

PAG. PAG.

114 115

| GITANOS: 46 | NO GITANDS: 55
. HOMBRES: 43 | MUJERES: 58

PERSONAS ATENDIDAS: 626 i

| GITANOS: 375 NO GITANOS: 251
| HOMBRES: 344 MUJERES: 282

PERSONAS QUE HAN INICIADO ITINERARIO DE INSERCION LABORAL: 585 'i'

| GITANOS: 306 NO GITANGS: 279
| HOMBRES: 311 MUJERES: 274



PREVENCION DEL ABSENTISMO
ESCOLAR EN EL DISTRITO DE
LATINA. Sensibilizacién y re-
fuerzo, con tutorias individuali-

zadas con jovenes y sus familias.

BENEFICIARIOS: 16
PRESUPUESTO. 5.084 €

INSERCION SOCIAL DE MINORIAS
ETNICAS EN LATINA. Educacién
de adultos con perceptores de
Renta Minima y refuerzo edu-
cativo y ocio y tiempo libre con
chicas gitanas.

BENEFICIARIOS: 95

PRESUPUESTO: 32.723 €

COMPENSACIONES EDUCATIVAS.
Actuaciones en centros educa-
tivos para reforzar los procesos
de normalizacién educativa.
BENEFICIARIOS: 70

PRESUPUESTO: 30.000 €

EDUCACION DE PERSONAS
ADULTAS.

BENEFICIARIOS: 52

PRESUPUESTO: 5.400 €

VIVIENDA

ACOMPANAMIENTO A FAMILIAS
REALOJADAS, EMVS MADRID.

Seguimiento social a las fami-
lias realojadas por la Empresa

LAS IMAGENES SE PUEDE LA LLEGAD-
E LA FOTOFURGO AL CENTRO ESCOLAR
ONCE DE LEON, EN MADRID,

Municipal de la Vivienda;
intervencion en mediacién y
prevencion de conflictos.
BENEFICIARIOS: 820 ADULTOS
PRESUPUESTO: 126.000 €

INCLUSION SOCIAL
RENTAS MINIMAS DE INSERCION

(RMI). Atencién a personasy
familias en riesgo de exclusién
social a través de actividades gru-
pales y seguimiento individual en
Carabanchel y Hortaleza.
BENEFICIARIOS: 56 ADULTOS

PRESUPUESTO. 41.611 €

CAIXA-PROINFANCIA: Acciones
socioeducativas dirigidas a me-
nores y sus familias en riesgo de
exclusion. Talleres familiares en
Villa de Vallecas y Villaverde.
BENEFICIARIOS: 149 FAMILIAS Y 205 MENORES
PRESUPUESTO: 220.000 €

ATENCION EN CENTROS PENI-
TENCIARIOS. Promocién social,
educativa y laboral a través de
la atencién individual y grupal
con internos de Soto del Real y
sus familias.

BENEFICIARIOS: 207 INTERNOS

PRESUPUESTO: 90.000 €

MEDIACION EN PISCINAS. Pre-
vencién y mediacién en conflic-
tos en piscinas municipales de
Moratalaz, Villaverde y Usera.
IMPACTO: 30.000 USUARIOS DE PISCINAS.
PRESUPUESTO: 85.000 €

SERVICIO DE ATENCION BASICA
Y MEDIACION VECINAL. Promo-
cioén social, acercamiento a los
recursos normalizados y entre-
namiento en habilidades en pro

SALUD
INFORMACION Y ORIENTACION.

Con menores y adultos. Aten-
cién social e insercion laboral
con personas gitanas en pro-
cesos de rehabilitacion por
consumo de drogas.
BENEFICIARIOS: 88

PRESUPUESTO. 32.000 €

INMIGRACION

de su autonomia.
BENEFICIARIOS: 513
PRESUPUESTO: 160.000 €

INTERVENCION SOCIAL EN LA
CANADA REAL GALIANA. Ac-
ciones educativas y de ocio
y tiempo libre con menores,
servicio de atencion basica,
acciones de promocién de la

salud, y desarrollo de itinerarios

sociolaborales.
BENEFICIARIOS: 60 FAMILIAS
PRESUPUESTO: 140.000 €

ACCION SOCIAL
COMUNITARIA

GITANOS DEL ESTE. Informa-
cién, asesoramiento, acompa-
flamiento, formacién parael
empleo y acciones de insercién
laboral en los distritos del norte
de Madrid y Canada Real.
BENEFICIARIOS: 30

PRESUPUESTO: 10.000 €

COMUNICACION Y
SENSIBILIZACION

PROGRAMA DE SENSIBILIZACION
DE OBRA SOCIAL CAJA MADRID
PRESUPUESTO: 10.000 €

ACOMPANAMIENTO A FAMILIAS
REALOJADAS. En San Chinarro.
BENEFICIARIOS: 120 ADULTOS. 23 MENORES

PRESUPUESTO: 42.480 €

EN 2011 LA FSG EN MADRID PUSO EN MARCHA EL
PROGRAMA PROMOCIONA EN EL C.E. PONCE DE LEON
EN USERA EN COLABORACION CON OBRA SOCIAL CAJA
MADRID Y ABRIO LAS PUERTAS DEL AULA PROMOCIONA
CAJA MADRID, UN ESPACIO DE APOYO Y REFUERZ0
ESCOLAR DENTRO DEL PROPIO CENTRO, EN EL QUE SE
TRABAJA LA ADQUISICION DE HABILIDADES PARA EL

| APRENDIZAJE Y DE HABITOS, RITMOS Y NORMAS QUE

FACILITEN LA INCLUSION ESCOLAR DE LOS MENORES, AS
COMO SU CONTINUIDAD Y PERMANENCIA EN EL SISTEMA
EDUCATIVO.

ACTUALMENTE AL CENTRO ACUDE ALUMNADO, GITANO Y
NO GITANO, DE DIFERENTES DISTRITOS Y MUNICIPIOS DE
MADRID, EN SU MAYORIA CON DISCAPACIDAD AUDITIVA. A
LA SITUACION DE DESVENTAJA DE L.OS ALUMNOS GITANGS
POR PERTENECER A UNA MINORIA ETNICA SE ANADEN LAS
DIFICULTADES PROPIAS DE LA DISCAPACIDAD, LO QUE
PLANTEA UNA IMPORTANTE SITUACION DE RIESGO. HASTA
LA FECHA, 30 ALUMNQS SE HAN BENEF|CIADO DE ESTE
PROGRAMA Y, GRACIAS A SU IMPLICACION Y EL TRABAJO
DE UN EQUIPO DE PROFESIONALES Y VOLUNTARIOS, EL
90% HA PASADO DE CURSQO Y MEJORADO SU RENDIMIENTO
ACADEMICO.



INFORME ANUAL
2011 FSG
ACTIVIDAD EN
LOS TERRITORIOS

EXTREMADURA

PRESUPUESTO

PERSONAS ATENDIDAS:

PROGRAMAS
DESARROLLADOS: 22

MAS INFORMACION EN:
www.gitanos.org/extremadura

BUSCANOS EN FACEBOOK

0

ll CUNTRATOS 125

LA COMUNIDAD GITANA

En Extremadura viven unas
15.000 personas gitanas. En el am-
bito laboral nos encontramos con
altos niveles de baja cualificacién
como consecuencia de una ca-
rencia en la instruccién. Un alto
porcentaje de la poblacién gitana

LA FSG

En 2011 ha aumentado la activi-
dad de la FSG Extremadura en
empleo y educacién. En em-
pleo seguimos con el Acceder,
teniendo como novedad nuestra
adhesion al Incorpora de la Obra
Social “la Caixa” en Badajoz.

En Educacién hemos con-
tinuado con las acciones de

|0 QUE HEMOS

HECHO EN 2011

PERSONAS ATENDIDAS: 633 # i

GITANOS o524 NO GITANIS 109
HOMBRES 343 MUJERES: 290 :

i PERSONAS QUE HAN INICIADO
ITINERARIO DE INSERCION LABORAL: 207

. GITANOS: 149 | NO GITANOS: 58
. HOMBRES: 101 I MUJERES: 106

_ GITANOS: 105 | NO GITANOS: 20
. HOMBRES: 63 | MUJERES: 62

: DIRECTORA TERRITORIA
W M? TERESA SUAREZ VEGA

se dedica a la venta ambulante
como unica opcion de empleo.

La dificultad en el émbito edu-
cativo nos la encontramos en
el bajo indice de ninas y nifios
gitanos que pasan de Primaria
a Secundaria y el alto grado

de fracaso escolar; pese a esto,

sensibilizacién, motivacién y
seguimiento del alumnado gi-
tano. El Promociona en Badajoz
y Céceres nos ha permitido
trabajar con los chicos y chicas
que estudian Primaria y Secun-
daria, sus familias y los centros
educativos, para favorecer la
normalizacién educativa y
promover la continuidad en los
estudios.

EMPLEO

ACCEDER. En un contexto de
crisis como el actual el Acceder
ha tenido un peso importanti-
simo en nuestro trabajo du-
rante todo el afio. Mas de 600
personas se han acercado hasta
nuestras oficinas.

INCORPORA (0BRA SOCIAL LA
CAIXA). Facilita la integracién
laboral en empresas a personas
en riesgo de exclusién social.
BENEFICIARIOS: 32 BENEFICIARIOS, 20 EM-
PRESAS

PRESUPUESTO: 17.000 €

EDUCACION
PROMOCIONA. Busca la normali-

zacion educativa del alumnado
gitano para conseguir tasas mas
elevadas de éxito académico.
BENEFICIARIOS: 36 ALUMNOS, 30 FAMILIAS Y 12
CENTROS. PRESUPUESTO: 3.974,86 €

« DIRECTORA TERRITORIAL:
s Me TERESA SUAREZ VEGA

b COORDINADORA BADAJOZ:
« CARMEN DURAN BELLORIN

« COORDINADORA MERIDA:
< M2 TERESA SUAREZ VEGA

« COORDINADOR DON BENITO: .
+ LUIS MIGUEL MARTIN-ROMO HOLGUIN

< COORDINADORA CACERES:
« INMA MARQUEZ BERMEJO

nos vamos encontrando afio
tras afio a un grupo de jovenes
que optan a estudios medios y
superiores.

Se estd viendo un cambio de
actitud en la poblacién en rela-
cién a la apuesta por la forma-
cién y la participacidn social.

Destacar que hemos puesto

en marcha acciones dentro del
PNSD y PNS, juventud y cultu-
ra. Cabe destacar el desarrollo
del PDG en Almendralejo con
la puesta en marcha de acciones
educativas, de participacién
social y de promocién cultural.

Mencionar también nuestra
participacién en la EAPN-Ex-
tremadura.

FENIX-RED CONECTA. Modelo
innovador de desarrollo del
fomento de la inclusidn social
mediante la utilizacién de
nuevas tecnologias. Dirigido es-
pecialmente a jovenes, mujeres
con dificultades en el acceso al
mundo laboral, desempleados
de larga duracién y personas
con dificultades de insercidn.
BENEFICIARIOS: 163

PRESUPUESTO: 14.000 €

REFERENTES GITANGS. Crea-
cién de unidades didacticas
para Primaria y Secundaria para
promocionar a referentes gita-
nos en los centros educativos.
EJEMPLARES: 800

PRESUPUESTO: 5.220 €

ACCION SOCIAL
COMUNITARIA

PDG ALMENDRALEJO. Promo-
cién cultural, desarrollo inte-
gral y participacién social del



EQUIPO HUMANO

TRABAJADORES: 2

NO GITANGS: 15

GITANOS: 8

e
HOMBRES: 7 MUJERES: 16

I PERSONAS EN PRACTICAS: 7
N \/0LUNTARIOS: 13

pueblo gitano, para mejorar la
calidad de vida y garantizar la
igualdad de oportunidades.
BENEFICIARIOS: 291

PRESUPUESTO 9.764 €

SALUD
PNS. TALLER DE GUITARRA. Uti-

lizando como centro de interés
el aprendizaje de la guitarra,

se desarrollé el taller Habla

del Sida sin Lache en el que se
trabajaron, ademas, pautas de
conducta como la constancia,
el esfuerzo y el respeto hacia los
demads y hacia la diferencia.
BENEFICIARIOS: 8

PRESUPUESTO: 600 €

TALLERES DE INFORMACION Y
SENSIBILIZACION. Centrados,
sobre todo, en la prevencién de
las drogodependencias.
BENEFICIARIOS: 8

PRESUPUESTO. 600 €

SEDES

MERIDA (SEDE TERRITORIAL)

Avda. Juan Carlos |, 52, Bajo-Dcha.
06800 Mérida.

TUf: 924 303979

Fax: 924 304325.

e-mail: fsgmeridafdgitanos.org

DON BENITO

Avda. Canovas 4

06400 Don Benito

TIf.y Fax: 92481 16 09

e-mail: fsgdonbenitofgitanos.org

CHARLAS SOBRE VIH (INJUVE).
BENEFICIARIOS: 15
PRESUPUESTO: 250 €

PNSS - CHANELANDO SASTI-
PEN. Talleres sobre informacién
y prevencion en Sida y VIH
BENEFICIARIOS: 19

PRESUPUESTO: 1.450 €

JUVENTUD

RED JUVENIL DE INFORMACION Y
PARTICIPACION ‘CHAVOS NEBO'.
Destaca una actividad que in-
cluyé un recorrido por los esti-
los pictdricos mas significativos
haciendo mencién de aquellos
que han recibido influencia de
la cultura gitana.

BENEFICIARIOS: 14

PRESUPUESTO: 300 €

JOVENES LEVANTANDO LOS
PUEBLOS DEL MUNDO (CERUJO-
VI- VIVARES). Colaboracién en

un proyecto europeo de volun-

BADAJOZ

C/Arguello Carvajal, 27-A
06007 Badajoz

TIf. 924 277 136

Fax: 924 277 590

e-mail: fsgbadajoz(dgitanos.org

CACERES

Avda. Rio Tiber s/n

10185 Caceres

TIf. 927 626870 Fax: 927 62 68 71
e-mail: fsgcaceresfgitanos.org

tariado realizando actividades
de educacién en valores con
chicos gitanos.

BENEFICIARIOS: 14

PROMOCION DE LA
CULTURA

Ademas de las celebraciones
por el 8 de abril, Dia Interna-
cional del Pueblo Gitano, cabe
mencionar el acto de homenaje
que hicimos a nueve mayores de
la regién a través de una exposi-
cién fotografica y la entrega de
una placa, gracias a la colabo-
racién con el programa Romani
Art de la Diputacién de Caceres

VOLUNTARIADO

Este afo el voluntariado ha
tenido un peso importante en
nuestras oficinas, hemos conta-
do con 13 personas voluntarias.
Cabe mencionar el convenio
con la Oficina de la Coopera-
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LOS VOLUNTARIOS Y LAS PERSONAS EN

PRACTICAS HAN SIDO CLAVES EN EL TRABAJO
DESARROLLADO POR LA FSG EXTREMADURA
DURANTE 2011, CENTRADO EN EL EMPLEO Y
LA EDUCACION.

cién al desarrollo de la Univer-
sidad de Extremadura gracias al
cual contamos con 6 voluntarios
para las aulas Promocionay la
escuela de verano.

Participamos ademas en la jor-
nada ‘El Voluntariado Garantia
de Bienestar Social y personal’,
a través de un stand y de una
ponencia.

PROMOCION EDUCATIVA DE LA
COMUNIDAD GITANA DE EXTRE-
MADURA Ill. La intervencién se
realiza con los menores, la fami-
lia y los centros educativos.
BENEFICIARIOS: 557

PRESUPUESTO: 29.544 €

[IENCUENTRO DE ESTUDIANTES
EN EXTREMADURA.

BENEFICIARIOS: 59

PRESUPUESTO: 1.496 €



INFORME ANUAL
2011 FSG
ACTIVIDAD EN
LOS TERRITORIOS

GALICIA

PRESUPUESTO
1.718.227,80 €

PERSONAS ATENDIDAS:

PROGRAMAS

DESARROLLA

MAS INFORMACION EN:
www.gitanos.org/galicia

DOS:

LA COMUNIDAD GITANA

En Galicia viven unas 9.000 per-
sonas gitanas, un 2% del total de
la comunidad gitana en Espana.

A pesar de los avances experi-
mentados en los tltimos afos,
aun es el grupo mas rechazado
socialmente y continua afecta-
do por los procesos de exclusiéon
social. Actualmente tienen
dificultades para incorporarse
al mercado de trabajo y, espe-
cialmente, para acceder a una

L0 QUE HEMOS
HECHO EN 2011

> cceder

%0

PERSONAS ATENDIDAS: 605 i

GITANUS 482 NO GITANOS 123
HOMBRES 2/3 MUJERES: 332

PERSONAS USUARIAS NUEVAS: 172
GITANGS: 115 I NO GITANGS: 57
HOMBRES: 68 | MUJERES: 104

CONTRATOS: 172

GITANGS: 99 I NO GITANOS: 73
HOMBRES: 87 | MUJERES: 85

o
$DIRECTOR TERRITORIA
heEVA VERA LEDO!

« DIRECTORA TERRITORIAL:
¢ » EVAVERA LEDO

e COORDINADOR PROVINCIAL A CORUNA:
+ GORKA DE LUIS GONZALEZ

COORDINADOR PROVINCIAL LUGO:
MANUEL REQUEIJO ARNEJO

- COORDINADORA DE EQUIPO SANTIAGO DE

vivienda normalizada, siendo el
chabolismo uno de los mayores
problemas presentes en el te-
rritorio: el 25% de la poblacién
gitana gallega reside en asenta-
mientos chabolistas.

En el &mbito educativo la comu-
nidad gitana de Galicia presenta
una gran desventaja frente al
resto de la poblacién debido a
los altos indices de absentismo
y abandono escolar en Secun-
daria.

EMPLEO
ACCEDER. Este ano el esfuerzo

lo hemos puesto en la forma-
cién, ofreciendo un total de 30
acciones formativas que han
llegado a 222 personas, que en
su mayoria también han reali-
zado practicas no laborales en
empresas.

ACCIONES DE INFORMACION,
ORIENTACION Y BUSQUEDA DE
EMPLEQ (IOBE). SANTIAGO. Itine-
rarios integrados de orientacién
laboral en el marco del Servicio
Publico de Empleo de Galicia.
BENEFICIARIOS: 139 PERSONAS

PRESUPUESTO: 26.588,19 €

AGENTES DE EMPLEO. Programa
de prospeccidn, intermediacién
laboral y creacién de empleo
por cuenta propia en el marco
del Programa Publico de Pro-
mocién de Empleo de Galicia.
BENEFICIARIOS: 14 EMPRESAS

PRESUPUESTO: 26.733,96 €

TRABALLO PARA TODOS/AS. Se
desarrolla dentro de los Programas
de Cooperacidn, en el marco de las
Obras de Interés General y Social.
PRESUPUESTO: 32.118,08 €

COMPOSTELA:
ANA ISABEL SUAREZ CARBALLO

COORDINADORA PROVINCIAL PONTEVEDRA:
M@ JOSE OBELLEIRO PEREZ

« COORDINADORA PROVINCIAL VIGO:
® LUCY BLANCO PEREZ

LA FSG

En 2011 hemos centrando nues-
tra intervencion en cuatro ejes:

Empleo. El acceso al mercado
laboral de la poblacién gitana
se ha visto mermado por la
crisis, logrando un 25% menos
de contratos que en 2010. Los
esfuerzos se han centrado en la
formacion y cualificacion en el
marco del Acceder.

Vivienda. Ha sido el afio de la
EDUCACION
PROMOCIONA: Orientado a favo-

recer la normalizacién educa-
tiva del alumnado gitano para
conseguir tasas mas elevadas de
éxito académico en Primaria'y
Secundaria. (Pontevedra).
BENEFICIARIOS: 8 ALUMNOS, 6 FAMILIAS Y 3
CENTROS. PRESUPUESTO: 20.444,40 €

PROGRAMA DE EDUCACION.
Seguimiento escolar en los
centros educativos con alumna-
do gitano para reducir y pre-
venir el absentismo a través de
actuaciones de mediacion entre
familia y escuela

BENEFICIARIOS: 75 PERSONAS

PRESUPUESTO: 24.000 €

CHANELAR. Compensacion
educativa externa, actividades
de refuerzo educativo para el
alumnado gitano. (Pontevedra)
BENEFICIARIOS: 39 PERSONAS

PRESUPUESTO: 4.000 €

VIVENDA

PROGRAMA DE ATENCION
SOCIAL 'Y VIVIENDA. PENAMOA.
Favorecer el acceso a una vi-
vienda digna normalizada a las



EQUIPO HUMANO

TRABAJADORES: 39

[
BITANOS: 6 NO GITANOS: 33

UJERES: 30 HUMBRES:‘Q

I PERSONAS EN PRACTICAS: 2
| \/0LUNTARIOS: 21

erradicacién del asentamiento
chabolista de Penamoa (de los
mas grandes de Espafia), resultado
del trabajo entre el Ayuntamiento
de Corunayla FSG.

Educacién. Con la consolidacion
del Promociona en Pontevedra y el
resto de acciones para mejorar la
situacion educativa de la poblacién
gitana en Galicia.

Salud. Centrandonos enla
promocion dela saludyla
prevencién del consumo de drogas.

familias procedentes del asenta-
miento chabolista de Penamoa.
(Ver pag. 54)

BENEFICIARIOS: 80 FAMILIAS - 400 PERSONAS.
PRESUPUESTO: 317.000,00 €

PLAN O PORTING. Proyecto de
inversidn para la mejora del
habitat y la vivienda en el entor-
no chabolista de “O Portifio” y
otros enclaves de infravivienda
de la ciudad. (A Corufia)
USUARIOS: 72 FAMILIAS

PRESUPUESTO: 200.000 €

ACOMPANAMIENTO SOCIAL EN
VIVIENDA. Con familias proce-
dentes de O Carqueixo que han
accedido a un alquiler social a
través de la Empresa Municipal
de Vivienda. (Lugo)

BENEFICIARIOS: 14 FAMILIAS.

PRESUPUESTO: 26.000 €

ACCION SOCIAL
COMUNITARIA

INTERVENCION SOCIAL. Planes
de intervencidn, orientacidn,
informacioén y derivacién sobre
recursos sociales de la zona.
Seguimientos sociales de las
familias objeto de intervencién,
acompafiamientos sociales, etc.

SEDES

LUGO (SEDE CENTRAL)

Ronda del Carmen, 50 entlo C
27004 Lugo

TIf. 982 265 422

Fax: 982 265 423
fsglugo@gitanos.org

A CORUNA

Centro Civico Muncipal 0s Mallos
Avda. Arteixo, 147, Baixo

15007, A Coruna

TIf. 981 184 364

Fax 981 184 365

PRACTICAS LABORALES EN

EL MARCO DEL ACCEDER,

(Néron)
BENEFICIARIOS: 249 PERSONAS
PRESUPUESTO: 20.000 €

ABILLELAR. Programa de educa-
cién familiar dirigido a familias
gitanas y cigano-trasmontanas
que participan en un itinera-

rio personalizado de insercién
social en colaboracién con los
servicios sociales de atencién
primaria. (Vigo)

BENEFICIARIOS: 235 PERSONAS

PRESUPUESTO: 109.200 €

LACHO DROM. Programa de
inclusion social que desarrolla
itinerarios de formacién; ligado
al programa de Rentas Mini-
mas.(Vigo)

BENEFICIARIOS: 39 PERSONAS

PRESUPUESTO: 10.147 €

TALLERES DE HABILIDADES SO-
CIOLABORALES. Para fomentar
la inclusion social y la integra-
cién en el mercado de trabajo
de las personas en riesgo de
exclusion social. Colaboracién
con el Consorcio Gallego de
Bienestar Social.

BENEFICIARIOS: 60 PERSONAS

PRESUPUESTO: 3.500 €

NARON

Parroquia de San Xose Obreiro
Rua Os Reis Magos, n° 32

15570, Domiran, Narén (A Corufia)
TUf. 981 380 406

PONTEVEDRA

Calle Sor Lucia, 2 planta baja
36002 Pontevedra

TIf. 986 840 911

Fax. 986 840 746
fsgpontevedrafgitanos.org

SALUD
KAMELAMOS GUINAR. Promo-

cién de habitos de vida saluda-
bles.

PRESUPUESTO: 6.996,60 €

ACAIS. Promocién de habitos de
vida saludables desde el trabajo
con adolescentes, con sus fami-
lias y con personal sanitario.
BENEFICIARIOS: 92 PERSONAS

PRESUPUESTO: 39.419 €

GITANOS DEL ESTE

ROMANINET. CURSO DE LENGUA
ROMANI ON LINE. Programa
financiado por el departamento
de Lenguas de la DG Educacién
de la UE, que permite interve-
nir localmente con poblacién
rumana en Vigo.

BENEFICIARIOS: 165 PERSONAS

PRESUPUESTO: 21.733,125 €

IGUALDAD DE GENERO
YO ME CUIDO - YO TE CUIDO. Ta-

lleres de autocuidado dirigidos
a mujeres

BENEFICIARIOS: 27 PERSONAS
PRESUPUESTO: 600 €

SANTIAGO DE COMPOSTELA

Rua Fontinas, 29 local

15701 Santiago de Compostela
TIf.: 981 5541 90

Fax: 981 5541 91
fsgsantiago@gitanos.org

VIGO

Calle Burgos, 9 bajo
36205 Vigo

TIf. 986 260 255
Fax- 986 260 564
fsgvigo@gitanos.org

XUNTAR
EE DE GALICIA

CONCELLD DE
SANTIAGO

COMUNICACION, Y
SENSIBILIZACION

CAMPANA DE SENSIBILIZACION
SOCIAL “DE MAYOR QUIERO
SER,....". Acto de presentacién
de la campaiia en el marco del
programa Promociona, dirigido
ala sociedad en general. (Pon-
tevedra)

FOTOFURGO. Actos de campana
en el marco del Promociona diri-
gidos a estudiantes gitanos, sus
familias y profesorado. (Lugo y
Santiago de Compostela)

RECITAL DE CANTAUTORES
GITANOS. Muestra artistica mu-
sical, en el marco del Programa
Romaninet. (Porrifio)

VOLUNTARIADO

HALOVAV. Programa de Volun-
tariado de Galicia. Intervencién
para promover, formar, encua-
drar, acompanfar y evaluar el
voluntariado de la FSG Galicia.



INFORME ANUAL
2011 FSG
ACTIVIDAD EN
LOS TERRITORIOS

MURCIA

LA COMUNIDAD GITANA
PRESUPUESTO
646.579,34 €

La comunidad gitana de Mur-
cia se enfrenta hoy a muchas
dificultades y las oportunida-
des se reducen: crece el paro

y disminuyen las ofertas de
empleo; bajan las posibilidades
de formacién, aumentan las di-
ficultades econémicas y dismi-
nuyen o desaparecen las ayudas.
En definitiva, esta habiendo un
recorte claro de derechos y una
persistencia de graves proble-
mas como el chabolismo y la

L0 QUE REMOS
HECHO EN 2011

> cceder

i 0 PERSONAS ATENDIDAS: 693 i

GITANOS 617/ NO GITANOS 76
HOMBRES 310 MUJERES: 383

i NUEVOS USUARIOS: 268
GITANGS: 211 I NO GITANGS: 57
HOMBRES: 147 I MUJERES: 121

MAS INFORMACION EN:
www.gitanos.org/murcia

I
I
§ CONTRATOS: 104

| GITANOS: 67 I NO GITANOS: 37
. HOMBRES: 49 | MUJERES: 5

« DIRECTOR TERRITORIAL:
s JESUS SALMERON RUIZ

b COORDINADOR PROVINCIAL:
< ASCENSION PARRA ANTOLINOS

« COORDINADORA DE EDUCACION:
« ISABEL DIAZ SERRANO

- COORDINADORA DE INCLUSIGN SOCIAL:
 MARIA JOSE NAVARRO LUCAS

infravivienda. La comunidad gi-
tana es un grupo social especial-
mente vulnerable y su proceso
de inclusién esté siendo exce-
sivamente lento y discontinuo.
Algunas claves de la situacién
son la falta de titulacién, de
formacién profesional o expe-
riencia laboral y su situacién
académica. Las familias gitanas
que viven en chabolas, infravi-
viendas y entornos deteriorados
ven lastradas sus posibilidades
de inclusién y la imagen de la
comunidad.

EMPLEO

ACCEDER. Se consiguieron 104
contratos de trabajo y se realiza-
ron 14 acciones formativas.

CURRELATELO. Mejora de la
empleabilidad para personas en
situacién de exclusién social,
especialmente mujeres de los
municipios de Murcia y Alcan-
tarilla.

BENEFICIARIAS: 50 MUJERES

PRESUPUESTO: 51.330 €

PCPI EN SERVICIOS AUXILIARES
DE PELUQUERIA. Programa de
Cualificacién Profesional Inicial
para proporcionar y reforzar

las competencias que permitan
el desarrollo de un proyecto
personal, social y profesional
satisfactorio y acorde con los
valores y la convivencia en una
sociedad democratica, asi como
dotar al alumnado de las com-
petencias profesionales propias
de una cualificacién de Nivel 1.
BENEFICIARIOS: 15 ALUMNOS

PRESUPUESTO: 44.000 €

INSERCION LABORAL. Favorecer
el acceso a la formacién y al em-
pleo de alumnos procedentes de

LA FSG

La mejora de la cualificacién

y la basqueda de oportunida-
des han sido prioridades para
la FSG en Murcia este afo.
Nuestros objetivos han sido el
fomento del conocimiento de
la realidad de la comunidad
gitana, la mejora de su imagen
social y la igualdad de trato y no
discriminacién. Hemos defen-
dido ante las administraciones
publicas los derechos de la
comunidad gitana.

los PCPI que estan en situacién
de grave dificultad de insercién
sociolaboral.

BENEFICIARIOS: 15

PRESUPUESTO: 8.850 €

CURSO DE “JARDINERIA ECO-
LOGICA”. Formacién a personas
con baja cualificacién y en
situacion de exclusion.
BENEFICIARIOS: 15

PRESUPUESTO: 49.364 €

ACOGIDA BASICA DE GITANOS
DEL ESTE. Servicio de atencién
a usuarios que fomenta la inclu-
sién social y la igualdad a través
de una intervencioén integral.
BENEFICIARIOS: 68

PRESUPUESTO: 10.000 €

INCORPORA. Programa de inter-
mediacidn laboral que facilita
el acceso al empleo de personas
desfavorecidas.

BENEFICIARIOS: 45 PERSONAS. 6 CONTRATOS
PRESUPUESTO: 13.564,50 €

“EMPLEATE” SAN JAVIER.
Servicio de orientacién laboral
cuyo objetivo es despertar la
inquietud hacia la formacién y
el empleo. Se realizaba también
refuerzo educativo. Finalizé el



EQUIPO HUMANO

FQUIPO HUMANO: 38,

{GITANOS: 5 NO GITANOS: 33

MUJERES: 29 HOMBRES: 9

Il PERSONAS EN PRACTICAS: 2
I VVOLUNTARIOS: 4

Es clave destacar la paulatina,
pero incesante, disminucion
de recursos, la desapariciéon de
lineas de financiacién y la in-
certidumbre sobre el cobro de
servicios lo que nos ha obliga-
do a mermar nuestros equipos
y atender a menos personas.
Hemos tenido, en definitiva,
menos capacidad de atender
las necesidades de las personas
que nos demandan ayuda. No
obstante, pensamos que los
datos son positivos, aunque
deberian ser muy mejorados.

30 de junio debido a la situacién
econdmica.
BENEFICIARIOS: 104 PERSONAS

EMPLEO PUBLICO INSTITUCIO-
NAL. Reincorporacién laboral
de personas en situacion de
desempleo prolongado y que
quieren volver a trabajar. Nos
permite colaborar con los
servicios de empleo y con las
personas que seleccionamos, y
completar nuestra actuacién en
el area de educacién, empleo y
apoyo administrativo.
PRESUPUESTO: 27.203 €

EDUCACION

ACOMPANAMIENTO A LA ESCO-
LARIDAD DEL ALUMNADO GITA-
NO. Favoreciendo el desarrollo
de procesos educativos norma-
lizados. BENEFICIARIOS: 137 ALUMNOS Y
SUS FAMILIAS; 12 CENTROS DE PRIMARIA Y 6 DE
SECUNDARIA. PRESUPUESTO: 28.000 £

COMPENSACION EDUCATIVA.
Atencién del alumnado gitano
a través de actuaciones de com-
pensacién educativa y media-
cioén entre familia y escuela.
BENEFICIARIOS: 39 ALUMNOS Y 5 CENTROS
PRESUPUESTO: 8.500 €

SEDES

MURCIA

Plaza Pintor Pedro Flores, n° 2 - bajo
30002, Murcia

Tfno: 968 259 510

Fax: 968 259 513
fsgmurciafgitanos.org

ALCANTARILLA

Centro Integral de San José Obrero
C/delaluz 4

30820, Alcantarilla

Tfno. 968 807 621
fsgalcantarilla@gitanos.org

CAIXA PROINFANCIA. Dirigido

a la infancia en situacién de
pobreza econdémica y vulnerabi-
lidad social con la finalidad de
promover y apoyar su desarrollo
de un modo integral. Conta-
mos con 25 grupos de refuerzo
educativo, 12 centros abiertos,
15 atenciones individualizadas
y 19 menores en atenciones
psicolégicas.

BENEFICIARIOS: 182 MENORES Y SUS FAMILIAS.
PRESUPUESTO: 275.073 €

PROMOCIONA. Busca facilitar

la transicién entre Primaria y
Secundaria, fomentar la perma-
nencia en el sistema educativo

y titulacién en Secundaria y la
promocién a estudios superiores.
BENEFICIARIOS: 38 ALUMNOS, 30 FAMILIAS Y
14 CENTROS

PRESUPUESTO: 61.436 €

JUVENTUD

FOMENTO DE LA PARTICIPACION
JUVENIL. Se ha desarrollado un
taller para elaborar una revista
Chavorrillas naqueran.
BENEFICIARIOS: 20 JOVENES

PRESUPUESTO: 700 €

PROMQGCION Y PARTICIPACION
JUVENIL CON LA JUVENTUD
GITANA.

BENEFICIARIOS: 91 JGVENES
PRESUPUESTO: 973 €

ACCION COMUNITARIA E
INCLUSION SOCIAL

ACOMPANAMIENTO A FAMILIAS
EN PROCESO DE REALOJO.
Apoyo social integral y global
a las familias localizadas en las
viviendas de la FSG.
BENEFICIARIOS: 27 MENORES Y 15 ADULTOS.
PRESUPUEST0.12.000 €

MUJER

El tema de mujer se trabaja de
manera transversal. Participa-
mos activamente en el grupo
de Violencia de Género del
Area de Mujer. Con motivo del
Dia de la Mujer realizamos una
jornada de reflexion sobre la
situacién de la mujer hoy.

IGUALDAD DE TRATO

Hemos realizado una accién
de sensibilizacién dirigida a
los cuerpos y fuerzas de seguri-
dad y otros profesionales de la

LA PAULATINA, PERO |
INCESANTE, DISMINUCION DE
RECURSOS, LA DESAPARICION
DE LINEAS DE FINANCIACION Y
LA INCERTIDUMBRE SOBRE EL
COBRO DE VARIOS SERVICIOS YA
PRESTADOS NOS HA OBLIGADO
A MERMAR NUESTROS EQUIPOS
CON LO QUE HA DISMINUIDO
NUESTRA CAPACIDAD DE
ATENDER LAS NECESIDADES DE
MUCHAS PERSONAS.

accion social. Hemos firmado
un convenio con el Defensor
del Pueblo en el que nos com-
prometemos a colaborar en la
promocién y defensa de los de-
rechos de los gitanos y gitanas.

CULTURA

Celebramos el Dia Internacional
del Pueblo Gitano en varios cole-
gios y llevamos a cabo diversos
talleres creativos en los que
participaron nifios de varios
centros educativos y del proyec-
to Caixa Proinfancia.

TRABAJO EN RED

Somos parte activa de la EAPN-
Murcia y los grupos de trabajo
de la Red. Los objetivos de esta
participacién son los de arti-
cular el Tercer Sector, facilitar
su reconocimiento, impulsar la
participacién y mejorar el mo-
delo de financiacién. Queremos
que la realidad de la comunidad
gitana se haga presente en las
propuestas de erradicacion de la
exclusion social y la pobreza.
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NAVARRA

PRESUPUESTO
714.234,68 €

PERSONAS ATENDIDAS:

PROGRAMAS
DESARROLLADOS: XX

MAS INFORMACION EN:
www.gitanos.org/navarra

LA COMUNIDAD GITANA

En Navarra viven unas 7.000
personas gitanas, en torno al
1,2% de la poblacién navarra.

A pesar de los notables y eviden-
tes avances de los dltimos afos, la
poblacion gitana navarra con-
tintia marcada por el bajo nivel
educativo-formativo, la precarie-
dad laboral y econémica, y la ca-
rencia de referentes y modelos de
desarrollo propios que impulsen
su plena integracion social.

L0 QUE HEMOS
HECHO EN 2011

> cceder

PERSONAS ATENDIDAS: 428 i

GITANOS 365 NO GITANOS B4
HOMBRES 224 MUJERES: 204

} 0

i PERSONAS QUE HAN INICIADO UN
ITINERARIO DE INSERCION LABORAL: 139

' GITANDS: 106 | NO GITANDS: 33
. HOMBRES: 69 | MUJERES: 70

i CONTRATOS REALIZADOS: 91

ITANGS: 751 NO GITANOS: 16
- HOMBRES: 39 | MUJERES: 52

+ DIRECTORA TERRITORIAL:
* INES GARCIA PEREZ

+ COORDINADORA AREA DE ACCIGN SOCIAL:
« NEREA [ZCO SALVADOR

+ COORDINADORA AREA DE EDUCACION:
* ITZIAR ZUDAIRE DE LUIS

« COORDINADORA CIS NABUT:
+ M2 JOSE ALIAGA RETABE

¢ COORDINADORA AREA DE EMPLEO:

La constatacién de estos datos
no implica la negacion de
trayectoria personales, fami-
liares y grupales diversas -y

a menudo invisibles- sino el
reconocimiento de la exten-
sidn de situaciones de vulne-
rabilidad en una comunidad
cuya problemadtica especifica
se desdibuja a menudo en el
contexto mas amplio de la
exclusién social. A esta comu-
nidad se dirige el trabajo de la
FSG en Navarra.

EMPLEO

ACCEDER. Este afio, en materia
de formacién, hemos realizado
9 acciones: camarero de pisos;
alfabetizacién; auxiliar de
zonas comunes; cajero; higiene
alimentaria; pescaderia; me-
diacién intercultural; auxiliar
de transporte de ambulancia y

formacién de productos frescos.

ROMEMPLEA. Combina for-
macioén y empleo orientado a
mejorar la empleabilidad de
personas perceptoras de Renta
Basica o sin ingresos en situa-
cién de desempleo.

BENEFICIARIOS: 22 PERSONAS

PRESUPUESTO: 82.147,29 €

LACHO BUTIPEN (KIOSCO ROMI).
Programa de Empleo Social
Protegido orientado a favorecer
el desarrollo de capacidades,
habilidades y actitudes que
favorezcan la insercion laboral
de mujeres gitanas entre los 18
y 30 anos.

BENEFICIARIAS: 8 MUJERES

PRESUPUESTO: 80.628,38 €

CENTRO DE INSERCION SOCI0-
LABORAL NABUT. El objetivo de

+ MONTSE TEJERO R0OJO

LA FSG

En 2011 nos trasladamos a un
local de nuestra propiedad en
el barrio de La Rochapea, en
Pamplona. Desde este nuevo
epicentro, y en el contexto

de una crisis recesiva, hemos
prolongado nuestros ejes de in-
tervencion prioritarios: fomen-
to del empleo, apoyo educativo,
acceso a la vivienda, interven-
cién socio familiar e informa-
cién y dinamizacién juvenil.

este centro, que en 2011 adqui-
ri6 entidad juridica propia, es
favorecer la incorporacién al
mercado laboral ordinario de
personas en situacion de exclu-
sién. (Ver pag. 45)
BENEFICIARIOS/TRABAJADORES: 28 PERSONAS
PRESUPUESTO: 387.275,82 €

ESTUDIO DE EMPLEO. Centra-
do en la poblacion gitana y el
empleo en Navarra.
PRESUPUESTO: 12.000 €

EDUCACION
PROMOCIONA. Orientado a im-

pulsar la continuidad y el éxito
escolar del alumnado gitano.
Esta implantado en Pamplona,
Carcastillo, Murillo el Fruto y
Santacara. De los 22 alumnos,
cuatro terminaron la ESO en
septiembre y han empezado
estudios de Formacidn Profe-
sional de grado medio.
BENEFICIARIOS: 22 ALUMNOS, 16 FAMILIAS Y 8
CENTROS

NORMALIZACION EDUCATIVA EN
EL COLEGIO MENDIALDEA DE
BERRIOZAR. Orientado a dar
apoyo socioeducativo al alum-
nado gitano y sus familias.



EQUIPO HUMANO

TRABAJADORES: 25 |

GITANOS: 3 NO GITANOS: 22

UJERES: 22 HOMBRES: 3

PERSONAS EN PRACTICAS: 3
VOLUNTARIOS: 13

El 4rea de empleo ha estruc-
turado su actividad en torno a
dos ejes prioritarios: el Acceder
y el Centro de Insercién NA-
BUT que este ano ha adquiri-
do entidad juridica propia.

La labor educativa se ha canali-
zado a través de los programas
de apoyo educativo en centros
escolares y el Promociona, que
consolida su andadura. El area
de vivienda ha mantenido su
anclaje en los programas de
vivienda de integracién social.

BENEFICIARIOS: 46 MENORES Y 26 FAMILIAS
PRESUPUESTO: 29.426 €

NORMALIZACION EDUCATIVA EN
EL IES DE BERRIOZAR. Prolonga
en Secundaria la labor desarro-
llada en el colegio Mendialdea.
BENEFICIARIOS: 26 ALUMNOS Y 20 FAMILIAS
PRESUPUESTO: 31.300 €

APOYO ESCOLAR EN AOIZ. Inter-
vencién educativa puntual en la
localidad de Aoiz a peticién de
los Servicios Sociales de la zona.
Apoyo escolar en vacaciones.
BENEFICIARIOS: 6 ALUMNOS

PRESUPUESTO: 2.000 €

VIVENDA

Nuestra labor en vivienda,
estructurada en torno a los
programas de Vivienda de Inte-
gracion Social, impulsados por
el Gobierno de Navarra, implica
la seleccién y asesoramiento de
las familias en las operaciones
de compra y alquiler, la tramita-
cién de la documentacion exi-
gida y el seguimiento social de
los nicleos familiares durante
periodos entre 3y 5 afos.

La nota mas destacada de 2011

SEDES

PAMPLONA (SEDE TERRITORIAL)
C/San Blas, N° 2

31014 Pamplona

Tfno: 948 38 26 80 (31001)

Fax: 948 38 26 81 (31002)

Email: fsgpamplona@gitanos.org

KIOSKO DE PRENSA NABUT
Universidad publica de Navrra
Campus de Arrosadia, s/n
31006, Pamplona

Tfno.: 948 16 62 20
www.nabutnavarra.org

MEJORAR LA EMPLEABILIDAD DE PERSONAS
PERCEPTORAS DE RENTA BASICA

es la centralidad que ha adquiri-
do el programa de alquiler VAIS
y la paralela decadencia del VIS
(compra) como resultado de la
crisis econdémica que ha pro-
vocado la radical modificacién
de la politica crediticia de las
entidades bancarias.

PROGRAMA DE VIVIENDA DE AL-
QUILER DE INTEGRACION SOCIAL
(VAIS) dirigido a posibilitar el
alquiler de viviendas a familias
con ingresos inferiores a una
vez el IPREM en situacion o
riesgo de exclusién social.
BENEFICIARIOS: 10 FAMILIAS

PRESUPUESTO. 42.285,31 €

PROGRAMA VIVIENDA DE INTE-
GRACION SOCIAL (VIS). Orienta-
do a favorecer la adquisiciéon de
vivienda por parte de familias
vulnerables socialmente con
ingresos inferiores a 1,7 del
IPREM.

BENEFICIARIOS: 1 FAMILIA

PRESUPUESTO PARA LA COMPRA: 23.490 € DE
SUBVENCIONES DIRECTAS DEL DEPARTAMEN-
T0 DE VIVIENDA DEL GOBIERNO DE NAVARRA

Y 5.800 € DEL DEPARTAMENTO DE ASUNTOS
SOCIALES.

TIENDA NABUT

Avda. Marcelo Celayeta, N° 44 bajo
310014, Pamplona

Tfno. y Fax: 948 12 45 58 (31050)
www.nabutnavarra.org

= Eevicis
LAVANDERIA NABUT i e
Poligono Morea Sur n° 84
31191 Beriain- Navarra e
Tfno.: 948 34 26 66 Fampicaa

www.nabutnavarra.org

MANCOMUNIDAD DE SSB DE ARTAJONA
MANCOMUNIDAD DE SSB D ANSOAIN, BERIOPLAN, BERRIOZAR, IZA Y JUSLAPENA

2011 HA SIDO UN ANQO CLAVE PARA NUESTRO
CENTRO DE INSERCION LABORAL NABUT QUE HA
AUMENTADQ TANTO LOS SERVICIOS QUE OFERTA
COMO EL NUMERO DE TRABAJADORES.

ACCION SOCIAL
COMUNITARIA

INTERVENCION SOCIO URBANIS-
TICA EN EL BARRIO DE LA MER-
CED DE ESTELLA. Seguimiento
social intensivo de familias con
necesidades sociales especiales.
Ha llegado a su fin en 2011.
BENEFICIARIOS: 18 FAMILIAS

PRESUPUESTO: 10.700€

INTERVENCION SOCIOEDUCATI-
VA. Con familias, llevado a cabo
en colaboracién con Mancomu-
nidades de Servicios Sociales de
distintas zonas de Navarra.
BENEFICIARIOS: 48 FAMILIAS. 236 PERSONAS.
132 MENORES.

PRESUPUESTO: PERALTA: 40.000 €, FITERO:
40.000 €, MANCOMUNIDAD DE SSB ARTAJONA:
21.450 €, BUZTINTXURI: 39.700 €

ACOMPANAMIENTO Y SEGUI-
MIENTO DE FAMILIAS EN SI-
TUACION DE EXCLUSION SOCIAL
CRONICA.

BENEFICIARIOS: 10 FAMILIAS. 51 PERSONAS
PRESUPUESTO: 37. 508,85 €

JUVENTUD

La FSG en Navarra mantiene
abierta la Oficina de Infor-

EL PROMOCIONA SE HA CONSOLIDADO
ESTE ANO, HEMOS TRABAJADO CON 22
ALUMNOS Y 9 CENTROS EDUCATIVOS.

macién Juvenil AMALE que
durante 2011 funcioné sin pre-
supuesto. Paralelamente se creé
la Delegacién de Juventud en
Navarra de la FSG, a través de la
cual se financiaron las activida-
des Iudicas educativas dirigidas
a la juventud gitana navarra.
BENEFICIARIOS: 120

PRESUPUESTO: 700 €

IGUALDAD DE GENERO

EMPODERAMIENTO E IGUALDAD
DE LA MUJER GITANA. Busca po-
tenciar la igualdad de oportuni-
dades a través de acciones trans-
versales y de accion positiva que
conduzcan a una igualdad real y
efectiva.

BENEFICIARIOS: 80

PRESUPUESTO: 10.200 €

VOLUNTARIADO

Nuestro programa de vo-
luntariado esta orientado a
proporcionar apoyo escolar a
los menores en edad escolar
que participan en los progra-
mas educativos de la entidad.
Hemos contado con 21 volun-
tarios.



LA ACTIVIDAD INTERNACIONAL DE LA FSG

NEORHE A e e
2011 FSG
ACTIVIDAD EN i -'_. " SR DIRECTORA DE LA FSR:
L0S TERRITORIOS = st Mononecmoe
RUMANIA x
. i !
3 el EQUIPO HUMANO:
4 ey da W ¢ ADRIAN MARIN
.’
BELEN SANCHEZ-RUBI0
Fundatia LA COMUNIDAD GITANA  niveles educativos, mayor tasa  publicas destinadas a mejorar
Secretaniatul de desempleo, etc. la grave situacién que sufre esta
= Rumania, con una poblacién minoria. Prueba de ello es la
a.(&l Ro m I I or gitana que se estima ronda los  Desde la incorporacién de persistencia de situaciones de
dos millones de personas (lo Rumania a la UE en 2007 se han grave pobreza y marginaciény
que supone el 10% del total multiplicado los instrumentos  la constante migracién de gran
FUNDATIA SECRETARIATUL de la poblacién), es el pais financieros destinados a abor-  parte de la ciudadania rumana
ROMILOR (FSR) europeo con mayor poblacién  dar estas situaciones de grave  gitana a otros paises de la UE en
gitana de la Unién Europea. La desigualdad, al tiempo que se ~ busca de una vida mejor.
PATRONATO DE LA FSR situacion de esta poblacién se  ha creado un organismo estatal
caracteriza por la pobreza,la  especifico para la cuestién gi-  Los fondos estructurales, espe-
A= URNE P ERESIDS\IISEIE  exclusion social y la discrimi-  tana: la Agencia Nacional para  cialmente el Fondo Social Euro-
LAFSG nacion, existiendo una brecha  los Gitanos (ANR). Sin embar- peo (FSE) y el FEDER, puede

notable con el conjunto dela  go, no hay una clara voluntad  jugar un papel fundamental

DANIELA-ALEXANDRA MARINESCU: poblacién rumana: menores politica para aplicar medidas ~ para romper el circulo genera-

PERSONA CON GRAN CONOCIMIENTO

Jn e ity CIONDE COS BITANGS - NRRENe cional y la Agencia Nacional yecto transnacional financiado

SRS ara los Roma (ANR) el también por el FSE rumano
JESUS LOZA: DIPUTADO EN EL A finales de 2011 la FSG ider. En los mas de dos afios  “EU-Inclusive” cuyo resultado
SNEEAYIS RSN ABeARBI=ES  finalizé el proyecto de trans-  de trabajo, varios departa-  final serd un estudio socioldgico
PATRONATO DE LA FSG ferencia técnica del progra-  mentos y territorios de la comparado de poblacién gitana

ma Acceder a ocho ciudades  FSG se han visto implicados y empleo en Rumania, Bulgaria,
rumanas en el marco del en la transferencia técnica de Italia y Espafa. Este estudio
proyecto, Impreund pe piata  la metodologia Acceder. permitira a la FSG replicar el
muncii (“Juntos en el merca- estudio de empleo que realizé
do laboral”) financiado por  La FSG también ha seguido en 2005 y que es el referente

el FSE rumano y en el que participando, en calidad de so-  para este estudio. Este proyecto
la FSG era el socio transna-  cio transnacional, en otro pro-  finalizard en 2012.
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cional de pobreza, exclusién

y discriminacién que sufre la
poblacién gitana rumana. Esto
seria posible si estos fondos

se usaran de forma efectiva y
eficiente, centrandose en los
ambitos prioritarios para lograr
el cambio social: el empleo,

la educacidn, la vivienda y

la salud. A finales de 2011 el
gobierno rumano aprobé su
Estrategia Nacional para la
Inclusion de los Gitanos tal y
como establece la Comunica-
cién de la Comision Europea

Durante 2011 la FSG mantuvo
varias reuniones de alto nivel
con responsables politicos y
técnicos de distintas adminis-
traciones publicas rumanas
con objeto de presentar nuestra
fundacién y nuestro trabajo

y poder avanzar en posibles
proyectos en Rumania que se
podran concretar en 2012. En
este proceso se ha mantenido
también una estrecha relacién

EMPLEO

PROYECTO EUROPEQ ‘EU
INCLUSIVE" ESTUDIO SOBRE
EMPLEO Y COMUNIDAD GITA-

NA. EXPERIENCIA EUROPEA DE
INCLUSION Y TRANSFERENCIA
DE DATOS SOBRE LA INCLUSION
DE LA POBLACION GITANA EN EL
MERCADO DE TRABAJO ENTRE
RUMANIA, BULGARIA, ITALIA'YY
ESPANA, 2010-2012. Este pro-
yecto esta permitiendo volver a
realizar el estudio de empleo y
poblacién gitana elaborado en
2005 por la FSG siguiendo la
metodologia de la EPA (Encues-
ta de Poblacion Activa), ademads
de permitir la transferencia de
la misma a otros tres paises de
la UE que también realizaran el

sobre el Marco de la Unidn
Europea (UE) para las Estrate-
gias Nacionales de Inclusion de
la Poblacion Gitana hasta 2020,
en el que establece por primera
vez un marco comun para el de-
sarrollo de medidas y politicas
en el &mbito nacional a partir
de enfoques, objetivos y Ambi-
tos de trabajo compartidos por
todos los Estados miembros de

la UE. Es una gran oportunidad |

para realmente lograr cambios
en los anos venideros.

con la embajada espafiola

en Bucarest, quien nos viene
apoyando desde que iniciamos
nuestro trabajo en el pais.

En anos anteriores la FSG cre6
una fundacién en Rumania, la
Fundatia Secretariatul Romilor
(FSR) con objeto de que sea
esta fundacién la que pueda
gestionar de forma directa la
intervencién que la FSG realice

informe: Rumania, Bulgaria e
Italia. El producto final serd un
estudio comparado. En el 2011
se ha realizado el trabajo de
campo y se ha comenzado con
el informe del estudio.

SOCI0S: FUNDACION SOROS DE RUMANIA (COOR-
DINADOR], FUNDACIGN SOROS DE BULGARIA Y
CASA DELLA CARITA DE ITALIA.
PRESUPUESTO: 350.000 € PARA EL PERIODO
2010-2012

TRANSFERENCIA DEL
PROGRAMA ACCEDER,
«IMPREUNA PE PIATA
MUNCII» (“JUNTOS EN EL
MERCADO LABORAL"). En
2007 el gobierno rumano de-
cidié llevar a cabo una trans-
ferencia del programa Acce-
der, gestionado por la FSG,

EN 2011 LAFSG Y FSR
ACTIVAN SUS RELACIONES
INSTITUCIONALES EN RUMANIA
Y PRESENTAN SUS LINEAS DE

EUNION DE TRABAJO PARA LA

R
TRANSFERENCIA METODOLOGICA DEL
A

CCEDER A RUMANIA

en Rumania. En €] 2011 las con-
vocatorias del FSE rumano se
paralizaron y no se han podido
solicitar nuevos proyectos.

Muchos documentos de refe-
rencia de la FSG (metodologia
Acceder y Promociona, entre
otros) ya estan disponibles en
rumano.

a ocho de las ciudades mas
importantes de Rumania,
financiandolo con Fondos
Estructurales y gestionando-
lo a través de la Agencia Na-
cional para los Roma (ANR).
Desde 2008 y hasta octubre
de 2011 la FSG, en calidad
de socio transnacional, llevd
a cabo el asesoramiento,
adaptacion, transferencia e
implementacién de la meto-
dologia del programa Acceder
al contexto rumano. En 2011
se finalizaron las actividades
y se realizd la evaluacién fi-
nal. Esta iniciativa ha servido
para testar el potencial de
transferencia del Acceder en
un contexto muy distinto al
espanol. El modelo de inter-

COLABORACION FUTURAS.

A FINALES DE 2011 EL GOBIERNO
RUMANO APROBO SU ESTRATEGIA
NACIONAL PARA LA INCLUSION DE
LOS GITANOS EN EL QUE ESTABLECE
POR PRIMERA VEZ UN MARCO
COMUN PARA EL DESARROLLO

DE MEDIDAS Y POLITICAS EN EL

AMBITO NACIONAL A PARTIR DE
ENFOQUES, OBJETIVOS Y AMBITOS
DE TRABAJO COMPARTIDOS POR
TODOS LOS ESTADOS MIEMBROS DE
LA UE. UNA GRAN OPORTUNIDAD
PARA REALMENTE LOGRAR
CAMBIOS EN LOS ANOS VENIDEROS

vencién que consideramos
mas 6ptimo de cara a lograr
mayor impacto y eficiencia
en nuestra intervencion sera,
a partir de ahora, la gestion
directa de este tipo de pro-
gramas, por parte de la FSG.
Asi, entendemos que estare-
mos en mejores condiciones
para abordar las dificultades
inherentes a la existencia de
un contexto administrativo,
politico y econémico notable-
mente diferente al espanol.
PRESUPUESTO: 700.000 € PARA EL PERIODO
2008-2011
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DATOS ECONOMICOS Y AUDITORIA

Las cuentas anuales de la Fundacién Secretariado Gitano (FSG

, o
que comprenden el balance a 31 de diciembre de 2011, la cuenta IHHHHHHHHHHH“l “HHHHl El ERNST & YOUNG

~—

de resultados y la memoria correspondiente al ejercicio anual
terminado en dicha fecha, son auditadas por Ernst & Young.

El informe completo de auditoria de cuentas anuales emitido
por Ernst & Young se podran consultar ya en nuestra web:
www.gitanos.org/memorial1/auditoria, al igual que las
cuentas completas de la FSG, que podran consultarse en
www.gitanos.org/cuentasanuales2011.

FVOLUCION DE LOS RECURSOS ECONOMICOS

25.000.000 €

20.000.000 €

18.205.590 € |l 18.882.413 € | 19.333.696 € | 20.877.578 € |l 22.792.310 € | 22.700.241 € | 22.242.386 €

15.000.000 €

EVOLUCION DE INGRESOS Y GASTOS (EN €]

INGRESOS: 19.333.696 €

2007
GASTOS EN ACTIVIDADES: 29, 42% GASTOS EN PERSONAL: 68,93% = [RBGERA
INGRESOS: 20.877.578 €
2008 GASTOS EN ACTIVIDADES: 33,67% GASTOS EN PERSONAL: 65,35%| [IREEA

INGRESOS: 22.792.310 €

AOIOISII GST0S EN ACTIVIDADES: 31,94% GASTOS EN PERSONAL: 67,29% - NAE

INGRESOS: 22.700.241 €

ZIORNOI G~ STOS EN ACTIVIDADES: 28,41% GASTOS EN PERSONAL: 70,61% - KURER

INGRESOS: 22.242.386 € I1,24%

2011 GASTOS EN ACTIVIDADES: 27,81% GASTOS EN PERSONAL: 73,43%

A , .
- = SUPERAVIT = DEFICIT
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INGRESOS Y GASTOS 2011 (EN €]

PRESUPUESTO
I TOTAL: 21.980.000 €
"GASTOS EN ACTIVIDADES GASTOS EN PERSONAL
REAL
I TOTAL: 22.242.386 €2
GASTOS EN ACTIVIDADES GASTOS EN PERSONAL

= SUPERAVIT = DEFICIT

FUENTES DE FINANCIACION 2011

TOTAL: 22.242.386 €

AUTONOMICA: 33%

PRIVADA'Y FONDOS PROPIOS: 12%

EUROPEA: 26%

LOCAL: 14%

ESTATAL: 15%

INGRESOS POR AREA DE TRABAJO EN 2011

EMPLEO: 55,64%
EDUCACION: 7,70%
VIVIENDA: 4,18%
IGUALDAD DE TRATO: 0,73%
IGUALDAD DE GENERO: 0,78%
SALUD: 1,36%
JUVENTUD: 0,36%
INTERNACIONAL: 0,60%
INCLUSION SOCIAL: 23,38%
INMIGRACION: 1,08%
POBLACION RECLUSA: 0,41%
PROMOCION DE LA CULTURA: 0,08%
COMUNICACION: 1,57%
0TROS: 2,13%




