CASTILLAY LEON

LA COMUNIDAD En Castilla y Ledn viven algo mas de

26.500 gitanos, lo que representa en tor-

GITANA no al 1% de la poblacién total. Mas de la
mitad de ellos se ubican en las capitales
de provincia, siendo Valladolid, Burgos,
y Ledn, donde tienen mas presencia.

A pesar de los importantes avances
dentro de la comunidad gitana fruto del
esfuerzo realizado por las administracio-
nes, las ONG vy las propias familias, ain
hoy contintia siendo uno de los grupos
sociales més desfavorecidos y afectados
por los procesos de exclusiéon social y

L0 QUE HEMOS HECHO EN 2010

TALLER DE EMPLEQ. Se gestionan dos talleres de empleo.
Aromali I -de atencién sociosanitaria a personas depen-
dientes en instituciones sociales y auxiliar de viveros,
jardines y centros de jardineria- y Aromali II DUPLO
-de atencién sociosanitaria a personas dependientes en
instituciones sanitarias-.

EMPLEOQ ACCEDER. Pese a las consecuencias de la crisis, en 2010 se han
conseguido 425 contratos por cuenta ajena; la media de duracién
de los contratos es de 120 dias. Ademads, se realizaron 18 acciones
formativas con un total de 28.464 horas de formacién teérico-
practica y 174 personas formadas. Mas del 80% de las acciones se
realizaron con précticas no laborales en empresas.

discriminacién; con bajos niveles de
renta, con dificultades para incorporarse
al mercado de trabajo o necesidades en
ambitos clave como la vivienda, la edu-
cacion o la salud.

El reconocimiento y promocién de su
cultura, la discriminacién directa e
indirecta que padecen, la imagen social
negativa que se tiene de ellos y la escasa
sensibilizacion del conjunto de la so-
ciedad hacia esta minoria, son cuestio-
nes centrales que deben seguir siendo

abordadas.

SE HAN BENEFICIADO 24 PERSONAS. PRESUPUESTO: 169.363,00 €

NFORME ANUAL 2010 FSG

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

l

DIRECCION  : COORDINADORA PROVINCIAL DE BURGOS

1 ANA MARIA SEDANO BERNAL

TERRITORIAL : COORDINADORA PROVINCIAL DE LEON
: COORDINADORA PROVINCIAL DE PALENCIA

1 IRENE VELADO FERNANDEZ

: COORDINADORA PROVINCIAL DE SALAMANCA

1 RAQUEL GARCIA PARIS

. COORDINADOR PROVINCIAL DE SEGOVIA

1 MARIA DOLORES MOLINA ALONSO

—: COORDINADORA PROVINCIAL DE VALLADOLID

1 LUIS MARTINEZ CUADRADO

: COORDINADGRA PROVINCIAL DE ZAMORA

1 MARIA DOLORES VILLARUBIA MERINO

1 ANA BELEN PRADA

EQUIPO HUMAN

0 ACCEDER CASTILLAY LEON 669 EMPLE IMI. Iniciativa de formacién y empleo que busca
USUARIOS mejorar la empleabilidad de los perceptores del Ingreso
Minimo de Insercién (IMI), en colaboracién con el Ayun-
271 GITANOS 398 NO GITANOS amtEnie ae Vallbdeilicl,
EN 2010 LLEGAMOS A 31 PERSONAS. PRESUPUESTO: 20.000,00 €
324 MUJERES 345 HOMBRES
AQUERANDO DROM (OFI). Programa plurianual de planes
USUARIOS POR EDAD integrales de orientacién y formacién con compromiso
@4 25_3) 31-35 26-45 48-55 L: 5 de insercidn, para personas desempleadas (Palencia) e
inmigrantes (Burgos).
§ 425 SE HAN BENEFICIADO 130 PERSONAS. PRESUPUESTO: 44.589,00 €.
CONTRATOS
262 GITANOS 163 NO GITANOS OAEDR SALAMANCA.- Programa plurianual de acciones
formativas de mejora de las condiciones de empleabilidad
de personas en riesgo de exclusion social en Salamanca.
2T PILIERES UBFLABRES Se realizan 2 acciones formativas: curso de ayudante de
USUSARIOS POR EDAD comercio Yy camarera de piSOS.
| SE HAN BENEFICIADO 30 PERSONAS. PRESUPUESTO PARA 2010: 9.600 €.
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PROGRAMAS
DESARROLLADOS

LA FSG

PERSONAS
ATENDIDAS

En 2010 hemos seguido trabajando por
la promocién de la comunidad gitana.
Los principales avances se centran en tres
grandes areas:

VIVIENDA. A través de la colaboracion con
el Ayuntamiento de Segovia se ha logrado
erradicar El Tejerin, uno de los dos gran-
des poblados chabolistas de la ciudad.

EDUCACION.- La consolidacién del
Promociona en Palenciay Salamanca,
con un indice de finalizacién de la E.S.O
del 100% de los alumnos con los que se
trabaja; el 80% se incorporan a estudios
postobligatorios.

EMPLEO Y FORMACION.- Este ha sido un
afio marcado por la continuidad de todos
los programas y por la incorporacién de
tres nuevos. Cobra especial significado

el volumen de formacién realizada, un
alto porcentaje de la misma de acuerdo al
Catdlogo de cualificaciones profesionales. Se
ha mantenido la gestién de las iniciativas
mixtas de formacién y empleo asi como el
programa de mejora de la empleabilidad
dirigido a perceptores del Ingreso Mini-
mo de Inserciéon. Ademas, se han puesto
en marcha nuevos programas integrales
de orientacidn, formacién e insercién
dirigidos a desempleados en riesgo de
exclusion social y a personas inmigran-

tes, con un gran reto enmarcado en la

contratacion de los participantes. Se ha
iniciado ademds un PCPI de auxiliar de
viveros, jardines y centros de jardineria

en la localidad de Valladolid.

De modo transversal, 2010 ha sido un afno
caracterizado por la participacion de la
FSG de Castillay Ledn en la elaboraciéon
de las grandes leyes de la comunidad: Ley
de Violencia de Género, Ley de Servicios
Sociales'y Ley de Renta Garantizada de
Ciudadania, asi como en los Planes Lo-
cales de Igualdad, y Juventud de diversas
corporaciones locales.

IMPLANTA (PCPI). Programa de cualificacién
profesional inicial, plurianual, dirigido a jovenes
menores de 25 afios.

PARTICIPAN 15 ALUMNOS DE VALLADOLID, EN LA MODALIDAD FORMA-
TIVA DE AUXILIAR DE VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE JARDINERIA.
PRESUPUESTO PARA 2010: 23.111 €

CAMELAMOS MURABAR. Programa de mejora
de la empleabilidad con personas jévenes en
Ledn con la financiaciéon de la Obra Social Caja
Espana.

SE HAN BENEFICIADO 123 PERSONAS. PRESUPUESTO: 10.000 €

EDUCACION

PROMOCIONA. Orientado a favorecer la norma-
lizacién educativa del alumnado gitano, para
conseguir tasas mas elevadas de éxito académico
en Primaria y Secundaria.

TRABAJAMOS CON 55 ALUMNOS Y 55 FAMILIAS.

PRESUPUESTO: 69.966,00 €

PROGRAMAS DE ABSENTISMO ESCOLAR en todas
las sedes de la FSG en Castilla y Le6n a excep-
cién de Segovia y Zamora.

EN 2010 LLEGAMOS A 325 NINOS Y NINAS.

PRESUPUESTO: 19.190,00 €

APRENDER A CHANELAR. Programa que busca
reducir el abandono temprano de las aulas en
Burgos, Palencia y Zamora.

EN 2010 LLEGAMOS A 289 NINOS Y NINAS.

PRESUPUESTO: 12.229,00 €

LEON

C/ CARDENAL CISNERGS, 65
24010 LEON

TLF: 987 276600

FAX: 987 276601
fsgleon@dgitanos.org

SEDES

VALLADOLID (SEDE TERRITORIAL)
C/ VERBENA, 6 BAJO

47005, VALLADOLID

TELF.: 983 219622

FAX: 983 219623
fsgvalladolid@gitanos.org PALENCIA

C/ TRAVESIA DEL SECRETARIO
VAZOUEZ, 1-2°B

34001 PALENCIA

TLF: 979 706073

FAX: 979 706491
fsgpalencia@gitanos.org

BURGOS

C/ MANUEL ALTOLAGUIRRE, 22 BAJO
09007 BURGOS

TLF: 947 242425

FAX: 983 242183
fsgburgos@gitanos.org

VIVIENDA , )
ESTUDIO DE DIAGNOSTICO EDIFICIO “ORFEON
ARANDINO”, ARANDA DE DUERO. Para conocer la
realidad de las familias y sus demandas.
PRESUPUESTO: 13.406,78 €

PROGRAMA DE SEGUIMIENTO Y REALOJO. Acom-
pafamiento social a familias en situacién de
exclusion residencial en Segovia. (Ver pag. 55)

SALUD

PROGRAMA DE SALUD. Acciones de mejora de
la salud en colaboracién con la Consejeria de
Sanidad.

SE HAN BENEFICIADO 215 PERSONAS.

PRESUPUESTO: 10.000,00 €

PREVENCION E INTERVENCION EN POBLACION
INFANTIL CON OBESIDAD. Programa especifico de
actuaciones dirigidas a menores con obesidad y
sus familias en Salamanca.

LLEGAMOS A 37 PERSONAS. PRESUPUESTO: 800,00 €

PROMOCION DE LA SALUD. EBRO PULEVA. Mejora
de las condiciones de salud de la poblacién leo-
nesa centrado en mujeres. Llegamos a 50.
PRESUPUESTO: 10.000,00 €

IGUALDAD DE GENERO )

JORNADA SOBRE VIOLENCIA DE GENERO PARA LA
MEJORA DE LA INTERVENCION CON LA COMUNI-
DAD GITANA. Dirigido a los profesionales de los

servicios de atencién a las victimas de violencia
de género.
ASISTIERON 30 PERSONAS. PRESUPUESTO: 4.125,00 €

INCLUSION SOCIAL ,

PROGRAMA DE INTERVENCION SOCIO LABORAL
EN ZAMORA. En colaboracién con los Servicios
Sociales del Ayuntamiento de Zamora.

EN 2010 LLEGAMOS A 339 PERSONAS. PRESUPUESTO: 47.756,00 €

PROGRAMAS DE INTERVENCION SOCIO FAMILIAR.
En colaboracién con las Diputaciones de Burgos,
Leén y Valladolid, en estrecha coordinaciéon con
los CEAS.

EN 2010 LLEGAMOS A 235 PERSONAS. PRESUPUESTO: 31.000 €

PROGRAMA DE INCLUSION SOCIAL DE LA MUJER
GITANA DE TORO.
EN 2010 PARTICIPARON 20 MUJERES. PRESUPUESTO: 2.000,00 €

JUVENTUD

ACTIVIDADES EN LA RED DE PUNTOS DE INFOR-
MACION JUVENIL. La FSG tiene puntos en Bur-
gos, Palencia, Ledn, Salamanca y Valladolid.
EN 2010 MAS DE 320 JOVENES PASARON POR ELLOS.
PRESUPUESTO: 6.774 €

ACCIONES INTERCULTURALES DE JUVENTUD. PA-
LENCIA.- Fomentar habitos y rutinas de estudio.
LLEGAMOS A 44 JGVENES.
PRESUPUESTO: 1.450,00 €

SALAMANCA ZAMORA -="_'.'_-r; B e
C/ SANTA CLARA, 15 PLANTA BAJA AVDA. REQUEJO, 24, PORTAL 3-4 o — Castilla y Leon
37001 SALAMANCA 49029 ZAMORA i — (R munans |
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DESPUES DE MAS DE 30 ANOS, SE CONSIGUE LA ELIMINACION DE UNO DE LOS GRANDES NUCLEQS CHABOLISTAS DE SEGOVIA: EL TEJERIN.

LA COLABORACION DE LA FSG CASTILLA Y LEON CON EL GRUPO SIRO HA PERMITIDO LA INSERCION LABORAL DE 48 PERSONAS EN SUS CENTROS DE TRABAJO.

UN REPORTAJE DE RTVCYL QUE MUESTRA EL TRABAJO CON ALUMNADO GITANO QUE LA FSG DE SALAMANCA LLEVA A
CABO A TRAVES DEL PROGRAMA PROMOCIONA RECIBE EL PREMIO DE PERIODISMO FRANCISCO DE COSSIO.



