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~ Esta competencia nos va a obligar a tomar decisio
‘importantes en el ambito econémico y para ello habremos
tar con toda la informacién econémica sobre el funcionam
nuestra empresa.

La contabilidad por su complejidad es dificil que pueda
~vada por cualquiera por lo que se recomienda de forma
~ llevarla a través de una gestoria. Ya no vale “la cuenta de

Hay que hacer frente a inversiones y costes que hay que p
‘J H
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@ASNE>  CONCEPTOS ELEMENTALES DE
ILS A CONTABILIDAD

;Quién no ha oido hablar de contabilidad? La television, los periodicos,
las conversaciones cotidianas, en todas ellas se incluyen términos relativos
a la contabilidad. Asi cuando se habla del déficit en Espana, se esta
hablando de contabilidad, cuando comentamos con la familia si el presu-
puesto alcanzard o hasta final de mes estamos hablando de contabilidad,
cuando decidimos comprar o invertir en algo que necesitamos o que que-
remos estamos hablando de contabilidad. Los términos contables estan
inmersos en la vida cotidiana de las personas aunque no seamos muy
conscientes de ello.

Para comenzar a aclarar términos, podriamos hablar primero de “sobre
qué temas” informa la contabilidad.

Veamos pues:

La informacion contable puede referirse a la familia, a las empresas, al
Estado, a la Nacion. Aparecen asi cuatro ramas diferenciadas de la Conta-
bilidad. De ellas a nosotros nos interesan las dos primeras. Una por expe-
riencia propia familiar y otra por la actividad que vamos a ejercer y que
no es otra que la de empresario particular.

La contabilidad de la unidad econémica familiar, informa sobre el des-
tino de la “renta” de los miembros de esa unidad familiar. Por esto a los
miembros de una familia se les suele denominar “unidad econémica de
consumo”.

La contabilidad de Empresas, informa a cerca de los “entes” que deci-
den sobre los bienes que han de producirse y como conseguirlos. Habla
en definitiva sobre las “unidades econémicas de consumo”.

En el caso a que vamos a referirnos la contabilidad familiar va a ir muy
unida a la contabilidad empresarial por la escasez de recursos que hacen
que estén en constante interrelacion.
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Pero a partir de este momento nos interesaremos exclusivamente por la
contabilidad en las empresas.

Pero, jqué es una empresa?

Se puede decir desde el punto de vista econémico que “es una organi-
zacion de medios productivos, que goza de autonomia para el estableci-
miento de planes econémicos, encaminados a la produccion de bienes y
servicios”.

Hay diferentes tipos de empresas, segtn el elemento diferenciador que
se tome como referencia.

Por su tamano, hay empresas grandes, medianas y pequefas. Y se utili-
zan diferentes criterios para medir su dimensién tales como: el nimero de
personas empleadas, el volumen de ventas, el nimero de locales, o pun-
tos de venta, ...

Por su actividad distinguiremos empresas agricolas, comerciales, indus-
triales, de crédito, mineras, pesqueras, de servicios.

Por el ambito de su actuacion distinguiremos entre empresas locales,
regionales, nacionales y multinacionales, segin la dimension de la
empresa y la actividad a que se dedica. Suelen estar relacionadas con el
ambito de actuacion. Una empresa muy grande tiende a ser multinacional

Por la forma juridica del titular: empresas individuales, cuyo titular es
una persona fisica; y empresas sociales, en las que se realizan aportacio-
nes de varias personas y cuyo titular es una sociedad. Ya sea esta una
Sociedad Andnima, una Sociedad Colectiva o cualquier otra admitida por
la ley.

De todas ellas a nosotros nos interesaran especialmente las empresas
individuales y dentro de ellas la de trabajadores auténomos.

Objetivos de la contabilidad
;Cudl es el objeto de la informacion contable? El objeto de la informa-

cion contable es la informacion relevante acerca de la situacion y evolu-
cion de la realidad econémica y financiera de la empresa.



La primera referencia clave pues, es la empresa como sujeto de la con-
tabilidad. Sin embargo, la contabilidad de una empresa no va a informar
sobre todos los aspectos de la misma ni de lo que en ella sucede a diario.
Aqui aparece pues, la segunda referencia clave: la contabilidad se va a
limitar a informar sobre la situacion y evolucion de la realidad econémica
y financiera de la empresa, es decir, sobre lo que vamos a llamar el patri-
monio de la empresa. Asi llegamos a la tercera referencia clave: los hechos
contables, como acontecimientos que impulsan y explican la evolucion
del patrimonio de esa empresa. La contabilidad va a ir reflejando sistema-
ticamente todo lo que sucede, y que afecta o puede afectar al patrimonio
de la empresa.

Actividad Contable basica

La contabilidad desarrolla una serie de funciones relacionadas con la
informacién contable. Estas son:

e FElaboracion
e (Comunicacion
e \Verificacion
e Andlisis e interpretacion.
Para la elaboracion de la informacién se ha de:

1. Identificar los hechos contables, es decir aquellos acontecimientos
que pueden ser interesantes como informacién de la empresa y los
documentos que lo justifican.

2. Hacer una valoracién o medida en unidades monetarias (dinero en
nuestro caso), de las consecuencias de los diferentes acontecimien-
tos economicos.

3. Llevar registro de los hechos contables. Se trata de reducir al len-
guaje contable los diferentes acontecimientos, se pretende en defini-
tiva anotar o dejar constancia ordenada de todo lo que va suce-
diendo con el patrimonio de la empresa

4. Elaboracion de sintesis de los resultados de la informacién contable.
Suelen ser la Cuenta de Resultados y el Balance.
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5. Comunicacion: Estds sintesis se informan a los destinatarios o res-
ponsable/s de la empresa.

6. En las empresas suelen realizarse también “auditorias”, que son veri-
ficaciones de la informacién contable hecha por personal indepen-
diente ajeno a la empresa para confrontar los resultados.

7. Andlisis e interpretacion de la informacion contable. El resultado
final de la informacién contable ha de ser conocer la situacién y evo-
lucion del patrimonio de la empresa y a la luz de esa informacion se
han de tomar las decisiones para el buen funcionamiento de esta.

El patrimonio de la empresa

El patrimonio de la empresa sea individual o social, estda formado por:

¢ El conjunto de bienes y derechos que le pertenecen
* El conjunto de obligaciones a las que ha de hacer frente.

Entre los bienes que pueden pertenecer a una empresa se encuentran:
edificios, solares, muebles, ordenadores, vehiculos, mercancias...

Entre los derechos pueden figurar las deudas que tengan con la empresa
los clientes, etc.

Entre las obligaciones a que ha de hacer frente la empresa cabe hablar
de: las deudas con los bancos que les hayan prestado dinero, las deudas
de los proveedores a quienes haya comprado a crédito, etc.

El valor del patrimonio se determina por la diferencia entre el valor del
conjunto de bienes y derechos, por una lado y el valor de las obligaciones
por otro.

Patrimonio (Bienes + Derechos) — Obligaciones
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Vamos a realizar un ejercicio practico

Escribe el patrimonio “supuesto” de tu empresa (puesto de venta ambu-
lante):

Aunque una persona no sepa contabilidad, puede hacer un recuento
fisico que conduzca a la descripcion y valoracion de los diferentes com-
ponentes del patrimonio de una empresa en un momento dado. Este
recuento como hemos visto en el ejemplo anterior recibe el nombre de
inventario y el documento en el que se recoge por escrito se denomina
Estado de Inventario o Balance Extracontable.

Retomando los conceptos que estibamos trabajando anteriormente los
bienes y derechos de la empresa constituirian el Activo y las obligaciones
el Pasivo. La diferencia entre ambos constituiria el Neto Patrimonial

Activo
Dentro del activo para nuestro caso podemos diferenciar

1. Inmovilizado: Son aquellos elementos del patrimonio que constitu-
yen inversiones permanentes de la empresa. Es decir, elementos
patrimoniales que van a durar en la empresa mas de un ano y pue-
den ser:

— Gastos de establecimiento

— (Gastos de constitucion de la empresa

— Activo inmovilizado material: Es aquella parte del activo inmovi-
lizado compuesta por elementos del patrimonio que son tangibles.
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En nuestro caso por ejemplo las instalaciones referidas al puesto,
la maquinaria, el vehiculo.

2. Bienes no pertenecientes al inmovilizado

— Disponibilidades: Disponibilidad de medios liquidos en caja
(monedas y billetes). Saldos a favor en cuentas bancarias

— Mercaderias: Cosas adquiridas por la empresa y destinadas a la
venta sin transformacion

— Combustibles

~ Repuestos

Pasivo

Dentro del pasivo podemos diferenciar:

Financiacion ajena bdsica: comprende las deudas y créditos
— Deudas contraidas con otras empresas o entidades de crédito

Acreedores por operaciones de trafico: comercial de la empresa.
Pueden ser:

— Proveedores

—~ Anticipo a clientes a cuenta

—~ Hacienda publica, tributos a favor del estado
— Otras administraciones publicas

— Organismos de la Seguridad Social.

Las Cuentas

Las cuentas son registros donde se anotan los valores de un “elemento
patrimonial” y las variaciones de valor que sufre a lo largo del tiempo. Se
representan mediante “T” Mayusculas. Cuando un elemento patrimonial
de activo aumenta se anota en la parte izquierda de la “T” o “debe” y
cuando disminuye en la parte derecha o “haber”.

1

. Las cuentas de Gastos recogen bienes, derechos y servicios que la

empresa adquiere y que va a emplear para la realizacién de su acti-
vidad: debemos distinguir entre dos clases de operaciones:
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— QGastos

— Inversiones

Cuando se produce un gasto se anota en la parte izquierda de la “T"”
o debe y cuando disminuya o se elimine, en la parte derecha o haber.

. Las cuentas de ingresos recogen el dinero que se recibe por la venta

de servicios y productos, conseguidos por la empresa mediante su
actividad.

Debemos distinguir entre:

— Ingresos y
- Ganancias

Cuando se produce un ingreso se anota en la parte derecha de la “T”
o haber y cuando disminuye en la parte izquierda o debe

. El resultado es la diferencia entre la suma de los ingresos que corres-

ponden a un periodo determinado y la suma de los gastos que corres-
ponde a ese mismo periodo de tiempo.

— Si Ingresos es mayor que gastos = Beneficios

— Si ingresos es menor que gastos = pérdidas

— Si ingresos = gastos el Beneficio = 0

Elementos a tener en cuenta para llevar la contabilidad

Es necesario que la contabilidad esté correctamente ordenada, sin
tachaduras, borrones ni raspaduras. Para ellos habra de seguirse los
siguientes pasos:

Archivo de documentos relativos a la compra venta (facturas, con-
tratos, ...)

Organizacion de: Bienes, Derechos y Obligaciones
Organizacion de: Activo Pasivo y Neto
Organizacion de: Gastos e Ingresos
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Los Libros que todo empresario esta obligado a llevar

Los libros que todo empresario estd obligado a llevar son:

¢ Balances e Inventarios

e Libro Diario

e Libro Mayor

e Libro de Registro de facturas emitidas
* Libro de registro de facturas recibidas
e Libro de registro de ingresos

¢ Libro de registro de Gastos

El Libro mayor es en el que se reflejan todas y cada una de las cuentas
“T" representativas de todos y cada uno de los elementos patrimoniales de
nuestro negocio y donde se anotardn por tanto las variaciones que estos
sufren en el desarrollo de la actividad del negocio.

El Libro Diario es el encargado de recoger cronolégicamente las opera-
ciones que se realizan en el negocio, es decir, en el mismo orden que se
producen. '

Los Libros de facturas recibidas y emitidas son los que recogen las fac-
turas que el negocio recibe por la compra de bienes o por los servicios que
le prestan y de las facturas que emite a sus clientes por los bienes o servi-
cios que le presta.

Para las facturas emitidas por el negocio los datos basicos a rellenar
son:

e Serie y numero de factura

e Fecha

Cliente a quien va dirigida

Naturaleza u operacion a que se refiere la factura
Base imponible a efectos de [.V.A.

Tipo de IVA

Cuota de IVA

Para las facturas recibidas los datos son:

¢ Numero de recepcion
* Proveedor
e Base Imponible
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e Tipo tributario
e Cuota de [.V.A.

Para los libros de Ingresos y Gastos destinados a recoger los datos de
todos y cada uno de los gastos e ingresos que se producen en el negocio
existen dos Libros oficiales denominados “Libro de Compras o Gastos” y
“Libro de Ingresos o Ventas”.

El libro de Balances e Inventarios recoge:

El Balance inicial de la empresa

Los balances de comprobacién de sumas y saldos
e El inventario de cierre de ejercicio
e Las cuentas anuales.

Recordando y haciendo un poco de memoria vemos que los conceptos
bdsicos que debemos conocer, aunque sea de forma muy general son:
Patrimonio. Activo. Pasivo. Neto patrimonial. Libros de Registro de la
informacion. Apuntes Contables. Balances. Cuentas de Ingresos y Gastos.
Formulacién y recogida de Facturas. Libros de Recogida y Emision de Fac-
turas. Caja. Saldo. Operaciones de crédito.

Obligaciones con Hacienda.
Obligaciones con otras administraciones

Por otra parte aunque hay que entender ciertos aspectos contables sen-
cillos para interpretar la marcha de nuestra empresa... La Contabilidad, por
su complejidad y por los requisitos necesarios que ha de cumplir para
adaptarse al Plan General Contable debe ser llevada por profesionales ya
que en cualquier momento puede ser objeto de Inspeccion Administrativa.
Es por tanto necesario o al menos muy recomendable que la contabilidad
se deposite en manos de una Gestoria. Esta recomendacion aumenta si el
vendedor ha optado por renunciar a los modulos, ya que es casi seguro
que serda objeto de Inspeccion Fiscal.

Para aplicar estos conceptos en la practica y realizar ejercicios de simu-
lacion vamos a trabajar en la sesiones siguientes con el documento que se
anexa.
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A\ CONCEPTOS CONTABLES A UTILIZAR
S EN LA VENTA

CONCEPTOS ] Concrecién de los c;;l?éi)tos |
1. COMPRAS DEL DIA | 1.1. Mercancia
2. SUMINISTROS 2.1. Combustible

3. MANTENIMIENTO 3.1. Arreglos vehiculos
3.2. Arreglos puestos

4. INMOVILIZADO MATERIAL 4.1. Vehiculo
| 4.2. Balanza
4.3. Herramientas

5. GASTOS DE PERSONAL } 5.1. Salario

| 5.2. Pago autonomos
1

6. IMPUESTOS 6.1. Impuestos de Actividades
Economicas
620 IERAPE

6.3. Tasas Municipales

7. INGRESOS 7.1. Ventas

SALDO: Diferencia entre ingresos y gasto.s
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CFICHA EVALUACION Médulo 4)

Contabilidad I

L1J EVALUACION DE LOS CONTENIDOS

Mucho Pocd! hiada ‘

Te han parecido interesantes los temas
tratados

Te han aportado cosas nuevas

Crees ahora que es importante controlar la
economia del puesto de una forma mas
ordenada y completa

Crees que ahora eres capaz de llevar de I
| . o " .

forma eficaz la gestion econémica de tu
| puesto
| Conoces los impuestos que hay que pagar,
| las cantidades y las fechas

Conoces los documentos necesarios y los

lugares donde ha de efectuarse cada uno de
los pagos

Di los tres temas que mas te han interesado:

V3)

&9
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_2J EVALUACION DE LA METODOLOGIA

Much6 7P6co Nada

: !
Me ha parecido ameno

Me ha permitido participar

Comprendia las ideas/conceptos

Los materiales entregados eran interesantes

La distribucion del tiempo era adecuada

El lugar de realizacion de las sesiones es
optimo
L

I‘f_}_l EVALUACION DE ACTITUDES PERSONALES

" - Mucholl Poco I_N_E
|

La asistencia ha sido buena

Mi puntualidad ha sido buena

Cuido el material ‘
He participado de forma habitual
Las ideas de los demads me interesan

Respeto el turno de palabra
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EJ EVALUACION MONITOR

Mucho | Poco Nada

Ha sido ameno

Se le entienden las explicaciones

Fomenta y favorece la participacion

Respeta nuestras opiniones

Organiza de forma adecuada la informacion

Nos ayuda a poner en orden nuestras ideas
e informacion






