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Acceder

ao mercado de traballo
€ a porta

da inclusion social

e a igualdade

de oportunidades

da comunidade xitana

NOME DO PROGRAMA:

Acceder, Programa Operativo Plurirrexional de
Loita contra a Discriminacion.

Accions dirixidas 4 poboacion xitana.

Duracion do programa:
2000-2007

Area prioritaria do Fondo Social Europeo (FSE):
Inclusion Social

Pais
Espana

programa Acceder creouse no ano 2000

co obxectivo principal de conseguir que

a poboacion xitana se incorporase efecti-
vamente ao mercado laboral. Tras seis anos en vigor,
os resultados demostraron que foi un programa
eficiente, un programa que hoxe é referencia en
Europa e exemplo de “boas practicas”.

Obxectivos:

 Conseguir empregos para as persoas xitanas.

* Adaptar a formacion profesional 4s demandas
do mercado de traballo

o Estabelecer vinculos directos entre persoas
xitanas e empresas

* Sensibilizar respecto a prexuizos e practicas
discriminatorias

* Xeneralizar politicas proactivas dirixidas a
poboacion xitana.

Resultados:

* Numero de persoas atendidas polo programa:
35.304

* Numero de empregos conseguidos: 26.014

* Numero de persoas contratadas: 12.145

* Numero de persoas formadas pola Fundacion:
7.204

» Numero de persoas que logran o seu primeiro
emprego: 3.227

* Asinaronse 183 convenios con Administra-
cions.

* Convenios de colaboracion con mais de 350
empresas.

MEDIOS:
48 sedes en 13 Comunidades Auténomas.
Equipo técnico: 260 traballadores.

Orzamento: 57.420.490 € do Fondo Social Europeo
¢ administracions locais, rexionais e estatal.

Impactos:
 Cambio de mentalidade das persoas xitanas,
as empresas e a sociedade no seu conxunto.
 Aumento do nivel de formacion e cualificacion
profesional das persoas con dificultades de
insercion laboral.
 Aumento do nivel de vida da poboacion xitana.
* Favoreceuse unha rede de partenariado con
administracions e empresas.
Mellora das politicas activas de emprego.
» Exito no desenvolvemento de itinerarios de
insercion laboral individualizados.

Retos para 2008-2013:
* Mellorar a calidade no emprego da poboacion
xitana.
* Reforzar as actuacions no ambito educativo
* Favorecer a inclusion social e laboral das persoas
inmigrantes xitanas.

'O emprego fainos iguais’.

E tarefa de todos converter
este lema en realidade
loitando por unha efectiva
igualdade de trato

e de oportunidades para
todas as persoas no acceso
ao mercado de traballo

DADOS DE CONTACTO:

Organizacion coordinadora:
Fundacion Secretariado Gitano

Persoa de Contacto: José Sanchez Serrano
Enderezo: Ahijones, s/n. 28018 Madrid
Teléfono: 91 422 09 60

Fax: 91 422 09 61

E-mail: acceder@gitanos.org

Galicia
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