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14! programa me ha permitido encontrar empresas que apuestan
por unas condiciones y calidad de trabajo mejores de las que podia
encontrar y disfrutar de una orientacion laboral a medida 9%

Fernando Jiménez Montoya. Oficial de jardineria y mantenimiento de zonas verdes.
Fernando paso por el programa Acceder hace 3 afios. Visit6 la sede de la Fundacion Secretariado Gitano en
Ciudad Real para buscar orientacion profesional. Pasé por un proceso que duré un ano y medio, incorporandose
a empresas de construccion y jardineria de toda la provincia. Hoy forma parte de la plantilla de SUFI, S.A.,
empresa encargada del mantenimiento de las zonas verdes de la periferia de la ciudad con un contrato indefinido.




La sede de Talavera muestra mayor afluencia de
personas usuarias, con 478 personas atendidas. Le
siguen, en este orden, Albacete, Ciudad Real,
Puertollano, Cuenca y La Roda. En Talavera y
Albacete hay mayor numero de mujeres; en Ciudad
Real y La Roda, de hombres y en Cuenca y Puertollano
la distribucion es practicamente equitativa. Los
dispositivos de Albacete, Ciudad Real y Cuenca
reciben el mayor porcentaje de poblacion gitana,
72% en los tres casos.

Respecto a la formacion impartida por la Fundacion,
el centro de Talavera acredita el mayor numero de
personas formadas, un total de 121. Y es en La Roda
donde se observa un mayor porcentaje de personas
usuarias que acceden a algun curso, un 34,2%.

El mayor numero de contrataciones se registra en
Albacete, con 518 empleos, de estos, 311 han sido
realizados a poblacién gitana.

Es también en Albacete donde se contabiliza el
mayor numero de personas que han accedido a un
contrato, un total de 185. Cuenca acredita la mayor
media de contratos: 3 por persona.

Al analizar el ntimero de personas que pasan por
los dispositivos y el ntimero de personas contratadas
destaca La Roda, con un 79%. Le siguen, ya con
porcentajes muy inferiores, Albacete y Puertollano,
con 44% y 36% respectivamente.

Respecto al nimero de personas que logran su
primer empleo, destaca Puertollano. Mas de un
tercio de las personas usuarias de este dispositivo
que acceden a un contrato lo hacen por primera
vez. Esto se acenttia atn mas en el caso de la
poblacion gitana, un 40,9% de las personas usuarias.

En conjunto, el comportamiento de los dispositivos
manchegos es homogéneo. Talavera, Albacete y
Ciudad Real muestran mayor afluencia de personas
usuarias. El mayor porcentaje de poblacion gitana
se registra en los dispositivos de Albacete, Ciudad
Real y Cuenca. Talavera acredita mayor nimero de
personas formadas a través de recursos propios. La
Roda presenta una incidencia mas elevada tanto de
formacion interna como externa sobre el total de
personas atendidas. Albacete contabiliza mas
numero de empleos y de personas contratadas. Sin
embargo, atendiendo a las personas usuarias, La
Roda registra el mejor porcentaje de personas
contratadas. El dispositivo de Puertollano es en el
que mas numero de personas acceden a su primer
empleo.
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> Puertollano

&

el

[s]

% Personas atendidas Personas formadas

o

5 339 51

fo ¥

e

g

g

£

8

E

©

170 169 126 AK 29 22
. Formacion propia Formacion externa
.gitggos p « gitanos p
Empleos Personas contratadas
240
Con contrato Primer empleo

41 Hoy tengo un trabajo estable y puedo pensar en un futuro.
Animo a los jovenes a que vayan a buscar trabajo a Acceder 7%

Jesus Santiago Amador. Auxiliar de pescaderia.

Jests Santiago Amador tiene 20 afios, terminé 4° de ESO y abandono sus estudios. Llega al dispositivo a través
del servicio de mediacion en el afio 2004. Participa en dos cursos de mantenimiento de edificios. Una vez
finalizado su itinerario formativo comienza a buscar trabajo y lo encuentra en una empresa de construccion
como peoén con un contrato de seis meses. Después se incorpora a un empleo de dos meses en la construccion.
En la actualidad esta trabajando en un Centro Comercial. La empresa lo formo6 como Auxiliar de pescaderia,
comenzo con un contrato de 2 meses 30 horas semanales y le han renovado 8 meses mas.
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