@ Informe de actividades 2009

Empleo. Programa

El programa operativo Acceder (2007-2013) se
inici6 en nuestra comunidad en noviembre de
2008. Desde esa fecha se han incorporado 433
personas, 341 en el ano 2009, que han acudido por
primera vez a nuestros dispositivos de Zaragoza

y Huesca. Esta cifra, sumada a la de personas
inscritas en afios anteriores y que siguen utilizando
nuestros servicios, nos da un total de 721 usuarios
y usuarias a quienes se han prestado un total de
2.050 atenciones directas en este aiio.

En cuanto a contrataciones registradas, ha habido una
reduccion en torno al 40% de inserciones respecto

al ano anterior. Ain asi, se han contabilizado 125
contratos (59 en Zaragoza y 66 en Huesca) de los

cuales 57 han sido a hombres y 68 de mujeres

Se han impartido un total de 585 horas. de
formacion, de las que se han beneficiado en

distintos cursos 99 personas

En Zaragoza el 71% de los usuarios y usuarias
son gitanos y el resto poblacion inmigrante; en
Huesca el porcentaje se invierte a favor de la
poblacién inmigrante, siendo el 29% poblacion

gitana y el 71% inmigrantes.

El ano 2009 ha sido, como se ver4 a lo largo de este
informe, un afio de trabajo intenso por parte del todo
el equipo de la FSG Arag6n, que ha ido implicindose
en una metodologia interdisciplinar con caracter
integral en sus actuaciones. La afluencia de usuarios
ha sido creciente y casi duplica la participaciéon de

otros afnos debido a la escasa oferta laboral.

La tendencia es reforzar la atencion individualizada

y familiar a través de una intervencion global.
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A lo largo

de 2009 se
registraron en
Aragbon 2.050
atenciones
directas a un
total de 721
usuarios y

se facilit6 la
contratacion de
125 personas
gitanas



