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Informe de actividades 2008

Estructura	organizativaEstructura	organizativa:

PATRONATO DE LA FSG
PRESIDENTE

VICEPRESIDENTE
12	VOCALES

SUBDIRECCIÓN DE GES-
TIÓN Y ORGANIZACIÓN

Dpto. de RR Huma-

nos y Organización

Departamento de 

Administración

DIRECCIÓN

Gestión	de	Personas
Formación	Interna

Organización
Secretaría

Voluntariado
Prácticas

Prev.	Riesgos	Laborales
Selección

Relaciones	laborales

Gestión	Económica
Administración

Contabilidad
Coord.	de	procesos	internos

Unidad	de	Medios

Unidad	de	Asistencia	Legal

Unidad	de	Informática

SUBDIRECCIÓN DE PROGRAMAS

Departamen-

to de Empleo

Departamento de 

Acción Social

Programa	Acceder

Programas	de	Empleo	y	

Formación	Ocupacional

Escuelas	Taller

Iniciativas	de	Empleo

Educación
Igualdad	de	Trato

Vivienda
Igualdad	de	Género

Salud
Promoción	de	la	Cultura

Juventud
Centro	de	Documentación

DIRECCIONES TERRITORIALES DE LA FSG

(1� Comunidades Autónomas)

COORD. PROVINCIAL DE LA FSG (3� provincias)

Andalucía
Aragón
Asturias

Castilla	y	León
Cantabria

Castilla-La	Mancha
Com.	Valenciana

Cataluña
Extremadura

Galicia

Madrid
Murcia	
Navarra
Pais	Vasco

Unidad	de	Planifi	ca-
ción	y	Procesos

Gabinete Técni-

co de Dirección

Departamento In-

ternacional

Comunicación

Relaciones	Institucionales

Secretaría	de	Dirección

ORGANIZACIÓN EN EL TERRITORIO

DIRECCIÓN TERRITORIAL
EN CASTILLA Y LEÓN

COORDINACIÓN PROVINCIAL

eQuiPos.de.traBajo.en.
Los.diFerentes.municiPios

BurGos León

seGovia zamorasaLamancaPaLencia

vaLLadoLid
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