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Informe de actividades 2008

Empleo.	Programa	
Acceder	Aragón
El	programa	Acceder	de	orientación	e	inserción	

laboral	destinado	a	favorecer	el	acceso	al	empleo	

de	la	población	gitana	y	gestionado	por	la	

Fundación	Secretariado	Gitano,	es	ya	un	programa	

conocido	en	nuestra	Comunidad	Autónoma.	Es	

un	programa	que	alcanzaba	en	un	principio	desde	

el	año	2000	hasta	el	2006	y	se	ha	ampliado	hasta	

noviembre	del	2008,	fecha	en	la	que	da	comienzo	

un	nuevo	programa	operativo	2008-2013.

Por	tanto,	en	este	informe	se	incluyen	aún	los	

datos	acumulados	del	anterior	programa	mas	los	

obtenidos	en	el	ejercicio	2008.

La	metodología	empleada	hasta	el	momento,	que	

tan	buenos	resultados	nos	ha	dado,	la	seguimos	

aplicando	en	este	segundo	periodo	2008-2013	

aunque	con	menos	recursos,	lo	que	ha	llevado	

a	comenzar	el	siguiente	programa	con	una	

significativa	reducción	de	personal:

Fases.deL.Proceso

La	secuencia	completa	del	dispositivo	es	la	

siguiente:	

1ª  etapa: captación

2ª  etapa: acogida información

 3ª etapa: formación y orientación laboral

 �ª etapa: acompañamiento y seguimiento 

 �ª  etapa: inserción laboral y 

acompañamiento en el empleo

(Hay	que	tener	en	cuenta	que	esta	no	se	repite	

con	cada	uno	de	los	destinatarios,	dado	que	cada	

uno	puede	incorporarse	en	distintas	fases		del	

proceso	según	sus		circunstancias).

Además	se	ha	ampliado	nuestra	actividad	

incorporando	nuevos	Programas	que	

complementan	el	acompañamiento	hacia	el	empleo	

de	la	comunidad	gitana	y	que	a	lo	largo	de	este	

informe	explicaremos	con	detalle.

Nuestra	finalidad	es	la	mejora	de	la	empleabilidad	y	

formación	de	la	Comunidad	Gitana	para	facilitar	el	

acceso	y	la	calidad	en	el	empleo	de	la	comunidad	gitana.

El nuevo Programa Operativo 200�-2013 

incluye, además de seguir trabajando la 

inserción sociolaboral de la comunidad 

gitana, impulsar la normalización educativa 

de la misma.

•	FSE

•	FEDERFondos Estructurales

:
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Este	Programa	cuenta	con	una	fi	nanciación	europea	

más	reducida	y	ya	se	ha	iniciado	con	la	colaboración	

de	las	Administraciones	autonómicas	y	locales	y	se	

ha	adaptado	al	contexto	sociolaboral	y	demográfi	co	

de	la	población	de	cada	zona,	y	a	los	requerimientos	

de	las	entidades	cofi	nanciadoras.	En	este	sentido,	y	

como	ya	se	ha	señalado	en	otras	ediciones,	a	petición	

del	Ayuntamiento	de	Huesca	se	ha	ampliado	el	

servicio	en	esta	ciudad,	con	igual	metodología,	a	

otros	colectivos,	muy	especialmente	al	inmigrante	

y	a	usuarios	específi	cos	de	los	Servicios	Sociales	

Municipales.

Cabe	destacar	la	consolidación	y	funcionamiento	

permanente	del	los	dos	dispositivos	ubicados	en	

Zaragoza	y	Huesca.

A	lo	largo	del	año	2008	una	de	las	líneas	prioritarias	

de	trabajo	del	Programa	ha	sido	mejorar	las	

condiciones	laborales	de	aquellos/as	usuarios/as	

insertados/as	en	el	mercado	de	trabajo,	a	través	de	la	

orientación	y	formación	ocupacional	adaptada.

Por	otro	lado,	y	dada	la	coyuntura	económica	por	

la	que	atravesamos,	en	el	último	cuatrimestre	de	

2008,	la	demanda	cada	vez	mayor	de	asesoramiento	

en	otras	áreas	no	exclusivamente	de	empleo,	nos	ha	

llevado	a	ampliar	la	intervención	a	otros	programas	

complementarios	que	atiendan	las	carencias	

manifestadas	por	los/las	usuarios/as	y	detectadas	

por	los	equipos	de	orientación.	De	este	modo	y	en	

función	de	lo	que	se	demanda	en	cada	momento,	se	

informa,	asesora	y	deriva	a	los	recursos	competentes	

en	materias	de	educación,	salud,	vivienda,	legales	

etc.	ofreciendo	una	atención	lo	mas	integral	posible.

A	día	de	hoy	podemos	decir	que	nos	hemos	

convertido	en	un	servicio	general	para	la	atención	de	

las	necesidades	de	la	población	gitana	en	Zaragoza	

y	Huesca,	y	cada	vez	más,	de	diversos	colectivos	

desfavorecidos	no	gitanos	que	acuden	igualmente	en	

demanda	de	nuestros	servicios.

datos.GLobaLes.deL.ProGrama.
AccEdEr.en.araGón.a.31.
de.diciembre.de.2008

Desde	el	inicio	del	primer	programa	operativo	

en	el	año	2000,	se	han	atendido	en	la	Fundación	

Secretariado	Gitano	de	Aragón	3.367	personas.

distribución.de.usuarios.y.usuarias.en.cada.
municiPio.

Población gitan@ Población no gitan@

Zaragoza 1267 281

Huesca 556 1263

•  3.367	personas	han	pasado	por	los	itinerarios	

individuales	de	empleo

•  Se	han	gestionado	2.985	contratos	laborales

•  2.077	personas	gitanas	han	tenido	acceso	a	uno	

de	esos	contratos

•  Se	han	dado	más	de	4000	horas	de	formación	

profesional	a	través	de	cursos	donde	han	

participado	más	de	400	personas	gitanas

•  Se	ha	conseguido	un	equilibrio	de	género:	

aproximadamente	el	51%	de	los	puestos	de	

trabajo	han	sido	cubiertos	por	mujeres

Personas	
gitanas

contrataciones.distribuidas.
Por.etnia.y.sexo

Personas	
no	gitanas

991 1087

335 572
mujeres

hombres

Estos	datos	son	la	suma	de	los	resultados	del	

Programa	Acceder	en	la	provincia	de	Zaragoza,	

Huesca	y	el	municipio	de	Alcañiz	este	último	

solo	estuvo	operativo	3	años.	A	continuación	

describimos	los	resultados	de	los	cada	uno	de	los	

dos	dispositivos	en	los	que	hemos	desarrollado	

nuestra	actividad	ininterrumpidamente	desde	el	

año	2000:	Huesca	y	Zaragoza	
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