™ Informe de situacién 2008

1 ano 2008 ha estado marcado
por varios aspectos relevantes que
han atravesado el conjunto de la
actividad de la Fundacién. Se ha
realizado un intenso trabajo de
elaboracion de nuestro proximo Plan Estratégico,
que guiara la actuacion de la Fundacion durante
los proximos 5 anos. En este afio igualmente, se
ha culminado el ciclo que comenzo en el afio 2000
con la puesta en marcha del Programa Acceder en
el marco del Programa Operativo Plurirregional de
Lucha contra la Discriminacion del Fondo Social
Europeo (F.S.E.); y se ha abierto un nuevo periodo
que nos llevara hasta 2013. Asimismo, se han
concretado algunas de las nuevas oportunidades

de trabajo en el escenario internacional.

Pero también ha sido el ano en el que se ha
manifestado una situaciéon de profunda crisis
econémica, que con toda seguridad afectara al
conjunto de nuestra actuacion, tanto al programa
Acceder como al resto de areas de actividad y de
gestion de la FSG, y que nos obligara a renovar

nuestros esfuerzos en el futuro para afrontar
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esta nueva situacion; y a revisar, pensar, discutir,
elaborar y transmitir a nuestros equipos nuevas
orientaciones que sean ttiles para la nueva
situacion que han de enfrentar las personas

gitanas en las ciudades en las que trabajamos.

Estos son algunos de los hitos que han jalonado

este intenso ano y que pasamos a describir.

ProGcrAMA ACCEDER

} Acceder 2000-2006

Este afio ha sido el del cierre del Programa que
hemos finalizado con la atencion a un total

de 40.743 personasy la consecucion de
30.176 empleos. Por tanto este ha sido un
afio de realizar balance, de elaborar y devolver
los resultados y los impactos logrados, tarea
que comenzamos en el afio 2007 y que ha
continuado de manera intensa, durante el
primer semestre del afo, en todas las ciudades
en las que trabajamos con la presentacion de los

Informes realizados para cada una de las CCAA.

Acceder se ha convertido, en nuestro pais y fuera de
nuestras fronteras, en un programa de referencia en
la intervencion sociolaboral con gitanos. Podemos
asegurar que es el iinico programa europeo que se
ha mostrado eficaz en el acceso a la formacion y
empleo de las personas gitanas en toda Europa y
también en su contribucion al cambio de mentalidad
tanto de las familias gitanas como de las propias
administraciones que han modificado su vision y
sus expectativas en torno a la intervencion con la
comunidad gitana. La concepcioén y metodologia

del Programa, su financiacion y la adecuada gestion
del mismo han hecho posible estos resultados.

Para reforzar esta circunstancia durante este afo



EL PRESIDENTE DE LA FSG, LA MINISTRA DE
VIVIENDA Y LA DIRECTORA DE VIVIENDA DURANTE

LA PRESENTACION DEL MAPA DE VIVIENDA.

se ha procedido a la elaboracion de un documento
que recoge el modelo metodoldgico Acceder,

que sera editado y difundido durante el proximo
ano y que permitira un mejor conocimiento de la
metodologia de trabajo del programa y por tanto

una mejor adaptacion en diferentes contextos.

} Acceder 2007-2013

Alo largo del afio se ha continuado avanzando en la
elaboracion del proyecto de actuacion, tanto en el
ambito de la insercién laboral como en la definicién
de las actividades de educacion y de atencion a
Roma/Gitanos del Este, las dos nuevas lineas que

incorpora el Programa en este nuevo periodo.

Durante el proceso de preparacion y puesta en
marcha de las acciones del nuevo programa Acceder
para el periodo 2007-2013, se ha desarrollado un
intenso trabajo de accién politica e institucional

dirigida a renovar la colaboracion de las entidades

cofinanciadoras y partenariados ptblicos y privados.

Cabe destacar el comportamiento de la Secretaria
de Estado de Politica Social, que se ha mostrado
sensible a la relevancia de este Programay a la
reduccion de la financiacion y ha aprobado una
subvencion de un millén de euros a través de un
nuevo programa del IRPF, convirtiéndo*se asi en

el principal cofinanciador del Programa Acceder.

LA AccioN SoclAL DE LA FSG

En el &mbito de los servicios y programas que
hemos agrupado bajo la denominacion de “Accion
Social”, destacamos aqui aquellos de &mbito estatal

y los proyectos europeos méas importantes.
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)} El desarrollo del Convenio de Vivienda.
En el marco de este Convenio de colaboracién, se
ha finalizado la elaboracion y edicion del Mapa
sobre Vivienda, cuya presentacion a nivel estatal
y con la participacion de la Ministra de Vivienda,
se llevo a cabo durante este ano. Asimismo se

ha editado y difundido el documento producido
por el Grupo de Expertos y se ha elaborado un
Documento de anélisis y recomendaciones sobre

la situacion de la comunidad gitana y la vivienda.

) Educacion.

Durante este aflo, ademas de las actividades
habituales del Programa de Becas y de normalizacion
educativa en diversos territorios, se ha venido
elaborado un plan de intervencion educativa,

el Programa Promociona, en el marco del

nuevo Programa Operativo de Lucha Contra la
Discriminacion, que tiene por objeto la puesta en
marcha de acciones piloto en algunas ciudades
orientado a conseguir resultados en la reduccion

del abandono escolar en la etapa obligatoria.

} Salud y Comunidad Gitana.

Dos elementos a destacar en este campo: La
elaboracion del Estudio de &mbito nacional que
hemos realizado en colaboracion con el Ministerio
de Sanidad, cuyo informe definitivo ser4 publicado y
presentado a lo largo del proximo afio; y la puesta en
marcha y desarrollo del proyecto europeo de salud
que durante los afios 2008 y 2009, va a permitir

replicar este estudio con socios de cinco paises.

) Lapromocion de la Igualdad de Trato.
Una linea de trabajo en la que nuestra Fundacion
esta jugando un papel destacado. En 2008 se

ha presentado nuestro cuarto Informe sobre
Discriminacion y Comunidad Gitana (en espanol
e inglés). Se han puesto en marcha los Seminarios

Técnicos “Igualdad de Trato”, que se estan

llevando a cabo en 13 comunidades autonomas,

y que se desarrollan gracias a un trabajo de

partenariado entre la Fundacién Secretariado
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Gitano y la Fundacion Luis Vives. Por otra
parte, se han realizado cursos de formacion y
se ha desarrollado una labor de asesoramiento

y defensa de victimas de discriminacion.

)} Igualdad de género.

Dentro del convenio que la FSG tiene firmado
con el Instituto de la Mujer para el afio 2008
destaca, entre otras actividades, la realizacion de
las “XII Jornadas Estatales sobre Mujer GItana”
centradas este afo en la imagen de la mujer.

} Juventud.

Durante este aio se ha continuado con el desarrollo
del proyecto europeo “Juventud gitana-Ciudadania

Europea”, que esta subvencionado por la EACEA de
la Comisién Europea y en el que participan socios

de Bulgaria, Rumania, Chequia y Eslovaquia.

} Actuaciones con Roma/Gitanos del Este.
Este trabajo se ha desarrollado en el &mbito de

la intervencion del Programa Operativo. Hemos
organizado el “Primer Seminario Estatal Roma/
Gitanos del Este” cuyo objetivo ha sido el de servir
como espacio de reflexion y debate en torno a

la situacion en Espana de las personas de etnia

CELEBRACION DEL | SEMINARIO DE TRABAJO CON
Roma/GiTAaNOs DEL ESTE EN BARCELONA.
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gitana del Este de Europa, abordando los modelos
de intervencion que contribuyen a mejorar las
condiciones de inclusion social de estas personas.

La FSG ya esta trabajando en ocho ciudades:
Valencia, Avilés, Oviedo, Barcelona, Cordoba,
Sevilla, Mélaga y Madrid, con diversas actividades
educativas, laborales y de atencion bésica a través de

las que ya se ha llegado a méas de 2.000 personas.

NUESTRA ACTIVIDAD EN

LOS TERRITORIOS

Durante el afio 2008 la implantacion territorial
de la Fundacién se ha mantenido en todas las
localidades en las que trabajabamos y cerramos
el aflo con la ampliacion de un pequefio equipo
en Santander (Cantabria). En definitiva, la
presencia de nuestra Fundacion en 76 localidades
confirma la consolidacion territorial de la FSG,

lo que le da un caracter claramente estatal.

Ademés de la extension de nuestra presencia, lo
mas destacable es el arraigo de la FSG en esas
ciudades. Nuestros equipos son hoy, actores clave
en las ciudades y comunidades autonomas en las
que estamos. Hoy, es desde aqui desde donde se
estan produciendo las iniciativas mas innovadoras y
diversas y una accion institucional
remarcablemente unida, en
algunos casos, a un relevante

incremento del apoyo institucional.

)} Asies dedestacar el fuerte
crecimiento que se esta
produciendo en territorios

como Andalucia, la Comunidad
Valenciana y también en Catalufa,
donde se han conseguido una gran
diversidad de proyectos y una alta

relevancia social de la Fundacion.

)} Galicia es otro caso de
fuerte crecimiento y expansion

en otras localidades, donde



EL EQuIPO DE FSG- ALICANTE POSA CON LA CASILLA, ELEMENTO
CENTRAL DE LA CAMPARNA “ EL EMPLEO NOS HACE IGUALES”.

debemos subrayar la relevancia de las iniciativas de
erradicacion del chabolismo que estd emprendiendo

la administracion en colaboracion con la FSG.

} Las Comunidades de Extremadura y Castilla-
La Mancha son zonas en las que atin podemos

preveer un mayor crecimiento y consolidacion.

} Nuestros equipos en Comunidades como
Arago6n y mas intensamente en Murcia y Asturias
han sufrido en mayor medida la reduccion de
fondos del Programa Acceder, siendo a la vez
zonas en las que se desarrolla una gran, diversa

y cercana actividad con las familias gitanas.

} En Castilla y Le6n también ha sido necesario
ajustar el tamano de los equipos a la vez que

la demanda de las administraciones nos han
llevado a abrir nuevos servicios en ciudades
como Segovia y Zamora. De la misma

manera, en Navarra, el buen trabajo que se
desarrolla ha permitido conseguir un mayor

apoyo de la administracién autonémica.

} En Madrid, se ha producido una sensible
reduccion en el Convenio que mantenemos
con el Ayuntamiento que obligara a su

vez a reducir los equipos de intervencion

y a buscar nuevas vias de actuacion.

)} Finalmente, en el Pais Vasco hay que
destacar la oportunidad que se concretara en la
proxima primavera en la apertura de un nuevo
centro en San Sebastian, con la colaboracién

de la Diputacion Foral de Guiptzcoa.
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LA ACCION INTERNACIONAL

Esta area de actividad ha sido una de las méas
activas durante este afio. Hoy la FSG es una entidad
ampliamente conocida y respetada en el contexto
de las instituciones europeas relacionadas con las
politicas dirigidas al pueblo gitano, no s6lo por

la buena valoracion que han ganado algunas de
nuestras iniciativas, como el Programa Acceder,
sino también por el enfoque que nuestro modelo de
actuacion representa: mas orientado a la bisqueda
de la eficacia para la inclusion en las politicas con
gitanos. Debemos destacar por su relevancia dos

de las iniciativas mas importantes que dirigimos:

)} El Proyecto estratégico de transferencia
del Programa Acceder en Rumania.
Esta iniciativa, que ha sido negociada con la
Unidad del Fondo Social Europeo del gobierno
rumano y que finalmente ha sido firmado en el
mes de noviembre, supone un gran desafio en el
marco de las acciones de la Fundacion fuera de
nuestras fronteras. La FSG participa como socio de
la Agencia Nacional para los Roma en el marco
del Programa Operativo de Recursos Humanos de
ese pais. Se trata de transferir nuestro Programa

Acceder e implantarlo en ocho ciudades rumanas.

) Red Europea sobre inclusiéon

social de los Roma en el marco

de los Fondos Estructurales.
La red EURoma ha nacido como una iniciativa
de nuestra Fundacién que ha sido recogida y
apoyada por el gobierno espaiol. La FSG se
encarga de la Secretaria de la Red y gestiona los
fondos que el Ministerio de Trabajo ha dedicado a
la misma como gestores del Programa Operativo
de Asistencia Técnica. La Red cuenta con 12 paises
€omo socios, la participacion activa de la Comision
Europea y el apoyo de la Unidad Administradora
del Fondo Social Europeo (UAFSE) en Espafia.
La Red esta alcanzando una gran relevancia y
levantando importantes expectativas, dado que

en la practica es la tnica plataforma europea en la
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que las administraciones de diferentes Estados con
competencias en las politicas con la poblacion gitana
puedencompartir experiencias y objetivos comunes.
En este afno se han celebrado tres reuniones de la Red
en Sevilla, en Bucarest y en Grecia, y se han puesto

en marcha los Grupos de Trabajo de la misma, una

pagina web especifica y un boletin electrénico.

Ademés, continuamos con el proyecto iniciado

en Bosniay Herzegovina, proyecto que ha

sido renovado en este aio por la AECID, por

el que continuamos trabajando en la ciudad de
Sarajevo con el objetivo de poner en marcha una
iniciativa piloto basada en el Programa Acceder y de
capacitar a una asociacion gitana local que pueda,

en el futuro, gestionar este tipo de programas.

Por otra parte es necesario sehalar la importancia
de la presencia de nuestra Fundacion en foros y
seminarios europeos relacionados con la mayor
atencion que desde las instituciones europeas

se esta prestando a la cuestion gitana: Asi

hemos sido invitados a participar en reuniones
del Grupo Socialista y del Grupo Popular en el
Parlamento Europeo y a la Cumbre Europea

sobre Gitanos celebrada el pasado septiembre.

Otros &mbitos destacados de nuestra presencia
europea son nuestra participacion en la
recientemente creada Plataforma de ONG para la
interlocucion con la Agencia Europea de Derechos
Fundamentales (FRA) y en la Coalicion por una
Politica Europea hacia los Gitanos (ERPC) que
retine a importantes organizaciones sociales

europeas y de defensa de los derechos humanos.

COMUNICACION Y

SENSIBILIZACION SOCIAL

En este capitulo, ademas de nuestra actividad
permanente de edicion de la revista Gitanos,

pensamiento y cultura, los boletines electrénicos

intenso trabajo que perseguia un doble objetivo:
La difusion de los resultados del Programa
Acceder 2000-2006 al objeto de devolver a las
administraciones, entidades cofinanciadoras,
empresas, organizaciones gitanas y a la sociedad
en general el producto de lo que la Fundaciéon

ha realizado en estos afios con los recursos que
ha obtenido para este Programa; y la Campafia
de Sensibilizacion “El Empleo nos hace Iguales”,
con la que hemos seguido apostando por la linea
iniciada en 2004 de lanzar una campana de
sensibilizacion social, en este caso y coincidiendo
con el cierre del primer periodo de Acceder, se
ha enfocado en el tema del empleo. Se disen6 y
presento la campafia durante el afio 2007 y se ha

procedido a su difusién a lo largo del aho 2008.

ACCION POLITICA E INSTITUCIONAL
También en este terreno ha sido importante la
actividad desarrollada en este afio, en el que
hemos mantenido una participacién activa en las
diferentes plataformas e instituciones en las que
estamos presentes: Consejo Estatal del Pueblo
Gitano, Consejo Estatal de ONGs, Plataforma

de ONG de Accién Social, Red de Lucha contra
la Pobreza EAPN y Plataforma para la calidad.

SARA GIMENEZ, RESPONSABLE DEL AREA DE |GUALDAD DE TRATO,

y la pagina Web, en este afio se ha realizado un DURANTE LA PRESENTACION DEL INFORME DE DISCRIMINACION 2008

40 | Informe anual’'08 FSG



Se han mantenido relaciones de cooperacion
y apoyo al desarrollo de la actividad del
Instituto de Cultura Gitana, después

de su puesta en marcha en 2007.

DoRA LETIZIA ORTIZ ROCASOLANO CON MIEMBROS

Ademas de la participacion en estos Foros, este bE PATRONATO RECIBIDOS EN AUDIENCIA.

afio se han realizado otras actividades de caracter
politico o institucional, tales como: elaboracién

y envio de propuestas a incorporar en el nuevo
Plan de Desarrollo Gitano, participacion en el
proceso de elaboracion del Plan Nacional de
Inclusion Social 2008-2010, participacion en

la Primera Cumbre Europea sobre los Gitanos
(Bruselas, 16 de septiembre) y reuniones

con miembros del Gobierno para impulsar

una posicion de defensa de las politicas de

inclusion del pueblo gitano en Europa y para

que éste sea uno de los temas prioritarios en
. . » EL PRESIDENTE DE LA FGS Y LA MINISTRA DE
la presidencia espafiola de la UE en 2010. Ebucacion, PoLiTica sociaL Y DEPORTE.
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