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Acceder es el programa de intermediacion
> C C e e r laboral que persigue la incorporacion 5 1 7 % 22 986
por el empleo de la poblacién gitana  @fectiva de la poblacién gitana al empleo ’ ®
como puerta a la inclusién. del presupuesto total Participantes

Con Acceder trabajamos con las personas con un enfoque individualizado, integral
y multidimensional. Intervenimos en el entorno, en el contexto familiar, con el Subdirectora de Empleo
mercado de trabajo, detectando posibilidades de trabajo y alianzas. Arantza Fernidndez Espiﬁeira

Los resultados demuestran que el desempleo de las personas gitanas se puede combatir
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confian en Acceder para em pleo de trabajo conseguidos (o) rmadas formativas

encontrar un empleo gonAel afjompaﬁamiento profesionales 1
e Acceder

Contamos con las @ GEERC I NEE EN EEUELES O EEDTEG TG LETS una respuesta a medida de las personas

para la insercion sociolaboral de las personas gitanas gitanas interesadas en el emprendimiento como férmula de empleo

Itinerarios de proyectos de autoempleo
Wy 279, umwes 801 autoempleo 1 OO constituidos
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Ofel'taS ¢ HOSTELERIA
3 .700 de empleo X 89 hosteen 42 7 personas realizan 2 1 5 personas implementan

’ 5Oy, EMPico itinerario un plan de mejora
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Impulsamos el acceso a la formacion y al empleo de la juventud gitana como clave para la promocion social
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= : Promovemos la Formacion jovenes de tasade localidades
7 P o A 3\ dualy Favorecemos el acceso participantes 0/ insercién
I TAndEM J al empleo de jovenes gitanos (2023 - 2025) /O laboral
& > Con Aprender Trabajando
Jt T impulsamos la formacién 2 2 0 participantes 3 8 de tasa de 1 1 localidades
con las principales o insercion
'y > empresas /0 laboral

APRENDER
TRABAJANDO

Trabajamos las competencias participantes de tasa de localidades
personales y profesionales de o insercién
las personas gitanas mas /0 laboral al

FORMATEATE JOvenes beneficiarias de la

Garantia Juvenil con acabar la

Formatéate formacion
Con las Aylas de graduado en personas se personas continan en
Secundaria, promovemos el retorno 0y, 9radtanenEso. el curso 2025/2026
educativo de la poblacion gitana (o]

Nuestras empresas de insercion, una oportunidad de personas O sostineiay
: 5 contratadas ; VEDELAR 1o .
empleo para las personas gitanas mas vulnerables uzipen

Con mas de 25 anos de experiencia, Acceder se consolida
como la iniciativa mas eficaz y de mayor impacto de 2000-2025 >d CCed er
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EL EMPLEO DE LA COMUNIDAD GITANA

FINANCIADO POR: ALGUNAS DE LAS EMPRESAS QUE COLABORAN CON ACCEDER
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Participan administraciones regionales, locales y entidades privadas



