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Celebramos 20 anos Acceder,
acompanando a las personas

gitanas en el acceso al empleo

Accederes el programa de intermediacion laboral que persigue la incorporacién
efectiva de la poblacion gitana al empleo como puerta a la inclusién.

Con Acceder trabajamos con las personas con un enfoque individualizado, integral
y multidimensional. Intervenimos en el entorno, en el contexto familiar, con el
mercado de trabajo, detectando posibilidades de trabajo y alianzas.
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para la insercion sociolaboral de las personas gitanas
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Proyectos
constituidos

Ponemos en marcha iniciativas que contribuyen
a mejorar el futuro de la juventud gitana

y el de sus Familias
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340 participantes
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Impulsamos la innovacién y la alianza con empresas tecnoldgicas con el objetivo
de que la poblacion gitana se incorpore en igualdad de oportunidades al mercado
laboral tecnolégico

empresas colaboradoras
en 15 localidades

Aulas de graduado en secundaria

Acceder se consolida como la iniciativa mas eficaz y de mayor
impacto de inclusion sociolaboral dirigida a la poblacion gitana
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Acceder, se consolida como la
iniciativa mas eficaz y de mayor
'mpacto de inclusion sociolaboral

dirigida a la poblacion gitana
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20 ANOS GENERANDO EMPLEO

34.54

69%

el empleo de la poblac

>dcceder
g-

Personas han
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atendidos

2.38 17.797

EL EMPLEO DE LA COMUNIDAD GITANA

Financiado por:

Empresas
Colaboradoras

Personas
Formadas

42% Mujeres

38.845

77%

Pgrsonas
gitanas

Algunas de las empresas que colaboran con Acceder

Unién Europea
Fondo Social Europec GOSERNO  MINISTERIO
Iniciativa de Empleo Juvenil DE TRABAJO
El FSE invierte en tu fuluro vecmmm
UNION EURCPEA
Fondo Social Europes
Invierte en tu futuro

GOBIERND MINISTERICH
DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES
ﬁ ¥ AGENDA 2030
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POR SOUDARIDAD
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Participan administraciones regionales, locales y entidades privadas
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