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La comunidad gitana

Informe Anual 2024

FSG-Extremadura
*Según el último informe 2024 de la Fundación FOESSA 

2%las que un 

En España se estima que residen entre

corresponden a la comunidad

autónoma de Extremadura

1 y 1.3 millones de personas gitanas

Promovemos el éxito escolar y la continuidad en los estudios 
para transformar el futuro de la juventud gitana

Impulsamos la igualdad de las mujeres gitanas apoyando sus procesos sociolaborales 

Atendemos y acompañamos a las víctimas de discriminación y luchamos contra el antigitanismo 

Puerta de Empleo para la Comunidad Gitana Extremeña 

Personas atendidas

2.925
Presupuesto

2.265.690 € 
Programas

12

Nº de contratos
341

244
Personas 
Han conseguido 
Un empleo

1.180 172
Personas

49%
Mujeres

Formadas
Personas

278 alumnos

27 participantes

569 Personas 
atendidas

27 Víctimas atendidas 140 Personas capacitadas en derechos

y alumnas 199 familias 74 centros
educativos 

68 mujeres

15
Hombres

14
Voluntarios
y voluntarias

5
Personas
en prácticas

80
personas

en el equipo

atendidas en Itinerarios Individualizados de sensibilización en conciliación e igualdad 
de género, prevención de violencia de género 

sesiones14

11alumnos y alumnas

2 Programas formativos:

Curso 2023/24

Atendidas

mujeres
145

de 30 años
menores
55 %

Acompañamos a las familias gitanas en situación de mayor vulnerabilidad y pobreza para avanzar en su inclusión social  

55 Personas no gitanas25 Personas gitanas 

9 no gitanos6 gitanos

8 Mujeres 

3 Personas gitanas 

5 Mujeres 65
Mujeres 46 no gitanas19 gitanas

ENTIDADES COLABORADORAS EMPRESAS COLABORADORAS 

RESULTADOS 2024

Con el programa Acceder impulsamos
la formación y el empleo para alcanzar

la igualdad efectiva de la comunidad gitana

Con TánDEM impulsamos la formación 
dual y favorecemos el acceso al 

empleo de jóvenes gitanos y gitanas 

· Mantenimiento y reparación de edificios y centros 
públicos 

· Promoción comunitaria en salud e igualdad de 
género 

11 alumnos 
y alumnas

1 programa 
formativo

· Auxiliar de comercio polivalente 

24 alumnos 
y alumnas

2 programas 
formativos

· Atención al cliente, almacén y reposición  

·  Operaciones auxiliares en el punto de venta  
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1.485 participantes 
en Inclusión Social 1.439 personas

en el Servicio de apoyo a 
IMV-rentas mínimas y atención 
a necesidades básicas

Trabajamos para conseguir la erradicación 
del chabolismo y la infravivienda y apoyamos a 
las familias para el acceso a una vivienda digna 

Sede Territorial FSG-Extremadura
Avda. Juan Carlos I,52 
06800 Mérida 
Telf: 924 30 39 79 
fsgmerida@gitanos.org   
https://www.gitanos.org/extremadura/ 

Director/a Territorial en Extremadura 
Mercedes Moreno Garro 

Extremadura
www.gitanos.org/informeanual/extremadura

 
BADAJOZ DON BENITO

NAVALMORAL 
DE LA MATA

MÉRIDA

ALMENDRALEJO

CÁCERES

PLASENCIA 

55,12% Mujeres 

111 Personas 
formadas 180 Contratos

56 Mujeres 137 Personas que han 
conseguido un empleo 
38% Menores de 30 años 

MÁS EMPLEO PLASENCIA

Retorno educativo 

131 Personas 
atendidas
56,49% Mujeres 

78 Personas 
formadas 16 Contratos

9 Mujeres 16 Personas que han 
conseguido un empleo 
25% Menores de 30 años 

Con Radio ECCA ponemos en marcha las Aulas de Graduado 
en Secundaria para jóvenes que participan en la Garantía 
Juvenil y que, habiendo abandonado sus estudios, deciden 
retomarlos para mejorar su acceso al empleo. 

143 participantes

Incorpora, junto a Obra Social “la Caixa” 
Incorpora es un programa de intermediación laboral dirigido a 
personas con especiales dificultades de acceso al mercado 
laboral, que desarrollamos en colaboración con la Obra Social 
“la Caixa”. 


