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La comunidad gitana

En la Comunidad Valenciana residen unas

70.000 s

gitanas

un 9,3% de las 750.000*

que se estima viven en Espana.

*SegUn la Estrategia Nacional para la Inclusién Social de la Poblacion Gitana en Espania.

Personas atendidas

5.685

EQUIPO HUMANO

el empleo de la poblacién gitana
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1.789

Personas
Atendidas

Sede Territorial FSG-Comunidad Valenciana
Concha Espina, 7 Bajo

46021 Valencia

Tel: 963 69 99 40

direccioncval@gitanos.org
www.gitanos.org/comunidad_valenciana/

Directora territorial
Lola Fernandez

Directora Adjunta
Mercedes Santiago

Presupuesto

7.201.032 €

RESULTADOS 2022

Con el programa Acceder impulsamos

la formacion y el empleo para alcanzar
la igualdad efectiva de la comunidad gitana

55%

Mujeres

515

Personas
Formadas

304

Personas
Han conseguido

Un empleo
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67"

menores
de 30 anos

414

N° de contratos

Promoclona % %

Promovemos el éxito escolary la
continuidad en los estudios para
transformar el futuro de la juventud gitana

47 %

mujeres

CHE FSG-Comunidad
Valenciana

Programas
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TRABAJANDO

Con Aprender Trabajando combatimos
el desempleo de la juventud gitana

2 proyecto

40

alumnos
y alumnas

Curso 2021/22

Kumpania
Impulsa Kumpania
Kumpania+
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EDUCACION

Par ol dxito educative del alumnada gitane

Por la iguoldad de
las mujeres gitanas
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LUCHA CONTRA
LA POBREZA

LA POBREZA
Y LA EXCLUSION

Entidades colaboradoras

yalumnas 532 "™ 156

'y, Impulsamos la igualdad de las mujeres gitanas apoyando sus procesos sociolaborales
' y luchando contra la discriminacién

mujeres

en itinerarios
Individualizados

Uniéin Europea

Fondn Socl Eumpen

01 FSE inverie 80 b htues
b Lot L L

rrrrrrrrrrr

DIPFUTACIO DL

VALENCIA al.
ey

GENERALITAT GENERALITAT 1| GENERALITAT
VALENCIANA % VALENCIAMA. VALEMCIANA II:ﬁBOH'_.I!
PN i ke Pinkes « s St

Ajuntarment d'Elx
A TLLIAZY [T 2i7 FuNDacio )
" 050 Caixa CASTELLG Juan Per . —
nnnnn [y

mrbas s

Lemi K CabnaBank %J'O\?ENT

INODISCRIMINACIO

1 sesiones

Participantes
en programas
de inclusién social

Empresas colaboradoras

centros
educativos

de sensibilizacion en conciliaciéon e igualdad
de género, prevencion de violencia de género
e igualdad de trato y no discriminacion

1.61

21 7 Familias
kumpania 113

centros
educativos

discriminacion

1 casos de
atendidos

Acompainamos a las familias gitanas en situacion de mayor vulnerabilidad y pobreza para avanzar en su inclusion social

2.10

Personas en el Servicio de apoyo
a IMV-rentas minimas y atencion
a necesidades basicas
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