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La comunidad gitana

En Cantabria residen unas

5. 500 personas gitanas

un 0,7% de las 750.000*

que se estima viven en Espana.

*Segun la Estrategia Nacional para la Inclusién Social de la Poblacién Gitana en Espana.

1.180

13 .

EQUIPO HUMANO

Personas atendidas
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Sede Territorial FSG-Cantabria

C/ José Marfa Cossio N° 31 Bajo

39011 Santander SANTANDER
Tel: 942 32 22 81

fsgcantabria@gitanos.org

www.gitanos.org/cantabria/

Directora territorial
Rosa Pérez Crespo

Sedes FSG-Cantabria

Presupuesto

293.087€
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Mujeres en practicas

RESUMEN DE RESULTADOS 2019
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2‘8 Impulsamos la igualdad de las mujeres gitanas apoyando sus procesos sociolaborales
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