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Sede territorial FSG-Castillay Ledn

C/ Verbena, 6 bajo.
47005 Valladolid

La comunidad gitana

En Castilla y Leén residen unas Tel: 983 219622
direccioncyl@gitanos.org
pgrsonas www.gitanos.org/castilla y leon/
° gitanas Twitter: @qitanos org CYL
un 4,8% de laS 750.000* Directora territorial
que se estima viven en Espana. M@ del Mar Fresno Garcia
*SegUn la Estrategia Nacional para la Inclusién Social de la Poblacion Gitana en Espania. FSG-Castilla y Leén

Personas atendidas Presupuesto Programas

3.882 2.565.927 € 32

EQUIPO HUMANO

RESULTADOS 2023

Do la Formacion y el empleo para alcanzar Y \ = \
la igualdad efectiva de la comunidad gitana > \
It TandEM

2.237 52% 630 VYain

Personas Mujeres Personas
Atendidas . Formadas

> d C(Zed e r Conel programa Acceder impulsamos _
q -

Con TanDEM impulsamos la
formacion dual y favorecemos el
acceso al empleo de jovenes

43 9 48 % gitanos y gitanas

Personas i :! alumnos
Han conseguido menores 3
Un empleo de 30 afos
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Programa formativo de Montaje y

mantenimiento de instalaciones de energias
62 8 Z 7 0 renovables-fotovoltaicas (Ledn)

N° de contratos mujeres P'roglrama formativo de Mantenimientoy
ajardinado de zonas verdes (Zamora)

I:l:l Promovemos el éxito escolar y la continuidad en los estudios
& para transformar el futuro de la juventud gitana
Promociona

Par ol dxito educative del alumnada gitano

promEogm ¥ Prom!:;tlma—T 1 6 3 ?(l: m::\?lsa S 1 4 1 Familias 6 ggrl:lg‘ﬁ?vos

Impulsamos la igualdad de las mujeres gitanas apoyando sus procesos sociolaborales
y luchando contra la discriminacion

ol oot mujeres sesiones casosde
T fu(:rﬂ;gﬁlgﬁgnii 7 en itinerarios 1 8 desgnsibilizaciénenconciliaciéneigualdad dlscrlmlnaC|0n

P . de género, prevencion de violencia de género n i
Individualizados e igualdad de trato y no discriminacion ate d dOS

<" Curso 2022/23

EDUCACION

IGUALDAD Y NO
DISCRIMINACION

Acompainamos a las familias gitanas en situacion de mayor vulnerabilidad y pobreza para avanzar en su inclusion social

LUCHA CONTRA 1 93 8 Participantes 5 8 7 Personas en el Servicio de apoyo

° en progra!nas a IMV-rentas minimas y atenciéon
LA POBREZA de inclusion social a necesidades basicas

LUCHA CONTRA
LA POBREZA
Y LA EXCLUSION

Entidades colaboradoras Empresas colaboradoras
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Castilla y Leon 4
@ Conseteria de Educacior
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