
El Ayuntamiento pone en marcha el
Proyecto Acaná, para mejorar la
formación de las mujeres gitanas

Elena Caballero
SAN ~D~.S

¯ La Concejalla de Bienestar Social
del Ayuntamiento de San Andrés,
dentro del primer Plan Municipal
para la Inclusión Social, ha puesto
en marcha el Proyecto Acaná, cu-
yos objetivos son ampliar la forma-
ción de la mujer gitan& contribuir
al desm’rollo de hábitos saludables
y actitudes preventivas, fomentar la
participación e implicación activa
de la mujer gitana en su propio
desarrollo y promover la incorpo-
ración de la mujer gitana a la vida
pública~

El primer plan Municipal para la
Inclusión Social del Ayuntamiento
de San Andrés tiene como uno de
sus obietivos generales abordar las

situaciones de exclusión social de
la población gitana. Las mujeres
gitanas están protagonizando un
cambio por la mejora de oportuni-
dades y las de toda su comunidad,
aumentando su participación en
el empleo regularizado, la forma-
ción,las asoclaciones, etc6ter~ Este
cambio implica nuevas formas de
concebir la identidad y cultura
gitanas, al crear referentes que
conjugan tradición y modemidad,
al convertirse en referentes para
otras mujeres gitanas que también
desean ailapliar sus opoxx’unidades
sin renunciar a su cultur¿

Las actividades definidas dentro
del Proyecto Acaná comenzarán el
próximo 4 de septiembre, con un
curso de formación de contenidos

Concepción Rodrlguez, concejala de Bienestar Social

básicos domésticos, que se llevará a
cabo en el Centro Social paraiso. El

curso ocupará 110 horas repartidas
en sesiones de tres horas, dirigidas
a grupos de 10 mujeres, en las que
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se abordarán contenidos de costura
básica, cocina biisiea, limpieza del
hogar, convivencia en el barrio y
buen uso y mantenimiento de las
viviendas.
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