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El proyecto Aprender Trabajando becara a
58 jovenes con 350 euros durante seis meses

La combinacion de
formacion tedricay
préactica son las

claves del proyecto

Cruz Roja y Fundacidn Secreta-
riado Gitano (FGS) presentaron
ayer en la Escuela de Hosteleria
de Cérdoba el proyecto Aprender
Trabajando, en el que 58 perso-
nas se formaran en los sectores
de comercio y distribucién. La
duracién serd de medio afio y re-
cibiran una beca de 350 euros
mensuales. El proyecto contara

con la financiacién del Fondo So-
cial Europeo y de la Obra Social
de la Caixa, que participara en
los 30 proyectos previstos.

La formacién tedrica con préc-
ticas en un entorno laboral real
y un itinerario formativo multi-
disciplinar son las claves de este
nuevo proyecto. Las cuatro pri-
meras semanas estan disefiadas
para que los participantes ad-
quieran una serie de competen-
cias base, que les permitan acce-
der mas preparados a la forma-
cion tedrica practica, responsa-
bilidad de Adecco. Durante los
otros cinco meses se formaran
en las empresas cordobesas de
Lidl, Sprinter, Leroy Merlin,
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Jévenes que participaran el proyecto en la Escuela de Hosteleria.

Adecco, la Escuela de Hosteleria
y los hoteles Eurostars Palace y
Las Adelfas.

El representante de la Funda-
cién Secretariado Gitano, Fran-
cisco Jiménez, recordd que “las
empresas comprometidas con el
proyecto tendran un papel clave
una vez terminadas las précticas,
ya que el objetivo es que contra-
ten a estas personas”. Las empre-
sas colaboradoras confian en que
el empleo es una herramienta
clave parala inclusién social. Los
participantes podran demostrat
sus aptitudes dentro de la propia
empresa y formarse.

Algunos jovenes que se benefi-
ciaron de proyectos similares
agradecieron a los responsables
la oportunidad que tuvieron,
gracias a la cual consiguieron un
puesto de trabajo. En Espafia 440
personas formaron parte de estas
iniciativas con un éxito de con-
tratacién de alrededor del 35%.



