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De nuevo la Fundación Secretariado Gitano publica la edición anual del
Observatorio de Empleo y Comunidad Gitana 2005. Y todavía a día de
hoy seguimos considerando que poder contar con un documento que refleje
y analice la posición en el mercado de trabajo de la comunidad gitana es
de vital importancia para los propios gitanos y gitanas. Y es que realmente,
y a pesar de que poco a poco van aumentando los estudios y publicacio-
nes sobre la situación de las personas gitanas, el presente Observatorio
constituye una de las escasas herramientas analíticas que evalúan la situa-
ción sociolaboral de la comunidad gitana española. 

Todo, gracias al Programa ACCEDER, Programa Operativo Plurirregional
de Lucha contra la Discriminación 2000-2006 del Fondo Social Europeo, y
a su sistema metodológico y de gestión de ámbito estatal, que permite explo-
tar una cuantiosísima información relativa a la situación formativa y laboral
de más de 13.400 personas gitanas que, de una manera u otra, están acti-
vas en la búsqueda de empleo y en el mercado de trabajo.   

Así, el presente documento constituye la cuarta explotación de datos que
cubre el período 2000-2005 y continuará con futuras explotaciones anua-
les hasta el final del programa.

Desde el año 2003 el Observatorio, además de datos acumulados, ofre-
ce una visión evolutiva de la situación sociolaboral de la población gitana
española, permitiendo, así, analizar las variaciones más significativas que se
observan con el transcurso del Programa ACCEDER, programa que tantas
oportunidades ha brindado pero que poco a poco se va acercando a su fin. 

Pedro Puente Fernández
Presidente FSG
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