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A medida que transcurren los años, se
amplían las actuaciones de la FSG en Castilla
y León.

En el ámbito del empleo, se han puesto en
marcha nuevas iniciativas que nos permiten
reforzar y complementar el trabajo que, desde
el Programa ACCEDER, se viene desarrollando.
Una de ellas, la Casa de Oficios DROM en
León, servirá para formar a 24 jóvenes en
especialidades relacionadas con la construc-
ción y con los Nuevos Yacimientos de Empleo.

También, como consecuencia de las necesi-
dades de nuestros usuarios, se ha abierto el
campo de trabajo a áreas como la inclusión
social o la juventud, en todas las localidades
donde tenemos sede física y, también, en
Aranda de Duero, durante una media de 6
meses al año.

Cabe mencionar la especial relevancia que
ha tenido, en el último trimestre del año y en
todas las localidades de Castilla y León donde

está implantada la FSG, la campaña de
Sensibilización Social “Conócelos antes de
juzgarlos”; así como la implicación y contri-
bución de las diferentes administraciones
públicas, entidades privadas y medios de
comunicación, en su difusión para hacerla
llegar a la sociedad castellano-leonesa.
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