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1. Metodologia

En la presente investigacién el objetivo primordial estaba nitidamente claro desde el principio y, en
torno a él, se desarrollarian los demés aspectos técnicos del trabajo.

Como ya se ha mencionado, el objetivo principal del trabajo se concreté en el conocimiento, lo mas
amplio posible, de la situacion actual de empleo y ocupacién de la poblacién gitana residente en Ara-
gbn, y su comparacién con la situacién del conjunto de la poblacién aragonesa, de una parte, y en
general con la espafiola.

Dentro de este planteamiento global, se encuadraban aspectos diversos que interesaban investigar y
que nos permitirian conocer en Ultima instancia la situacién a dia de hoy de los gitanos:

v/ Conocer la tasa de actividad del colectivo gitano aragonés.

v/ Conocer la tasa de ocupacion y paro.

+" Conocer la tasa de inactividad.

v/ Profundizar en el conocimiento de los perfiles que definan a cada uno de los diferentes colecti-
vos: ocupados, parados e inactivos, desde diferentes variables de analisis.

v Detectar y definir las coincidencias o diferencias que pudiesen existir entre la situacién ocupa-
cional de los/as gitanos/as de Aragén en relacién al conjunto de la poblacién gitana y espafiola.

v/ Medir la posible incidencia del factor “discriminaciéon” en la tarea diaria del gitano aragonés de
blusqueda de empleo o durante el proceso de su actividad educativa y/o formativa.

v/ Conocer, desde la perspectiva de género, las diferencias que hubiesen, en materia de empleo,
entre los varones y las mujeres gitanos/as de Aragén.

Estos y otros aspectos conformaban la base del planteamiento de conocimiento para este trabajo.
Dado que en el objetivo fundamental de la investigacion se pretendia, no sélo el conocimiento de la
situacion de los gitanos en materia de empleo, sino que en todo momento nos marcamos su compara-
cién con el conjunto de la poblacién aragonesa, desde el principio el planteamiento metodolégico del
trabajo gir6 en torno a los planteamientos y criterios con los que se generan las cifras oficiales de
empleo y ocupacién en el territorio nacional.

Como todo el mundo sabe, en Espafa las estadisticas oficiales referidas a empleo se generan primordial-
mente a través de la Encuesta de Poblacién Activa (EPA) del Instituto Nacional de Estadistica (INE); en
paralelo se trabajan y publican otras cifras procedentes de las Oficinas de Empleo, como las del Paro Regis-
trado, pero éstas no tienen la misma consistencia y contienen disparidades respecto a la anterior fuente!.

Por todo ello, y como iremos viendo a lo largo de este informe, para que las cifras que se obtuviesen
de nuestro trabajo fuesen comparables con los de la EPA, se asumieron los mismos conceptos y defini-
ciones con los que trabaja el INE, hecho este que marcé igualmente el planteamiento de las diferentes
variables del cuestionario de consulta aplicado a la poblacién objeto de estudio en el trabajo.

En paralelo, de cara a las comparaciones con el conjunto de la poblacién gitana del pais, haremos uso
de los datos que nos proporciona la encuesta® que a nivel nacional se realiz6 para la Fundacién Secretaria-
do Gitano y que se concluyé en el primer semestre de 2005. Por lo tanto, todos los datos y cifras referidas
al conjunto de los gitanos espafioles residentes en este pais, estan extraidos de dicha investigacion.

1.1. Planteamiento metodoldgico

La presente investigacién se ha sustentado primordialmente sobre la realizacién de un sondeo a la
poblacion gitana, mediante la aplicaciéon de un cuestionario a una muestra representativa. Las caracte-
risticas técnicas de la encuesta han sido las que se recogen a continuacion.

'En abril de 2005, desde el Ministerio de Trabajo se procedié a ajustar los criterios de las cifras de paro registrado,
a efectos de que resulten mas coherentes con otros datos oficiales tales como los que se publican trimestralmente
1 2 desde la EPA.
2Los principales resultados y conclusiones se publicaron en “Poblacién Gitana y Empleo. Un estudio comparado”.
Fundacién Secretariado Gitano. Madrid, 2005.



Universo

Nuestro universo de analisis estuvo compuesto por la poblacién gitana espafiola residente en Ara-
gén, de 16 y mas afios de edad, hombres y mujeres.

En una investigacién de estas caracteristicas, a nadie se le escapa que la primera dificultad con la
gue nos encontrdbamos, al inicio del trabajo, era con la de tener un conocimiento lo méas acertado y
proximo posible a las cifras reales, en términos absolutos, de cuantos eran y cémo se distribuian, dado
que este dato no se contempla en las cifras de poblacién oficiales por cuestiones obvias.

En términos numéricos y, para una primera distribucién, se tomaron como referencia los propios
datos de los que dispone la Fundacién Secretariado Gitano, que consisten en unas proyecciones lleva-
das a cabo a partir de una investigacion realizada a comienzos de la década de los afios noventa, com-
pletadas con el conocimiento que les proporciona su propia red distribuida por el territorio nacional.

Después de ajustadas las cantidades y una vez se revisaron, corrigiendo diferentes desviaciones, se
concretd que la estimaciéon de nuestro universo se cifraba en una cantidad préxima a los 15.000 gita-
nos espafioles y residentes en el territorio de la comunidad auténoma de Aragdn, de ambos sexos, y con
una edad de 16 y mas afios de edad. La distribucién estimada de esta poblacién entre las provincias
aragonesas seria:

Tabla 1.1. Distribucién estimada de la poblacion gitana espanola, residente en Aragén, mayor de 15
anos de edad por provincias

Comunidad Pob.16 y + %

Huesca 2.550 17,0
Teruel 1.920 12,8
Zaragoza 10.530 70,2
Total 15.000 100,0

Como se aprecia por los datos de la tabla, la alta concentracién de la poblacién en la demarcacién
de Zaragoza incidira directamente en el muestreo posterior.

La Muestra y su diseiio

Para la encuesta se establecié un tamafio muestral de 400 unidades, el cual nos permitiria inferir
resultados con un margen de error aceptable para el conjunto de la poblacién estudiada (+ 4,93% para
un intervalo de confianza del 95,5% y p=g=50). Los datos referidos a la estructura de sexo y edades de
toda la poblacién gitana, sustentada en la informacién de 1.718 personas, arroja un margen de error de
+2,26%.

El disefo de la muestra presentaba de inicio también sus dificultades, al igual que pasé a la hora de
cuantificar el universo, dada la inexistencia de cifras oficiales. De cara a la distribucién de la muestra,
que garantizase una éptima dispersion de la misma atendiendo a diversas variables, se llevé a cabo un
estudio de los datos conocidos en diferentes investigaciones.

Para proceder a una distribucién por las demarcaciones provinciales, asi como entre los diferentes

tamafios de habitat de los municipios de residencia, se utilizaron los datos desagregados de las propias
proyecciones de la Fundacién, pues nos parecian los mas completos y detallados.
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1. Metodologia

Para garantizar igualmente una dispersion muestral en base al sexo y a la edad de las personas a
entrevistar, optamos finalmente por aplicar la estructura de sexo y edad resultante de la investigacion
nacional realizada con anterioridad (afio 2005) para la propia Fundacién. Se contaba con la posibilidad
de que los resultados de la encuesta mostrasen mas desviacién de la prevista en el disefio de la mues-
tra; en ese caso se procederia a reequilibrar en base a los nuevos datos que se conociesen, al objeto de
que los resultados representasen la situacion actual de la poblacién estudiada, tanto desde la perspec-
tiva de sexo como de la edad. Pero los resultados han venido a dar validez a la distribucién disefiada
para la muestra lo que ha permitido, entre otras cosas, que no tuviésemos que realizar mas tareas de
equilibraje.

Teniendo en cuenta todo lo anteriormente mencionado, se procedié a desarrollar la muestra en base
a una afijacién proporcional por provincias, sexo, edad y tamafio de habitat del municipio de residen-
cia, de esta manera nos garantizabamos una representacién fiel de la realidad en nuestra muestra.

Con todos estos criterios, la distribucién final de la muestra se concret6 de la siguiente manera:

Tabla 1.2. Distribucion de la muestra por Grupos de edad, Sexo y tamafio de habitat.

Hasta De 10.001 a De 25.001 a Mas de
10.000 hab. 25.000 hab. 50.000 hab. 250.000 hab. Total
Edad H M T H M T H M T H M T H M T
16-29 aflos 12 14 26 16 20 36 7 9 16 48 57 105 83 100 183
30-44 afios 10 9 19 13 12 25 6 6 12 37 36 73 66 63 129
45-64 afios 6 5 11 8 6 14 4 3 7 22 19 41 40 33 73
65y + afios 1 1 2 2 1 3 1 0 1 6 3 9 10 5 15
Total 29 29 58 39 39 78 18 18 36 113 115 228 199 201 400

La distribucion final, por los diferentes puntos de muestreo, se realizé de forma aleatoria, asi como
la seleccion final de las Gltimas unidades maestrales. Al final de este capitulo, junto con otros docu-
mentos, se detalla la muestra por los diferentes puntos de muestreo.

1.2. El trabajo de campo

De cara al trabajo de campo, fase fundamental en cualquier investigaciéon de este tipo, y dadas las
caracteristicas especificas del colectivo a estudiar, se establecieron una serie de normas estrictas de
cara a la calidad de los resultados del trabajo.

Como primer elemento, se tomd la determinaciéon de que los agentes entrevistadores serian recluta-
dos de entre personas cercanas o colaboradoras de la propia Fundacién, por el conocimiento que tienen
de la poblacién asi como del territorio donde deberian desarrollar su trabajo.

A partir de aqui se establecieron 3 equipos de entrevistadores, cada uno de los cuales estuvo super-
visado por un/a coordinador/a y que asumié una zona geografica donde realizar las entrevistas previstas.

Ademaés de los criterios y mecéanicas de trabajo que habitualmente se transmiten a los entrevistado-
res que van a realizar una encuesta, en este caso se les marcé una serie de normas especificas y muy
importantes de cara a minimizar los posibles sesgos y, por tanto, alcanzar el éxito del trabajo que tenian
que desarrollar. Las méas importantes fueron:
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* Todos los entrevistadores debian distribuir el total de los cuestionarios que aplicasen a partes
iguales; es decir, la mitad los harian en los domicilios y la otra fuera de los mismos. De esta
manera nos asegurabamos la localizacién de los diversos tipos de personas, pues las hay que
habitualmente estan en las casas y lo contrario.

e Tanto en un caso como en otro, era imprescindible que las entrevistas se desarrollasen a lo largo
de todo el dia, entre las 10 de la mafiana y las 7 o las 8 de la tarde; procurando que se distribu-
yesen la mitad por las mafianas y las demas por la tarde; de esta manera de asegurdbamos que
entrevistamos a las personas que trabajan.

* En linea con lo anteriormente expuesto, habia que procurar que dichos criterios se tuviesen en
cuenta desde la perspectiva del género, pues en condiciones normales a las personas que locali-
zariamos mas facilmente en las casas serian a las mujeres.

e Las entrevistas que se hiciesen fuera de los domicilios, nunca se podrian hacer en los mercadillos
o similares.

El trabajo de campo se desarrollé entre los meses de Noviembre de 2005 y Enero de 2006 (durante
el periodo navidefio no se realizaron entrevistas). La realizaciéon del mismo transcurrié sin grandes com-
plicaciones que no fueran las previstas, dado el perfil y caracteristicas de la poblacién a entrevistar.
Una vez analizadas las posibles inconsistencias en los resultados de la encuesta y los posibles errores,
podemos concluir que el trabajo de campo se ha desarrollado correctamente y dentro de los criterios
marcados desde la direccién técnica de la investigacion.

1.3. Cuestionario

Para la elaboracion del cuestionario se sigui6é en gran medida los propios contenidos de la EPA, con
el objetivo de que los resultados finales de nuestra encuesta fuesen los mas comparables posibles. Se
estructuré en los siguientes apartados:

|. Datos de situacién.
[1. Actividad.

[1l. Ocupados.

IV. Parados.

V. Resto de personas

Con los dos primeros apartados, ademéas de obtener datos de clasificacién de los entrevistados,
obteniamos la informacién necesaria para saber en cada caso si estdbamos entrevistando a una persona
que estaba ocupada, parada o inactiva; y segin fuese su situacién se le hacia una parte u otra del cues-
tionario restante.

Por fin, al final del cuestionario se incluian tres preguntas que nos han permitido obtener informa-
cién sobre el sexo, la edad y la ocupacién actual de todas las personas que convivian en el mismo hogar
del entrevistado. De esta manera se consiguié informacién de algo mas de 1.700 personas (exactamen-
te 1.718) que nos ha permitido dibujar nitidamente la pirdmide poblacional de la poblaciéon gitana,
entre otras cosas.

En total contenia 45 variables y la duracién media de aplicacion se situdé en los 14 minutos. Desde
el principio se decidié un planteamiento de cuestionario reducido, en cuanto a tiempo de aplicacién, y
que fuese muy concreto y directo, en cuanto a los objetivos de la investigacién, que no disturbara la
atencion de las personas entrevistadas.

Como ya se ha dicho con antelacién, al objeto de que los resultados fuesen confrontables con los de

la EPA, se asumieron los criterios y conceptos de dicha encuesta. Como nos parece fundamental, para
la buena lectura de los resultados que se exponen en capitulos sucesivos, a continuaciéon se exponen
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1. Metodaologia

brevemente aquellas definiciones y planteamientos que determinan la condicién laboral de la persona
encuestada.

Los conceptos fundamentales de la encuesta son:

e Poblacién econémicamente activa (Tasa de Actividad)
¢ Ocupados

¢ Parados

¢ |nactivos

Poblaciéon econémicamente activa

“Es el conjunto de personas de unas edades determinadas que, en un periodo de referencia dado,
suministran mano de obra para la produccién de bienes y servicios econémicos o que estan disponibles
y hacen gestiones para incorporarse a dicha produccién”.

Es decir, todas las personas de 16 y mas afios que trabajan de forma remunerada o buscan “activa-
mente” trabajo durante la semana anterior a la entrevista.

Ademas esta el concepto de Potencial de Activos que agrupa a los anteriormente citados mas los
activos potenciales, que se definen como “personas sin trabajo y disponibles para trabajar pero que no
buscan empleo por alguna de estas razones:

1. creen que no encontraran trabajo no habiéndolo buscado nunca.

2. creen que no encontraran trabajo habiéndolo buscado anteriormente.
(Los grupos 1 y 2 constituyen el colectivo de desanimados)

. no creen que haya ninguno disponible en los alrededores.

. No creen que ninguno se adapte a su cualificacién.

. estan afectadas por una regulacién de empleo

. no saben dénde dirigirse para encontrarlo.

. esperan la estacién de mayor actividad.

. esperan los resultados de gestiones anteriores.

. esperan reanudar su actividad por cuenta propia.

O 0ONOOL P~ W

La tasa de actividad, sélo tiene en cuenta la poblacién econémicamente activa, y es la proporcion
de activos (ocupados + parados) sobre el total de poblacién de 16 afios y més.

Ocupados

“Son las personas de 16 y mas afios que durante la semana de referencia han tenido un trabajo por
cuenta ajena (asalariados) o ejercido una actividad por cuenta propia, pudiendo haber estado durante
dicha semana:

* trabajando al menos una hora a cambio de un sueldo, salario, beneficio empresarial o ganancia
familiar, en metalico o en especie.

* con empleo pero sin trabajar, es decir, ausentes de su trabajo pero manteniendo un fuerte vinculo
con él. La fuerza de este vinculo se determina de acuerdo con la creencia del sujeto en cuestion
de reincorporarse 0 no a la empresa y con la percepcién o no de algln tipo de remuneracién”.
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Parados

A efectos de la EPA, y por consiguiente en nuestro trabajo, “se consideran paradas todas las perso-
nas de 16 o mas afios que durante la semana de referencia hayan estado simultaneamente:

e sin trabajo, es decir, que no hayan tenido un empleo por cuenta ajena o por cuenta propia.

e en busca de trabajo, es decir, que hayan tomado medidas concretas para buscar un trabajo por
cuenta ajena o hayan hecho gestiones para establecerse por su cuenta durante el mes preceden-
te.

e disponibles para trabajar, es decir, en condiciones de comenzar a hacerlo en un plazo de dos
semanas.

También se consideran paradas las personas de 16 o mas afios que durante la semana de referencia
hayan estado sin trabajo, disponibles para trabajar y que no buscan empleo porque ya han encontrado
uno al que se incorporaran en fecha posterior”.

La tasa de paro es la proporciéon de parados con respecto al total de poblacién activa.
Los inactivos

“La poblacion inactiva abarca a todas las personas de 16 y mas afios, de uno y otro sexo, no clasifi-
cadas como ocupadas ni paradas. Comprende las si-guientes categorias a efectos de la EPA:

e personas que se ocupan de su hogar: personas de uno y otro sexo que, sin ejercer ninguna activi-
dad econémica, se dedican a cuidar sin remuneracién sus propios hogares; por ejemplo, las amas
de casa y otros familiares que se encargan del cuidado de la casa y de los nifios.

e estudiantes: personas de uno u otro sexo que, sin ejercer ninguna actividad econémica, reciben
una instruccion sistematica en cualquier grado de educacion.

e jubilados o prejubilados: personas que han tenido una actividad econémica anterior y que por su
edad u otras causas la han abandonado, percibiendo una pensién (o unos ingresos de prejubila-
cion) con motivo de su actividad anterior.

e personas que perciben una pension distinta de la de jubilacién y prejubilacién.

e personas que realizan sin remuneracion trabajos sociales, actividades de tipo benéfico, etc.

¢ incapacitados para trabajar.

* otra situacion: personas que, sin ejercer ninguna actividad econémica, reciben ayuda publica o
privada y todas aquellas que no estén incluidas en ninguna de las categorias anteriores.

La atenta lectura de estas nociones ayudara a entender las cifras y los datos de la realidad ocupacio-
nal de la poblacién gitana que se detalla en los sucesivos capitulos.
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1. Metodologia

|. Datos de situacion
N° cuestionario

1. Comunidad Auténoma
01. Andalucia
02. Aragbén
03. Asturias
04. Baleares
05. Cantabria
06. Castilla-La Mancha
07. Castillay Ledn
08. Catalufa
09. C. Valenciana
10. Extremadura
11. Galicia
12. Madrid
13. Murcia
14. Navarra
15. Pais Vasco
16. La Rioja

2. Tamaio de habitat
(Escribir municipio y codificar)

Municipio:

. Hasta 10.000 habitantes

. De 10.001 a 25.000 hab.

. De 25.001 a 50.000 hab.

. De 50.001 a 100.000 hab.

. De 100.001 a 250.000 hab.
. Mas de 250.000 hab.

OO WN -

3. Género
1. Hombre
2. Mujer

4. Edad (afos cumplidos)

5. Estado civil
1. Soltero/a
2. Casado/a (cualquier rito)
3. Viudo/a
4. Separado/a. Divorciado/a
5. Otras uniones

6. ;Cual es el maximo nivel de estudios
alcanzado?
1. Analfabeto
2. Solo leer y escribir
3. Primarios incompletos

20

. Primarios completos (Graduado Escolar)
. Secundarios incompletos
. Secundarios (ESO, Bachillerato, Ciclo For-
mativo de Grado Medio)
7. Diplomatura o Ciclo Formativo de Grado
Superior
8. Licenciatura y/o Doctorado

oo~

7. ;Cémo definiria su estado de salud general?
1. Muy mal. Muy enfermo
2. Mal. Enfermo
3. Regular (achaques)
4. Bien o muy bien

8. ;Padece alguna discapacidad o enfermedad
crénica?. En caso afirmativo, te invalida total
o parcialmente?
1. No
2. Si. Discapacidad invalidante para todo
. Si. Discapacidad invalidante para el trabajo
. Si. Discapacidad no invalidante
. Si. Enfermedad crénica invalidante para todo
. Si. Enfermedad crénica invalidante para él
trabajo
7. Si. Enfermedad crénica no invalidante

[N R S OV]

9. ;Cuantas personas, de las que conviven en su
vivienda, son menores de 16 anos?

10. .Y, cuantos tienen 16 y mas anos de edad?
(Contabilizar también a la persona que res-
ponde)

11. ;Tiene hijos?
1. No
2. Si

12. ;En caso afirmativo jcuantos?

1. ACTIVIDAD

A continuacién le voy a formular una serie de
preguntas relacionadas con la actividad que
desarrolla para conocer cual es su situacién
actualmente.



13. La semana pasada, de lunes a domingo, ;ha
realizado un trabajo remunerado (en metali-
Co 0 en especie) como asalariado o por su
cuenta, aunque sélo haya sido por una hora
o de forma esporadica u ocasional?
1. No
2. Si Pasar a P21

14. La semana pasada ;ha realizado algtin tra-
bajo no remunerado en la empresa, nego-
cio o explotacion de un familiar con el que
convive (ayuda familiar)?

1. No
2. Si Pasar a P21

15. A pesar de no haber trabajado la semana
pasada, ;mantiene algin vinculo con algu-
na empresa, aunque no acudiera a trabajar
por motivos puntuales (vacaciones, enfer-
medad, permiso maternidad, etc.)?

1. No
2. Si Pasar a P21

16. En las cuatro dltimas semanas ;ha tratado
de encontrar empleo, incluso ocasional o a
tiempo parcial, o ha hecho alguna gestién
para establecerse por su cuenta?

1. Si

2. No, pero le gustaria tener empleo
Pasara P.18

3. No quiere tener empleo

licencias o permisos para establecerse por |,
su cuenta

8. Otros métodos

9. No ha utilizado ningin método

18. Si le ofrecieran ahora un trabajo, o las con-
diciones por las que no ejerce su profesion
como empresario o trabajador independien-
te cambiaran, ;podria empezar a trabajar
en un plazo inferior o igual a dos semanas?

1. Si

No podria empezar en ese plazo por:

2. -tener que completar sus estudios o for-
macién

3. -tener responsabilidades familiares o per-
sonales

4. -enfermedad o incapacidad propia

5. -otras causas. Especificar:

La P.19 se la hacemos sélo a los que
no buscaron empleo, items 2 y 3 de P.16

Sélo a los que han buscado empleo
en las cuatro Gltimas semanas, item 1 de
P.16se les hace la P.17

17. En las cuatro dltimas semanas ;qué méto-
dos ha utilizado para encontrar empleo?
(Sefialar hasta tres de los métodos mencio-
nados por el entrevistado)

1. Estaba inscrito en una oficina de empleo
de la Administracién

2. Mantuvo contacto con la oficina de
empleo porque queria encontrar trabajo

3. Se ha puesto en contacto o se ha inscrito
en una oficina de empleo privada

4. Se ha puesto en contacto con empresarios

5. Ha consultado a familiares, amigos, a un
sindicato...

6. Ha buscado terrenos, un local o maquina-
ria para establecerse por su cuenta

7. Ha buscado financiacién o ha gestionado

19. ;Por qué razén no buscé empleo?

01. Cree que no lo encontrara, no habiéndolo
buscado nunca

02. Cree que no lo encontrara, habiéndolo
buscado anteriormente

03. No cree que haya ninguno disponible en
los alrededores

04. No cree que ninguno se adapte a su cua-
lificacion

05. Esta afectado por una regulacién de
empleo

06. No sabe donde dirigirse para encontrarlo

07. Espera la estacién de mayor actividad

08. Espera los resultados de gestiones ante-
riores (incluidos examenes, entrevis-
tas...)

09. Espera reanudar su actividad por cuenta
propia

10. Esta enfermo o incapacitado

11. Tiene responsabilidades familiares o per-
sonales

12. Esté cursando estudios, recibiendo for-
macién o es estudiante

13. Esta jubilado

14. No necesita trabajar

15. Otras causas. Especificar:

Sélo si es inactivo, no esta ocupado
o parado, hacemos la P.20

21




1. Metodologia

20. ;En qué situaciones de las siguientes se

encontraba la semana pasada?

(Sefialar un méaximo de tres situaciones)

. Estudiante (ensefianza reglada)

. Percibia una pensién de jubilaciéon o unos
ingresos de prejubilacién

. Dedicado a las labores del hogar

. Incapacitado permanente

. Percibiendo una Renta Minima o similar

. Percibiendo una pensién distinta a la de
jubilacién (o prejubilacién) o renta minima

7. Realizando sin remuneracién trabajos

sociales, actividades benéficas....
8. Otras situaciones

N —
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Entrevistador/a: Llegado a este punto procede-
remos segln la situacion de actividad de la
persona que estamos entrevistando. Si esta
persona es ocupada continuamos la encuesta
por la P21 del siguiente apartado. Si su situa-
cién es la de parado, pasaremos al apartado IV
del cuestionario y continuamos con la P.34.
Por el contrario, si su situacién no es ninguna
de las dos anteriores, es inactivo, continuare-
mos la encuesta en el apartado V del cuestio-
nario (P.42).

I1l. OCUPADOS

Entrevistador/a: Este bloque de preguntas se
les hace a los que tienen un empleo y/o que
trabajaron al menos1 hora la semana anterior a
cambio de un sueldo en metalico o en especie
0 una ganancia familiar

21. En su empleo principal, ;jcual es la ocupa-
cién que desempeia?

22. ;Cual es la actividad del establecimiento
del que depende laboralmente?
(En los trabajadores cedidos por una ETT se
codificara el establecimiento para el que
han sido puestos a disposicion)
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23. ;Cual es su situacion profesional?

1. Empleador (no miembro de cooperativa)

2. Auténomo (Empresario sin asalariados o
trabajador independiente)

3. Miembro de cooperativa

4. Colabora en la actividad econémica de la
unidad familiar

5. Asalariado sector publico

6. Asalariado sector privado

7. Otra situacion. Especificar

24. ;Como es su contrato o relacion laboral?
De duracion indefinida:
01. -permanente a lo largo del tiempo
Pasar a P.26
02. —discontinuo
Pasar a P.26
Temporal:
03. -de aprendizaje, formacién o préactica
04. -estacional o de temporada
05. -cubre un periodo de prueba
06. -cubre la ausencia total o parcial de otro
trabajador
Q7. -para obra o servicio determinado
08. -verbal no incluido en las opciones ante-
riores
09. -de otro tipo
10. -no sabe si es indefinido o temporal
Pasar a P.26

La P.25 se la hacemos s6lo a quienes tienen
contrato temporal; items 03 a 09 de la P.24

25. ;Por qué motivo tiene un contrato o rela-
cién laboral temporal?

1. Por no haber podido encontrar un empleo
permanente

2. Por no haber querido un empleo perma-
nente

3. Por otras razones

4. Desconoce el motivo

26. ;Qué tipo de jornada tiene en su trabajo?
1. Completa
Parcial debido a:
2. -seguir cursos de ensefianza o formacién
3. -enfermedad o incapacidad propia
4. -obligaciones familiares (cuidado de nifios
o de adultos enfermos o discapacitados)
5. -no haber podido encontrar un trabajo de
jornada completa
. -no querer un trabajo de jornada completa
. -el tipo de actividad que desarrolla
. -otras razones
. -desconoce el motivo

O 00N O



27. ;Cuantas horas semanales dedica habitual-
mente a este trabajo?
Numero de horas

28. ;Desearia trabajar habitualmente mas
horas de las que trabaja en la actualidad?
1. Si, en un empleo diferente con mayor
horario

. Si, en un empleo adicional

. Si, en el empleo actual

. Si, en cualquiera de las opciones anteriores

. No, desearia trabajar menos horas con una

reduccion proporcional de ingresos

No

g wN

o

29. Numero de horas semanales que desearia
trabajar habitualmente
(Si se esta buscando un segundo empleo
se refiere a la suma total de horas)
Numero de horas

30. ;Ha seguido durante los tltimos seis meses
algun tipo de estudios o de formacién?
1. No _ Pasar a P42
2. Si

Las P.31, 32 y 33 se hacen sélo a los
que siguieron algun curso, item 2 en P.30

31. ;Qué tipo de estudios o de formacién ha
seguido y en qué sector?

32. ;Como ha seguido esos estudios?

1. Asistiendo a un aula

2. Haciendo practicas en una empresa

3. Sistema mixto (asistiendo a un aula 'y
haciendo practicas en una empresa)

4. A distancia o por correspondencia

5. Por su cuenta, autoaprendizaje

6. Otra forma

33. Principal objetivo de la ensefianza recibida
en los udltimos seis meses
1. Proporcionar una preparacién profesional
inicial (excepto la recibida en el marco de
medidas de fomento del empleo)
2. Ensefianza recibida en el marco de las
medidas de fomento del empleo

Formacién profesional continua para:

3. -actualizacién de conocimientos

4. -preparacién para un ascenso

5. -preparacién para un cambio en la activi-
dad o en la ocupacion

6. -preparacién para el reingreso tras una
ausencia prolongada del trabajo

7. Por interés personal

8. Otros objetivos

Entrevistador/a: Concluida la P.33, continuar la
encuesta en la P.42 del apartado V del cuestio-
nario

IV. PARADOS

Entrevistador/a: Las preguntas de este aparta-
do se les hace sélo a quienes estén parados; es
decir, estan sin trabajo en la semana de refe-
rencia, han tomado medidas para encontrar
trabajo y estan en condiciones de trabajar en el

plazo de las préximas dos semanas

34. ;Cuanto tiempo libre tuviste en el dia de
ayer (n° de horas)?.
(Entrevistador: si el dia de ayer fue sabado
o domingo, preguntar por el Gltimo viernes)
N° de horas 01 =1 hora o menos

35. ;Qué hiciste durante el tiempo que no te
quedo libre?

36. ;En qué situacién se encontraba hace
exactamente un afo?

. Trabajando

. Parado (disponible y buscando empleo)

. Estudiando

. Jubilado o retirado del trabajo

. Incapacitado permanente

. Dedicado a las labores del hogar

. Realizando sin remuneracién trabajos
sociales, actividades benéficas....

. Otra situacion

NOY O WN -
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Las P.37 y P.38 se hacen si trabajaba
hace 1 ano, item 1 de P.36
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1. Metodologia

37. (Cual era la actividad del establecimiento
en el que trabajaba hace un aiio?

38. ;Cual era su situacion profesional hace un

afno?

. Empleador (no miembro de cooperativa)

2. Empresario sin asalariados o trabajador
independiente

3. Miembro de cooperativa

4. Colabora en la actividad econémica de la
unidad familiar

5. Asalariado sector publico

6. Asalariado sector privado

7. Otra situacion

—

39. ;Ha realizado y terminado algtin estudio o
formacioén orientado a una actividad u ocu-
pacion?

1. No
2. Si

40. ;Cree que si hiciera algin curso de forma-
cién le ayudaria a encontrar algin trabajo?

1. No

2. Si

41. ;Por qué cree Vd. que no encuentra trabajo
y, por lo tanto, esta en paro?

V. RESTO PERSONAS

Entrevistador/a: este apartado se formula a
todos los entrevistados, independientemente
de la situacién actual de actividad de los mis-
mos, al estar referida al resto de personas que
conviven en la vivienda donde reside la perso-
na entrevistada.

Para concluir, a continuacién le voy a formular
una serie de preguntas referidas al resto de per-
sonas que viven con Vd. en la vivienda.

42. Digame, por favor, los datos de cada una

de las personas que residen en su vivienda,
relativos a las siguientes cuestiones.
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Entrevistador/a: las siguientes preguntas se
hacen para todos los miembros de la casa.
Para seguir una secuencia Iégica, hay que
recoger en primer lugar los datos de los miem-
bros de la familia directa de la persona entre-
vistada, de mayor a menor, para concluir con
otros miembros. Los datos de la persona entre-
vistada no se recogen aqui, pues ya se anota-
ron al comienzo del cuestionario.

42a. Género
42b.Edad
42c. Ocupacioén actual

42a. Género
1. Hombre
2. Mujer

42b.Edad (afios cumplidos)

42c. ;Cual es su ocupacion actual?

01. Trabajador por cuenta ajena (Fijo)

02. Trabajador por cuenta ajena (Contrato
temporal)

03. Auténomo. Trab. por cuenta propia

04. Colabora en la activ. econémica de la
unidad familiar

05. Parado, que trabajé anteriormente

06. Parado, buscando primer empleo

07. Estudia y trabaja

08. Estudiante

09. Jubilado/a (o percibe ingresos de preju-
bilacion)

10. Percibe otro tipo de pensién o renta
minima.

11. Incapacitado permanente

12. Labores del hogar

13. Nifio sin edad escolar

14. Nifio no escolarizado

00. NS/NC

43. En alguna ocasion se ha sentido Vd. discri-
minado, por su condicién de gitano/a, al
buscar trabajo, en el trabajo que tuviese o
en el centro de ensefianza donde cursé
estudios?

(Anotar tantas respuestas como den)
1. No nunca.
2. Si. Al buscar trabajo.
3. Si. En el trabajo.
4. Si. Donde estudio (o estudiaba).
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DATOS DE LA ENTREVISTA

A. Dia

B. Mes

C. Hora (0-24 horas)

D. Duracion (en minutos)

Entrevistador:

Anexo 2

—PUNTOS DE MUESTREO—

Relacién de puntos de muestreo (Total = 14 puntos)

Provincia Habitat (x1.000) Municipio N°. Encu.
Zaragoza Mas de 250 hab. Zaragoza 186
De 10 a 25 hab. Calatayud 16
Tarazona 16
Hasta 10 hab. Alagén 10
Caspe 19
Huesca De 25 a 50 hab. Huesca 20
De 10 a 25 hab. Monzén 16
Barbastro 16
Hasta 10 hab. Almudévar 2
Grafien 3
Quicena 2
Sarifiena 2
Teruel De 25 a 50 hab. Teruel 9
Hasta 10 hab. Calanda 9
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2. la poblacién gitana. Caracteristicas

Con anterioridad a que nos extendamos en el anélisis de aquellos aspectos directamente relaciona-
dos con los objetivos del estudio, en las paginas que siguen nos detendremos en dibujar las principales
caracteristicas de la poblacién gitana en su conjunto, desde la perspectiva de algunos datos basicos;
deteniéndonos especialmente con los perfiles definitorios del colectivo de 16 y mas afios de edad.

Se crey6 oportuno obtener informacién amplia y detallada de la totalidad de poblacién gitana, referi-
da a algunos aspectos basicos como la estructura de sexo y edad de la poblacién. De esta manera las
personas que tienen en sus manos la posibilidad de planificar y llevar a cabo actuaciones tendentes a
mejorar la situacion del colectivo, podran disponer de datos relevantes para su intervencién entre la
poblacion gitana aragonesa.

Es por ello que cuando nos planteamos esta investigacién, ademéas de conocer los datos méas porme-
norizados de la poblacién objeto de estudio (de 16 y mas afios de edad), se decidi6 recoger estos datos
béasicos referidos al conjunto de la poblaciéon que nos permitiese conocer, en sus rasgos primordiales,
cémo es hoy en dia la poblacién gitana residente en Aragén.

En el apartado que sigue analizamos al conjunto de la poblacién gitana, desde la perspectiva de
género, edad y ocupacioén; tomando como referencia la informacién aportada por las personas entrevis-
tadas sobre un total de 1.718 gitanos/as. Mas adelante, cuando analicemos la poblacién de 16 y mas
afios, haremos uso sélo de los datos de las 400 personas que contestaron la encuesta.

2.1. Los gitanos en su conjunto

A las personas entrevistadas les solicitamos que nos dieran tres datos de todas y cada una de las
personas que conviviesen con él o ella en su misma vivienda: el sexo, la edad y la situacién ocupacional
en la que se encontrasen en el momento de la entrevista. Téngase en cuenta que nos aportaron infor-
macion de todas las personas, independientemente de que fuesen o no familiares directos; igualmente
se debera tener en cuenta que la informacion no es, I6gicamente, de primera mano; sino que se recogio
la percepcién subjetiva de la persona entrevistada (en especial en lo referente a la situacién ocupacio-
nal).

El primer dato a resaltar es que hemos obtenido informacién referida a un total de 1.718 personas

lo que, sin lugar a dudas, nos aporta unos datos muy validos para el conjunto de la poblacién gitana de
Aragén.
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Grafico 2.1: Estructura por sexo de la poblacién gitana y del conjunto de la poblacion de Aragén

Poblacién gitana

51,3 48,7

[ i

Poblacién general

49,8 50,2

Poblacién General: Fuente INE, Padrén de Habitantes (1 de Enero de 2005).
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2. la paoblacién gitana. Caracteristicas

Tabla 2.1: Estructura, por grandes grupos de edad, de la poblacién gitana y del conjunto de la pobla-
cion de Aragén

Poblacion Poblacién

Grupos de edad Gitana General

De 0 a 9 afios 16,5 8,3

De 10 a 19 afios 23,2 50,8 91 23,6
De 20 a 24 afos 11,1 6,2

De 25 a 29 afios 9,0 8,0

De 30 a 44 afios 21,2 23,8

De 45 a b4 afios 11,2 13,1

De 55 a 64 afios 4,7 11,0

De 65 a 74 afios 2,3 7,8 10,0 31,5
75y mas afios 0,8 10,

Total 100,0 100,0

Poblacién General: Fuente INE, Padrén de Habitantes (1 de Enero de 2005)

Observando los datos recogidos tanto en el grafico como en la tabla, ya se detectan las primeras y
fundamentales diferencias entre el colectivo gitano y el conjunto de la poblacién aragonesa.

Por sexo las diferencias son minimas, aunque en contraposicién a lo que ocurre para toda la pobla-
ciéon, entre los gitanos parece que son unos pocos mas los hombres (unos 7.700) que las mujeres
(7.300).

Donde si se constatan grandes y decisivas diferencias es en la estructura de edades. Si la poblacién
empadronada en Aragén en su conjunto es relativamente mayor, con una edad media de 43 afios', y
con una clara tendencia a que dicho valor se eleve aun mas; la poblacion gitana aragonesa es bastante
mas joven, su media de edad se sitia en los 27,3 afos o lo que es lo mismo, quince afios menos que el
valor aportado por la totalidad de la poblacién.

Las diferencias se hacen mas patentes al observar como la mitad de los gitanos tienen una edad
inferior a los 25 afios de edad; frente a éstos, menos de una décima parte (7,8%) tienen méas de 54
afios; mientras que para el mismo tramo de edad, el Padrén de habitantes de 2005 arroja una propor-
cién para el conjunto de la poblacién del 31,5%.

Estas diferencias se observan claramente al observar las correspondientes piramides de poblacién:

! Segun el Instituto Aragonés de Estadistica (IAEST), en base a los datos del Padrén de Habitantes de 1 de enero de
2004.
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Grafico 2.2: Piramides de la poblacion gitana y del conjunto de la poblacion aragonesa
Poblacién Gitana de Aragén
Poblacién Gitana
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2. 1la poblacion gitana. Caracteristicas

Hubo un tercer aspecto por el que preguntamos a los entrevistados, en relacién a las personas con
las que convivian. Les pedimos que nos dijeran, para cada uno/a, la situacién ocupacional en la que se
encontraban; los resultados obtenidos se contemplan en la siguiente tabla.

Tabla 2.2: Ocupacion actual de la poblacion gitana en base a la percepcién subjetiva aportada por
el/la entrevistado/a.

Ocupacion %
Trab. Fijo 49
Trab. Temporal 14,5
Auténomo 8,4
Colab A.E. familiar 6,5
Parado/a 12,9
Estudia y trabaja 0,7
Estudiante 25,7
Jubilado/a 41
Percibe otra pensién 2,0
Incap. permanente 1,6
Labores del hogar 13,5
Nifio sin edad escolar 5,2
Total 100,0

El analisis pormenorizado de estas cifras lo veremos en sucesivos capitulos, y es en ellos donde ana-
lizaremos detenidamente la distancia que hay entre las cifras oficiales, en base a los criterios que sigue
la E.P.A., y la percepcioén subjetiva de las propias personas entrevistadas.

Para terminar con este apartado y antes de centrarnos en los perfiles dominantes de nuestro univer-
so de analisis (16 y mas afos), si podemos afadir un nuevo dato de interés. Los resultados de los
hogares donde viven las personas entrevistadas nos aportan el dato de que el tamafio medio de los mis-
mos asciende a la cantidad de 4,29 miembros por hogar. Recordemos que las cifras del INE (Censo
2001) arrojan una cifra media de 2,69 miembros por hogar para el conjunto de los hogares de Aragén.

2.2. La poblacién gitana de 16 y mas afos de edad

A partir de aqui centraremos nuestra atencién en las caracteristicas especificas de la poblacién con
16 o0 maés afios de edad, la cual ha sido nuestro colectivo de referencia para conocer la situacién de
empleo y ocupacién.

Sexo, estructura de edades y niveles de estudios

Si hay algunas variables que diferencian de manera muy nitida a la poblaciéon gitana del resto de
poblacién espafiola, estas son, entre otras, la estructura de edades y los niveles de formacién. Y no sélo
marcan serias diferencias, sino que de manera directa inciden en todos los aspectos que se estudian y
evallan en este trabajo, como tendremos ocasion de ver en los sucesivos capitulos.

El primer dato a destacar es que la poblacién de 16 y mas afios de edad supone el 71,1% del total

de poblacién gitana aragonesa, lo que en términos absolutos supone que estariamos hablando de unos
15.000 gitanos/as.
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Tabla 2.3:  Estructura, por grandes grupos de edad y sexo, de la poblacion gitana y del conjunto de la |,
poblacién de Aragén, de 16 afnos y mas

Poblacion general (Padrén 2005) Poblacién gitana

Grupos de edad Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total

De 16 a 19 afios 4.6 4.3 4.5 14,0 16,4 15,2
De 20 a 24 afios 7,5 6,8 7,1 14,0 15,9 15,0
De 25 a 29 afios 9,9 8,7 9,3 14,0 17,4 15,7
De 30 a 44 afios 29,1 26,0 27,5 33,0 31,3 32,2
De 45 a 54 afios 15,6 14,7 15,1 14,0 12,9 13,5
De 55 a 64 afios 12,7 12,7 12,7 6,0 3,5 4.7
De 65 a 74 afios 10,9 12,2 11,5 4,0 2,0 3,0
75y mas afios 9,8 14,6 12,2 1,0 0,5 0,7
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Las diferencias, en lo que a la estructura de sexo y edad se refiere, son evidentes. En la misma linea
de lo comentado cuando hablabamos poco antes de toda la poblacién, la ténica imperante es la de una
poblacién gitana muy joven en comparacién con el conjunto de la poblacién de Aragén. Efectivamente,
la edad media de la poblacién gitana de mas de 15 afios de edad se sitia en los 33,73 aios, frente a
los 48,07 de toda la poblacién; es mas, los/as gitanos/as con 16 o mas afios de Aragén son algo mas
jovenes incluso que el conjunto de los/as gitanos/as de todo el pais (edad media = 34,82) . Si en la pri-
mera de las cifras juega un papel determinante el hecho de que cerca de ocho de cada diez gitanos de
mas de quince afios tengan menos de 44 afios; en la segunda, referida al conjunto de la poblacién ara-
gonesa, incide directamente ese algo méas de un tercio de poblacién que supera los 54 afios de edad.

Otro dato resefable y diferenciador entre ambos colectivos: la mayor o menor presencia de las muje-
res se invierte seglin hablemos de la poblacion gitana o de toda la aragonesa. En la primera las muje-
res, en términos relativos, superan a los hombres en las edades mas jévenes, para tener menos presen-
cia conforme envejecen; mientras que esta situacién se invierte cuando hablamos del conjunto de la
poblacién. Si en Aragén la media de edad de la mujer mayor de 15 afios se sitlia en los 49,54 afios
(INE; Padrén 2005), superando a la de los hombres en 2,95 afios; entre las gitanas la media se sitla
en los 32,33 afios, estando por debajo a la de los varones gitanos en 2,82 afios.

El otro aspecto que marca serias diferencias entre la poblacién gitana y el conjunto de la poblacién
aragonesa es el nivel de estudios alcanzado. Para que el lector se sitlie basta con que nos fijemos en
los datos que recoge la tabla siguiente.

Tabla 2.4: Maximo nivel de estudios alcanzado por la poblacion gitana, de 16 y mas anos de edad,
de Aragon y de Espaiia (%)

Nivel de estudios N %  Espana (*)
Analfabeto/a 5,5 13,1

Sélo leer y escribir 16,2 68,9 21,0 71,2
Primarios incompletos 47,2 37,1
Primarios completos (Graduado esc.) 14,8 15,1
Secundarios incompletos 9,0 7,3
Secundarios completos (ESO, Bach.,CF grado medio) 5,8 5,3
Diplomatura o nivel superior 1,5 1,1

Total 100 100,0

(*): Datos extraidos de la publicacién referenciada a pie de pagina.
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Las cifras nos muestran un panorama, en lo que al nivel de estudios se refiere, bastante negativo.
Cerca de siete de cada diez gitanos de 16 y mas aiios de edad, el 68,9%, son analfabetos absolutos o fun-
cionales; esto supone que en torno a 10.300 de ellos se encontrarian en dicha situacién. Es mas; de
éstos, un 8% serian analfabetos absolutos; es decir, ni tan siquiera saben escribir y leer. La proporcion de
gitanos aragoneses analfabetos absolutos o funcionales es bastante similar a la que presentan la totalidad
de gitanos espafioles de todo el pals; sin embargo se detecta una sensible diferencia y digna de resaltarse:
si en la comunidad aragonesa los analfabetos absolutos suponen el 8%, de los que tienen 16 o0 mas afios;
cuando se estudié a toda la poblacién gitana espafiola del pais, dicha tasa se elevé hasta el 18,4%.

Estas cifras se dejan sentir por el lado opuesto de la escala, de tal manera que los gitanos mayores
de 15 afios aragoneses, con un nivel de estudios superior al de primarios, no alcanza siquiera la propor-
cion del 17%.

Para hacernos una idea maés clara de lo que esto supone, comparemos la situacién con la que nos
aporta el INE para el conjunto de los aragoneses:

Grafico 2.3: Nivel maximo de estudios alcanzado por la poblacién mayor de 15 afos de edad gitana, de

Aragoén y de Espaia, en comparacion a los mismos datos para el total de la poblacién ara-
gonesa (*)

2°Grado o mas
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(*): INE. Censo de 2001.

El grafico anterior es lo suficientemente expresivo como para que no necesite grandes explicaciones.
Las categorias de nuestro cuestionario se han agrupado para asimilarlas a los niveles de estudio INE,
seglin grado (la categoria “sin estudios” engloba a los que sélo saben leer y escribir méas los que no
concluyeron los estudios primarios; y en “ler. Grado” se agrupan los de primaria completa y secundaria
incompleta).

En su conjunto, los analfabetos (absolutos y funcionales) gitanos/as de Aragén tienen un peso, entre
toda la poblacién gitana, 6,2 veces superior que la que suponen los analfabetos entre la poblacién total
de la comunidad censada por el INE en 2001.

Esta situacién o, lo que es lo mismo, el muy bajo nivel de estudios de la poblacién gitana, es un pro-
blema que subyace detras de todas las aproximaciones y estudios que se llevan a cabo respecto de la
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situacion de esta poblacion. Y como no podia ser menos, juega un papel fundamental cuando estudiamos
la situacién del colectivo en relacién al empleo, como iremos viendo a lo largo de este informe. Dado su
interés, bueno sera que insistamos sobre este aspecto desde la perspectiva de otras variables de analisis.

Tabla 2.5: Nivel de estudios alcanzado por la poblacion gitana aragonesa, mayor de 15 aios de edad,
segun diferentes variables de analisis

Estudios alcanzados

Analfabeto Sin estudios ler. Grado o mas Total Base

Género Hombre 5,6 61,7 32,7 100 198
Mujer 5,4 65,3 29,3 100 202

Edad De 16 a 24 afios 0,8 46,7 52,5 100 120
De 25 a 34 afios 1,7 64,4 33,9 100 115

De 35 y mas afos 11,6 75,6 12,8 100 164

Tamaiio Hasta 10.000 hab. 1,7 88,0 10,3 100 58
Habitat De 10.001 a 25.000 hab. 7,7 61,6 30,7 100 78
De 25.001 a 50.000 hab. 5,6 86,2 8.2 100 36

Mas de 250.000 hab. 5,7 54,6 39,7 100 227

TOTAL 5,5 63,4 31,1 100 400

El bajo nivel de estudios, y el analfabetismo en particular, esta directamente relacionado y se acre-
cienta:

v/ Entre las personas de mayor edad (un 12% de los mayores de 35 afios son analfabetos absolu-
tos; y el 76% lo son funcionales), y

v/ En Zaragoza capital se alcanza la mayor proporcion de poblacion que alcanzd a concluir al
menos los estudios de primer grado o superiores.

Estado civil y nimero de hijos
En el tipo de parejas y el nimero de hijos también se aprecian sensibles diferencias entre la pobla-
cién gitana y el conjunto de la aragonesa. Veamos en primer lugar el estado civil de las personas entre-

vistadas:

Tabla 2.6: El estado civil de la poblacion gitana mayor de 15 afios de edad

Aragon Espana
Soltero/a 32,7 28,6
Casado/a 57,4 60,8
Viudo/a 4.0 4,6
Separado/a. Divorciado/a 5,0 2,9
Otras uniones 1,0 3,2
Total 100 100
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Més de la mitad de los/as gitanos/as mayores de 15 afios de edad de Aragdn estan casados/as
(57%), independientemente del rito por el que lo estén; esto supone que cerca de 8.500 estarian
actualmente casados. A diferencia del dato conocido para el conjunto de los gitanos del pais, entre los
aragoneses se contabilizan, en términos relativos, algunos mas solteros asi como una mayor tasa de
separados o divorciados. Comparemos estos datos con los que nos proporciona el Censo de 2001 para
toda la poblacién de la comunidad aragonesa.

Tabla 2.7: EIl estado civil de la poblacion gitana mayor de 15 afios de edad y del conjunto de la
poblacién residente en Aragén (%)

Poblacién Poblacién

Gitana (*) Censo 2001
Soltero/a 33,0 31,2
Casado/a 57,9 57,5
Viudo/a 4,0 8,6
Separado/a. Divorciado/a 5,1 2,6
Total 100 100

(*): Los porcentajes estan recalculados, sin contabilizar “Otras uniones”, para confrontar con las categorias de INE de las perso-
nas residentes en viviendas familiares.

Entre los gitanos, aparte de ser méas jovenes, el acto de casarse y unirse entre ellos es anterior, en el
tiempo, a lo que suele ser para el conjunto de la poblacién espafiola.

Aparte de este dato, un 5% de los gitanos con 16 y mas afios de edad estan separados o divorcia-
dos, dos puntos y medio porcentuales por encima de los datos que arroja el Censo 2001 para todos los
aragoneses. Y en linea con la edad media de la poblacién, el 4% de los/as gitanos/as son viudos/as,
quedando esta proporcién cerca de cinco puntos por debajo de la que presenta el conjunto de los cen-
sados en Aragén.

También hemos incluido en nuestra encuesta una pregunta para conocer quiénes tienen hijos y el
nimero de éstos. Practicamente dos tercios de la poblacién gitana aragonesa mayor de 15 afios de
edad afirman tener algln hijo, o dicho de otra manera, en torno a 10.000 gitanos/as de dicha edad tie-
nen hijo/s.

En mayor medida los tienen las mujeres, quienes tienen edades mas altas, aquellos que estan casa-
dos o viudos y los que poseen un nivel de estudios méas bajo. De hecho se constata una relacién inver-
samente proporcional entre el tener hijos y el nivel de estudios; a mayor nivel son muchos menos quie-
nes tienen algln hijo, mientras que entre los de niveles méas bajos la proporcién de padres es la mas
alta; asi tenemos que entre los gitanos que alcanzaron un nivel igual o superior a secundaria, ocho de
cada diez no tienen hijos, mientras que entre los analfabetos el 90% tienen algln hijo.

Pero, ;cuantos hijos tienen?. Tradicionalmente a los gitanos se les ha asociado con un alto nimero
de hijos, y los resultados obtenidos en nuestro sondeo confirman el dato de que tienen, de media, un
mayor nimero de hijos que el conjunto de la poblacién, pero probablemente no alcancen una cifra tan
elevada como las creencias podrian hacer pensar.

Veamos en la siguiente tabla como se distribuye la poblacién segiin el nimero de hijos:
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Tabla 2.7: Nuamero de hijos que tienen los gitanos de Aragon y Espafia, mayores de 15 anos de edad
(se tienen en cuenta sélo a quienes si tienen hijos)

Aragén Espana

Uno 23,0 17,3
Dos 35,2 27,7
Tres 18,0 20,3
Cuatro 11,5 15,4
Cinco 6,1 8,5
Seis 0 mas 6,2 10,8
Total 100 100

La estructura que se refleja en la anterior tabla da como resultado que el niimero medio de hijos
entre los gitanos de 16 y més afios aragoneses se sitle en los 2,64; medio punto por debajo del nime-
ro medio de hijos que se obtuvo para el conjunto de los gitanos del pais (3,18). El valor medio para los
gitanos de Aragén supera en 0,87 puntos al nimero medio de hijos que da el Censo de 2001 para el
conjunto de la poblacién de la regién que si tienen algln hijo (media nacional: 1,94).

El tener un niimero de hijos mayor o menor esta directamente relacionado con dos variables que a
su vez se tienen un alto grado de correlacién entre si: la edad y el nivel de estudios. Veamoslo gréafica-
mente:

Grafico 2.4: Nimero medio de hijos segin grupo de edad y el nivel de estudios alcanzado entre la
poblacién mayor de 15 anos de edad gitana de Aragén (media = 2,64)
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En trazos discontinuos y en rojo se ha marcado el nimero medio de hijos entre los/as gitanos/as que
los tienen (2,64). Como se aprecia en la grafica, una mayor edad y un nivel méas bajo de estudios llevan
asociado un mayor nimero de hijos, caracteristicas ambas que tienen una alta correlacién entre si. Las
dos circunstancias hacen que la media de hijos alcance valores bastante por encima del valor 4, acer-
candose en el caso de los/as analfabetos/as hasta el 4,6.

Estados de salud

Para concluir haremos una breve mencién a dos preguntas también formuladas a las personas entre-
vistadas. En una de ellas pediamos que nos transmitiesen la valoracién subjetiva que de sus propios
estados de salud tienen, y en la segunda se preguntaba por si tenian o no algln tipo de discapacidad o
enfermedad crénica. Los resultados obtenidos se reflejan a continuacién:

Tabla 2.8: Estado de salud de los gitanos aragoneses mayores de 15 afios de edad y proporcion de
estos que tienen alguna discapacidad o enfermedad crénica (%)

%
Muy mal. Muy enfermo 1,3
Mal. Enfermo 5,3
Regular (achaques) 16,7
Bien o muy bien 76,7
Discapac. invalidante para todo 1,0
Discapac. invalidante para el trabajo 2,5
Discapac. no invalidante 3,3
Enf. crénica invalidante para todo 0,3
Enf. crénica invalidante para el trabajo 1,7
Enf. crénica no invalidante 3,2

Al hablar de una poblaciéon eminentemente joven, los datos resultantes de estos aspectos han sido
bastante buenos si lo comparamos con los datos que nos dan otras encuestas con otros universos.

Tres cuartas partes de los entrevistados manifiestan estar bien o muy bien de salud, mientras que el

88% no padecen ningln tipo de enfermedad crénica o discapacidad. Légicamente quienes manifiestan
estar peor o tener alguna enfermedad o discapacidad suelen ser las personas de mas edad.
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3. Situacidén ocupacional

En las siguientes paginas se pretende proporcionar informacién, de forma clara, precisa y ordenada,
sobre la panoramica general del mercado de trabajo espafiol, desde una perspectiva comparada entre la
poblacion gitana espaiiola y aragonesa, con el conjunto de la poblacion nacional y de Aragén. Para ello
se han elaborado datos procedentes del cuarto trimestre del afio 2005 de la Encuesta de Poblacion
Activa (EPA), estadisticas de una encuesta realizada a la poblacién gitana espafiola de 16 y mas afios
de edad durante el afio 2004, asi como la encuesta que nos ocupa a los gitanos aragoneses.

A este respecto, hay que entender mercado de trabajo como el conjunto de mecanismos que operan
entre la oferta y la demanda de empleo. El punto de vista que se toma para analizar a la poblacién gita-
na versa sobre su posicionamiento en la demanda, situando a unos dentro de ella y a otros fuera. De tal
forma que, y a la luz de los criterios EPA que se utilizan en el informe, se entienda como incorporacién
al mercado de trabajo al volumen de personas que forman parte de la demanda, es decir, la poblaciéon
econémicamente activa que se compone de ocupados y desempleados.

3.1. La poblacion en relacién con la actividad econémica:
Principales indicadores

Para iniciar este apartado se ha desarrollado una estimacién de la poblacién gitana aragonesa de 16
y mas afios, por grupos de edad, en relacion con la actividad econémica, con la finalidad de tener una
ligera idea del volumen total de personas objeto del estudio. Esta estimacién se ha calculado aplicando
la distribucién porcentual resultante de la encuesta, a un universo estimado de 15.000 personas de 16
y mas afios de edad pertenecientes al colectivo gitano de Aragén. De esta manera, podemos aventurar-
nos a cifrar en unos 4.200 los gitanos que no estan incorporados al mercado de trabajo, es decir inacti-
vos, y 10.700 los que tienen un empleo o lo estdn buscando activamente (activos).

Por grupos de edad, los 4.500 gitanos j6venes (menores de 25 afios) se distribuyen en 1.200 inacti-
vos (27%) y 3.300 activos (73%). En el tramo de edad donde tipicamente se trabaja, entre 25 y 54
afios, existe un total de 9.200 personas en edad de trabajar, de las cuales un 24,5% permanecen en la
inactividad y el 75,5% son activos. En el grupo de 55 y mas afios, edades a partir de las cuales la
poblacién normalmente comienza a abandonar el mercado de trabajo, destacamos el 38,3% que siguen
siendo activos frente a los inactivos que suponen el 61,7%

Tabla 3.1. Estimacion de la poblacion gitana segtin su relacién con la actividad econémica (16 y mas
anos, inactivos y activos)

Poblacion de 16 y mas ainos Inactivos Activos
TOTAL 15.000 4.238 10.763
De 16 a 19 afios 2.325 600 1.725
De 20 a 24 afios 2.213 600 1.613
De 25 a 54 afios 9.188 2.250 6.938
De 55 y mas afios 1.275 788 487

Junto a ello, en la tabla siguiente se muestra una estimacién de los activos potenciales gitano-arago-
neses en 570. Este volumen de personas permanece en la inactividad segln los criterios que usa la
EPA, sin embargo las razones por las cuales no estan dentro del mercado de trabajo sitlan a este colec-
tivo como activos potenciales. Y esto es asi en la medida en que estas personas no han buscado activa-
mente un empleo por las siguientes razonas:
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¢ Creen que no lo encontraran

¢ Piensan que no existe trabajo para ellos.

* No saben donde dirigirse para encontrar empleo

e Estan afectados por un expediente de regulacién de empleo
e Estan a la espera de incorporarse a un empleo.

Las razones que argumentan los sujetos entrevistados para no buscar un trabajo hacen que sean tra-
tados como un potencial a afiadir al mercado de trabajo (a la actividad econémica), cifrando el poten-
cial de activos en unos 11.300.

Tabla 3.2. Estimacion de la poblacion gitana seguin su relacién con la actividad econdémica (activos
potenciales y potencial de activos)

Activos Potenciales Potencial de Activos
TOTAL 563 11.326
De 16 a 19 afios 150 1.875
De 20 a 24 afios 113 1.726
De 25 a 54 afios 300 7.238
De 55 y mas afios 0 487

Dentro de la actividad se ha estimado también un volumen de 8.300 ocupados y 2.400 personas en
paro, tal y como se puede apreciar en la tabla 3.3.

Tabla 3.3. Estimacién de la poblacion gitana segtin su relacién con la actividad econémica (ocupados

y parados)
Ocupados Parados
TOTAL 8.325 2.438
De 16 a 19 afios 1.238 488
De 20 a 24 afios 1.050 563
De 25 a 54 afios 5.588 1.350
De 55 y mas afios 450 38

Una vez detectadas y descritas las cifras absolutas, es decir el volumen total de poblacién gitana
que estamos analizando, se procede a la comparacion de las estructuras demograficas de cuatro reali-
dades; la poblacion espafiola, la aragonesa, la poblaciéon gitana residente en Espafia asi como la comu-
nidad gitano-aragonesa. En los grafico 3.1, 3.2, 3.3 y 3.4 se disponen pirdmides de la poblacién gitana
y espafiola con edad de trabajar observando unas diferencias importantes en la estructura por edad, ya

que en las poblaciones gitanas, tanto espafiola como aragonesa, tienen un mayor peso relativo las eda-
des méas tempranas.
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Grafico 3.1. Piramide de la poblacién espaiola de 16 y mas ainos, segtin su relaciéon con la actividad
econémica
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La piramide de poblacién espafiola se sustenta sobre una base pequefia (grupo de edad de 16 a 19
afios) en la que sobresale la inactividad laboral, apreciando dos saltos importantes en actividad (empleo
y paro), uno en el grupo de 20 a 24 y otro en el de 25 y 29 afios. Ello implica que la incorporacion al
mercado de trabajo de la poblacién espafiola se produce tipicamente entre los 25 y los 29 anos. Al
mismo tiempo, son en estos grupos de edad donde mas acentuado esta el desempleo.

Entre los 25 y los 59 afos se concretan el mayor volumen de activos, prevaleciendo en todos los
grupos de edad la ocupacién sobre el desempleo y la inactivada, siendo justamente el intervalo de edad
en el que la poblacion espafola desarrolla su vida profesional. A partir de los 60 afios predomina de
nuevo la inactividad econémica como consecuencia de la finalizacién de la carrera laboral, producto
seguramente de las jubilaciones.

Por sexo, observamos una descripcién similar a la realizada tanto en los varones como en las muje-

res, si embargo la inactividad laboral estd mas acentuada en las mujeres, fruto de su mas tardia incor-
poracién al mercado de trabajo.
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Edad

Grafico 3.2. Piramide de la poblacion gitana espafola de 16 y mas afos, segun su relacién con la acti-
vidad econémica
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En contraposicion, la poblacién gitana espafiola no describe las pautas sefialadas anteriormente. Del
grafico 3.2 se interpreta una incorporacion plena a la actividad econémica desde la base de la piramide
(grupo de edad de 16 a 19), que se sostiene hasta edades méas avanzadas que la espafiola. De hecho,
la inactividad adquiere mayor relevancia a partir de los 65 afios.

Es por ello que se puede afirmar que la vida laboral de la poblacion gitana es mas amplia que la
espanola, iniciandola a los 16 afios y concluyendo a los 64.

En cuanto al desempleo, hay que sefialar que se concentra mayoritariamente entre los 16 y 29
afios, a diferencia que en la poblacion espafiola. Si bien es cierto que afecta mas el desempleo en estas
edades, también lo es que se distribuye de manera uniforme a lo largo de la piramide del conjunto de la
poblacién espafiola, mientras que en la gitana se observa un descenso mas pronunciado a partir de los
30 afios.

En cuanto al género, los gitanos describen un comportamiento similar al conjunto del estado espa-
iol, observando una menor actividad en las mujeres. Ahora bien, entre las mujeres gitanas de 16 a 29
afios se aprecia el predominio de la inactividad, que empieza a perder peso especifico entre los 35y los
49 afios.

A diferencia, la poblacién gitana comienza con tasas de actividad entorno al 69% (en Espaia del
24%) en el grupo de edad de 16 a 19 afos, que se sostienen hasta los 60-64 afios con una tasa del
55%, en contraposicién a la espafiola con un 33%, edad a partir de la cual la tasa de actividad
comienza a descender.
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Grafico 3.3. Piramide de la poblacién aragonesa de 16 y mas anos, segln su relacion con la actividad
econémica
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En cuanto a la poblacién aragonesa, grafico 3.3, se aprecia como la composicién demogréafica de la
poblacién segln su relacién con la actividad econémica es muy parecida a la descrita para el conjunto
del pais. En efecto, la piramide de Aragdn se apoya sobre una pequefia base en la que predomina la
inactividad laboral, observando igualmente dos saltos importantes en la incorporaciéon al mercado de
trabajo, uno en el grupo de 20 a 24 y otro en el de 25 y 29 afios. Ello implica que la incorporacién al
mercado de trabajo de la poblacién aragonesa también se produce entre los 25 y los 29 afios.

Entre los 25 y los 59 afios se concretan el mayor volumen de activos, predominando la ocupacion
sobre el desempleo y la inactivada, siendo la franja de edad en el que la poblacién aragonesa desarrolla
su vida laboral. A partir de los 60 afios se destaca de nuevo la inactividad econémica como consecuen-
cia de la finalizacion de la carrera profesional.

Por sexo, la descripcién realizada se cumple tanto para los varones como en las mujeres, con situa-

ciones muy parecidas a las expuestas para el conjunto del pais. Junto a ello, las mujeres soportan gran
parte de la inactividad laboral, fruto de la relativamente reciente incorporacién al mundo del trabajo,
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Grafico 3.4. Piramide de la poblacion gitana aragonesa de 16 y mas afos, segin su relacion con la
actividad econémica *
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Por ultimo, la poblacién gitano-aragonesa muestra una estructura poblacional con similares caracte-
risticas a la del conjunto de gitanos en Espafia. Asi, la piramide queda soportada por una base ancha,
grupo de 16 a 19 afos, donde ya comienza a vislumbrarse una temprana incorporaciéon al mundo del
trabajo. Asi, la actividad econémica se mantiene practicamente hasta los 64 afios.

Todo lo descrito hasta el momento queda mostrado de manera mas patente con las curvas de activi-
dad que se proporcionan en los graficos siguientes. En ellos se ofrecen las tasas de actividad por gru-
pos de edad, observando en el conjunto de Espafia y de Aragén un pronunciado ascenso en este indica-
dor entre los 16 y los 24 afios, concentrando las tasas mas altas entre los 25 y los 59 afios, para des-
cender paulatinamente en las siguientes edades.

A diferencia, al observar las curvas referidas a la poblacién gitana, tanto nacional como aragonesa,
vemos como comienza con tasas de actividad en torno al 70% (tanto en Espafia como en Aragén) en el
grupo de edad de 16 a 19 afos, nivel que se sostiene hasta los 60-64 afios con una tasa aproximada
del 50%-55%; en contraposicién al conjunto de la poblacién espafiola y aragonesa que para dicho
tramo de edad (60-64 afios) presentan tasas de actividad en torno al 35%, edad a partir de la cual la
tasa comienza a descender.

! La “irregularidad” de la piramide de poblacién obedece a un tamafio de muestra relativamente pequefio (400 uni-
dades en total). Sin embargo, es interesante observar la descripcién global de la misma.
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3. Situacidén ocupacional

Grafico 3.5. Curva de actividad por sexo y grupo de edad
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Tasa de Activa

C) Poblacion gitana espaiiola
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3. Situacidén ocupacional

En cuanto a la tasa de actividad y la tasa de actividad potencial, el siguiente cuadro muestra las
diferencias entre Espafia y Aragén. La tasa de actividad en la poblacién gitano-aragonesa se sitlia en un
72,0%, y la tasa de actividad potencial en un 75,8% (3,8 puntos de diferencia), mientras que entre la
poblacién aragonesa estos indicadores se cifran en un 56,2% y 58,6% respectivamente (diferencial de
2,4 puntos).

Que la tasa de actividad de la comunidad gitana sea superior a la aragonesa se explica, entre otras
razones, por la incorporacién de los gitanos al mercado de trabajo en edades tempranas, tal y como se
ha explicado anteriormente. A lo largo del informe veremos otros aspectos que inciden en la alta tasa
de actividad.

Sin embargo, en las edades en las que tipicamente las personas permanecen en la actividad econé-
mica, esta tasa es superior en los aragoneses, tal y como queda expuesto en el grafico 3.6.

En el mismo se observa como, tanto la tasa de actividad como la tasa de actividad potencial es
superior en la poblacién aragonesa entre los 25y los 54 afios.

De hecho, la tasa de actividad se sitla en un 87,4% para los aragoneses de entre 25y 29 afios y en
un 74,3% para el grupo de edad entre 50 y 54 afios, mientras que en la poblacién gitana lo hace en un
82,5% y un 62,5% respectivamente.

Tabla 3.4. Tasas de actividad por sexo y edad

Espafa Aragon

Espafia Gitanos Espaiia Gitanos Aragén Aragon

Ambos sexos 57,7 69,3 72,0 56,2
Menores de 25 51,7 70,2 74,2 49,0

De 25 a b4 81,3 74,4 75,6 83,9

55y méas 19,5 39,1 38,2 18,5

Varones 69,0 80,9 82,9 67,6
Menores de 25 56,6 83,7 83,6 53,5

De 25 a b4 92,4 87,2 89,3 95,4

55y méas 29,0 41,2 45,5 27,1

Mujeres 47,0 58,0 61,2 45,1
Menores de 25 46,6 58,2 66,2 44,3

De 25 a b4 69,9 61,5 62,6 71,5

55y méas 11,8 36,4 25,0 11,2
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Tabla 3.5. Tasas de actividad potencial por sexo y edad

Espafa Aragoén

Espafa Gitanos Espaiia Gitanos Aragén Aragon

Ambos sexos 59,3 74,8 75,8 58,6
Menores de 25 52,8 78,7 80,2 57,8

De 25 a b4 83,0 79,2 78,9 85,7

55y méas 21,1 40,4 38,2 19,7

Varones 69,9 84,3 83,8 69,3
Menores de 25 57,7 88,0 85,5 61,9

De 25 a b4 93,2 90,8 90,1 96,3

55y méas 30,0 41,2 45,5 28,0

Mujeres 49,2 65,6 68,2 48,1
Menores de 25 47,6 69,8 75,8 53,6

De 25 a b4 72,5 67,9 68,3 74,5

55y mas 13,9 39,0 25,0 12,7

Grafico 3.6. Curvas de actividad y actividad potencial para la poblacion gitana espafiola, la poblacion
aragonesa en conjunto y la gitana aragonesa
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3. Situacidén ocupacional

B) Curva de actividad potencial
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Las diferencias entre la poblacion gitana aragonesa y el conjunto de la poblacion aragonesa radica
en la mayor preparacion de los segundos para acceder al mercado laboral, ya que la permanencia en la
inactividad de los espafioles hasta los 25-29 afios se explica por la obtencién de niveles de estudios
que reportan empleos cualificados.

En la poblacién gitana este fenémeno se interpreta de forma contraria, en la medida en que acceden
mayoritariamente a la actividad econémica desde los 16 afios, dejando aparcado con ello una mejor
preparacién de acceso al empleo.

Por sexo se repite el analisis descrito anteriormente, a la vista de la tabla 3.4. Entre los varones, en
el intervalo de edad de 25 a 54 afios la tasa de actividad es la méas elevada, siendo de un 95,4% para
los aragoneses y 89,3% para los gitanos. Por su parte, en el tramo de 55 y mas la actividad aragonesa
es del 27,1% y 45,5% en la gitana.

Por su parte, la tasa de actividad de las mujeres gitanas entre 25 y 54 afios es del 62,6% (siendo
mas elevada en aquellas de menos de 25 afios con un 66,2%) mientras que en las aragonesas es de
71,5%. Para el intervalo de edad de 55 y maés afios esta tasa se sitla en un 25% para las gitanas y un
11,2% para las aragonesas.

Desde las tasas de paro y empleo® la situacion se repite (tablas 3.6 y 3.7). Globalmente, el 22,6%
de las personas gitanas activas estan desempleadas, mientras que para el conjunto de Aragén es el
5,7%. Y es asi para todas las edades, y para ambos sexos, ya que se obtienen siempre tasas de paro
mas elevadas en los gitanos que en el total de la poblacién aragonesa.

Un hecho a destacar es que si comparamos dichas tasas con las obtenidas para el conjunto de la
poblacién gitana en Espafia, podemos observar que los gitanos aragoneses mantienen unas tasas de
paro bastante mas elevadas, un 22,6% frente al 13,8% de los gitanos espafioles. Esta diferencia es
mas notable en lo que se refiere a las mujeres, ya que se ha obtenido una tasa de paro de 29,3% para
las gitanas aragonesas, frente al 16,3% de las gitanas espafolas.

* La tasa de empleo indica el nimero de ocupados por cada 100 personas de 16 y mas afios.
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Grafico 6.10. Horas libres diarias
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El intervalo de cinco a ocho horas es el mas mencionado con un 44,5%, seguido del de mas de
ocho con el 40,3%. El 15,2% restante se situé por debajo de las cinco horas. En media el tiempo libre
disponible fue de 11,54 horas al dia.

En lo que se refiere a las actividades que realizaron en las horas que no tenian libres, los datos obte-
nidos son los siguientes:
Grafico 6.11. ;En qué emplearon el tiempo que no les quedo libre? (%)
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Las dos actividades en que estuvieron ocupados en el tiempo no libre fueron las labores domésticas
(40,8%) y la busqueda de trabajo (35,1%), que acumulan el 75,9% del total de respuestas.

En tercer lugar estaria el grupo de otras (gestiones, papeleo, chapuzas en casa, etc.), con el 18%. El
restante 6,2% se distribuiria entre seguir cursos de formacion (4,1%) y pasear, compras (2,1%).
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Al igual que hicimos en anteriores capitulos, analizando otros aspectos, podemos establecer dos
datos acerca de la inactividad entre los gitanos espafioles residentes en Aragén. En primer lugar, y
teniendo en cuenta los actuales criterios del INE, sobre los 15.000 gitanos de 16 y mas afios que hay
en Aragén, un 28,1% esta clasificado como “inactivo”, lo que supone en torno a 4.200 gitanos inacti-
vos en todo el territorio aragonés. Sin embargo, si tenemos en cuenta la percepcién que el pueblo gita-
no tiene de sus propios miembros, la inactividad ascenderia al 34% de la poblacién de 16 y mas afios,
lo cual supondria hablar de 5.100 gitanos inactivos en la region.

Pero veamos las diferencias en las situaciones de inactividad entre el colectivo gitano y el conjunto
de inactivos de la Comunidad aragonesa.

Grafico 7.1. Comparacion de las diferentes situaciones de inactividad de los gitanos con la del conjun-
to de la poblacién inactiva de Aragén (%)
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Hay importantes diferencias en la composicion de la inactividad entre la totalidad de la poblacién
aragonesa en relacién al colectivo gitano. Entre estos Ultimos encontramos una proporcién bastante
mayor de amas de casa; a su vez también presentan una proporciéon mas elevada de incapacitados y de
“otras situaciones”. Mientras los valores son mas altos, para el conjunto de la poblacién, cuando habla-
mos de los colectivos de estudiantes y jubilados/pensionistas especialmente.

Es obvio que lo que esta debajo de estas cifras es la estructura demogréafica peculiar de la poblacién
gitana: una muy baja edad media que esta asociada, como no podia ser de otra manera, a una muy baja
proporcién de poblacién mayor. Esto unido a la bajisima tasa de poblacién estudiante mayor de 15
afios de edad, configura de manera definitiva el grafico anterior.

Si comparamos los datos de los inactivos gitanos de Aragén con los del conjunto del pais, la estructu-
ra por situaciones de inactividad es similar; tan sélo cabe resefiar que entre los aragoneses tienen algo
mas de peso los jubilados (+8,3 puntos) e incapacitados para el trabajo (+1,6 puntos porcentuales).

Hemos de sefialar, ya desde el principio, algo que ya se enuncié en la introduccién de este informe.
El concepto de “inactividad econémica” utilizado por el INE y otras instituciones oficiales es, cuando
menos, discutible, puesto que “oculta” —no recoge ni reconoce como “actividad econémica”- por ejem-
plo el trabajo de las amas de casa, que ademas es el grupo mayoritario de “inactivos” entre la pobla-
cion de los gitanos inactivos, respecto de lo cual hay ya una extensa bibliografia que insiste en que este
criterio supone una ocultacién real de un elevado porcentaje del PIB nacional y que debe ser tratado
como “economia sumergida” y no como “inactividad”.
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Ademas, hemos de subrayar el hecho de que la inactividad del pueblo gitano (28,1%) es, aun con lo
anterior, bastante menor que la del conjunto de la poblacién de Aragdn, que segln los datos del Gltimo
trimestre de la EPA, se situ6 en un 43,8%. Esto supone que los gitanos inactivos, y siguiendo los crite-
rios del INE, estan 15,7 puntos porcentuales por debajo de la inactividad del conjunto de la poblacién
aragonesa.

En cualquier caso, y dado que los/as gitanos/as inactivos/as son principalmente quienes se dedican
a las labores del hogar, es légico, por ello, que el 69,5% de los inactivos sean mujeres, frente al 63,3%
de mujeres presentes entre los inactivos del conjunto de la poblacién en la region.

Pero con todo, lo mas relevante es lo reflejado en la grafica 7.2; la comparativa por grupos de edad
entre los datos de los inactivos de la EPA con los de nuestro sondeo a los gitanos es bastante significativa.

Hasta los 54 afios, en todos los grupos de edad son mas, en términos relativos, los inactivos gitanos
que los que da la EPA para el conjunto de Aragén. Destaca en especial que en el colectivo gitano la pro-
porcién de inactivos menores de 25 afios (28%) suponga cerca de quince puntos por encima del mismo
dato para todos los inactivos aragoneses; si tenemos en cuenta que entre los inactivos gitanos sélo el
6% son estudiantes, comprobaremos que en nuestro caso estamos hablando mayoritariamente de
mujeres jévenes que se dedican a las labores del hogar (practicamente un tercio de quienes se dedican
a “sus labores” tienen menos de 25 afios de edad).

Por contra en el extremo opuesto, poblacién mayor de 54 afios, nos encontramos con que tiene
mucho peso cuando hablamos de toda la poblacién de Aragén: cerca de siete de cada diez tienen estas
edades. En el mismo grupo de edad sélo nos encontramos con un 18,7% de inactivos gitanos.

Grafico 7.2. Distribucion de los/as inactivos/as gitanos/as y del conjunto de la poblacién aragonesa,
segln grupos de edad (%)
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El grupo méas numeroso de los inactivos gitanos lo encontramos en el de 30-54 afios de edad (44%),
de los cuales practicamente tres cuartas partes son mujeres y, por supuesto la mayor parte dedicadas a
labores del hogar.

105




/. 1la poblacién gitana inactiva

Un 62,5% de los inactivos tiene hijos a su cargo. El 64% de quienes realizan labores en casa, el
100% de los jubilados y el 34% de los que se encuentran en “Otras situaciones” tienen algln hijo. El
94,2% de los inactivos que tienen hijos no alcanzaron siquiera a completar los estudios primarios.

En cuanto al estado de salud, los inactivos estan peor de salud que el resto de la poblacién gitana vy,
evidentemente, que el conjunto de la poblacién de Aragén. Ademas de que el 16,3% de los inactivos
manifiestan encontrarse mal o muy mal de salud; entre los jubilados, los que perciben “otras prestacio-
nes” y los incapacitados aquel porcentaje se ve superado ampliamente con valores del 21%, 29% vy
88% respectivamente.

Grafico 7.3. Proporcion de analfabetos absolutos y funcionales (acumulados) en cada una de las situa-
ciones de inactividad entre los gitanos inactivos
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También son muy significativos los niveles de analfabetismo de los gitanos inactivos aragoneses.
Asi, son analfabetos absolutos o funcionales el 100% de quienes reciben una pensién de jubilacién y la
misma proporcién de los que estan incapacitados permanentemente. Y lo mismo ocurre con el 87,5%
de quienes perciben las rentas minimas o similares; con el 87,1% de los que perciben una pensién dis-
tinta a las de jubilacién o renta minima; y con el 81,6% de los/as que realizan las labores del hogar.

Estudiante

e NN N ala Y a Y aYaa

Entre los gitanos inactivos aragoneses el analfabetismo absoluto asciende al 10,2%; elevandose
esta cifra hasta el 36,6% en el caso de quienes perciben una Renta Minima o similar.

Como era de esperar, el 70% de los gitanos “inactivos” son mujeres. Ellas son las que de manera
muy predominante se encargan de las labores del hogar (97%), las que estan mas incapacitadas (75%)
y las que preferentemente perciben Renta Minima o similar (72%). Los hombres, en cambio, son los
que perciben las pensiones de jubilacion (79%).
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8. iSe sienten discriminadaos/as los/as gitanos/as?

Para concluir se introdujo una ultima pregunta en el cuestionario. En ella nos interesdbamos por la
percepcién subjetiva de los entrevistados en cuanto a la posible discriminacion a la hora de trabajar o
estudiar. En concreto la pregunta se formulé en los siguientes términos: “En alguna ocasion se ha sen-
tido Vd. discriminado, por su condicién de gitano/a, al buscar trabajo, en el trabajo que tuviese o en el
centro de ensefianza donde cursé estudios?”. La pregunta se planted como de respuesta maltiple, pues
un mismo entrevistado podia haberse encontrado en mas de una de las circunstancias por las que se
les preguntaba.

Los resultados obtenidos son interesantes y se concretan, de manera ge-nérica, en la siguiente
tabla:

Tabla 8.1: ;Se ha sentido discriminado Vd., por su condicion de gitano/a, en alguna de las siguientes
circunstancias?

% sobre
N Respuestas Personas
No nunca 213 52,3 53,1
Si, al buscar trabajo 133 32,7 33,2
Si, en el trabajo 33 8,2 8,4 46,9
Si, donde estudio o estudiaba 28 6,8 6,9
Total respuestas 1.821 100,0 121,3

Cerca de la mitad de los encuestados, el 46,9%, se han sentido discriminados alguna vez; bien al
buscar trabajo, donde trabajan actualmente o bien donde estudiaron o estudian. Y de éstos, practica-
mente siete de cada diez sintieron que eran marginados cuando estaban buscando trabajo. Estas pro-
porciones suponen que en torno a 7.000 gitanos/as aragoneses mayores de 16 afios han sufrido la mar-
ginacion en alguna de las circunstancias mencionadas.

El total reflejado en la tabla anterior alcanza la cifra de 406 dado que los 187 entrevistados, que
manifestaron haberse sentido discriminados en algin momento, han mencionado de media 1,03 res-
puestas para esta pregunta. O dicho de otra manera, el 12% de los consultados han dicho sentirse mar-
ginados en al menos dos de las circunstancias propuestas en la pregunta; y cerca de un 2% han senti-
do la marginacién en al menos tres de las circunstancias propuestas.

Comparando estos datos con el conjunto de gitanos del pais vemos que la proporcién de los que se
han sentido discriminados alguna vez es practicamente igual (gitanos en Espafia = 45,4%). Con todo,
entre todos los gitanos de Espafia fueron méas quienes se sintieron marginados en al menos dos circuns-
tancias de las propuestas (+5 puntos porcentuales), asi como quienes fueron marginales en al menos
tres de las situaciones consideradas (+3 puntos).

Con diferencia es en la busqueda de empleo donde de manera mas severa se sienten marginados los/as

gitanos/as, y esto se deja sentir al analizar este aspecto en relacién a otras variables de anélisis. Veamos
en la tabla siguiente la mayor o menor incidencia de la marginacioén segln diferentes situaciones:
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Tabla 8.2: Proporcion de poblacion gitana de 16 y mas afios que se sintié6 marginada segtn diferen-
tes situaciones personales (%)

Nunca Trabajo(1) Estudios(2)
Sexo | Hombres 532 ! 533 63 .
] Mujeres . 53,1 522 104
Habitat 25-50 mil hab. 21,3889 T 99
Méas de 250 mil hab. 59,9 46,9 5,7
Edad De 16 a 19 afios 46,7 55,7 16,5
] De45ymaésafios e06 .46 23
Estudios Analfabetos 49,9 T 4,5 T 48
Sin estudios 47,6 60,2 9,4
] Primariosomas | 632 .32 64
Sit. Ocupac. Ocupados 50,8 559 T 48
Parados 47,6 60,2 9,4
B Inactivos 32 . ....3%2 64
Busqueda reciente  Han buscado trabajo las T
I ultimas cuatro semanas 49,4 ! 579 54
Cualificacion ¢ Obrero no cualificado a44 60,3 T 11,7
Obrero cualificado 59,3 52,6 7,6
Media gitanos 53,1 52,8 8,4

(1): Proporcién de gitanos/as que sufrieron marginacion al buscar trabajo o donde trabajan
(2): Proporcién de gitanos/as que sufrieron marginacién donde estudian o estudiaban

Con mucho quienes se han sentido mas marginados han sido los que residen en municipios de entre
25.000 y 50.000 habitantes, nada menos que un 79% se han sentido marginados, la gran mayoria de
ellos (dos tercios) cuando estaban buscando alglin empleo. Tras estos, los trabajadores con menor cua-
lificacion son el colectivo de gitanos/as que se ha sentido mas marginado, mas de la mitad de éstos
(55,6%) han manifestado dicho sentimiento, especialmente a la hora de buscar empleo.

Esta cifra se ve reforzada por otras: se sienten o han sentido mas marginados los que tienen entre

16 y 19 afios de edad, quienes estuvieron buscando trabajo en el Gltimo mes, por lo que estamos
hablando de aquellos que sufrieron la marginacién recientemente; asi como los obreros no cualificados.
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9. Resumen y conclusiones

Para terminar quisiéramos resaltar aquellos aspectos que consideramos fundamentales, de entre los
resultados que nos ha proporcionado la encuesta que hemos aplicado entre la poblacién gitana arago-
nesa mayor de 15 afios de edad.

Procediendo de una manera légica, seguiremos la misma estructura planteada a lo largo de todo el
informe, iniciando nuestro resumen con los datos basicos y definitorios de la poblacién estudiada (sexo,
edad, nivel de estudios, etc.), pues el conocimiento de estos pardmetros nos parece esencial de cara a
la explicacién del resto de aspectos estudiados. Posteriormente procederemos al volcado de las cifras
mas relevantes, en cuanto al empleo y situaciones ocupacionales se refiere, de la poblacién gitana
objeto de estudio.

Caracteristicas de la poblacion

La poblacién gitana aragonesa de 16 y mas afios de edad suponen el 71,1% del total de poblacién
gitana, lo que en términos absolutos supone hablar de unos 15.000 gitanos. Los rasgos que en mayor
medida caracterizan a este colectivo, desde una perspectiva sociodemogréafica, se concretan en los
siguientes aspectos:

* En conjunto son algunas mas las mujeres de 16 y mas afos, unas 7.550, que los varones
(7.450).

¢ Dos son los rasgos o aspectos que diferencian especialmente a la poblacién gitana sobre el con-
junto de la espafola en general y de la aragonesa en particular y, muy especialmente, cuando
hablamos de empleo y ocupacién: su estructura de edades y los niveles de estudios alcanzados.

e Por lo que al primero de ellos se refiere hemos de resaltar que: cerca de la mitad (46%) de los/as
gitanos/as mayores de 15 afios no alcanzan los 30, lo que hace que la edad media del colectivo
estudiado se sitle en los 33,7 afos. Por el contrario, en el conjunto de la poblacién de Aragén,
cuatro de cada diez supera los 54 afios y su media de edad es de 48,1 afios. La edad media para
el conjunto de los gitanos de Espafia se eleva a 34,8 afios.

e Entre los gitanos las mujeres tienen mas presencia en las edades mas jévenes y tienen menos
peso que los varones en la medida en que envejecen. Esta situacién se invierte cuando hablamos
de toda la poblaciéon aragonesa.

e El nivel de estudios que presenta la poblacion gitana incide de manera fundamental en todos los
temas de empleo y ocupacion, tal como hemos podido ir viendo a lo largo de todo este informe; y
es en gran medida uno de los factores mas explicativos de la situacion.

* Poco menos de siete de cada diez gitanos mayores de 15 afios son analfabetos absolutos o funcio-
nales (68,9%); en términos absolutos estariamos hablando de unos 10.300 gitanos/as; y de
éstos, un 8% se encuadrarian entre los analfabetos absolutos.

e La proporcion de gitanos analfabetos absolutos o funcionales para todo el pais se eleva hasta el
72,1%; mientras que el mismo dato para el conjunto de la poblacién de Aragén es del 11,2%
(Censo 2001).

* En su conjunto, los analfabetos (absolutos y funcionales) gitanos/as tienen un peso, entre toda la
poblacién gitana aragonesa, 6,2 veces superior que la que suponen los analfabetos en el conjunto
de la poblacién de Aragén censada por el INE en 2001. Si consideramos solamente a los analfa-
betos absolutos vemos que la proporcién se eleva aun mas, entre la poblacién gitana suponen
10,9 veces mas que en el caso de hablar de toda la poblacién aragonesa.
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* Los bajos niveles de estudios, y el analfabetismo en particular, esta muy relacionado y se acre- |
cienta en el caso de las personas de mas edad y, por consiguiente, entre las personas con peor
estado de salud; asi como entre los residentes en los pequefios municipios con un menor nimero
de habitantes.

e Entre los gitanos, aparte de ser méas jévenes, el acto de casarse y unirse entre ellos es anterior, en
el tiempo, a lo que suele ser para el conjunto de la poblacién aragonesa; a pesar de todo los solte-
ros gitanos son algunos mas, en términos relativos (+2 puntos), que los que presenta en su con-
junto la poblacién de Aragon.

* Nuestra encuesta confirma una afirmacion tradicionalmente asociada a los gitanos y es el que tie-
nen un mayor nimero de hijos. Practicamente dos tercios de la poblacién gitana aragonesa mayor
de 15 afios afirman tener algln hijo (en torno a 10.000), y de media tienen 2,64 hijos; cifra que
supera en 0,87 puntos el nimero medio de hijos que da el Censo de 2001 para todos los arago-
neses que si tienen hijos. Sin embargo aquel valor medio es inferior (- 0,54) al del conjunto de
los gitanos residentes en todo el territorio espafiol que se sitla en el 3,18.

e EIl tener hijos es un dato intimamente relacionado a dos variables que a su vez tienen un alto
grado de asociacion entre si y con la situacion de empleo: la edad y al nivel de estudios. Una
mayor edad lleva asociado un nivel de estudios mas bajo, y ambas situaciones conllevan un mayor
numero de hijos. Quienes tienen 45 y mas afios tienen de media 3,58 hijos y los analfabetos 4,6
(0,94 y 1,96 puntos por encima de la media general).

La situacion ocupacional de la poblacion gitana. Los activos.

El objetivo primordial de la investigacién se centraba en conocer la situacién actual de los/as gita-
nos/as en relacién al empleo u ocupacién que estuviesen desarrollando en el momento en el que fueron
consultados.

Como ya se comenté en el capitulo metodolégico, se ha realizado un sondeo entre 400 personas
gitanas espafiolas mayores de 15 afios de edad. A través del cuestionario hemos recogido informacion
suficiente para conocer las grandes magnitudes, en lo que al empleo se refiere, y su comparacion con
los mismos datos disponibles para el conjunto de la poblacién aragonesa. Para esta comparativa se han
utilizado los resultados del cuarto trimestre de 2005 de la Encuesta de Poblacién Activa publicados
periédicamente por el INE.

Las grandes cifras aportadas por nuestra encuesta y las mismas extraidas de la EPA, para todos los
residentes en Aragoén, se recogen a continuacién:

Poblacion Aragén Espafia

General Gitana Gitana

Pob. de 16 y mas afios (x 1.000) 1.072,1 15,0 475,0
Tasa de Actividad 56,2 72,0 69,3
Tasa de Paro 5,7 22,6 13,8
Tasa de empleo 53,0 55,6 59,7
% Ocupados en la Industria 22,0 8,0 4,7
% Ocupados en los Servicios 59,0 68,5 75,9
Tasa de Temporalidad 28,6 80,9 70,9
Tasa de Jornada tiempo parcial 13,2 43,2 42,0
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9. Resumen y conclusiones

Todas las cifras de nuestro sondeo que se recogen en la anterior tabla se obtienen de aplicar, a la
poblacién gitana estudiada, los mismos criterios que sigue el INE en su EPA para discernir el nimero
de personas que son activos (ocupados y parados) y la proporcién de inactivos.

Pero tal como ya se ha ido poniendo de manifiesto en anteriores capitulos, algunos de los datos que
nos ha proporcionado nuestro estudio permiten plantear ciertos interrogantes. En este sentido, las pala-
bras ocupacién y ocupados/as en lo laboral no parece que deban entenderse de modo univoco y aplicar-
los por igual al conjunto de la poblacion aragonesa en general y a la poblacién gitana en particular.

El anélisis de los datos indica que en gran parte son dos realidades diferentes porque el sector lla-
mado “ocupado” gitano estd mucho menos ocupado que el sector ocupado de Aragén en general.

Los tipos de ocupacion que contempla la EPA en sus datos, arrojan luz sobre nuestra afirmacion.
Algunos tipos son homologables en ambas poblaciones ocupadas, como la de los trabajadores por cuen-
ta ajena fijos o temporales, e incluso los auténomos; pero otra, sobre todo la de los que dicen “colabo-
rar en la actividad econémica familiar”, tiene un significado sociolégico diferente; y en esta situacién
de “paro encubierto”, “subempleo de la mayor parte”, “ocupaciéon nominal pero poco real” etc. esta el
17,8% de los ocupados gitanos de Aragdn (6.3 puntos por debajo del mismo dato para todos los gita-
nos del Estado). Si estos son realmente ocupados los datos son muy optimistas desde el punto de vista
de la situacién laboral, pero si estos, o gran parte de estos, se le considera parados encubiertos los
datos globales cambian sustancialmente, pues, por ejemplo, la tasa de paro se llevaria méas de un tercio
de la poblacién activa.

Asumiendo los datos del sondeo, que como se ha dicho se han ajustado estrictamente a los criterios
de la EPA, la comparacion entre las caracteristicas de las poblaciones ocupadas de Aragdn en general,
y gitana en particular, arroja diferencias sustanciales que recogemos a continuacion:

¢ La vida laboral es méas prolongada en la poblaciéon gitana, destacando como los gitanos se incor-
poran a la actividad econémica a los 16 afios y se retiran a los 64, mientras que los aragoneses lo
hacen tipicamente entre los 25 y 59 afios.

e La incorporacion al mercado de trabajo de la poblacién gitana aragonesa se produce desde edades
tempranas, con una tasa de actividad del 74,2% en el intervalo de edad de 16 a 19 afios (+4,8
puntos que los gitanos de Espafia). Mientras tanto, la incorporacién de la poblacion de Aragén se
realiza de manera gradual entre los 16 y los 25 afios.

¢ La salida del mercado de trabajo se produce de manera masiva en la poblaciéon gitana, ya que las
tasas de actividad se mantienen relativamente altas hasta los 60 afios, y desciende repentina-
mente a partir de los 65 afios. Por su parte, la salida del mercado de trabajo para el conjunto de
los aragoneses se produce de una manera continua y gradual, tal y como refleja el descenso pau-
latino de las tasa de actividad a partir de los 60 afios.

e Las diferencias de edad que se detecta en el proceso de incorporacién al mercado de trabajo,
estriban en la mayor dedicacién que la poblacion general de Aragén realiza en formacién de acce-
so al empleo: mientras que algo mas de ocho de cada diez aragoneses alcanzan a completar el
nivel de estudios de secundaria o superior; una proporciéon similar de gitanos aragoneses (87,8%)
no superan el nivel de primarios o no alcanzan siquiera éste.

e De igual modo, el desempleo afecta méas a la poblacién gitana que a la aragonesa, con una tasa
global del 22,6% frente al 5,7% del conjunto de los aragoneses. Diferencia que se acentlia segln
avanzamos en los grupos de edad, ya que la tasa de paro gitano en menores de 25 afios es de
31,5% frente al 14,4% de los aragoneses, mientras que en los mayores de 25 afios es del 27,2%
frente al 8,9% de la poblacién aragonesa.
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Es mas; el desempleo incide en mayor medida entre los/as gitanos/as de Aragén que en el conjun-
to de poblacién gitana de todo el pais: la tasa de paro del primer colectivo supera en cerca de
cinco puntos de porcentaje (4,8) a la tasa global de todos los gitanos de Espafia.

La ocupacion de la poblacion gitana se caracteriza por la precariedad en el empleo. EI 59,3% de
los ocupados son asalariados, frente al 80,8% de los aragoneses (algo méas de 21 puntos de dife-
rencia). Al mismo tiempo, el 43,2% de los asalariados gitanos realizan una jornada laboral a
tiempo parcial (mientras que en la poblacién aragonesa es el 13,2%), y el 80,9% tienen contra-
tos temporales, frente al 28,6% de tasa de temporalidad en Aragén, o al 71% de todos los gita-
nos de Espafa.

Los trabajadores fijos por cuenta ajena gitana son 3,5 veces menor que los mismos en la pobla-
cién aragonesa en general. Mientras que los eventuales son casi el doble: por cada aragonés even-
tual por cuenta ajena, hay 1,9 gitanos en la misma situacién.

Los trabajadores ocupados gitanos lo son por cuenta propia en el 39,7% (poco mas de la quinta
parte) de todos los ocupados, y el 19,9% en la poblacién aragonesa. Para el conjunto de gitanos
de Espafia, son ocupados por cuenta propia el 48,5%.

Entre los ocupados por cuenta propia en la poblacién gitana, algo mas de la mitad estéan en esa
situacion de “colaboracién en la actividad econémica familiar”, que como poco es una situacion
poco y mal “normalizada”.

Las actividades que ocupan a los trabajadores gitanos suelen ser marginales y de baja cualifica-
cion, genéricamente encuadradas en el epigrafe de servicios.

No tienen contrato (sélo acuerdos verbales) el 19,5% de los trabajadores gitanos, y sélo tiene
contrato fijo y permanente una proporcion algo inferior (15,5%). Para todos los gitanos del pais,
el contrato verbal se da entre el 15% de los ocupados.

Sélo el 57% trabaja en jornada completa, y la media diaria de horas trabajada (semana de 5 dias)
es de 6,6 horas. Menos de 4 horas al dia emplean en trabajar el 26% de los trabajadores gitanos
de Aragoén (-16 puntos sobre el dato para los gitanos de Espafia).

Por Gltimo, sélo el 11% de los trabajadores gitanos se preocupa de tener o mejorar su formacién
laboral, y esto ocurre mas en jévenes y en mujeres.

A diferencia de lo que ocurre en el conjunto de la poblacién de Aragdn, las mayores proporciones
de parados entre los gitanos se dan en los tramos de edad inferiores: una quinta parte de los gita-
nos parados tienen menos de 20 afios y cerca de ocho de cada diez tienen menos de 34 afios de
edad.

Entre los parados gitanos aragoneses el 56% son analfabetos absolutos o funcionales, en el con-
junto de Espafia la poblacién gitana presenta una tasa del 72%.

Una quinta parte del los gitanos parados actuales de Aragdn, se encontraban en la misma situa-
cién hace un afo. Estos se caracterizan porque el 56% son analfabetos funcionales o absolutos
(los gitanos parados de Espafia presentan una tasa de analfabetismo del 85%).

Cerca de ocho de cada diez parados gitanos que si han hecho formacién opinan que con los cur-
sos de formacién les resulta mas facil encontrar algln trabajo.
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9. Resumen y conclusiones

La poblacion gitana inactiva

La poblaciéon inactiva gitana supone el 28,1% de aquellos con mas de 15 afios de edad, lo que en
términos absolutos suponen en torno a 4.200 gitanos/as. En el caso de los gitanos a nivel nacional, la
tasa de inactividad es del 30,7%. Cuando nos referimos a este colectivo se dejan sentir de nuevo las
caracteristicas estructurales de esta poblacién, con su peculiar distribucién sociodemogréafica: muy
baja edad media, asociada a una baja tasa de poblacién mayor. Si a este dato asociamos la baja tasa de
estudiantes con 16 0 mas afios de edad, ya tenemos dibujado en gran medida el peso de la poblacién
inactiva sobre el conjunto.

De este colectivo podriamos resaltar los siguientes datos:

* La mitad (51%) se dedican a las labores del hogar, frente al 33% que son para el conjunto de los
aragoneses. Por su presencia entre los gitanos, le siguen el 19% que son perceptores de pensio-
nes de diferente indole (jubilacién, etc). En esta situacién se encuentran cerca de la mitad de
todos los aragoneses y el 11% de todos los gitanos de Espafia.

* Frente a ese 19 % de jubilados y pensionistas entre la poblacién gitana de la regién, en el conjun-
to de la poblacion de Aragén el mismo colectivo alcanza la tasa del 47%, cerca de 2,5 veces
mas. Otro tanto ocurre con los estudiantes, entre los gitanos representan sélo el 5% y en el con-
junto de la regioén ascienden al 15% de los inactivos (tres veces mas).

e Los inactivos gitanos son, en general, bastante jévenes. Casi tres de cada diez son menores de 25
afios y de éstos sélo el 6% son estudiantes. Sin embargo por encima de los 54 afios s6lo tenemos
a poco menos de dos de cada diez gitanos inactivos (19%), cuando en Aragén suponen el 68%.

Para concluir bueno sera resaltar algunas conclusiones que se extraen como consecuencia de todo
lo analizado, y que han estado latentes a lo largo de todo el trabajo.

La situacién, aunque con leves matices, en el fondo es similar a la que se detecté cuando se estudié
a la poblacién gitana en todo el pais, de ahi que sean validas las mismas reflexiones de entonces:

1°. Hay que resaltar la potencialidad que tiene la poblacion gitana para el mercado laboral. Todos
los datos expuestos nos hablan de esta fuerza de trabajo que, ante todo, quiere trabajar.

2°. Aquel aspecto se refuerza cuando vemos la predisposicién de esta poblacién para trabajar; y
esto a pesar de la alta precariedad y baja cualificacién de las tareas que desarrolla.

3° Entre la poblacién ocupada se detecta una alta tasa de subempleo, precariedad, temporali-
dad e incluso de paro encubierto por la via de quienes aparecen como ocupados en “la activi-
dad econémica familiar”.

4°. La relacién entre baja cualificacién, subempleo y paro es muy fuerte. Las altas tasas de anal-
fabetismo y la falta de formacién para el empleo son dos elementos clave a la hora de anali-
zar la situacion del colectivo gitano de cara al empleo laboral.

El empleo entre los gitanos aragoneses desde la perspectiva de género
A lo largo de los capitulos se han puntualizado aquellos aspectos mas destacables desde la perspec-

tiva de género; en cualquier caso creemos de interés exponer de forma breve algunos datos relevantes y
diferenciadores entre los gitanos y las gitanas.
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Poblacion Gitana

Aragon Espaﬁa
Varones Mujeres Varones Mujeres
Pob. de 16 y mas afios (x 1.000) 7,4 7,5 233,7 241,3
Tasa de Actividad 82,9 61,2 80,9 58,0
Tasa de Paro 17,7 29,3 11,9 16,3
Tasa de empleo 68,2 43,5 71,3 48,6
Tasa de Jornada tiempo parcial 29,6 64,7 32,2 55,9

En cuanto al género, los gitanos aragoneses describen un comportamiento similar al conjunto de
la region de Aragén, observando una menor actividad y tasa de empleo en las mujeres. Por el con-
trario, éstas presentan una mayor tasa de paro y de jornada a tiempo parcial.

Si nos fijamos en las cifras del cuadro anterior se observa gran paralelismo entre la poblacion
gitana de Aragén y el conjunto de gitanos/as del pais. Sélo se reflejan sensibles diferencias en las
tasas de paro.

Entre las mujeres gitanas de 25 a 54 afos se aprecia el predominio de la inactividad (60%), sien-
do muy baja la presencia de éstas por encima de dicha edad.

El 46,8% de los gitanos de Aragén declaran estar inactivos por ejercer labores del hogar, mientras
que entre el conjunto de los aragoneses dicha proporcién es del 32,6%. La tasa de “sus labores”
para la totalidad de gitanos espafioles del pais se eleva al 53,5%.

En la comunidad aragonesa, el 5,3% de los gitanos se dedicarian a las labores del hogar frente al
60,9% de las gitanas.

El 28,9% de los varones inactivos estan jubilados frente al 2,5% de las mujeres.

Entre los gitanos aragoneses inactivos el 11,1% son estudiantes; entre las gitanas sélo se dedican
al estudio el 3,2%.

La mitad de las mujeres gitanas con jornada a tiempo parcial alegan como el principal impedi-
mento para poder tener una jornada completa el tipo de actividad que desarrollan. Un 16% ale-
gan las obligaciones familiares (cuidados de nifios, enfermos, ...); ninguno de los varones con jor-
nada a tiempo parcial alegan esta razén.

La mayoria de los hombres trabaja méas de 30 horas de la semana (72%). Lo contrario —trabajan
menos de 30 horas- les sucede a las mujeres trabajadoras ocupadas (44%). Como media, los
varones trabajan 36,8 horas a la semana, mientras que las mujeres gitanas se quedan en 27,5
horas.

Son mas las mujeres (13%) las que realizan cursos o ciclos formativos que los hombres (10%).

La percepcion de la discriminacion

Al hilo de toda la temética abordada en la investigacion, nos planteamos el sondear la posible inci-
dencia de la condicién de ser gitano/a en el devenir diario de las personas entrevistadas y desde una
perspectiva absolutamente subjetiva. ;Se habian sentido discriminados los/as entrevistados/as, por el
hecho de ser gitanos, en sus lugares de trabajo o estudio, o durante el proceso de blusqueda de empleo?.
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9. Resumen y conclusiones

Las respuestas obtenidas no dejan lugar a dudas. Las posturas discriminatorias hacia la poblacién
gitana parecen estar aln vivas en amplios sectores de la ciudadania, pues el 46,9% de los encuestados
manifestaron sentirse discriminados en algiin momento. Esta proporcién supone hablar de que unas
7.000 gitanas/os han sufrido directamente la discriminacion.

Es relevante el hecho de que practicamente el 69% de estos gitanos, sintieron que eran marginados
en el proceso de busqueda de empleo. A este dato habria que unirle otro: mas de una quinta parte de
los parados gitanos han manifestado de forma espontéanea, como causa de su situacion de desempleo,
el hecho de ser gitano/a.

Han sentido especialmente la discriminacién:

Los residentes en municipios de entre 25 y 50.000 habitantes, el 79% se sintieron marginados.
El 17% de los j6venes de entre 16 y 19 afios donde estudian o estudiaban.

El 60% de los “sin estudios” al buscar trabajo o en el centro donde trabajan,

El 58% de los que han buscado trabajo en las Ultimas cuatro semanas, y

El 60% de los obreros no cualificados en el proceso de blsqueda de empleo o donde lo estan
ejerciendo.

Las cifras expuestas en este informe son un claro exponente de la realidad social a la que se tienen
que enfrentar tanto las gitanas como los gitanos a la hora de acceder al mercado laboral. Como hemos
visto, la realidad de la poblacién gitana, en relacién al conjunto de la poblacién de Aragén, es bastante
diferente y requiere de los esfuerzos de todas las organizaciones, tanto publicas como privadas, en
orden a facilitar alternativas y opciones para que la comunidad gitana pueda disfrutar del derecho al
trabajo que la Constituciéon establece para todos los espafioles.
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