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Presentación  


La escolarización completa y plena, que es un reto mayoritariamente alcanzado para la población infantil española, no lo es todavía para algunos colectivos desfavorecidos como es el caso de la minoría étnica gitana, en la que dista aún mucho de haberse cumplido. Más bien al contrario, la escolarización masiva de los niños gitanos es un fenómeno relativamente reciente que comenzó no hace más de 20 años y que ha pasado por distintas etapas, no todas ellas cerradas, desde las "escuelas puente" a la educación compensatoria, las aulas normalizadas y los programas de apoyo y seguimiento escolar.


El método de evaluación que presentamos a continuación se basa en la idea de que al profesorado y responsables de la educación les podría ser útil un sistema de información que les proporcione datos sobre el proceso de incorporación de los niños y niñas gitanos al sistema educativo, a la vez que les ayude a detectar los problemas fundamentales que está teniendo este proceso; dando así pistas sobre cómo mejorarlo.

Son varias las entidades, públicas y privadas ligadas a la actuación educativa, las que han querido priorizar dentro de sus actividades la realización de esta investigación. La Fundación Secretariado General Gitano, cuyo objetivo principal desde su nacimiento como asociación fue escolarizar a los niños de esta etnia, ha elaborado este instrumento de evaluación contando con la colaboración de expertos educativos conocedores del mundo gitano, con la convicción de que su aplicación será un elemento más que contribuya a tomar medidas adecuadas para una correcta escolarización de los niños y niñas gitanos.


Durante el curso académico 2000-2001, la FSGG realizó un estudio sobre los niveles de normalización educativa del alumnado gitano en ámbito estatal utilizando este instrumento. Los resultados obtenidos, incluyendo una comparación con los resultados de un trabajo similar realizado en 1994, se encuentran publicados y a disposición de las personas interesadas en este tema en el Centro de Documentación de la Entidad.
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I.1. DEFINICIÓN DE LAS VARIABLES Y ASPECTOS FUNDAMENTALES DE LAS MISMAS


Se han designado seis variables en las que se incluyen los indicadores de la guía de evaluación. Estas son:

1.
Acceso a la escuela

2.
Adquisición de ritmos, rutinas y normas en la escuela

3.
Interacción social en el aula

4.
Logros escolares en función de la normativa curricular

5.
Relación de la familia con la escuela

6.
El derecho a la diferencia


La definición y aspectos fundamentales de cada una de ellas quedan expresados a continuación.

Variable 1: Acceso a la escuela

Definición de la variable:

Entendemos por acceso a la escuela el conjunto de acciones, situaciones y condiciones que permiten al niño no escolarizado incorporarse al sistema educativo.

Aspectos fundamentales de la variable:

Señalamos como tales la edad y curso de incorporación, el proceso de matriculación y las posibles dificultades para su acceso, así como los apoyos iniciales prestados al niño en esta incorporación.

Entre todos ellos consideramos más decisivos en el proceso actual de incorporación de los niños gitanos, los relacionados con la edad de acceso a la escuela y el nivel que se incorporan inicialmente.

Variable 2: Adquisición de ritmos, rutinas y normas en la escuela:

Definición de la variable:

En esta variable se incluyen aquellos aspectos normativos que son comunes a la mayoría de las escuelas y aquellos otros que están definidos dentro de la Ordenación General del Sistema Educativo.

Aspectos fundamentales de la variable:

Los aspectos fundamentales que se pretenden medir son la asistencia y la regularidad en la misma, la puntualidad, el respeto de los turnos, el orden, el cuidado del material, y los hábitos higiénicos. La asistencia continuada y la puntualidad son los indicadores que más importancia tienen en esta variable. La adquisición de estos hábitos y esquemas previos es esencial e indispensable para un funcionamiento adecuado del alumno dentro de la escuela, facilitando además la consecución de logros superiores (rendimiento académico y desarrollo social).

Variable 3: Interacción social en el aula

Definición de la variable:

Esta variable pretende medir el grado de aceptación del niño gitano por sus compañeros de clase así como el modo en que se relaciona con ellos y con el profesor.

Aspectos fundamentales de la variable:

Fundamentalmente esta variable pretende evaluar el estatus social que el alumno tiene dentro del aula (medido a partir de las elecciones y rechazos que recibe de sus compañeros tanto no gitanos como gitanos), la ubicación del niño en la clase y su interacción conductual con los otros.

Variable 4: Logros escolares en función de la normativa curricular

Definición de la variable:

Entendemos por logro escolar el grado de desarrollo de las capacidades, que dentro del diseño curricular del aula y del centro, se proponen para el alumno.

Aspectos fundamentales de la variable:

Como aspectos fundamentales de esta variable debemos señalar el proceso común de aprendizaje individual del alumno (adecuación edad/nivel, rendimiento académico, la superación de los niveles correspondientes) y la relación de este proceso individual con el del resto de la clase, teniendo como base fundamental el desarrollo en el curriculum del nivel en el que está  escolarizado.

Variable 5: Relación de la familia con la escuela

Definición de la variable:

Se entiende la relación de la familia con la escuela, como una serie de actitudes y comportamientos que la familia tiene hacia la escuela con respecto a la incorporación escolar de sus hijos.

Aspectos fundamentales de la variable:

Los principales aspectos en que se centra esta variable son el cumplimiento de obligaciones familiares con respecto a la escuela (informar de las faltas de asistencia, acudir a las citas del profesor cuando éste lo demande) así como los refuerzos que la familia da al niño y las expectativas que la misma tiene hacia el aprendizaje.

Variable 6: El derecho a la diferencia

Definición de la variable:

Entendemos por derecho a la diferencia las manifestaciones de respeto y de consideración a las peculiaridades  culturales de la minoría étnica gitana.

Aspectos fundamentales de la variable:

Se centra fundamentalmente en los conocimientos que el profesor tiene sobre la cultura gitana y en la introducción de elementos culturales en el curriculum.
I.2. LOS INDICADORES DE CADA UNA DE LAS VARIABLES


A continuación queda expuesto el desarrollo de cada una de las variables seleccionadas con sus correspondientes indicadores.

VARIABLE 1: ACCESO A LA ESCUELA


1.1.
Edad de incorporación por primera vez a la escuela
1.2.
Curso al que se incorpora por primera vez a la escuela
1.3.
Circunstancias de la llegada del niño al centro

1.4.
Asistencia a Guardería, Preescolar o E. Infantil 

1.5.
Personas que toman la iniciativa para la escolarización
1.6. Ausencia del centro durante grandes periodos de tiempo

VARIABLE 2: ADQUISICIÓN DE RITMOS, RUTINAS Y NORMAS ESCOLARES


2.1.
Número de asistencias a clase en una semana
2.2.
Número de sesiones a las que acude puntual en una semana
2.3.
Asiste de forma continuada a clase durante el curso
2.4.
Habitualmente llega puntual a clase

2.5.
Pide la palabra al hablar

2.6.
Escucha a los demás

2.7.
Habitualmente trae de casa el material necesario para la actividad escolar

2.8.
Cuida y conserva el material escolar

2.9.
Número de sesiones a las que asiste con falta de aseo en algún elemento
VARIABLE 3: INTERACCIÓN SOCIAL EN EL AULA


-------
Con sus compañeros no gitanos:

3.1.
Número de elecciones que recibe para jugar
3.2.
Número de elecciones que recibe para trabajar
3.3.
Número de rechazos que recibe para jugar
3.4.
Número de rechazos que recibe para trabajar
3.5.
Niños con los que participa en los juegos durante el recreo
3.6.
Lugar que ocupa el niño dentro del aula
3.7.
Niños no gitanos que eligen participar con él
3.8.
Ayuda a sus compañeros cuando lo necesitan
3.9.
Recibe ayuda de sus compañeros cuando lo necesita
3.10.
El niño se relaciona positivamente con el profesor
VARIABLE 4: LOGROS ESCOLARES EN FUNCIÓN DE LA NORMATIVA CURRICULAR


4.1.
Adecuación del nivel escolar del alumno a su edad

4.2.
Áreas aprobadas en el último curso

4.3.
Superación de los niveles académicos correspondientes a su edad
4.4.
Veces que realiza las tareas escolares en  casa 

4.5.
Veces que acaba  las tareas en el aula
4.6.
Veces que se centra en la tarea que el profesor le manda 

4.7.
Veces que está atento a las explicaciones del profesor
4.8.
Ubicación del alumno en el grupo de clase en cuanto a rendimiento

VARIABLE 5: RELACIÓN DE LA FAMILIA CON LA ESCUELA


5.1.
La familia informa de los motivos de falta de asistencia a la escuela
5.2.
La familia acude a la cita que los profesores solicitan   por teléfono, a través del niño o personalmente

5.3.
La familia solicita entrevista o contacto con el profesor

5.4.
La familia se interesa o considera importante la escuela

5.5.
La familia acude a los órganos de participación existentes en el Centro

VARIABLE 6: DERECHO A LA DIFERENCIA


6.1.
Introducción de elementos culturales e históricos de la comunidad gitana en el Proyecto de Centro

6.2.
Introducción de elementos culturales e históricos de la comunidad gitana  en el aula

6.3.
Conocimientos que tiene el profesor sobre la cultura gitana 

6.4. Manifestación explícita de rasgos culturales y costumbres propias por parte del niño
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II.1. NORMAS GENERALES DE APLICACIÓN


Esta guía ha de ser aplicada por un evaluador externo a los centros educativos (psicólogo, maestro, pedagogo o sociólogo o de cualquier otro perfil relacionada con la educación y el mundo gitano), con objeto de favorecer la máxima objetividad durante el proceso de recogida de datos.


Dicha recogida de datos ha de realizarse a partir de una entrevista con el profesor, de observaciones dentro del aula y de una entrevista con el alumno.


El tiempo de aplicación de la guía en cada colegio dura alrededor de una semana, variando en función del número de niños gitanos que asistan al mismo.


Es importante cuidar la relación con todo el Centro (Equipo Directivo y profesorado especialmente) desde el primer momento explicándoles detalladamente la utilidad que la guía tiene para ellos y en qué consiste su colaboración. Para ello es conveniente convocar una reunión con el Equipo Directivo y posteriormente con todos los tutores.


Para estas reuniones conviene tener en cuenta las siguientes actitudes (que se han de explicitar ante el profesorado y que implican la aceptación por nuestra parte de la distorsión que generamos en los Centros):

* Explicitar que sabemos que los ritmos de trabajo en los Centros son altos, que tienen demasiadas demandas externas, continuamente se les están pidiendo cosas y no se devuelve nada...

* Manifestar que somos conscientes de que generamos otra demanda más.

* Este instrumento no tiene otra posibilidad de realizarse y se debe agradecer infinitamente la colaboración y buena disposición.

* Procurar no interrumpir su tarea y ajustarnos a los tiempos disponibles que tengan.

* Nuestra postura ante el profesorado debe ser de respeto y aceptación de que ellos son los técnicos, son los que disponen de información, conocen las situaciones y son los únicos que nos pueden ayudar. Sin su ayuda nos sería imposible realizar esta tarea.

* Intentar facilitar la tarea al profesor ("todo lo que podamos hacer lo vamos a hacer").


La primera reunión se realizará  siempre con el Equipo Directivo (Dirección y Jefatura de Estudios), teniendo en cuenta que debe ser el primero en ser informado de cuanto se vaya a realizar. También en  esta reunión se solicitará información más concreta sobre el número de alumnos y el número de niños gitanos en las aulas; para proceder a:

* Concretar las aulas y alumnos donde se va a aplicar la guía

Nota:
Prioridades a la hora de elegir los alumnos que van a ser objeto de evaluación en este orden: 3º, 4º, 5º, 2º, 6º y 1º.

* Concretar la reunión con el profesorado implicado en la evaluación.


En estas reuniones se les informará de:

· Los objetivos de la guía

- Evaluación formativa para mejorar el proceso de incorporación de los alumnos gitanos al sistema educativo.

- Concretar los problemas con que diariamente se encuentra el Centro para que sean planteados a la administración y se puedan tomar decisiones para superar  dichos problemas

· La importancia vital de su colaboración y en qué consiste la misma. El trabajo del profesorado consistiría en:

a) Registrar en una escala de observación, durante una semana, sobre  hábitos de asistencia, puntualidad y limpieza; así como la relación de tareas que el/la niño/a realiza durante la misma.

b) Colaborar con el evaluador aportando la información solicitada sobre los alumnos (durante 1 hora aproximadamente).

c) Permitir la observación del evaluador dentro del aula durante una mañana a partir de las tareas que más favorezcan dicha observación. Es conveniente preparar conjuntamente con el tutor las tareas con el fin de favorecer su participación.

d) Colaborar durante el recreo para la identificación de los alumnos que se desean observar.

· El querer dejar constancia de nuestro agradecimiento por su colaboración con un certificado.


En esta reunión (con el equipo Directivo y el profesorado) se entregará el siguiente material y, si es posible, se organizará la mejor manera para explicar a los profesores implicados lo que tienen y cómo lo tienen que hacer:

* Carta al profesorado

* Carta de presentación de la Administración Educativa correspondiente

* Listado de las variables e indicadores que componen la guía

* Material para la recogida de información por el/la profesor/a:

- Guía para la aplicación de la escala por el profesor (del Registro 1)

- Registro 1

- Registro 7

II.2. NORMAS PARA EL TRABAJO A REALIZAR CON EL PROFESORADO


Hay que mantener un contacto personal con cada profesor para comenzar el trabajo en el aula. 


El trabajo a realizar por el profesor consiste en:

· Observación de cada uno de los alumnos durante una semana (Registro 1 y Guía)

· Proporcionar información sobre distintos aspectos de la vida escolar del alumno (Registro 7)

· Entrevista con el evaluador externo (Registro 8)


El material a entregar al profesorado en este momento son el Registro 1 (y su Guía de Aplicación) y el Registro 7 para cada uno de los alumnos.

II.2.1. Normas de aplicación de la escala de observación del profesor (REGISTRO 1)


Durante la primera reunión que se mantiene con los profesores ha de explicarse detalladamente el procedimiento de registro de conductas en la escala de observación y el tiempo de duración de la misma (1 semana).


Este registro (ver Registro 1) debe ser aplicado a todos los alumnos gitanos evaluados. 


Es importante señalar que los registros deben realizarse durante cada sesión (se entiende por sesión una mañana o una tarde o, sí el horario es continuo, el tiempo antes del recreo y después del recreo) y no al cabo de periodos más largos (al finalizar el día o la semana).

II.2.2. Normas para la cumplimentación de la información académica facilitada por el profesor (REGISTRO 7)


En este Registro se ha modificado la redacción de los indicadores respecto a como aparecen en la Guía para facilitar al profesor su comprensión y respuesta. Se debe tener en cuenta algunas cuestiones en diversos indicadores:

Variable 1: Acceso a la escuela

Indicador 1.1.: Edad de incorporación por primera vez a la escuela

Se trata de la edad a la que el niño fue escolarizado por primera vez, sin considerar su acceso a Preescolar o Educación Infantil. En este sentido, es necesario tener en cuenta que el alumno puede haber iniciado su escolarización en otro colegio distinto al que asiste en el momento de la recogida de datos.

Variable 4: Logros escolares en función de la normativa curricular

Indicador 4.1.: Nivel que le corresponde por edad

Hace referencia al nivel que le corresponde por edad cronológica, no por edad mental o rendimiento académico.

Indicador 4.2.: Superación de Áreas en el último curso

En caso de que sea el primer año de  escolarización del alumno, se tomará  como punto de referencia las puntuaciones (o notas) obtenidas en la última evaluación realizada por el profesor.

Indicador 4.3.: Superación de niveles


En caso de que el alumno no haya cursado aún un curso completo, el profesor valorará la posibilidad de repetir o no el presente curso.

Indicador 4.8.: Ubicación del alumno en el grupo en cuanto a rendimiento


Se entenderá  que es menor que la media cuando no se distancie demasiado de ésta; y muy por debajo cuando ocupe los últimos puestos.


Este registro deberá estar cumplimentado en el momento en que se realice la entrevista con el profesor, para comprobarlo y recogerlo. Si el profesor tuviese dificultad en cumplimentarlo, se deberá pedir su colaboración para poder obtener la información del Libro de Escolaridad o ERPA correspondiente.

II.2.3. Normas para la entrevista con el profesor (REGISTRO 8) 


En el momento de realizar esta entrevista se recoge el Registro 7, por lo que el evaluador deberá asegurarse de que está debidamente cumplimentado. Si no es así se hará en ese momento. A partir de aquí se utilizará el Registro 8 para la entrevista, a la que será preciso dedicar una sesión de 1 hora aproximadamente.


Hay que tener muy en cuenta que los indicadores de este Registro no están  ordenados igual que en la Guía (aunque sí conservan su numeración). Esto se ha hecho así para dar una secuencia lógica de temas en la entrevista.


A continuación se hacen algunas aclaraciones de aquellos indicadores que podrían presentar alguna dificultad en su recogida  en cada una de las variables:

Variable 1: Acceso a la escuela

Indicador 1.3.: Circunstancias de la llegada del niño al centro


Se trata de averiguar si la acogida del alumno por los profesores fue buena, y si hubo interés por su matriculación. Para ello conviene detectar si existió algún obstáculo del tipo de los señalados al llegar el niño al centro. Es importante no realizar las preguntas directamente, sino obtener la información por preguntas indirectas con el fin de que el profesor no se sienta acusado. Si el profesor no conoce las circunstancias de admisión del alumno, es conveniente entrevistar al director, jefe de estudios, orientador o al profesor de apoyo.

Variable 2: Adquisición de ritmos, rutinas y normas escolares

Indicador 2.3.: Asiste de forma continuada a clase durante el curso

Se establece como marco normativo 8 o más ausencias en un mes para considerarla negativa (1); y ninguna falta no justificada para considerarla positiva (7). 

Indicador 2.4.: Habitualmente llega puntual a clase

Se establece como marco normativo 8 o más retrasos (de 10 minutos o más) en un mes para considerarla negativa (1); y ningún retraso no justificado para considerarla positiva (7). 

Variable 6: El derecho a la diferencia

Estas preguntas nunca se harán de forma directa; sino de manera indirecta, dejando que el profesor se explique e intentando registrar sus contestaciones. Hay que evitar que el profesor se sienta evaluado personalmente.

Indicadores 6.1., 6.2. y 6.3.:


Hacen referencia a la incorporación por parte del centro o del profesor de elementos históricos y culturales de la comunidad gitana en el proceso educativo y de los conocimientos que aquél posee sobre la misma. Por tanto sólo es necesario que se recojan una vez y no con todos los niños evaluados.

Indicador 6.4.: Manifestación explícita de los rasgos culturales y costumbres propias por parte del  niño gitano

Este dato ha de recogerse en todos los alumnos, dado que hace referencia a la manifestación por parte cada alumno.

II.3. NORMAS PARA EL TRABAJO A REALIZAR POR EL EVALUADOR


Tenemos que distinguir cuatro tipos de trabajo en este sentido:

· Observación en el aula

· Aplicación del test sociométrico en el aula

· Observación en el recreo

· Entrevista individual con el alumno

II.3.1. NORMAS PARA LA OBSERVACIÓN DENTRO DEL AULA


Hay que realizar cuatro tipos de observación, recogidos en dos Registros:

* Actitud del alumno en el desarrollo de una clase normal (Registro 2)

* Lugar que ocupa el alumno dentro del Aula (Registro 2)

* Niños no gitanos que eligen participar con él (Registro 5)

* Interacción con los compañeros (Registro 5)

II.3.1.1. Actitud del alumno en el desarrollo de una clase (REGISTRO 2)


Esta observación la realizamos en el desarrollo normal de dos clases, en días diferentes, solicitando al profesor la posibilidad de que estas sesiones sean más participativas (o aprovechando alguna asignatura o tema que potencie la participación libre del alumnado).


Para la anotación de las actitudes del niño o la niña utilizaremos el Registro 2.


Un breve comentario con respecto al indicador y su aplicación es el siguiente:

Indicador 2.5.: El niño pide la palabra al hablar

Indicador 2..: El niño escucha a los demás

Estos dos indicadores recogen, a partir de la observación individual dentro del aula, las actitudes o momentos en que el/los niños quieren participar activamente.

Es necesario tener en cuenta que:

· La participación pidiendo la palabra puede ser de diferentes formas: expresión corporal (posturas o gestos que implican la intención de participar, utilización de los métodos establecidos por el aula/profesor, respuesta a los retos de participación, etc.

· La participación activa en la escucha correspode a : expresión corporal (postura de escucha-atención, asentimiento, etc.), asertividad oral, respuesta a interrogantes, etc.

Indicador 2.8.: Cuida y conserva el material escolar

Este indicador recoge el nivel de uso/cuidado del material escolar que el alumno tiene. Para ello se observa, siempre que se entre en el aula y se tenga oportunidad de ello, el nivel de conservación (encuadernación, orden, disponibilidad, etc.) que corresponda a la responsabilidad del niño y se compara con alguno de los alumnos no evaluados del aula. Esto nos permitirá "puntuar" en la escala correspondiente. 

Puede ser interesante, para hacernos una "composición de lugar" que el profesor nos oriente sobre el alumno que mejor conserva el material y el que peor lo hace; que serán los dos ejes de referencia.

Indicador 3.10.: El niño se relaciona positivamente con el profesor


Este indicador se recoge a partir de la observación en una tarea en la que el profesor pregunta a los alumnos su opinión acerca de un tema en el que todos puedan participar.


Durante dicha sesión se anotará el número de veces que el niño realiza preguntas adecuadas, comunica vivencias o da opiniones. Si alguna de esta información no puede recogerse durante el periodo de observación se preguntará  al profesor en qué medida el niño emite estas conductas. Dicha información se anotará en el sistema de registro de Cuadro 2.

II.3.1.2. Lugar que ocupa el alumno dentro del aula (REGISTRO 2)


Para ello, tenemos en cuenta el indicador:

Indicador 3.6.: Lugar que ocupa dentro del aula


El objetivo de este indicador es evaluar indirectamente la relación del alumno con el profesor a partir del lugar que aquél habitualmente ocupa dentro del aula. El espacio en que el alumno está  ubicado refleja las expectativas que el tutor tiene hacia él.


Es conveniente observar si el niño está  alejado o no de otros compañeros de estatus sociométrico medio. Es decir, se considera que el niño está  bien ubicado dentro del aula cuando puede interaccionar con compañeros no gitanos de estatus medio. Se le impide u obstaculiza dicha interacción cuando ocupa espacios marginales (al lado de la puerta, al final de la clase, al lado de la mesa del profesor, etc.) o cuando está  al lado de niños con algún tipo de dificultad (rechazados, de educación especial, perteneciente a otras minorías, etc.). La información ha de apuntarse en el Cuadro 5.


En caso de que en el momento de observación falte algún niño de los que se pretenden observar se preguntará  al profesor donde se ubica actualmente.

II.3.1.3. Niños no gitanos que eligen participar con él (REGISTRO 5)


Es necesario previamente disponer a todos los niños en corro de modo que los alumnos gitanos estén distribuidos entre los demás y tengan la posibilidad de elegir y ser elegidos libremente.


Para registrar este indicador se pedirá  a los alumnos que se agrupen con otros tres compañeros para jugar juntos en la misma mesa. El agrupamiento debe ser muy rápido (en torno a 5 segundos).


Hay que anotar en el Registro 5 el número de niños gitanos y no gitanos que eligen participar con él.

II.3.1.4. Interacción con los compañeros (REGISTRO 5)

Indicador 3.8. Ayuda a sus compañeros cuando lo necesitan y expresa aceptación

Indicador 3.9. Recibe ayuda de sus compañeros o conductas que expresan aceptación


Estos indicadores pretenden evaluar el grado en que el niño expresa aceptación durante la interacción, es  decir, si emite conductas positivas a sus compañeros y si recibe de ellos conductas positivas.


La recogida de esta información se realiza a partir de un sistema de observación y registro sistemático de la interacción (REGISTRO 5) entre el niño y sus compañeros; apuntándose el número de veces en que el niño realiza o recibe dichas conductas durante un tiempo aproximado de 5 minutos.


El indicador 3.8. se evalúa a través de las  siguientes conductas:

* Colabora: el niño da información sobre la tarea a algún miembro del grupo o aporta de alguna forma al mismo para la solución de la tarea.

* Acepta o imita: acepta la sugerencia o petición  de otro niño, imita sin hacer burla, responde a una pregunta que le han dirigido sin que haya rechazo verbal, anima, alaba o agradece.

* Pide información o ayuda con un tono de voz positivo. También se incluyen aquí las conductas de pedir un objeto sin dar una orden y sin entorpecer el trabajo de  los demás o de asignar turnos cuando se intenta que todos los miembros colaboren.

* Da o comparte objetos o materiales del juego o de la tarea.


El indicador 3.9. se evalúa a través de las mismas conductas explicadas en el indicador anterior.  Se recogen aquí las conductas que los compañeros del equipo dirigen al niño gitano.

          Se han seleccionado dichas conductas por permitir evaluar mejor que otras (según los estudios realizados sobre competencia social) la habilidad social del niño. La conducta de colaborar indica un intercambio de los roles y del estatus; y las restantes otorgan al compañero un estatus superior; conductas muy positivas para conseguir la aceptación de los otros.


El evaluador debe anotar durante 5 minutos en el sistema de registro la secuencia de la interacción señalando con una cruz la casilla correspondiente cada que vez ocurra una de las conductas definidas.


Para registrar estas conductas es necesario utilizar una tarea de construcción (u otra parecida) en la que se pide a los niños que construyan algo entre todos. El material necesario para una adecuada recogida de estos indicadores consta de:

* Cronómetro o reloj

* Juegos de construcción de distinto nivel de complejidad, que se adecuen a la edad de los alumnos. Los juegos no deben de ser muy simples, porque los niños enseguida acaban o se aburren.


Una propuesta de juego es el siguiente:

* Cada alumno tiene que escribir en un trozo de papel una/dos palabras.

* En ningún momento los alumnos pueden soltar de su mano la hoja de papel.

* Se les da la instrucción de que entre todos tienen que formar una frase con sentido, integrando dichas palabras.

* Se les comenta que tienen 10 minutos, por lo que no es necesario correr mucho y tienen tiempo suficiente para pensar y preguntarse unos a otros.

* Ganará el equipo cuya frase sea más larga y con mayor sentido (el profesor puede cumplir aquí un papel de jurado).

* En el tiempo en que los alumnos están construyendo la frase el evaluador registrará las interacciones producidas en cada alumno a observar (durante 5 minutos con cada uno de ellos, por lo que en el caso de haber más de 2 alumnos en el aula, se repetirá la tarea las veces necesarias).

Hay que tener en cuenta las variaciones de este juego dependiendo del curso:

- Hasta 3º de E. Primaria escribirán sólo una palabra

- A partir de 4º de E. Primaria se escribirán dos palabras, una por cada lado de la hoja entregada.


Para calcular el tiempo que se tarda en observar a los niños de un aula, es necesario tener en cuenta que:

* Se tarda aproximadamente de 10 a 15 minutos en organizar las mesas y distribuir los juegos entre  los distintos grupos.

* Durante media hora da tiempo a observar aproximadamente a 5 alumnos.

II.3.2. NORMAS DE APLICACIÓN DEL CUESTIONARIO SOCIOMÉTRICO


El cuestionario sociométrico sirve para recoger los indicadores 3.1., 3.2., 3.3. y 3.4. de la variable 4 (Interacción social en el aula). Pretende medir el estatus social del alumno entre sus compañeros.


El cuestionario (Registro 3-A) debe repartirse a todos los niños de la clase. Las instrucciones de su aplicación son las siguientes:

a) Presentación de la tarea a los niños:

"Estamos estudiando cómo se llevan unos niños (o chicos) con otros compañeros de su misma clase. Para ello, os vamos a repartir una hoja en la que tenéis que contestar varias preguntas".

b) Preguntar al profesor los nombres de los niños que han faltado y escribirlos en la pizarra. Es conveniente recordar a los niños que también pueden votar si lo desean a sus compañeros que no han venido ese día a clase (si no se les advierte pueden olvidarse de ellos y no mencionarles ningún niño). De esta forma podemos estar seguros de que la ausencia de nominaciones en algún alumno indica que es intencionada.

c)  Preguntar al profesor el nombre y apellidos de los alumnos que se llaman del mismo modo. Es conveniente escribir en la pizarra el nombre y apellidos de éstos y aclarar a los niños que cuando nombren a alguno de ellos, deben también escribir su apellido para identificarles correctamente. Si algún niño tiene algún "mote" o apodo debe ser identificado con su nombre.

d) El evaluador externo lee en voz alta pregunta por pregunta y deja unos minutos (no más de tres) para contestarlas. Se ha de advertir a los niños que las respuestas son secretas y que no pueden decir ningún nombre en voz alta ni mirar lo que han puesto sus compañeros.

e)  Cuando los alumnos han terminado de contestar las preguntas, el evaluador recoge los cuestionarios por orden de lista (facilita su posterior corrección).

f)  Es necesario anotar en la "plantilla de recogida de datos" (registro 3-B Cuadro 6) el número de alumnos gitanos y no gitanos que votan (aspectos importantes para su corrección); así como el nombre de los niños gitanos y no gitanos que no han ido ese día a clase, o bien pedir la lista al profesor e identificar en ella quiénes son gitanos.

g)  En caso de que durante la aplicación haya faltado algún alumno (gitano o no gitano), el evaluador ha de dejar al profesor algunos cuestionarios para que él mismo recoja la información cuando éstos asistan.

h)  Para la corrección en la "plantilla" es necesario escribir el nombre de los gitanos de aula (y código de alumno si es objeto de la evaluación); y el número de elecciones y rechazos que a recibido cada uno por parte de sus compañeros no gitanos.

II.3.3. NORMAS PARA LA OBSERVACIÓN EN EL RECREO (REGISTRO 4)


Tenemos como referencia el indicador 3.5. (Niños con los que participa en los juegos durante el recreo).


Este indicador se evalúa fácilmente durante las sesiones de recreo, una vez que se conoce a los niños. Si el porcentaje de alumnos gitanos es elevado, puede pedirse la colaboración del profesor para identificarlos con mayor rapidez. Cada niño o niña es observado en dos sesiones de recreo, en dos días distintos, para que la evaluación de sus interacciones sea más cercana a la realidad.


En la observación hay que apuntar (Registro 4) el tipo de interacción que el alumno mantiene:

a) Interacción con compañeros de su clase tanto no gitanos como gitanos.

c) Interacción sólo con otros niños gitanos o con otros grupos minoritarios (étnicos, de Educación Especial, etc.).


Para el traslado de datos a la "Guía de Evaluación" se ha eliminado la segunda opción (b) por no considerarse significativa en esta aplicación.

II.3.4. NORMAS PARA LA ENTREVISTA INDIVIDUAL CON EL ALUMNO (REGISTRO 6)


Esta entrevista pretende indagar acerca de algunas cuestiones, como las expectativas de los padres, los refuerzos hacia la tarea escolar y los objetivos del niño en la escuela, que mediatizan su adaptación hacia la misma. Es una entrevista semiestructurada en la que las preguntas-guía son las siguientes:

a) ¿Hasta cuando quieren tus padres que estés en la escuela?... que pretende estudiar las expectativas  de los padres hacia la escuela.

b) ¿Qué hacen/dicen tus padres cuando apruebas?... que tiene como objetivo explorar los refuerzos de los padres hacia la tarea escolar.

c) ¿Qué dicen tus padres de la escuela?... o ¨¿para qué tienes que venir a la escuela?"... que pretende evaluar los objetivos que tiene el niño con respecto a la actividad escolar (los objetivos pueden hacer referencia a la mera asistencia, a veces por obligación de los padres, o a una inquietud para aprender).


Es esencial que el trato del evaluador hacia el niño sea muy positivo, creando un clima de confianza adecuado entre ambos. Para ello, se debe hacer una introducción que informe al niño por qué ha sido elegido para hacerle la entrevista y qué es lo que se quiere conocer del mismo. Por ejemplo, puede decirse al niño lo siguiente:

"Estamos estudiando qué opinión tienen los niños y sus padres de la escuela; para ello hemos elegido al azar (explicar qué quiere decir "al azar") a algunos de vosotros y tú eres uno a los que ha tocado"

En algunos casos puede ser interesante o necesario entrevistar también a otros alumnos no gitanos; aunque esa información no sea utilizable después.


Si el niño es algo introvertido o desconfía del evaluador, es conveniente dedicarle más tiempo, y empezar la entrevista con preguntas más superficiales, cómo por ejemplo:

"¿Qué es lo que más te gusta de la escuela?"...


La aplicación de la entrevista resulta muy sencilla y el tiempo de duración de cada niño es muy corto (entre 2 y 3 minutos).


Hay que tener cuidado en conseguir que el niño nos conteste las respuestas que puntúan (y que aparecen en el Registro 6), bien directamente o bien con otro lenguaje; pero para llegar a ello no se deben forzar las respuestas del alumno.

II.4. INSTRUMENTOS DE RECOGIDA DE DATOS


Los instrumentos de recogida de datos elaborados son los siguientes:

SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
Guía para evaluar la situación educativa de las minorías étnicas

SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
Listado de Indicadores a observar (para los profesores)

SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
Guía para la aplicación de la escala por el/la profesor/a

SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
Registro 1: Ficha de recogida de datos del alumno por la observación del/la profesor/a

SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
Registro 2: Ficha de recogida de datos de observación en el aula

SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
Registro 3-A: Ficha para contestación del test sociométrico por los alumnos

SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
Registro 3-B: Plantilla de recogida de datos del estudio sociométrico

SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
Registro 4: Ficha de recogida de datos de observación en el recreo

SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
Registro 5: Ficha de recogida de datos de interacción con los/las compañeros/as del aula

SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
Registro 6: Ficha de cuestionario de entrevista con el alumno

SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
Registro 7: Ficha de recogida de datos académicos del alumno

SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h
Registro 8: Ficha de recogida de datos en la entrevista con el profesor

III. OTRAS COSAS A TENER EN CUENTA

	
	SECUENCIA DE LA FORMA DE RECOGIDA DE DATOS EN CADA UNO DE LOS INDICADORES

	
	

	
	CÓDIGOS PARA LA CUMPLIMENTACIÓN DEL A GUIA

	
	

	
	TABLA PARA TRANSFORMAR LOS DATOS DEL REGISTRO 7

	
	

	
	TABLAS PARA TRANSFORMAS LOS DATOS DEL REGISTRO 1

	
	


SECUENCIA DE  LA FORMA DE RECOGIDA DE DATOS EN CADA UNO DE LOS INDICADORES

	V.
	IND.
	1º PASO
	2º PASO
	3º PASO
	OBSERVACIONES

	
	
	
	
	
	

	1.
	1.1.
	Registro 7 
	Director/a
	P. Apoyo/alumno
	Rellena el profesor

	
	1.2.
	Registro 7 
	Director/a
	P. Apoyo/alumno
	Rellena el profesor

	
	1.3.
	Registro 8
	Director/a
	P. Apoyo/alumno
	Rellena el evaluador

	
	1.4.
	Registro 7 
	Director/a
	P. Apoyo/alumno
	Rellena el profesor

	
	1.5.
	Registro 8
	Director/a
	P. Apoyo/alumno
	Rellena el evaluador

	
	1.6.
	Registro 7 
	Director/a
	P. Apoyo/alumno
	Rellena el profesor

	
	
	
	
	
	

	2.
	2.1.
	Registro 1 (C. 1)
	
	
	Rellena profesor

	
	2.2.
	Registro 1 (C. 1)
	
	
	Rellena profesor

	
	2.3.
	Registro 8
	Director/a
	P. Apoyo/alumno
	Rellena el evaluador

	
	2.4.
	Registro 8
	Director/a
	P. Apoyo/alumno
	Rellena el evaluador

	
	2.5.
	Registro 2 (C. 4)
	Profesor/a
	
	Rellena evaluador

	
	2.6.
	Registro 2 (C. 4)
	Profesor/a
	
	Rellena evaluador

	
	2.7.
	Registro 1 (C. 3)
	
	
	Comprobar con profesor

	
	2.8.
	Registro 2 (C. 4)
	Profesor/a
	
	Rellena evaluador

	
	2.9.
	Registro 1 (C. 2)
	
	
	Rellena profesor

	
	
	
	
	
	

	3.
	3.1.
	Registros 3-AB
	
	
	Rellena evaluador

	
	3.2.
	Registros 3-AB
	
	
	Rellena evaluador

	
	3.3.
	Registros 3-AB
	
	
	Rellena evaluador

	
	3.4.
	Registros 3-AB
	
	
	Rellena evaluador

	
	3.5.
	Registro 4 
	Profesores/as
	
	Rellena evaluador

	
	3.6.
	Registro 2 (C. 5)
	Profesor/a
	
	Rellena evaluador

	
	3.7.
	Registro 5 (C. 7)
	Alumnos/as
	
	Rellena evaluador

	
	3.8.
	Registro 5 (C. 8)
	Profesor/a
	
	Rellena evaluador

	
	3.9.
	Registro 5 (C. 9)
	Profesor/a
	
	Rellena evaluador

	
	3.10.
	Registro 2 (C. 4)
	Profesor/a
	
	Rellena evaluador

	
	
	
	
	
	

	4.
	4.1.
	Registro 7 
	Director/a
	P. Apoyo/alumno
	Rellena el profesor

	
	4.2.
	Registro 7 
	Director/a
	P. Apoyo/alumno
	Rellena el profesor

	
	4.3.
	Registro 7 
	Director/a
	P. Apoyo/alumno
	Rellena el profesor

	
	4.4.
	Registro 1 (C. 3)
	
	
	Rellena profesor

	
	4.5.
	Registro 1 (C. 3)
	
	
	Rellena profesor

	
	4.6.
	Registro 1 (C. 3)
	
	
	Rellena profesor

	
	4.7.
	Registro 1 (C. 3)
	
	
	Rellena profesor

	
	4.8.
	Registro 7 
	Director/a
	P. Apoyo/alumno
	Rellena el profesor

	
	
	
	
	
	

	5.
	5.1.
	Registro 8
	Director/a
	P. Apoyo/alumno
	Rellena el evaluador

	
	5.2.
	Registro 8
	Director/a
	P. Apoyo/alumno
	Rellena el evaluador

	
	5.3.
	Registro 8
	Director/a
	P. Apoyo/alumno
	Rellena el evaluador

	
	5.4.
	Registro 6 (C. 10)
	
	
	Entrevista alumno

	
	5.5.
	Registro 8
	Director/a
	P. Apoyo/alumno
	Rellena el evaluador

	
	
	
	
	
	

	6.
	6.1.
	Registro 8
	Director/a
	P. Apoyo/alumno
	Rellena el evaluador

	
	6.2.
	Registro 8
	Director/a
	P. Apoyo/alumno
	Rellena el evaluador

	
	6.3.
	Registro 8
	Director/a
	P. Apoyo/alumno
	Rellena el evaluador

	
	6.4.
	Registro 8
	Director/a
	P. Apoyo/alumno
	Rellena el evaluador


CÓDIGOS A UTILIZAR PARA LA CUMPLIMENTACIÓN DE CADA GUÍA

	C. AUTÓNOMA
	cod
	PROVINCIA
	Cod
	MUNICIPIO
	Cod
	COLEGIO
	cod
	ALUMNO
	cod

	Andalucía
	010
	
	011
	
	01101
	
	01*
	
	01*//

	
	
	
	
	
	01102
	
	02*
	
	02*//

	
	
	
	012
	
	01201
	
	01*
	
	01*//

	
	
	
	
	
	01202
	
	02*
	
	02*//

	Aragón
	020
	
	02*
	
	0210*
	
	01*
	
	01*//

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	02*
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Castilla y León
	030
	
	03*
	
	0310*
	
	01*
	
	01*//

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	03*
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Castilla-La Mancha
	040
	
	04*
	
	0410*
	
	01*
	
	01*//

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	04*
	
	0420*
	
	01*
	
	01*//

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Cataluña
	050
	
	05*
	
	0510*
	
	01*
	
	01*//

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	05*
	
	0520*
	
	01*
	
	01*//

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Extremadura
	060
	
	06*
	
	0610*
	
	01*
	
	01*//

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Galicia
	070
	
	07*
	
	0710*
	
	01*
	
	01*//

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Madrid
	080
	
	081
	
	0810*
	
	01*
	
	01*//

	Murcia
	090
	
	091
	
	0910*
	
	01*
	
	01*//

	País Vasco
	100
	
	10*
	
	1010*
	
	01*
	
	01*//

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Rioja
	110
	
	111
	
	1110*
	
	01*
	
	01*//

	Valencia
	120
	
	12*
	
	1210*
	
	01*
	
	01*//

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Código de colegio:
	Donde aparece un asterisco (*) se colocará un número (empezando por el 1) en loas provincias correspondientes a esa Comunidad Autónoma, en los municipios correspondientes o en los colegios correspondientes a ese municipio. En la siguiente provincia o municipio se volverá a empezar por el 1.

	
	

	Código de Alumno:
	Donde aparece una doble barra (//) se colocará un número (empezando por el 01) en el alumno correspondiente a ese colegio. En el siguiente colegio se volverá a empezar por 01.


TABLA PARA TRANSFORMAR LOS DATOS DEL REGISTRO 7  (contestación 1.2. y 4.1.)

A LAS PUNTUACIONES DE LA GUÍA DE EVALUACIÓN (Indicadores 1.2. y 4.1. opciones a) a d))

(para el curso 2000-2001)

	Transformación Indicador 1.2. (de Registro 7 contestación 1.2.)

	
	CURSO DE ACCESO

	EDAD DE
	1º CICLO
	2º CICLO
	3º CICLO

	ACCESO
	1º 
	2ª
	3º
	4º
	5º
	6º

	1994

(6 años)
	a
	
	
	
	
	

	1993

(7 años)
	b
	a
	
	
	
	

	1992

(8 años)
	c
	b
	a
	
	
	

	1991

(9 años)
	d
	c
	b
	a
	
	

	1990

(10 años)
	d
	d
	c
	b
	a
	

	1989

(11 años)
	d
	d
	d
	c
	b
	a

	1988

(12 años)
	d
	d
	d
	d
	c
	b

	1987

(13 años)
	d
	d
	d
	d
	d
	c

	TIENE
	1º 
	2ª
	3º
	4º
	5º
	6º

	QUE
	1º CICLO
	2º CICLO
	3º CICLO

	EDAD
	CURSO EN EL QUE ESTÁ

	Transformación Indicador 4.1. (de Registro 7 contestación 4.1.)


Buscamos el curso de acceso y la edad de acceso (edad que tiene y curso en el que está) (Registro 7) en sus columnas correspondientes y logramos una letra (a, b, c, d), que será la que tengamos que señalar con 1 (SI) en el Indicador 1.2. (o 4.1.) de la Guía. Atención porque la edad de acceso (edad que tiene)debe corresponder al año de nacimiento.

El resto de las opciones que aparecen en la guía las señalaremos con 0 (No).

TABLA PARA TRASNFORMAR LOS DATOS DEL REGISTRO 1 

A LAS PUNTUACIONES DE LA GUÍA DE EVALUACIÓN

Para los 2 indicadores con 10 posibilidades de elección (2.1.    2.2.) 
	NÚMERO DE POSIBILIDADES QUE SE HAN MARCADO

RESTAR A 10 LOS RECUADROS CON GUIÓN (--)
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	99
	0

	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	99
	50
	0

	
	3
	
	
	
	
	
	
	
	99
	67
	33
	0

	
	4
	
	
	
	
	
	
	99
	75
	50
	25
	0

	
	5
	
	
	
	
	
	99
	80
	60
	40
	20
	0

	
	6
	
	
	
	
	99
	83
	67
	50
	33
	17
	0

	
	7
	
	
	
	99
	86
	71
	57
	43
	29
	14
	0

	
	8
	
	
	99
	88
	75
	63
	50
	38
	25
	13
	0

	
	9
	
	99
	89
	78
	67
	56
	44
	33
	22
	11
	0

	
	10
	99
	90
	80
	70
	60
	50
	40
	30
	20
	10
	0

	Nº DE ACCIONES

REALIZADAS
	RECUADROS 

CON CRUZ (X)
	10
	9
	8
	7
	6
	5
	4
	3
	2
	1
	0


TABLA PARA TRANSFORMAR LOS DATOS DEL REGISTRO 1 

A LAS PUNTUACIONES DE LA GUÍA DE EVALUACIÓN

Para los 5 indicadores con 30 posibilidades de elección (2.9.    4.4.   4.5.  4.6.  4.7.) 
	NÚMERO DE POSIBILIDADES QUE SE HAN DADO PARA REALIZAR LA ACCIÓN

RESTAR A 30 LOS RECUADROS CON GUIÓN (--)
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	99
	0

	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	99
	50
	0

	
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	99
	66
	33
	0

	
	4
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	66
	50
	33
	16
	0

	
	7
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	42
	28
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	99
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	66
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	80
	70
	60
	50
	40
	30
	20
	10
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	99
	90
	81
	72
	63
	54
	45
	36
	27
	18
	9
	0

	
	12
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	99
	91
	83
	75
	66
	58
	50
	41
	33
	25
	16
	8
	0

	
	13
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	99
	92
	84
	76
	69
	61
	53
	46
	38
	30
	23
	15
	7
	0

	
	14
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	99
	92
	85
	78
	71
	64
	57
	50
	42
	35
	28
	21
	14
	7
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	77
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	63
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	54
	50
	45
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	36
	31
	27
	22
	18
	13
	9
	4
	0
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	99
	95
	91
	86
	82
	78
	73
	69
	65
	60
	56
	52
	47
	43
	39
	34
	30
	26
	21
	17
	13
	8
	4
	0

	
	24
	
	
	
	
	
	
	99
	95
	91
	87
	83
	79
	75
	70
	66
	62
	58
	54
	50
	45
	41
	37
	33
	29
	25
	20
	16
	12
	8
	4
	0
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	92
	88
	84
	80
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	72
	68
	64
	60
	56
	52
	48
	44
	40
	36
	32
	28
	24
	20
	16
	12
	8
	4
	0
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	99
	96
	92
	88
	84
	80
	76
	73
	69
	65
	61
	57
	53
	50
	46
	42
	38
	34
	30
	26
	23
	19
	15
	11
	7
	3
	0

	
	27
	
	
	
	99
	96
	92
	88
	85
	81
	77
	74
	70
	66
	62
	59
	55
	51
	48
	44
	40
	37
	33
	29
	25
	22
	18
	14
	11
	7
	3
	0
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	99
	96
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	82
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	71
	67
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	60
	57
	53
	50
	46
	42
	39
	35
	32
	28
	25
	21
	17
	14
	10
	7
	3
	0
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	99
	96
	93
	89
	86
	82
	79
	75
	72
	68
	65
	62
	58
	55
	51
	48
	44
	41
	37
	34
	31
	27
	24
	20
	17
	13
	10
	6
	3
	0

	
	30
	99
	96
	93
	90
	86
	83
	80
	76
	73
	70
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	63
	60
	56
	53
	50
	46
	43
	40
	36
	33
	30
	26
	23
	20
	16
	13
	10
	6
	3
	0

	Nº DE ACCIONES

REALIZADAS
	RECUADROS 

CON CRUZ (X)
	30
	29
	28
	27
	26
	25
	24
	23
	22
	21
	20
	19
	18
	17
	16
	15
	14
	13
	12
	11
	10
	9
	8
	7
	6
	5
	4
	3
	2
	1
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