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MUJER GITANA

La situacion y las realidades de las mujeres gitanas son muy diversas al igual que
ocurre con las mujeres no gitanas; sin embargo, existe una cultura comun que las une
y que consclida su particular identidad. Pero las culturas no son estaticas sino que
estdn en constante transformacion y la condicién de mujer gitana estd muy ligada a
las caracteristicas y peculiaridades de su cultura; por lo tanto, fambién es algo que

cambia constantemente.

La organizacidn social gitana estd fundamentada en la familia, es la institucion clave y
el pilar basico de su comunidad, y el papel de la mujer esta muy relacionade con su
papel dentro de la misma. Su proyecto de vida estd generalmente orientado hacia el

cumplimiento de su “rol familiar”.

La mujer gitana, en general y como ocurre con muchas mujeres payas, tiene un gran
protagonismo dentro de su comunidad, ella dirige la economia doméstica y trabaja
dentro y fuera de la casa. Es también la encargada de fransmitir los valores y las cos-
tumbres de su comunidad, consiguiendo asi la cohesién del grupo v el control social

del mismo. Tiene, por tanto, un papel clave en el proceso de socializacion.

En la actualidad, son muchos los factores que estan dificultando su plena participa-
cién en la sociedad pero especialmente es destacable la doble discriminacion que
sufre: por ser mujer y por pertenecer a una minoria étnica mal valorada socialmente.

Como mujer sufre la discriminacion y las dificultades de insercién y promocion laboral
que fienen la mayoria de las mujeres . Pero ademas, se encuentra con una serie de
desventajas por pertenecer a una minoria éinica poco considerada en la sociedad
mayoritaria y porque su identidad femenina se sigue construyendo dentro de una

sociedad en la que predominan los valores masculinos.

BIBLIOTECA
FECW /70300

Fundacion

Gitano

RERISW® /07770

fnscrta en el Registro de Fundaciones con ol r* IRTZLHCE GA31H 73N




La comunidad gitana esta en pleno proceso de transformacion y, como consecuencia de estos
cambios, surgen nuevas necesidades y un papel nuevo de la mujer. Aunque la mayoria de las
mujeres gitanas son conscientes de que tienen y quieren guardar sus propias sefias de identi-
dad cultural, hay aspectos en los que se empiezan a producir cambios, siendo mas flexibles
con algunas costumbres y tradiciones.

La mujer gitana actual se debate entre dos frentes; la responsabilidad de contribuir al manteni-
miento de los roles y tradiciones que para muchos conforman su identidad, y la necesidad
sentida de su promocion social. Asi, conviven los valores més tradicionales con nuevos valo-
res emergentes de participacion y de realizacion de la mujer en otros ambitos de la sociedad.
La contribucion gue estéan realizando al desarrollo econdmico y social Asi, conviven los valo-
res mas lradicionales con nuevos valores emergentes de participacion y de realizacién de la
mujer en ofros dmbitos de la sociedad. La contribucion que estan realizando al desarrolio
gcondmico y social de su comunidad esta cambiando la concepcién de su identidad y la comu-
nidad gitana lo est4 asumiendo como algo muy positivo.

Los trabajos que han realizado tradicionalmente las mujeres gitanas, estaban relacionados
con las tareas domésticas y las ayudas a sus familias en el desarrollo de actividades como
comercio ambulante, recogida de residuos urbanos, chalaneo... Pero actualmente, practica-
mente lodas estas actividades se encuentran en un proceso de fuerte transformacion y regula-
cién que “expulsa” en muchos casos a los gitanos de estos “nichos” y, en cualquier caso, deja

sin esas opciones laborales tradicionales a las nuevas generaciones.

Muchas mujeres ven en la educacion y en la formacion una via para aprender y salir de su
realidad doméstica, y/o en algunos casos, para adquirir habilidades que les permitan acceder
a una formacion profesionaliocupacional y ejercer un empleo.

Desde sus inicios la Fundacion Secretariado Gitano ha apostado por la promocién de la mu-
jer gitana impulsando accicnes especificas encaminadas a garantizar el ejercicio de su ciuda-
dania plena & inculcande en todas nuestras intervenciones principios de igualdad de oportuni-
dades entre hombres ¥ mujeres,

Asi, con motivo del Dia Internacional de la Mujer editamos "Gitanas de Albacete, hoy / Alba-
zetesko Rromné, avdivés " pretendiendo ofrecer otra vision de las mujeres gitanas.

Mostrando una realidad, muchas veces oculta, que contribuya a un mayor conocimiento y a
una disminucion de los estereotipos que todavia en 2010 condicionan el pleno desarrollo de
las albacetenias gitanas.

Fundacion Secretariado Gitano_Albacete

Dia de la mujer 2010
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Paqui Fernandez Fernandez

Monitora Ludoteca municipal

“Continuamente les estoy diciendo a los nifios y, es-
pecialmente, a las niftas que estudiar es una valor
Jundamental y que por ello no se deja de ser gitano o
gitana ni defraudas a tu cultura, sino que ayudas ya
que si te desarrollas como persona también te desa-
rrollas como pueblo”

Dieciocho afios recién cumplidos y ya a sus dias le fallan horas para poder cumplir con todas las
actividades que dia a dia desarrolla.

Francisca Fernandez, Paqui para todos sus conocidos, por la mafianas asiste a clases de bachillerato
en un Instituto de la ciudad, por las tardes trabaja como monitera en la Ludoteca Municipal de! Centro
Sociocultural “Buen Suceso” y las noches las aprovecha para estudiar.

Comenzar a trabajar como monitora en una ludoteca Iejos de ser un inconveniente ha supuesto para
ella un aliclente més, una melivacion para seguir adelante. El contaclo diario con los nifios y nifias de
los barrios Estrella y Milagrosa, su barrio, le permile inculcarles, entre juego y juego, la importancia
gue para ellos y para su fuluro es el continuar estudiando. “Continuamente les estoy diciendo a los
nifios y, especialmente, a las nifias que estudiar es una valor fundamental y que por elfo no se deja de
ser gitano o gitana ni defraudas a tu cultura, sino que ayudas ya que si fe desarrollas como persona
también te desarrolfas como puebio”

“Los nifios y nifias saben que estoy estudiando, que aspiro a ir a la universidad el dia de mafiana y
que por eflo no soy menos gitana, que soy la Paqui, fa prima o la vecina, que conocen de siempre”

Cuando acabe su etapa de bachillerato tiene clarisimo lo que quiere ser: “voy a hacer la carrera de
anatomia forense, ES una especialidad que me apasiona, no liene mucha demanda y la nota media
me da para acceder en la facultad medicina de Albacete”

Nacida en el seno de una familia modesta es la (nica de sus cuatro hermanos que ha continuado
estudiando mas alld de la escolarizacién obligatoria. Su entorno familiar siempre la animé. Igual de
importante fue para ella el estimulo del colegio el Ave Maria donde cursé Primariay ESO. “‘Recuerdo
mi elapa del cole como una época maravillosa en mi vida;, nunca podré olvidar a los maestros y ma-
estras que tanfo me animaron y apoyaron: el maestro Emilio, la maestra Luz Maria, José Manuel “mi
profe del alma” como ella misma lo define. ..

Salir del barrio para continuar estudiando no le supuso ningln problema, tampoco se ha sentido discri-
minada por el hecho de ser gitana ni por el profesorado ni por los compafieros. Todo fo contrario
“cuando saben que soy gifana me animan a que cuente cosas de mi cullura, de mis tradiciones y
suelen acabar sorprendidos de la riqueza de mi pueblo y de los prejuicios negativos que todavia arras-
framos. En esos momentos me siento orgullosa de ser gitana y de tener la capacidad de poder expfi-
car nuestros valores de forma adecuada. Y a la vez me pregunto. ;Cémo podria hacerlo si me hubie-
se quedado en el pozo de la ignorancia?




Consuelo Jiménez Amador

Propietaria comercio de lenceria

“Dirta a todos los gitanos y gitanas, especialmente
los mas jovenes, que estudien, que se muevan, que se
esfuercen por no depender de nadie y también por
sentirse bien consigo mismos”

Censuelo es hija y nieta de comerciantes. Sus padres tuvieron primero una tienda de antigliedades y
despues una peleteria. Ella continu¢ la tradicion familiar abriendo una tienda de lenceria en una de las
avenidas més cénfricas de la ciugad,

Recuerda con agrado su etapa del colegio. Le hubiese gustado sequir estudiando, incluso llegd a -

plantearse en algin momento hacer Psicologia.

Se casd muy joven y fruto de su amor nacieron dos hijos que son sus tesoros: una hija que acaba de
terminar un curse de Azafata auxiliar de congresos y un hijo que cursa estudios en el Real Conserva-
torio de Musica de Albacete.

Anima a sus hijos a estudiar, a buscarse una salida personal y laboral lejos de la tradicion comercial
familiar y es que estos “son malos tiempos para ef pequefio comertio, ia crisis nos esta ahogando y
dia a dia vemos comc van cerrando muchos. Si bien nunca Se pierde la esperanza se ve un futuro
iena de dificullades”

Consuelc pertenece a una de las muchas familias gitanas que viven dispersas por el centrc y barrios
no estigmatizados de la ciudad. Tal vez pertenezca a ese grupo que alguien definio como “los gitanos
invisibles" aunque no entiende bien este concepto ya que tanto ella como toda su familia se sienten
bien crqulloses de pertenecer a este pueble.

Nunca ha senlido el zarpazo de |a discriminacion, ni en el colegic, ni con sus vecinos. Sélc una vez
pudc comprobar la amargura del rechazo cen una clienta de su tienda: “una seficra de la ciase alfa de
la ciudad compré una prenda, regresé pasado ef tiempo a devolveria, perc en unas condiciones la-
mentables. Naturalmente le dije que no podia cambidrsela en semefante estado de deterioro y la
sefiora comenzd a vociferar e insultar; no a mi como vendedora, sino & todos los gitanos.... que i
éramos esto, que si éramcs aquelio. .. fue algo muy desagradable e inesperado y la primera vez en mi
vida que Sentia el cdio imacional”

Afortunadamente pasadc un tiempo esta sefiora volvié y se disculpg, hoy es una clienta habitual, la
experiencia quedd en anécdota. Pero una anécdeta reveladera que hace pensar que es necesario no
dejarse llevar por los prejuicios.

Consuelo tiene un mensaje claro y directo: “Diriaa todos los gitanos y gitanas, especialmente los més
jévenes, que estudien, que se muevan, que se esfuercen por nc depender de nadie y también por
sentirse bien consigo mismos”




Eva Bermudez Santiago

Cajera en cadena de supermercados

“cuando llego a un sitio, sea el trabajo o cualquier
otra situacién de la vida, me presento como Eva; no
tengo que apostillar que soy gitana. Asi como nadie
se presenta ante mi y me dice: me llamo Fulanito de
tal y soy payo”

b
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Eva es la sexta de una familia de siete hermanos. Se casé hace cinco afios, cuando apenas habia
cumplido los veinte y es madre de una hija. Siempre ha vivido en el barrio Hermanos Falcd, pepular-
mente conocido como “las 500" Es un barrio que le gusta, donde se siente comoda y donde guarda
bonitos recuerdos de su infancia y adolescencia.

Estudio en el Colegio Pablico Antonio Machado del cual guarda un buen recuerdo. Nunca se ha senti-
do discnminada por ser gitana, ni en el colegic ni en el trabajo. Acabados sus estudics obligatorios
contintio estudiando bachiller en un Institute de la ciudad.

Ha complementado su formacién haciendo cursos de Ofiméatica, Pelugueria y Auxiliar de Escuelas
Infantiles.

Eva se siente orgullosa de ser gitana, sin embargo tiene muy claro que no debe dar explicaciones i
justificarse ante nadie: “cuando llego a un sitio, sea e! trabajo o cualquier otra situacion de la vida, me
presento come Eva; no tengo que apostillar que soy gitana. Asi como nadie se presenta ante mi y me
dice: me llamo Fulanito de tal y soy payo”

La suya ha sido siempre una familia de trabajadores, fue una de las muchas familias que en la década
de los sesenta emigraron a la Comunidad Valenciana buscando nuevos horizontes. Trabajaron princi-
palmente en fabricas de calzado y conservas.

El hecho de casarse no supuso para Eva dejar de trabajar, sino un aliciente para continuar: “trabajar
me ha gustado siempre, es una forma de realizarte y un medio para sacar adelante a tu familia”

Trabaja como cajera en una cadena de supermercados, es su tercer trabajo importante. Antes fue
dependienta de zapateria y textil y pedn industrial en una fabrica de chocolate. Hace poco ha conse-
guido ser indefinida lo que le aporta estabilidad y satisfaccién.

Eva tiene un mensaje muy claro que dar a los jovenes gitanos: “que estudien y se formen para poder
trabajar; no ya por ellos, sino por el futuro ce sus hijos e hijas”
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La Fundacién Secretariado Gitano en igualdad de género

Para que las mejoras en la calidad de vida y la igualdad de oportunidades sea real
para todas, es precisc extender las transformaciones que han emprendido algunas al
resto de la comunidad y superar las barreras que existen para su acceso a la forma-
cién, el mercado laboral, la politica y el ocio. El apoyo de sus familias en este proce-
so resulta fundamental y sin ellos resulta mucho més dificil emprender estas mejo-
ras.

Las mujeres gitanas estan aportando nuevos significados a sus identidades, creando
distintos referentes para la comunidad gitana y para la sociedad mayoritaria. A pesar
de todo, aun siguen existiendo barreras sociales dadas por el racismo y el sexismo
que dificultan estos avances. Por ello, las politicas puablicas, las asociaciones y las
instituciones deben aunar esfuerzos para favorecer la igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres y entre diferentes culturas.

Son necesarios mecanismos y recursos de apoyo que favorezcan los procesos de
inclusién social de la comunidad gitana y en especial de las mujeres gitanas, ponien-
do en marcha servicios especificos y adaptados a sus peculiaridades e intereses, con
el objetivo de garantizar el ejercicio de su ciudadania plena y el acceso a los recursos
y servicios normalizados para toda la poblacion. Estos servicios deben planificarse
siempre de modo que sean integradores y no segregadores, para lo cual se requiere
que estén coordinados con los servicios normalizados, abiertos a la poblacién no
gitana, etc.

Es muy importante conseguir impulsar proyectos gue creen recursos de formacion
cercancs a la realidad cultural de las mujeres gitanas, donde se les dote de aguellas
habilidades personales, sociales y prelaborales que vayan normalizando poco a poco
su situacion, y les facilite conseguir su promocion personal.

Es necesario por la indudable importancia que tiene, trabajar con ias jovenes gitanas
por la situacion clave en la que en la actualidad se encuentran como principales mo-
tores de cambio en el seno de toda la comunidad, situacién que esté en estrecha
relacién con el importante proceso de transformacién y cambio en el que la cultura
gitana esta inmersa y que les afecta directamente.

foatrs -
W-Gitano

Principales lineas de trabajo:

e Educacion formal y desarrollo personal. Los talleres de educacion para per-
sonas adultas o de formacién basica y desarrollo personal, en los distintos territorios,
han supuesto un espacio de encuentro y reflexion entre mujeres, de desarrollo de sus
habilidades relacionales y autoestima, ademas de un desarrollo de la lectura, escritu-
ra, materias basicas, etc.

¢ Conciliacion de la vida laboral, familiar y personal. Para apoyar el acceso al
empleo de las mujeres gitanas, es necesario ademas de indispensable, poner en
marcha lineas de trabajo, que faciliten, por un lado favorecer un reparto del trabajo
domestico, y por otro descargarlas de parte del rol de cuidadoras y educadoras, que
mantienen dentro de la familia.

e Promocién de la salud. Una de las lineas de accion mas importantes es la pro-
mocién de la salud de las mujeres gitanas, tradicionalmente centradas en su papel de
cuidadora, dentro de la comunidad, pero menos preocupada por el cuidado de su
propia salud.

¢ Formacién, orientacién y acompaiiamiento al empleo. El acceso al mercado
laboral es una de las barreras con las que las mujeres gitanas se encuentran, en este
sentido se trabaja desde el Programa de Emplec Acceder, favoreciendo la formacion
ocupacional y el conocimiento de los recursos del empleo normalizados, con el objeti-
vo de ampliar las oportunidades de las mujeres gitanas en el mercado laboral.

e Atencion individualizada. Las mujeres gitanas son un grupo heterogéneo, por
lo que las necesidades e intereses de cada una de ellas son también muy diversos,
es por ello, por lo que cada una de ellas requiere una atencion individualizada, para
tratar de prestar el apoyo adaptado a cada situacion.

¢ Participacion social. La fundacién apuesta por las redes de participacion social,
y es en esta linea en la que se trabaja, con el desarrollo y participacién de diferentes
jornadas y seminarios, tanfo organizados por la propia FSG, como participando de
los organizados por otras entidades, favoreciendo asi el encuentro, la creacion de
vinculos, el debate y la participacién social de mujeres gitanas, asi como un mejor
conocimiento de la situacion actual que ellas mismas estéan viviendo y el esfuerzo
gue todas ellas estan desarrollando para mejorarla.

o Sensibilizacién. Ademés de los eventos propios de la entidad, la Fundacion
utiliza como medida de sensibilizacion la asistencia y la participacion como ponentes
en eventos organizados por otras entidades con el fin de dar a conocer la realidad de
la mujer gitana actual, y favorecer la eliminacion de estereotipos.
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Amalia Fernandez Santiago

Responsable dispositivo de informacion
al consumidor

“la que tenga ganas que tire p’adelante sin romper con la
Jamilia; sino afianzando los pasos. Y aquellas que piensan
que por formarse dejan de ser gitanas que se vengan un dia
conmigo y lo comprueben”

Si eres capaz de mirar en lo mas profundo de sus enormes 0jos negros te resultard facil percibir tode
el acervo y riqueza de la cultura gitana. Amalia simboliza el prototipo de mujer gitana gue, respetande
las costumbres mas arraigadas de su pueblo, avanzan de forma imparable y estén provocando el
cambio.

Es la sexta en una familia de nueve hermanos; familia arraigada a la tradicion que sin embargo ha
visto como han sido las cuatro hijas las que han impulsado e inculcado en el niicleo familiar una meta
de superacion constante,

Estudio en el colegio "el Ave Maria” y guarda un carifioso recuerdo de este centro escolar, de sus
compafieros, de sus maestros y maestras y de la dedicacion y labor de todas las hermanas avemaria-
nas.

Sus padres, en un principio, se oponian a que continuara estudiando. Ella supo conjugar el respeto a
sus padres con sus deseos de seguir formandose; asl optd por la formula de la educacion a distancia.

Realizd estudios de Administrativo Contable y en Ja actuatidad esta preparando las pruebas de acce-
so a la Universidad de Castilla la Mancha. Hoy sus padres estan mas abiertos y manifiestan el enorme
“orgullo” que sienten por sus hijas.

Amalia trabaja como responsable de los dispositivos de informacion al consumidor de la FAVA y de la
Federacién manchega de Albacete. Trabajo gque conjuga con otras muchas actividades como son la
imparticién de cursos relacionados con consumo, mujer, cultura y gestion de asociaciones. Igualmente
ejerce como presentadora de tres importantes eventos sociales de la ciudad: el “Festival Interbarrios”,
“Nuestros barrios en la Feria® y “Concierto anual pro-Unidad Vecinal”

Orgullosa y valedora de su cullura y sus raices fundo en 2004, junio a otros jévenes, la “Asociacion
Cultural Gitana Amaro Them" como plataforma rejvindicativa.

Amalia, gran amante de la literatura, generalmente adoma sus comentarios y cartas con cilas litera-
rias, s autora de una interesante obra de teatro “Siete pragmaticas de muerte”. Un desgarrador
mondlogo sobre la persecucion y marginacion del pueblo gitano a lo largo de la historia. Esta obra fue
estrenada con gran éxito durante [a [1l Semana del Voluntariado de Albacete. En la actualidad esta en
pleno proceso creativo de la que sera su primera novela,

Su mensaje al resto de mujeres gitanas es claro: la que fenga ganas que lire p'adelante sin romper
con la familia; sino affanzando los pasos Y aquelias que piensan que por formarse dejan de ser gita-
nas que se vengan un dia conmigo y fo comprueben”
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Piedad Fernidndez Herniandez

Limpiadora Centro de la mujer de Albacete

“‘no entiendo a esas mujeres que dedican su vida sélo a
criar a sus hijos; yo quiero, ademas de eso, seguir forman-
dome, seguir creciendo, ver a mis hijos en la universidad”

Piedad perdio a su padre cuando tan solo tenia dos afics. A pesar del dolor; su madre, una joven
mujer gilana viuda con dos hijas a su cargo, tuvo que conseguir fuerzas de donde no las tenia y sacar
adelanie a la familia.

Fueron una de las primeras familias en trasladarse al recientemente creado barrio de las 600. Piedad
recusrda con nostalgia aquellos primeros afios cuando el barrio “era un lugar entranable, franquifo,
habitado por numerosas familias trabajadoras que acababamos fevandonos como familia” En su
memoria todavia estdn presentes algunos detalles como “una fuente que hablia en el centro de Ja
plaza donde todos los nifios y nifias jugabamos; los pequefios jardines que adomaban las calles,
incluso teniamos un sistema de calefaccion central en todos fos pisos’

Piedad no pierde la esperanza y suefia que un dia no muy lejano el barrio vuelva a ser aquel lugar
apacible al que llegarcn hace afios una joven gitana viuda y sus dos hijas.

Cursé estudios en el colegio San Juan, ahora rebautizade como la Paz v, terminada la educacion
primaria, opté por formarse en la rama de Corte y Confeccién.

Trabajo durante afios en una conocida industria textil de nuestra ciudad. Alli fue dende su actual mari-
do le propuse matimonio y o hizo ulilizande la megafcnia de la fabrica. Se casé con 25 afios, una
edad poco usual para las gitanas de su generacién; sin embargo lo tiene muy claro: ‘digo a las chicas
gilanas que no se casen fan jovenes, que aprovechen su juvenfud para estudiar y para disfrutar pues
con formacion se puede ir a todas parles”

Es madre de tres hijos: Miguel, José e Israel. Los tres estudian en el Colegic Diocesano, un colegio
que agrada a Piedad por la gran diversidad de sus aulas: “me gusta que mis hijos fengan por compa-
fieros a un payo, a una chica de Sudamérica, a un africano. Si todos nos conociéramos y nos respeta-
semos las cosas irfan mejor” Miguel ha nacido dotado para el baile. Ademas del colegio asiste a una
academia de baile flamenco y pronte va a participar en una obra de teatro.

En la actualidad trabaja como limpiadora en el Centro de la Mujer de Albacete, complementa este
trabajo ayudando a su marido en la venta ambulante: “los funes, miércoles y viemes ftrabajo por las
mafanas y los martes y jueves hago el furno de larde para poder ir a fos mercadillos”

Piedad es una mujer inconformista: “no entiendo a esas mujeres que dedican su vida sélo a criar a
sus hijos; yo quiero, ademas de eso, seguir formandome, seguir creciendo y ver a mis hijos en la
universidad”
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Veroénica Galdéon Hernandez

Mediadora Intercultural

“que las chicas gitanas se sientan libres e independientes;
que tengan su propio sistema de valores y que se concien-
cien que la educacién y la formacién también es un valor
Jundamental de la cultura gitana”

Veronica es un claro ejemplo de superacion. Con {al sélo 17 afios abandoné los estudios y se casé.
Su vida parecla estar predeterminada a repetir un patrén de autolimilaciones y falta de expectativas.
Un mafiana basado en atender y cuidar al marido, criar hijos y gestionar el hagar.

No pas6 mucho tiempo, apenas seis meses, en que Verénica se dio cuenta de que esa no era la vida
que queria llevar. Tuvo la valentia de romper esa relacién y retomar las riendas de su vida: ‘Me senlia
frustrada, limitada; pronto ful consciente que habia cometido un error, Me vela como un péjaro enjau-
lado, nadie estaba dispuesto a abrir la puerta asi que fuve que hacerlo yo misma”

Contintio con los estudios, concluyd la ensefianza secundaria obligatoria y ademas realizb un curso
de Auxiliar de escuelas infantiles.

Finalizado ese curso comenzd a buscar trabajo recurriendo a varios dispositivos de emplec. Pronto
fue llamada para ocupar una plaza de monitora en la Ludoteca Municipal Buen Suceso. Fue un perio-
do laboral que Verdnica recuerda con mucho carifio: “fue una etapa que me ayudé a sentirme bien
conmigo misma y ser una mujer independiente. Aprendi mucho, no sdlo de los nifies y nifas sino de
mi compafiera Maria José y del resto de compafieros de la FSG”

Las actitudes demostradas por Verdnica le sirvieron para promocionar laboralmente y, desde princi-
pios de este afio, trabaja como Mediadora Intercultural en los diversos proyectos PRIS que desarrolla
la Fundacion Secretariado Gitano. Ademas es la responsable de las areas de Voluntariado y Juven-
tud. ‘

Es la pequefa de dos hermanos, su hermano estudit Ingenieria Informatica en Albacete, completando
sus estudios en Lisboa y Lituania.

Verdnica estudio en el Colegio Publico Virgen de los Llanos hasta Segundo curso de la ESO, cuando
abandond los estudios para casarse. Ella y Silvia eran las Gnicas alumnas gitanas del aula y no re-
cuerda ningun tipo de discriminacion ni por parte de los compafieros ni del profesorado.

En el dia a dia ha sentido la discriminacion, ne de forma directa, pere si en actitudes y comentarios
referidos a la comunidad gitana.

Desde su papel de mediadora intercultural tiene claro que su funcién es conseguir mejorar la calidad
de vida, el bienestar social, la insercidn social y el gjercicio de derechos y obligaciones de las gitanas
y gitanos de Albacete.

Su mensaje para la mujer gitana, especialmente las mas jovenes de esta comunidad, es: ‘que fas
chicas gitanas se sientan libres e independientes; que fengan su propio sistema de valores y que se
conclencien que la educacién y la formacion también es un vaior fundamental de la culfura gitana”
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